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ထ ိိုငး္ႏိိုင္ငရံ  ိ Hong Seng အဝတအ္ထည ္္ ခ်ဳပစ္က္႐ုံိုံတြင ္ 

ျဖစပ္ြပး္ ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မပး အ္ြင ္ဲ့အေရး ္ခ်ဳးိေဖပ ကမ္ ႈမခပးႏ င ္ဲ့ 

ပတသ္တသ္ည္ဲ့ စြပစ္ြ ္ ခကမ္ခပး အေပၚတြင ္အမ  ွီအ္ ိိုကငး္မ ဲ့ေသပ 

စ ိုစံမ္းစစေ္ဆးမ ႈ၏ အစ ွီရင္္စံပ 

စ ိုစံမ္းစစေ္ဆးသ ူ:ပါေမ ပကၡ Panthip Pruksacholavit 

ဒ ွီဇင ဘ္ပလ ၂၀၂၄္ ိုႏ စ ္

စ ိုစံမ္းစစေ္ဆးမ ႈျပဴလိုပေ္ပးရနေ္တပင္းဆ ိိုသ ူ :Fair Labor Association 

NOTE: The Burmese translation of the investigation 
report is an unofficial translation prepared by a service 
provider to accommodate Burmese workers who wish to 

access this report. 
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မပတ ကိပ 

 

၁။  စ ိုစံမး္စစေ္ဆးမ ႈ၏  ေနပ က ္္ သံမ ိုိငး္ေၾကပင း္           ၆ 

၂။  တ ိိုငၾ္ကပးမ ႈႏ င ္ဲ့ စပလ္ခဥ း္ၿပ ွီး  ေယ ဘယူခ  ျ္်ံဳင ိုသံ ိုးံသပ ္္ ခက ္         ၉  

၃။  စ ိုစံမး္စစေ္ဆးမ ႈဆ ိိုငရ္ပနညး္လမ း္            ၁၀ 

၄။  ယ္ ငက္ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့သည ္ဲ့ စ ိုစံမး္စစေ္ဆးမ ႈမခပးႏ င ္ဲ့  ျပနလ္ည ဆ္န း္စစမ္ ႈမခပး        ၁၇ 

WRC၏ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈ                      ၁၇ 

ELEVATE၏ စ ိုစံမး္စစေ္ဆးမ ႈ             ၁၈ 

DLA Piper Thailand ၏ျပနလ္ည ဆ္နး္စစမ္ ႈ           ၂၁ 

၅။  ယ္ ငက္ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့သည ္ဲ့စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈမခပးႏ င ္ဲ့ျပနလ္ည ဆ္န း္စစမ္ ႈမခပးအေ ပၚ 

ေလ ဲ့လပသ ိုးံသပ ျ္္ငး္              ၂၅ 

Audi Alteram Partem: ပါဝင သ္ကဆ္ ိုိငသ္ည ္ဲ့ အစ ိုအဖြ  ႕မခပ းအပးလ ိုးံထမံ   ေျပပလ ိုိသည မ္ခပးက ိုိ 

နပးေ ထပ ငရ္နအ္္ြ င ္ဲ့ အေရ းရ  ျိ္ငး္            ၂၅ 

စ ုံစမး္စစေ္ဆးမ ႈမခပးတ ြင ္ဥပေဒပ ိုိငး္ဆ ိုိငရ္ပ ကၽြမး္ကခငသ္မူခပး ပါဝငမ္ ႈ           ၂၇ 

အျငငး္ပြပ းဖြယရ္ပ  ျဖစေ္နသည ္ဲ့ အ္ခက အ္လ ကမ္ခပး           ၂၉ 

၆။  အခ ်ိနက္ပ လအေလ  ခပက ္ ျဖစစ္ဥ၏္  ျဖစေ္ပၚလပ မ ႈ          ၃၁ 

၇။ Nike၊ Hong Seng၊ Ramatex ႏ င ္ဲ့ Cassia တ ိုိ႔အၾကပးရ   ိ လ ိုပင္နး္ပ ိုိငး္ဆ ိုိငရ္ပ            

ပတ သ္တဆ္ကႏ္ြယ မ္ ႈက ိုိ ၿ္်ံဳင ိုသံ ိုးံသပ ျ္္ငး္            ၄၀ 

၈။  သက ဆ္ ိုိငမ္ ႈရ  သိည ္ဲ့ ထ ိုိငး္ႏိုိငင္၏ံ  ျပညတ္ြ ငး္ဥပေဒမခပး                ၄၃ 

အလ ိုပမ္  ယပယ ွီရပဆ္ ိုိငး္ထပ း္ခနိအ္တြ ငး္  ေလခပ္ေၾကးေငြ ေပးျ္ငး္ႏ င ္ဲ့ လမူ ႈလ ိုၿံ္်ံဳေရးဆ ိုိငရ္ပ 

ေထ ပက ပ္ ံဲ့မ ႈမခပးေပ းျ္ငး္              ၄၃ 
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ထ ိိုငး္ႏိိုငင္တံြင ္ လစ ပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့ယျူ္ငး္၏ တရပးဝငမ္ ႈ              ၅၀ 

၉။  ထ ိိုငး္ႏိိုငင္တံြင ္ COVID-19 ျဖစပ္ြပ းမ ႈႏ င ဲ့္ ပတ သ္တ ၿ္ပ ွီး တ ို႔ံျပနရ္န ္ အလ ိုပရ္  ငမ္ခပးမ   

လ ိုပေ္ဆ ပငေ္သပ နည း္လမး္မခပး            ၅၈ 

၁၀။  ရ  ပေဖ ြေတြ႕ရ  ိ္ ခက မ္ခပး              ၆၀ 

စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၁ - အလ ိုပမ္   ယပယ ွီရပန္ပးမ ႈမခပး  ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့္ ခနိတ္ြ င ္ လစပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့မခပး အျဖစ ္

သတ မ္  တမ္ ႈ                        ၆၀ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၁.၁ - ထ ိိုငး္ႏိိုငင္၏ံ ဥပေဒအရ လစပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့ယေူစသည ္ဲ့ လ ိုပေ္ဆပင ္္ ခက ၏္ 

တရ ပးဝင မ္ ႈ                ၆၀ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၁.၂ - DLPW၏ စ ွီရင ္္ ခက ႏ္ င ္ဲ့ ၎၏ တရပးဝငတ္ပ ဝန ္္ ေံစသ ည ္ဲ့ 

သေ ဘပသဘပ ဝ                ၆၆ 

စြပစ္ြြဲခ က ္#၂ - အတငး္အၾကပေ္စခ်ိ ငး္ျခငး္           ၇၉ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္#၂.၁ - စက ႐္ုံ ိုရံ   ိအလ ိုပသ္မပးမခပးအပးလ ိုးံအပး အတင း္အၾကပ ္ 

ေစ္ ိိုငး္ျ္ငး္                ၈၂ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၂.၂ - လကမ္  တထ္ ိိုးရႏ္ိုျငငး္ဆန သ္ည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပမခပ းအပး 

အလ ိုပထ္ ိုတရ္န ္(သ ိို႔မဟ ိုတ)္ ေရြ႕ေျပပငး္ရန ္ၿ္မိး္ေျ္ပက မ္ ႈမခပး         ၈၅ 

စြပ စ္ြ ္ခက#္၃ - တနျ္ပနတ္ ိုံ႔ျပႏ္ိုျ္ငး္                ၈၈     

• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၃.၁ - W1အပးရ  တ ိိုငၾ္ကပးျ္ငး္         ၈၉ 

• စြပ စ္ြ ္ခက#္ ၃.၂ - W2အပး အလ ိုပမ္  ထ ိုတပ္ယ ျ္္ငး္        ၉၄ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၃.၃ - အျ္ပးအလ ိုပသ္မ ပးမခပး        ၁၀၁ 

၁၁။  သ ိုးံသပ ္္ ခကမ္ခပးႏ  င ္ဲ့ အၾကျံပ်ဳ္ခက မ္ခပး              ၁၀၂ 

၁။ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယေူစသည္ဲ့ လ ပေ္ဆာငခ္ က၏္ တရားဝငမ္မႈွႏင္ဲ့ မေပးေခ ရေသးသည္ဲ့  

လ ပခ္မ ား             ၁၀၃ 

၂။ အတ ငး္အၾကပ ေ္စ္ ိိုငး္မ ႈ၊ေႏ ပင ္ဲ့ယ  ကတ္ ိိုက ္္ ိိုကမ္ ႈ၊ ဖႏိ ိပဆ္က ဆ္မံ ႈ       ၁၁၂ 
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၃။ တနျ္ပနတ္ ုံ႔ျပနမ္မ            ၁၁၇ 

၄။ အလ ိုပလ္ ိုပရ္သ ည ္ဲ့ ပမပ ဏႏ င ္ဲ့ အ္ခနိပ္ ိိုေၾကး        ၁၂၀ 

၅။ ပြင ္ဲ့လင း္ျမငသ္ပ မ ႈႏ င ္ဲ့ ပးူေပါင း္လ ိုပေ္ဆ ပငျ္္ငး္       ၁၂၁ 

၁၂။  အၿပ းသတ ္မွတခ္ ကမ္ ား              ၁၂၂ 
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၁။ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈ၏  ေနပက ္္ သံမ ိုိငး္ေၾကပင း္ 

မတ ္လ ၂၂ရက ္ ၂၀၂၄ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ Fair Labor Association (FLA) သည္ 

တိိုက ္႐ုံိိုက္ပတ္သတ္ျ္င္းမရ ေိသ ပ ၾကပ းလူတေယပ က္ ၏ တိိုင ္ၾကပးမႈတ္ ိုကိို Ravi Anupindi ထံမ   

ရရ ိ္ ဲ့ပါသည။္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေပၚ ္ခ်ဳိးေဖပက ္မႈမခပး ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့သည္ဟ ို စြပ္စြ ္ံထပ းရေသပ 

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံရ ိ Hong Seng Knitting Co. Ltd (စက ္႐ုံို)ံ ႏ င္ဲ့စ ပ္လ ခဥ္းၿပွီး တိိုင ္ၾကပ းမႈက ိို  ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့သည္ဲ့ Ravi 

Anupindi (တရပးလိို)သည ္ University of Michigan မ ျဖစ္ၿပွီး FLA ၏ 

ဒါ႐ုံိိုက ္တပဘိုတ္အ ဖြ ႕ဝင္မခပးထ  မ  တဥ ွီးလည္း ျဖစ္ပါသည ္။ အဆ ိိုပါစက္႐ုံိုံသည ္ Nike 

(ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ) အတြက္ ကိုနပ္စၥည္းေပ းပိို႕ေပးေနသ ည္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံတ္ ိုျဖစ္ၿပွီး FLA အဖြ ႕ဝင္ 

စက ္႐ုံိုံတ္ိုလည္း  ျဖစ္ပါသည ္။ တရပးလ ိိုမ  စြပ ္စြ ္ခက္ ၃္ခက္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး စိုံစမ္းစစ္ေဆ းေပးရန္ 

ေတ ပင္းဆိိုထပးပါသည။္ အဆ ိိုပါစြပ္စြ ္ခက ္ ၃ရပ္မ ပ COVID-19 ကူးစက္ေရပဂါႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

အလ ိုပ္မ  ယပယွီရပ္နပးမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့္ ခိနတ္ြ င ္ စည္းက မ္းမခပးအရ မယူမ ေနရ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့မခပး အျဖစ ္

သတ ္မ တ္ျ္င္း၊ အဆ ိိုပါ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့မခပးက ိို အလိုပ ္သမပးမခပး လက ္္ လံိိုက ္နပေစ ရန္ အတ င္းအ ၾကပ္ 

လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္း ႏ င္ဲ့ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့မခပးက ိို လက ္္ံရန ္ ျငင္းဆနသ္ည ္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးအေ ပၚ 

တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္မႈ လိုပ္ေဆပင္ျ္င ္းတိို႔ ျဖစ္ပါသ ည္။  

အဆ ိိုပါ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့မခပးသ ည ္ ျပညတ္ြ င္း ဥပေဒႏ င္ဲ့ အျပည္ျပည ္ဆိိုငရ္ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြ က္ 

္ခမ တထ္ပ းသည ္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပးကိို ေဖပက ္ဖခက္က ခဴးလြ န္ရပက ခေၾကပ င္း ရ ပေဖြ ေတြ ႕ရ ိပါက 

FLAအေန ႏ င္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ ပူးေပါင္းေဆပ င္ရြက ္ၿပွီး သက္ေရပက္မႈ္ံ  ္ဲ့ရေသပ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြက္ သင ္ဲ့ေလ ခပ္ေသ ပ စပ္ခ်ဳပ္ျဖတ ္စပေလခပ္ေၾကးေငြ မခပး ရရ ိေစရန္အ တြက္ 

အေသ အ္ခပလိုပ ္ေဆပင္ရန္ႏ င္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအတ ြက ္ ကိုနပ္စၥည ္းေပးပိို႕ေပးေနသည္ဲ့ 

စက ္႐ုံိုံအေနႏ င္ဲ့လ ည္း FLA၏ ကခင္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပး အထူးသ ျဖင္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ၏ 

လြ တ္လြပ္စြပ အဖြ ႕အစည္းမခပး ဖြ ႕ပိိုင္ ြ္င္ဲ့ႏ င္ဲ့ အဖြ ႕ဝင္ပိိုင္္ ြင္ဲ့ကိို လ ိုိက္န ပ ေစပင္ဲ့ထိန္းမႈ ရ ေိစရန္အ တြက္ 

အေသ အ္ခပလိုပ ္ေဆပင္ရန္ တရပးလိိုဘက ္မ  တိိုက္တြန္းေျပပဆိိုထ ပးပါသည္။  

ထိိုသ ိို႔တိိုကတ္ြ န္းေျပပဆ ိိုမႈအရ FLAသ ည ္ တိိုက္႐ုံိိုက္ပတသ္တ ္ျ္င္းမရ ေိသ ပ ၾကပးလူတ ေယပက္၏ 

တိိုင ္ၾကပးမႈဆိိုင ္ရပ လိုပ္ငန္းစဥ္ကိို ဧၿပွီလ ၂၀၂၄ ္ိုႏ စတ္ြ င္ စတင္္ ဲ့ၿပွီး အမ ွီအ္ိိုက င္းမ ဲ့ေသပ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ျဖစ ္ ္န္႔အပ္ရ န္ သင္ဲ့ေတ ပ္သူအ မခပးအျပပးအပး လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပး 
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ျပ်ဳလိုပ ္ၿပွီးေနပက ္ ပါေမပကၡ Panthip Pruksacholavit (စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူ) အပး ္န္႔အပ ္္ ဲ့ပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈက ိို  ေမလ ၂၂ရက ္ေန႔တြ င္ တရ ပးဝင္ စတ ငလ္ိုပေ္ဆ ပင္္ ဲ့ပါသည ္။ FLA ထံသ ိို႔တိိုင ္ၾကပးမႈ 

မျပ်ဳလ ိုပ္မ ွီတြင္လည ္း စြပ္စြ ္ ခက္မ ခပးကိို ေျပလညသ္ြ ပးေစရန  ္ ေျဖရ င ္းႏိိုင္မည္ဲ့ အျ္ပးေသပ နည္းလမ္း 

အ္ခ်ဳိ႕က ိိုလ   ရ ပေ ဖြလိုပ္ေဆပင္  ္ဲ့ပါသည္။  

အဆ ိိုပါစြပ္စြ ေျပပဆိိုထပ းသည ္ဲ့  ျဖစစ္ဥ္မခပ းသည ္ COVID-19 ကူး စက္ေ ရပဂါ ျဖစ္ပြပးသည ္ဲ့ 

အေစ ပပိိုင္းအေျ္အ ေနမခပးအျဖစ ္ ရ ိေနေ သပ ေမလ ၂၀၂၂ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ စတင္္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္ပါသည ္။ 

ထိိုျဖစ ္စဥမ္ခပး  ျဖစ္ပြပးၿပွီး အ္ခိန ္တိိုအတြ င္းမ ပပင ္ Human Rights for Development Foundation 

(HRDF) အေနႏ င္ဲ့ ထိိုအေၾကပ င္းအရပက ိို Worker Rights Consortium (WRC) မ ေျဖရ င္းႏိိုင္ေရး 

လိုပ ္ေဆပင္ေပးရန္အတြက္  ေျပပဆ ိိ္ု  ဲ့ၿပ ွီး WRC သည္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့  ၾသဂိုတ္လ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င္ ္ခိတ္ဆက္ၿပွီး စြပ္စြ ္ံထပ းရသည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပး အ္ြ င္ဲ့အေရး္ခဴိးေ ဖပကမ္ႈမခပ း 

အေၾက ပငး္ကိို  ေဝမ ခေပ း္ ဲ့ပ ါသည္။  

ဒွီဇင္ဘ ပလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီသ ည ္ လူမ ႈေရးဆ ိိုငရ္ပ ကခင ္ဲ့ဝတမ္ခပး 

လိိုက ္နပမႈဆ ိိုင္ရပ စစ္ေဆးသည္ဲ့ အဖြ  ႔အစည္းျဖစ္ေသ ပ “ELEVATE”1 မ တိိုင ္ၾကပးထ ပးသည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ အ ြ္င္ဲ့အေရး္ခ်ဳိးေဖပက ္္ံရမႈမခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ျပ်ဳလိုပ္ေသပ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈမခပးတြင ္ ပါဝင ္္ ဲ့ပါသည္။ ELEVATE၏ စိုံစမ္းစစ္ေဆးမႈမခပးအရ အလိုပ ္မ  လစပမ ဲ့ 

ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းမႈမခပ းသည္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ ဥပေဒအရ တရ ပးဝင္သ ညဟ္ို ေကပက္္ခက္္ ခ္ ဲ့ပါသည္။ 

ရလ ပဒ္အေနျဖင္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေ နႏ င္ဲ့ မည္သည္ဲ့ ျပ်ဳျပင္တ ည္ဲ့မတ ္ရပေရ ပက္သည္ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္မႈမခပးက ိိုမ  အေက ပငအ္ထည္ေဖပ္ေပးျ္င္း မရ ိ္  ဲ့ပ ါ။  

WRCအေန ႏ င္ဲ့ စိုံစမ္းစစ္ေဆးမ ႈဆိိုင္ရပ အစွီရ င္္ံစပကိို ဧၿပွီလ ၅ရက ္ေန႔ ၂၀၂၁္ိုႏ စ္တ ြင္ ထိုတ ္ေဝ္ ဲ့ၿပ ွီး 

အဆ ိိုပါ အစွီရင္္ ံစပတြင္ ျပ်ဳျပင္တည္ဲ့မတ ္ရပေရပက္သည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္မႈမခပးက ိို လိုပ္ေဆပငရ္န ္

အၾကံ်ဳျပ်ဳ္ ခက္မခပး ပါရ ပိါသည္။ သိို႔ေသပ္လ ည္း WCR၏ စိုံစမ္း စစ္ေဆ းမႈအရ ရ ပေ ဖြေတြ႕ရ ိ္ခက ္မခပး ကိို 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေနႏ င္ဲ့ သေ ဘပတညူွီမႈ မရ ိသည္ဲ့အတြက ္ ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ ငဲ့္ 

စက ္႐ုံိုံတ ိို႔မ  အဆ ိိုပါ အၾကံ်ဳျပ်ဳ္ခက္မခပးက ိို လက္ေတြ ႕အေကပင္အထညေ္ဖပ္ျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။ ဧၿပွီလ ၁၉ရက ္ 

 
1 ဧၿပွီလ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္မ  စတင္ၿပွီး Elevate ကိို LRQA မ   ဝယယ္ူရရ ိသြပးၿပွီ ျဖစ ္သည္။ 

https://www.Irqa.com/en/latest-news/Irqa-complete-acquistion-of-elevate/ 
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၂၀၂၂ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ WRC အေနႏ င္ဲ့ ၎၏ဝတ္ဘဆ္ိိုဒ္တ ြင္ အဆိိုပ ါျဖစ္စဥ ္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး 

ေနပ က္ဆိုံးသိရ သည္ဲ့အေျ္အ ေနကိို ေဖပ္ျပရပတ ြင ္ ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ ရပ္တ ည္္ခကသ္ည ္ 

ေျပပင ္းလ မႈ မရ ိေၾက ပင္း  ေဖပ္ျပထ ပးပါသည ္။  

ေအပကတ္ိိုဘပလ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္တြ င ္ အဆ ိိုပါအမႈက ိစၥႏ  င္ဲ့ စက္ရ ိုံမ  လိုပေ္ဆ ပင္္ ဲ့သည္ဲ့ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ 

ယူေ စ  ္ဲ့သည္ဲ့ နည္းလမ္း၏ တရ ပးဥပေဒႏ င ္ဲ့ ညွီည ြတ္မႈအေပ ၚကိုိ အေသ းစိတ ္  ေလဲ့လပဆန ္းစစ္မႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္ရန ္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီသ ည ္WRC ဘိုတ္အဖြ ႕ဝင္ျဖစ္ေသပ Georgetown University 

ႏ င္ဲ့ပူး ေပါင္းၿပွီး ထိိုင ္းႏိိုင္ငံရ  ိ ဥပေဒအၾက ံေပးအဖြ  ႕ျဖစ္သည္ဲ့ DLA Piper Thailand 

ႏ င္ဲ့ပူး တြ ္ခိတဆ္ကလ္ိုပ ္ေဆပ င္  ္ဲ့ပါသည္။ အဆ ိုိပါ အေသးစတိ္ေ လဲ့လပဆန ္းစစမ္ႈက ိုိ ဇန္နဝါရွီလ 

၂၀၂၃ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ ၿပွီးေျမပက္္  ဲ့ၿပွီး လစပမ ဲ့ ြ္င္ဲ့ ယူေ စသည ္ဲ့ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္သည္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ ဥပေဒႏ င္ဲ့ 

အည ွီျဖစ္ေၾကပ င္းကိုိ ထပ ္ေလပင္းအတ ည္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ ထိုိသိုိ႕အေသးစိတ ္

ေလ ဲ့လပဆနး္စစ္မႈ အၿပွီးတြ င ္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေ နႏ င္ဲ့ ၎၏ရပ္တ ည္္ခကက္ို ိ

ဆကလ္ကက္ိုိင္စြ ထပးၿပွီး WRC၏ အၾကံျပ်ဳ်ဳ္ ခက္ျဖစ္ေသ ပ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူ္  ဲ့ရေသပ 

အ္ခိန ္ကပလမခပးအတြက ္ အလိုပသ္မ ပးမခပးအပး  ေလခပ္ေၾကးေပးျ္င္းက ိို လိုပ ္ေဆပင္ရန္ 

ျငင္းဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္။ သိို႕ေသ ပ္လည ္း WRC အေန ႏ င္ဲ့ အဆ ိိုပါ အေသ းစတိ္ေလဲ့လပဆန္းစစ္မႈ 

လိုပ ္ငန္းစဥတ္ရ ပ္က ိို အစကတည္းကပင ္ သေဘပတူည ွီထပ း  ္ဲ့ ျ္င္း မရ ေိၾကပင္းကိို ေဖပ္ျ ပက ပ 

အေသ းစတိ္ေလဲ့လပဆနး္စစ္မႈက ိုိ မသ င္ဲ့ေလ ခပ္ေၾကပ င္း ေထ ပက္ျပေ ျပပဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္။ ထိို႔အျပင္ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown University တိို႔မ လည္း DLA Piper ၏ ဥပေဒအေပၚ 

အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိို္ ခက္ႏ င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး အေသ းစတိ္ရ င္းလင္းေျပပဆ ိိုမႈကိို ထိုတ္ေဖပ္ျပသ ျ္င္း မရ  ိပါ။ 

သိို႔ိုျဖစ္၍ WRCအေန ႏ င္ဲ့ အေသ းစတိ္ေလဲ့လပဆနး္စစ္မႈ လိုပ္ငန္းစဥ္အ ရ ထြက္ေပ ၚလပသည ္ဲ့ ရလ ပဒ္ကိို 

လက ္မ္ံ္  ဲ့ပ ါ။  

မတ ္လ ၂၀၂၃္ ိုႏ စ္တ ြင္ University of Michigan မ ေကခပင္းသပး/သ ူ တစ ိုသည္ 

အဆ ိိုပါျဖစစ္ဥ္အေ ၾကပင္းကိို အေလ းေပးေဖ ပ္ျပၿပွီး ၂၀၂၃္ိုႏ စ္ ဧၿပွီလအ ေစပပ ိိုင္းတြ င ္ ကခင ္းပမည္ဲ့ 

Univ ersity of Michigan Presid ent’s Advisory Committ ee on Labo r Standard s and Human 

Rights (PACLSHR) အစည္းအေဝ းတြင ္ အဆိိုပ ါအမႈက ိစၥႏ  င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ၎တိို႔၏ 
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စိိုးရိမ္ပ ူပနရ္သည ္ဲ့အေၾကပင္းကိို ေျပပဆိို္ြင ္ဲ့ေပးရန ္ ေတပင္း္သံည ္ဲ့စပ ကိို တကသၠိိိုလ ္ေကခပ င္းအိုပ္ႀကွီး 

ထံသ ိို႔ ေရးသပးေပးပိို႔္ ဲ့ၾကပါသည ္။  

ဧၿပွီလ ၂၀၂၃္ိုႏ စ္တြ င ္ PACLSHR အေန ႏ င္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ ေဆ ြးေႏြးမႈမခပး 

စတ င္ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့ၿပ ွီး အဆိိုပါ ေဆြးေႏြးမႈမခပး ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ FLAကိိုလည္း ပါဝင္ေစ္ ဲ့ပါသည ္။ 

သိို႕ေသ ပ္လည္း ထိိုအ္ခိ္န္တ ြင ္ University of Michigan အေနႏ င္ဲ့ FLAအပး 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈျပ်ဳလိုပ ္ေပးရန္ တရပးဝင္ေတ ပငး္ဆိိုမႈ မျပ်ဳလိုပ ္ရေသ းပါ။ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င ္ဲ့ 

လအ ေတပ္ၾကပသည္ဲ့တိိုင ္  ေျပပဆိိုမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပေ္သ ပ္ျငပးလည္း အဆိိုပ ါအမႈက ိစၥအပး ေျဖရ င ္းရန္ 

လိုပ ္ေဆပငသ္ည ္ဲ့  ေနရပ တြင ္ တိိုးတက္လ ပ ျ္င္း မရ ိပ  ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ 

ရပ္တ ည္္ ခက္သ ညလ္ည္း  ေျပပင္းလ ျ္င္း မရ ပိါ။  

၂။ တ ိိုငၾ္ကပးမ ႈႏ င ္ဲ့ စပလ္ခဥး္ၿပ ွီး  ေယ ဘယူခ  ျ္်ံဳင ိုသံ ိုးံသပ ္္ ခက ္

COVID-19 ကူးစကေ္ရပ ဂါ  ျဖစ္ပြ ပးေနသည္ဲ့အ္ခိန္တြင္ စွီးပြပးေရး အကခပ ္အတညး္မခပး 

ရ ိလ ပေသပ ေၾကပ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံ၏ စွီမံ္န္႔္ြ မႈက ိို လိုပေ္ဆပ င္ေနသူမခပး အေနႏ င္ဲ့ အလိုပ္မ  

ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းမႈမခပ း ျပ်ဳလိုပ ္္ခိ္န္တ ြင္ အလ ိုပ္သမပးမခပးအပး မယမူေနရ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့မခပး ယူေ စရန ္

အတ င္းေစ္ိိုင္း္ ဲ့ေၾကပ င္း စြပစ္ြ ေျပပဆိို္ ံထပးရပါသည ္။ တရပးလိိုဘကမ္  စက္႐ုံ ိုံ၏ စွီမံ္န ္႔္ြ မႈကိို 

လိုပ ္ေဆပင္ေနသ ူမခပး အေနႏ င္ဲ့ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံတြင ္းရ  ိ ဥပေဒမခပးသပ မက FLA၏ လိုပင္န္း္ြ ငဆ္ိိုင ္ရပ 

ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက္နပရမည္ဲ့ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မခပးကိိုလ ညး္ ္ခ်ဳးိေဖပ က္ရပေရပက ္သည္ဲ့ အမခ်ဳိးမ ခဴိးေသပ 

လိုပ ္ေဆပင္မႈမခပးက ိို လိုပေ္ဆ ပင္္ ဲ့ေၾကပ င္း စြပ္စြ ထပးပါသည။္  FLA အေန ႏ င္ဲ့  ေအပက ္ေဖပ္ျပပါ 

စြပ စ္ြ ္ခက ္၃္ခက ္ႏ င္ဲ့ပတသ္တ ္ၿပွီး စိုံစမ္းစစ္ ေဆးေပးရန္ တရ ပးလိိုမ   ေတပ ငး္ဆိိုထ ပးပါသည္။  

 စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၁ - အလ ိုပမ္   ယပယ ွီရပန္ပးမ ႈမခပး  ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့္ ခနိတ္ြ င ္ လစပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့မခပး အျဖစ ္

သတ မ္  တမ္ ႈ : စက္႐ုံ ိုံတြင ္အလ ိုပသ္မ ပး စိုစိုေပါင္း ၃၀၀၀ေ ကခပ္ရ ိေသ ပ္လည ္း အလ ိုပသ္မ ပး ၄ဥွီးကသပ 

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ အလ ိုပ္သမပး ကပကြယ္ေ ရးႏ င္ဲ့ ဖူလ ိုံေရးဌပန (DLPW) ထံသ ိို႔ အဆ ိိုပါ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ 

အျဖစ္သတမ္ တ ္သည္ဲ့ မူဝါဒအေ ၾကပင္းက ိို တိိုင္ၾကပးစပေပးပိို႔္ ဲ့ပ ါသည ္။ DLPW ၏လိုပ ္ငန္းစဥ္ 

အၿပွီးတ ြင္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း အတ င္းအၾကပ ္ လက္မ တ္ထိိုးေစ္ ဲ့သည္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ 

ေတ ပင္း္ံလ ႊပသ ည္ ဥပေဒအရ တရပးမဝင္ေ ၾကပငး္ ဆိုံးျဖတ္္  ဲ့ပါသည္။ ရလပ ဒ္အေနႏ င္ဲ့ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ 

ဥပေဒအ ရ သတမ္ တ ္ျပဌာန္းထားသည္ဲ့အတ်ိ င္း အလ ပသ္မားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ အလ ပ္မ ွ
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ယာယ ရပ္ဆ်ိ င္းခုံထားရသည္ဲ့ အခ ်ိနက္ာလအတြင္းတြင္ ၎တ်ိ ႔လ ပ္အားခ၏ ၇၅%ႈႏွင္ဲ့ ည မွ သည္ဲ့ 
ပမာဏက်ိ  အလ ပ္မ ွယာယ ရပဆ္်ိ င္းမမအတြက္ ေပးသည္ဲ့အဖ်ိ းအခအျဖစ ္ရခြင္ဲ့ရွ်ိပါသည။္  

 စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၂ - အတငး္အၾကပ ေ္စ္ ိိုငး္မ ႈ : အလိုပ ္သမပးမခပး အေန ႏ င္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းန ႕ 

သကဆ္ိိုင ္ေသပ စပရြက္စပတမ ္းမခပးအပး လက္မ တ္ထိိုးရန္ အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ံရသညဟ္ူ၍ 

စြပ ္စြ ထပး္ခက္ရ  ိပါသည ္။ လက္မ တ္ထိိုးရန ္ ျငင္းဆန ္သူမခပးအေန ႏ င္ဲ့ အလိုပ ္ထိုတ္္ံရမည္ (သိို႔မဟိုတ္) 

စက ္႐ုံိုံ တြင ္ လကရ္ ိတ ပဝနထ္မး္ေဆ ပငေ္နေသပ ရပထ ူးေနရပမ   အေျပပင္း္ ံရမညဟ္ူ၍ 

ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ ံရသ ညဟ္ို ဆိိုၾက ပါသည္။  

 စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၃ - တနျ္ပနတ္ ိုံ႔ျ ပနမ္ ႈ : စက ္႐ုံိုံဘက္မ  အလ ိုပသ္မပးမခပးကိို လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င္းန ႕ 

သကဆ္ိိုင ္ေသပ စပရြကစ္ပတ မ္းမခပးအပး အတင္းအၾကပ ္ လက ္မ တ္ထ ိိုးေစသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္မႈအပး  

ၿငိမ္း္ခမ ္းစြပ ဥပေဒႏ င္ဲ့အည ွီ ဆ ႏၵျပ္ ဲ့သည ္ဲ့ အလိုပ္သမပးေ္ါငး္ေဆ ပငတ္ဥ ွီးအေပ ၚ တနျ္ပန္တ ိုံ႔ျပန္မႈ 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့သည္ဟ၍ူ စြပ ္စြ ထပး္ခက္ရ  ိပါသည ္။ စက္႐ုံ ိုံဘက္မ  အဆ ိိုပါအလ ိုပသ္မပးေ္ါင္းေဆပ င္ 

အပး ရ တိိုင္ၾကပ း  ္ဲ့သ ည္ဲ့အတ ြက ္ ၎အေန ႏ င္ဲ့ ထိိုင္းႏိိုင္ငံမ  ထြက္ေျပးတိမ္းေရ ပငလ္ိိုက ္ရပါသည္။ 

ထိိုသသူည ္  ျမန္မပ ႏိိုင္ငံမ  လပ သည္ဲ့ ေရႊ႕ေျပပင ္းလိုပ္သပးတဥ ွီး  ျဖစ္ပါသည္။  

  

၃။ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈဆ ိိုငရ္ပနည း္လမ း္ 

အဆ ိိုပါျဖစစ္ဥ္ ႏ င္ဲ့စပ္လ ခဥး္ၿပွီး အျ္ပးေသ ပ အဖြ ႕အစည ္းမခပးမ  ၂၀၂၀ - ၂၀၂၁ ္ိုႏ စ္မခပ းတြ င ္

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈမခပးကိို ယ္ ငက္တ ညး္က ျပ်ဳ လိုပ ္္  ဲ့ၿပ ွီးျဖစ္ပါသည္။စိုံစမ္း စစေ္ဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ 

တိိုင ္ၾကပးမႈတြ င ္ ေဖပ္ျပထပ းသည ္ဲ့ စြပ္စြ ္ခက္မခပးအပး ေလဲ့လ ပဆန ္းစစရ္ပတြ င ္ ၿပွီး  ္ဲ့သည္ဲ့ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈမခပးမ   ရ ပေဖြ ေတြ ႕ရ ိ္ခက္မ ခပးကိိုလည္း သတင္းအ္ခကအ္လ က္မခပးကိို 

ျပန္လ ညတ္ိိုက္ဆိိုင ္စစ္ေဆးရန္အတြက ္တန ္ဖိိုးရ သိည ္ဲ့ အရင ္းအျမစ္မ ခပးအျဖစ္ အသိုံးျပ်ဳထပ းပါသည။္  

ယ္ ိုစိုံစမ္းစစေ္ဆ းမႈတြ င္ အရင္းအျမစ္မ ခ်ဳိးစိုမံ  ရ ိႏ င္ဲ့ၿပွီးသည ္ဲ့ သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပးက ိို 

ေလ ဲ့လပျ္င္းႏ င္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပးအပါအဝ င ္အမခ်ဳိးမ ခိဴးေသပ နည္းလမ္းမခပးကိို အသိုံးျပ်ဳ္  ဲ့ပါသည္။ 
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• အရင း္အျမစမ္ခ်ဳးိစ ိုမံ   ရ  ႏိ င ္ဲ့ၿပ ွီးသည ္ဲ့ သတ ငး္အ္ခကအ္လ ကမ္ခပးက ိို ေလ ဲ့လပ မ ႈ : 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ အမႈကိစၥႏ င္ဲ့ စပလ္ခဥ ္းၿပွီး အျပည္ဲ့အ ဝ 

နပးလည္ေစရန္အတြက ္ WRC၏ အစွီရ င္္ံစပ၊ WRC၏ လိိုက ္နပေစ ပင္ဲ့ထ ိန္းရမည္ဲ့ 

စည္းက မး္မခပး၊ သကဆ္ိိုင္သည္ဲ့ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံဥ ပေဒႏ င္ဲ့ စည္းမခဥ္းမခပး၊ ထိိုင္းတရ ပး႐ုံိုံး၏ 

ဆိုံးျဖတ ္္ခက္မခပး၊ DLPW ၏ အမနိ္႔စပ ၊ FLA၏ လိုပင္န္း္ြင ္ဆိိုင္ရပ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ 

လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပး၊ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ 

လိိုက ္နပေစ ပင္ဲ့ထ ိန္းရမည္ဲ့ စည္းကမ္းမခပးႏ င္ဲ့  ျဖစ္စဥ္ႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္ေသပ အျ္ပးေသပ 

အေထ ြေထြ သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပးက ိို  ေလ ဲ့လပဆန္းစစ္္ ဲ့ပါသည ္။  

• လေူတ ြ႕ေမးျမနး္မ ႈမခပး : စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည ္ အဆ ိိုပါ အမႈက ိစၥႏ  င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

္ခိတ ္ဆက္ေနသ ညဲ့္ သကဆ္ိိုင ္ရပ အစိုအဖြ ႕မခပး ႏ င္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္မ ခပးႏ င္ဲ့ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပး ျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ပါသည္။ လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈကိို  ေျဖဆ ိိ္ု  ဲ့သ ူမခပးမ ပ 

ေအပကပ္ါအတိိုင ္းျဖစ္ပါသည ္။2 

o တရ ပးလ ိို 

▪ Ravi Anupindi သည ္ University of Michigan မ ျဖစ္ၿပွီး FLA ၏ 

ဒါ႐ုံိိုက ္တပဘိုတ္အ ဖြ ႕ဝင္မခပးထ  မ  တဥ ွီးလည ္း ျဖစ္ပါသည ္။  

o ပစၥည း္ထ ိုတသ္ည ္ဲ့ က ိုမၸဏ ွီ 

▪ တပ ဝနယ္ူမ ႈရ ေိသ ပ ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့  ျဖန္႕ေဝမႈအ ပိိုင္းႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ လိုပ ္ငန္းပိိုင္ း ္ခတိ္ဆကလ္ိုပ ္ေဆပ င္မႈဆိိုင ္ရပ 

စွီနွီယ ပဒါ႐ုံိိုက္တ ပ 

▪ တပ ဝနယ္ူမ ႈရ ေိသ ပ ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့  ျဖန္႕ေဝမႈအ ပိိုင္းႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ မိတဖ္က္အ ဖြ ႕အစည္းမခပ းႏ င္ဲ့ ပါဝင ္သကဆ္ိိုင ္သူမခပးႏ င္ဲ့ 

္ခိတ ္ဆက္လိုပ္ေဆ ပငမ္ႈဆ ိိုင္ရပ ဒါ႐ုံိိုကတ္ပ 

 
2 သတငး္အ္ခက္အလကမ္ခပးကိို မေပ ါက္ၾကပးေစရနအ္တြက္ သက္ဆိိုငသ္ည္ဲ့ ပါဝငသ္မူခပး၏ အမညမ္ခပးကိို 

ဤအစွီရင ္္ ံစ ပတြင္  ေဖပ္ျပသြပးမည ္ မဟိုတပ္ါ။ အလိုပသ္မပးမ ခပး အပးလိုံး၏ နပမညမ္ခပးကိိုလ  စကပးဝ ကမ္ခပး ႏ င ္ဲ့ 

အစပးထိိုး ေဖပ္ျပထပးပါသည္။  
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▪ ကမ႓ပလိုံးဆ ိိုင္ရပ အဝတအ္စပးႏ င္ဲ့ တြ ဖက ္ပစၥည္းဆိိုင ္ရပ ဒိုဥကၠဌ။ ယခငက္ 

႐ုံး ုံးခ ်ဳပ္ရွ်ိ တပဝန္ယူမ ႈရ ေိသ ပ ကိုန ္ပစၥည္းထ ိုတ္လ ိုပ္မႈႏ င္ဲ့  ျဖန္႕ေဝမႈအ ပိိုင္း၏  

အလ ပသ္မား က န္းမာေရးႈႏွင္ဲ့ လ ုံျခ်ဳုံေရး အစ အစဥက္်ိ  ဥ းေဆာငခ္ြဲဲ့သူ  

▪ ေျမပက ္အေမရိက အတြက္ မတိ္ဖ တ္အဖြ ႔အစည္းမခပး စွီမံ္န႕္္ြ မႈ 

ဒါ႐ုံိိုက ္တပ။ ယ္ ငက္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ အဖြ ႕၏ အလ ိုပသ္မ ပးဆိိုင ္ရပ 

ဥပေဒမ ခပးႏ င္ဲ့ စသံတ္မ တ္္ခကမ္ႈမခပ းႏ င္ ဲ့ အည ွီရ ေိစမႈလ ိုပင္န္းစဥ္က ိို 

ဥွီးေဆ ပင္္ ဲ့သ ူ

▪ ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့  ျဖန္႕ေဝမ ႈႏ င္ဲ့ တပဝန္ယူမ ႈရ ေိသပ 

ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့  ျဖန္႕ေဝမႈအ ပိိုငး္ကိို လိုပ္ေဆပငသ္ည္ဲ့ 

အဖြ  ႕မခပးအပး ဥပေဒပ ိိုငး္ဆိိုင ္ရပ အၾကံျပ်ဳ္ခကေ္ပးသ ည္ဲ့ အႀကွီးတန္း 

ဥပေဒအ တိိုင္ပင္္ ံ

o စက ႐္ုံ ို ံ

▪ စက ္႐ုံိုံ ပိိုငရ္ င ္

▪ ဒါ႐ုံိိုက ္တပ 

▪ လူသ ပးအရင္းအျမစ ္စွီမံ္ န္႕္ြ မႈ မနေ္နဂခပ 

▪ ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈ မန္ေန ဂခပ 

▪ လူသ ပးအရင္း အျမစ္စ ွီမံ္န္႕္ ြ မႈႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပ း လိုပ ္္ ေပး ေရး 

ဆိိုင ္ရပဝန္ထမ္း  

▪ လူမ ႈဖူလ ိုေံရးေက ပ္မတ ွီ (အလ ိုပသ္မ ပး ကိိုယ္စပးျပ်ဳ ကိိုယ္စပးလ ယ)္ႏ င္ဲ့ 

ကိုန ္ပစၥည္းတပ ္ဆငေ္ရး လ ိုိင္း၏ေ ္ါင္းေဆ ပင ္

o WRC 

▪ စွီမံ္န ္႕္ြ ေရ း ဒါ႐ုံိိုကတ္ပ 

▪ မူဝါဒႏ င္ဲ့ သိုေတသန ပိိုင္းဆ္ိိုင္ရပ အေထြ ေထြ အတိိုင္ပင္္ံႏ င္ဲ့ 

လက ္ေထပက္ဒါ႐ုံိိုက္တပ 

▪ အေရ  ႕ေတပင္အပရ  ဆိိုင ္ရပ ဒါ႐ုံိိုက္တ ပ 

▪ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ ရ ိ စက ္႐ုံိုံမခပးက ိို ကြင္းဆငး္စစ္ေဆ းမႈဆိိုငရ္ပ ကိိုယ ္စပးလ ယ ္
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o HRDF 

▪ ဒါ႐ုံိိုက္တပ 

▪ အမႈက ိစၥမခပးကိို ကိိုင ္တြယ္စ စ္ေဆးမ ႈဆိိုင ္ရပ မန္ေနဂခပ 

▪ အဖြ  ႕အစည ္းရ ိ  ေရ ႕ေန 

o DLA Piper Thailand  

▪ ဥပေအ ၾကေံပးအဖြ ႕ကိို ဥွီးေဆ ပငသ္ည ္ဲ့ အႀကွီးတန ္းေရ ႕ေန 

▪ အႀကွီးတန္းလက ္ေထပက္ေရ ႕ေန 

o အလ ိုပသ္မ ပးမခပး : လ ိုပင္နး္္ြင အ္တြငး္ႏ င ္ဲ့ လ ိုပင္နး္္ြင ျ္ပငပ္ 

လေူတ ြ႕ေမးျမနး္မ ႈမခပး 

▪ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈဆိိုင ္ရပ စပရ ြက္စပတမ ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးရန ္

ျငင္းဆနသ္ည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပး ၉ဥွီး 

▪ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈဆိိုင ္ရပ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက္မ တ္ထ ိိုး  ္ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၉၈ဥွီး ။ အဆ ိိုပါအလိုပ္သမပးမခပးအနက ္ ၉၅ဥွီးသ ည ္

စက ္႐ုံိုံ/Cassiaတြ င ္ လကရ္ ိအလ ိုပလ္ိုပေ္နသ ူမခပးျဖစ္ၿပွီး အျ္ပး ၃ဥွီးမ ပ 

အလ ိုပသ္မ ပးေ ဟပ င္းမခပး ျဖစ္သ ည္။  

o ထ ိိုငး္ႏိိုငင္ရံ  ိ အျ္ပးေသ ပ လ ိုပင္နး္္ြငမ္ခပး မ   လ ိုပင္နး္ပ ိိုငရ္  ငမ္ခပးႏ  င ္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး 

▪ ဘန ္ေကပကတ္ဝ ိိုက္ရ   ိအထည ္္ခ်ဳပ္စက္႐ုံ ိုံပိိုင္ရ င္ ၄ဥွီး 

▪ ဘန ္ေကပက္ျမ်ဳိ႕ေတ ပ္ နယန္မိတ ္အတြ င္းရ ိ စပးေသပ က္ကိုန ္

ထိုတလ္ိုပ ္ေရး စက႐္ုံိုံပိိုင္ရ  င္ ၁ဥွီး 

▪ ဘန ္ေကပက္ျမ်ဳိ႕ေတ ပ္ နယ ္နမတိ္အ တြင္းရ  ိ ကပ းထိုတ္လိုပ္ေရး 

စက ္႐ုံိုံပိိုင္ရ င္ ၁ဥွီး 

▪ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံေတပင္ပိိုငး္ရ ိ ရပဘ ပႏ င္ဲ့တ ပယ ပ ထိုတလ္ိုပ ္ေရး စက္႐ုံ ိုံပိိုင္ရ င ္

၁ဥွီး 

▪ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံေျမပက ္ပိိုငး္ရ ိ ဟိိုတယ္ပိိုင ္ရ င္ ၂ဥွီး 

▪ ဘန ္ေကပကတ္ဝ ိိုက္ရ   ိအထည ္္ခ်ဳပ္စက္႐ုံ ိုံ အလ ိုပသ္မ ပး ၂ဥွီး 
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o DLPW ႐ုံ ိုးံ 

▪ အလ ိုပသ္မ ပး အေရး အထ ူးကြခမ္းကခင ္သူ၊ လိုပ ္ငန္းပိိုင္ဆ ိိုင္ရပ 

ကၽြ မ္းကခင ္မႈအဆ င္ဲ့အရ DLPW ဧရယိပ အဆင ္ဲ့ ၂တ ြင္ရ ိသ ူ

▪ DLPW႐ုံိုံး္ခဴပ္ရ  ိအလိုပသ္မ ပးအေရး အထ ူးကြ ခမ္းကခင ္သူ 

o  

o လဝူငမ္ ႈႀက ွီးၾကပ ေ္ရး႐ုံ ိုးံ 

▪ အေထ ြေထြ အရပရ  ိ၊ ဌပန္ ြ  ၃၊ လူဝင္မႈႀက ွီးၾကပေ္ရး တိိုင ္းအဆင ္ဲ့ ၁၊ 

္ခမ္္ ခဴရွီ စကြယ္လ ္၊ ဘန ္ေကပ က္ 

• စက ႐္ုံ ိုသံ ိို႔ ကြ ငး္ဆငး္သြ ပးလပမ ႈ : စိုစံမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ စက ္႐ုံိုသံိို႔ 

ကြ င္းဆင ္းေလဲ့လ ပ္ခိန္တြင္ ဌာနတခ ခ ငး္စ ရွ်ိ အလ ပသ္မားမ ားက်ိ  

၎တ်ိ ႔အလ ပ္လ ပ္ေနစဥတ္ြင ္ ေတြ႕ဆ ုံခြဲဲ့ပါသည္။ ထ်ိ သ်ိ ႕ေတြ႕ဆ ုံမမသည ္

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ တြက ္ အလ ိုပ္သမပးမခပး အလိုပ ္လိုပေ္နရသ ည္ဲ့ လိုပ္ငန္း္ြင္၏ 

အေျ္အ ေနႏ င္ဲ့ အ္င္းအက ခင္းကိိုသပမက ဌပနတ ္ို္ခငး္စွီ၏ လိုပ ္ငန္းတပ ဝန္မခပး၏ 

သေ ဘပသဘပ ဝကိို အတိိုင ္းအတပတ္ိုအထ ိ နပးလည ္ေစပါသည ္။  

အဆ ိိုပါကြ င္းဆင ္းေလဲ့လပမႈသ ည္ အလိုပ ္သမပးအေယ ပက္ ၁၀၀ႏ င္ဲ့ လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈ 

ျပ်ဳလိုပ ္ႏိိုင္ေစ႐ုံိုံသပမက စက္႐ုံ ိုံတ္ ိုလိုံးရ ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံးကိို 

စစ္တ မ္းေမး္ြန ္းလႊပေကပက္ႏိိုင္ေစရန္ အေထပက္အက ူျဖစေ္စ္ ဲ့ပါသည။္  

• ေျဖဆ ိိုသအူမည မ္ေဖပ္ျပသည ္ဲ့ စစတ္မး္ေက ပကယ္မူ ႈ : စက္႐ုံိုံရ  ိ အလိုပသ္မ ပး ၁၀၀ကိို 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈ လိုပသ္ည ္ဲ့အျပင ္စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး ၅၃၇ဥွီးကိို 

စစ္တ မ္းေမး္ြန ္းလႊပေျဖဆိိုေ စျ္င္းျဖင္ဲ့ စက္႐ုံ ိုတံ္ ိုလိုံးရ  ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံး 

ပါဝင ္ေျဖဆိိုထပးသည္ဲ့ ေျဖဆ ိိုသူအမည္မ ေဖပ္ျပသည ္ဲ့ စစတ္မ ္းေကပက္ယူမ ႈကိိုလည္း 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ပါသည္။  

• စပရ ြက စ္ပတမး္မခပး  ေလ ဲ့လပ ဆနး္စစျ္္ငး္ : သကဆ္ိိုငသ္ည ္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕မခပးထမံ  

ေနပ က္ထပလ္ိိုအ ပသ္ည ္ဲ့အ္ခက ္အလက္မခပးပါဝငသ္ည ္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္းမခပး 

ရရ ိၿပွီးေန ပက ္ စိုစံမ္ းစစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ ယင္းစပရြက္စပတမ ္းမခပးကိို 
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ထြ က္ဆိို္ခက္မခပးႏ င္ဲ့ အမခ်ဳိးမ ခ်ဳိးေသပ အရင ္းအျမစ္မ ခပးမ  စိုေဆ ပငး္ထပ းေသပ 

သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပးႏ င္ဲ့  ျပန္လည္တိိုကဆ္ိိုင ္စစ္ေဆးပါသည ္။  

• အ ွီးေမးလ ႏ္ င ္ဲ့ဆက သ္ြယေ္ျပပဆ ိိုမ ႈ : စိုံစမ္းစစေ္ဆ းသူသည္ လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈ  

မျပဴလ ိုပလ္ိိုက္ရသည္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္ရပ အစိုအ ဖြ ႕မခပးျဖစ္သည္ဲ့ Georgetown University 

ႏ င္ဲ့ ELEVATE အစရ  ိသည္တိို႔ႏ င္ဲ့ ္ခတိ္ဆက္ေျပပဆိို ရန ္ အွီးေမးလ ္ကိို ထိေရပက္သည္ဲ့ 

ဆကသ္ြ ယ္ေရး လမ္းေၾကပင ္းတ္ ိုအျဖစ္ အသိုံးျပ်ဳ္  ဲ့ပါသည္။ ေနပက္ဆက္တြ  

ေမးျမန္းမ ႈမခပး ျပ်ဳလိုပရ္နႏ္ င္ဲ့ စပရြကစ္ပတ မ္းမခပးရယ ူရနတ္ိို႔တြင္လ   အွီးေမးလ ္အပး 

မၾကပ ္ဏ အသ ိုံးျပ်ဳ  ္ဲ့ပါသည္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ အဆ ိိုပါျဖစစ္ဥ္  ျဖစ္ပြပး  ္ဲ့သည္ဲ့ အ္ခနိ္တ ြင ္ စက္႐ုံို၌ံ အလ ိုပလ္ိုပ ္ေန္ ဲ့သည္ ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၁၀၈ေယပ က္ကိို လူေတြ႕ေမး ျမန္းမႈမခပးျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ပါသည္။ အဆ ိိုပါအိုပ္စိုထ တြင္ 

သေ ဘပတညူွီေၾက ပင္းစပရြ က္စပတမး္ကိို လက္မ တ္ေရးထိိုးရ န္ျငင္းဆန္သည္ဲ့ အလိုပ္သမပး 

ကိိုးဥ ွီးလ ပါဝင္ပါသ ည္။ ထိိုအလိုပ္သ မပး ၁၀၈ေယ ပက္တြင ္ ၁၀၂ဥွီးသည ္ စက္႐ုံ ိုံ/Cassiaတြ င ္

လ က္ရ  အိလ ိုပ္လ ိုပ္ေနသည္ဲ့ အလိုပ္သမပးမခပးျဖစ္ၿပွီး  ေျ္ပက ္ဥွီးမ ပ အလ ိုပသ္မ ပးေဟပင္းမခပး 

ျဖစ္သ ည္။  

အလ ိုပသ္မ ပးေဟ ပင္း ငါးဥွီးအတ ြက္ HRDFမ  ၎တိို႔ႏ င္ဲ့ဆကသ္ြ ယ္ရန္ အ္ခက ္အလကမ္ခပး  ေပး္ ဲ့ၿပွီး 

၎တိို႕ ္ရွီးသ ြပးလပရန္အတ ြက ္ စွီစဥ္ေ ပးျ္င္းျဖင္ဲ့ ကူည ွီပံဲ့ပိိုးေပ း  ္ဲ့ပါသည္။ ထိိုသူမခပးအနက္ 

ေလ းေယပက္ကိို စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူ၏႐ုံိုံး္န္းတြင ္ လူ္ ခင္းေတြ ႕ဆိုံၿပွီး  ေမးျမန္းမႈက ိို လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ၿပွီး 

ကခန ္တဥွီးကိိုမူ video call ေ္ၚဆိိုၿပွီး ေမးျမန္း္ ဲ့ပ ါသည္။ ထိို႕အျပင ္ ေနပ က္ထပက္ခန ္ရ ိေနသည္ဲ့ 

အလိုပသ္မ ပးေဟ ပင္း ၏ ဆကသ္ြယ္ရန ္ အ္ခက ္အလကက္ိို ထိိုအလိုပ္သ မပးေဟပ င္းငါးဥွီးထံမ   

ရရ ိသ ည္ဲ့အတြ က္ ဖိုန္းျဖင္ဲ့ဆ က္သြယ္ၿပွီး  ေမးျမန္းမႈျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ပါသည္။  

လက ္ရ အိလ ိုပ္လ ိုပ္ေနသည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး ၁၀၂ဥွီးအ နက ္ ၁၀၀ကိို စက္႐ုံ ိုံရ  ိ လိုပ္ငန္း ြ္င္တြ င ္

လူေ တြ႕ေမးျမန္း္ ဲ့ၿပွီး ကခနႏ္ စ္ဥွီး ကိိုမ ူ လိုပ ္ငန္း္ြ င္ျပင္ပတြ င္  ေမးျမန္း္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္သ ည္။ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈအ ပးလိုံးသ ည ္ အေႏ ပက္အယ က္မရ ိေစရန္ စွီမံထ ပးသည္ဲ့ 

သွီးသ န္႔လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈမခပးျဖစ ္ၿပွီး စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူန  ႕ စကပးျပန္သပပါဝင္က ပ စွီမံ္န္႔္ြ မႈဆိိုင ္ရပ 

ဝန္ထ မ္းမခပး ၊ အျ္ပးအလ ိုပ္သ မပးမခပး (သိို႔မဟိုတ)္ HRDFမ  ကိိုယ္စပးလ ယမ္ခပး ပါဝင္ျ္င္းမရ ိပ ါ။  
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စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ တြက ္ လကရ္ ိအလိုပ ္သမပးမခပးစပ ရင္းႏ င္ဲ့အတ ူ ၎တ်ိ ႔အလ ပ္စဝင္သည္ဲ့ရက္စြြဲ၊ 

လက္ရွ်ိဌာန အစရွ်ိသညတ္်ိ ႔က်ိ  စက႐္ုံိုမံ  ထိုတ္ေပးပါသ ည္။ သေဘပတူည ွီေၾကပ င္းစပရြက္စပတမ္းကိို 

လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးရ န္ျ ငငး္ဆန ္သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးမ လြ ၍ ထိုိျဖစ္စဥ ္ျဖစ္ပြပး္ ဲ့စ ဥက္ 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ေန္ ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူမ   ကခပန္းေရႊး္ခယ ္္  ဲ့ပ ါသည ္။ 

လက ္ရ အိလ ိုပ္သ မပးမခပးကိုိ လိုပ ္ငန္း ြ္င္တြင ္း လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈမခပးက ိုိ စက္ရိုံတြင ္ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ေသပ္လည ္း  

စွီမံ္န ္႔္ြ မႈဆိိုင္ရပ ဝနထ္ မ္းမခပး (သိုိ႔မဟိုတ္) အျ္ပးအလိုပ္သ မပးမခပး ပါဝင္ျ္င္းမရ ိဘ   

သွီးသ န္႔အ္န္းတ ္ိုအတြင္းတြ င္ ေမးျမန္း္ ဲ့ျ္င္းျဖစပ္ါသ ည္။ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အ္န ္းထ တြ င ္

စွီစွီတ ွီဗြွီျဖင ္ဲ့  ေစပ င္ဲ့ၾကည ္ဲ့ေလ ဲ့လပမႈ (သိုိ႔မဟိုတ္)  အသဖံမ္းကိရ ိယပမခပး တပဆ္င ္ထပျ္င္းမရ ိေစရန္ 

အေသ အ္ခပလိုပ ္ေဆပငထ္ပ းပါသ ည။္ ထိုိ႔အျပင္ အလိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပး 

မျပ်ဳလ ိုပ္မ ွီတြင္ စိုံစမး္စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ စက္ရ ိုစံွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိုိင္းတ ြင ္ ပါဝငသ္ူမ ခပးကိုိ 

လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈ၏ သေဘပ သဘပဝအရ သတငး္အ္ခက ္အလက ္မခပး  ေပါက ္ၾကပး၍ မရေၾက ပင္းႏ င္ဲ့ 

တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္မႈ မျပ်ဳလ ိုပေ္ရးမူအ ေၾကပင္းႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပး အပး လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈမခပး မျပ်ဳလိုပ္မ ွီ 

၎တိုိ႕အေနႏ င္ဲ့ မည္သ ိုိ႔မည္ပ ို ံ ေျဖဆ ိုိရမည ္ဟူၿပ း သင္ျပထပး၍ မရေၾကာင္း 

ၾက်ဳ်ိတင္အသ်ိေပးထားပါသည္။  

သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပး  ေပါက္ၾက ပးမမ မရွ်ိေစရန္ႈွႏင္ဲ့ လူေတြ႔ေမးျမန္းမမ၏ သေဘာသဘာဝက ်ိ 

ရွင္းရွင္းလင္းလင္း သ်ိရွ်ိေနေစရန ္ စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးတေယပက ္္ ခင္းစ ွီကိုိ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈ၏ သေ ဘပသဘပ ဝႏ င္ဲ့ FLA၏ အ္နး္က႑ကို ိ ရ င္းျပေပးပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည ္ FLAမ  ဤစိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈက ိုိ အမ ွီအ ္ိုိကင ္းမ ဲ့စြပ ျပ်ဳလိုပ ္ေပးႏိုိင္ရန္ 

္န္႕အပ္ျ္င ္း္ံရသ ည္ဲ့ အ္ခိန ္ျပည္ဲ့ ဥပေဒပ ါေမပကၡ တဥ ွီးျဖစ္ေၾက ပင္းလည္း အလိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိလ  

အသ ိေပးထပးပါသည္။ လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈမခပးကို ိစက ္ရိုံ၊ ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၊ WRC (သိုိ႔မဟိုတ္) 

HRDF တိုိ႔အပး ကိုိယ္စပးျပ်ဳၿပွီး ေမးျမန္းျ္င္းမဟ ိုတ္ေ ၾကပ င္းကိုိ အေလ းေပး ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈ၏ ရည္ရြယ္္ ခက္ကိုိ  အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း ရ င္းရ င္းလင္းလင ္း သိသြပးေစ ျပွီးေနပက္ 

၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့  ေမး္ြန ္းမခပးေမ းလိုိက ေမးႏိုိင္ရန္အတြကလ္  အ ြ္င္ဲ့ေပးထပ း္ ဲ့ပ ါသည ္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ လူသပးမခပးပါဝင ္ေနသည္ဲ့ သိုေတသန ျဖစသ္ည္ဲ့အပးေလခပ္စြပ သိုေတသန 

ကခင ္ဲ့ဝတ ္စံႏႈန္းႏ င္ဲ့ အည ွီျဖစ္ေစ ရနအ္တြ က္ အလ ိုပ္သ မပးတေယပက ္္ ခင္းစ ွီထံမ   လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈတြင ္

ပါဝင ္ရန ္ဆႏ ၵရ ိေၾက ပင္း သေ ဘပတညူွီမႈက ိုိ ႏႈတ္အ ပးျဖင္ဲ့ ရယူ္  ဲ့ပါသည္။  
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တန ္ျပနလ္က္တိုံ႔ျပန္မႈ အလပ းအလ ပရ မိႈက ိုိ ကပကြယ္ႏိုိင္ရန္အတြက္ စိုစံမ္းစစ္ေဆးသူအေနႏ င္ ဲ့ 

လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈႏ င္ဲ့ စစတ္မ ္းေမး္ြန ္းလႊပ တြင္ ၎၏ဆက္သြယရ္န္ ဖ န္းနုံပါတက္ ်ိ ေပးထားပါသည္။ 

အလ ပသ္မားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ ေနာက္ဆက္တြြဲ ေျပာဆ ်ိမမမ ား ျပ်ဳလ ပရ္န္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

လူေတြ႕ေမးျမန္းမမေနာကပ္ ်ိင္းတြင္ တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္သ ည္ဲ့  ျဖစ္စဥ ္မခပးရ လိပ ပါက တိုိင္ၾကပးရန္ 

အတ ြက္လည္း  ျဖစပ္ါသည္။  

 ၄။ ယ္ ငက္ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့သည ္ဲ့ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈမခပးႏ င ္ဲ့  ျပနလ္ညဆ္န း္စစမ္ ႈမခပး 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူ သည ္ အနည္းဆိုံးအ ေနႏ င္ဲ့ အဆိုိပါ အေၾကပင္းအရပႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ျပွီး 

လက ္ရ အိ္ခနိ္အထ ိ အဖြ ႕အစည္းသ ိုးံ္ိုျဖစ္သ ည္ဲ့ WRC၊ ELEVATEႏ င္ဲ့ DLA Piper Thiland တိုိ႔မ  

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့သည္ဲ့  စိုံစမ္း စစေ္ဆ းမႈႏ စ္္ိုႏ င္ဲ့  ျပနလ္ညဆ္န ္းစစမ္ႈတ္ိုရ ိသညဟ္ို သတ ္မ တ္ထပးပါသည္။  

WRC၏ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈ 

HRDFမ  ထိုိျဖစ္စဥ ္ကို ိ အမႈတြ ဖြင္ဲ့ၿပွီး မၾကပမ ွီတြင္ပင ္ WRC၏အ္ခက ္အလက္ေဖပ္ထိုတေ္ရး 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈက ိုိ ဇလူိုိင္လ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင ္ စတင ္္ ဲ့ပါသည္။ WRC အေနႏ င္ဲ့ အစွီရ င္္ံစပ3ကိုိ 

ယင ္းအဖြ ႕၏ တရ ပးဝင္ဝဘ္ဆ ိုိ္ဒ္တြ င ္ဧျပွီလ ၂၀၂၁္ိုႏ စ္တြက ္ထိုတ ္္ေဝ္ ဲ့ပါသည ္။ ထိုိစိုံစမ္းစစ္ေဆးမႈက ိုိ 

WRC၏ ကိုိယပ္ိုိင္စိုံစ မ္းစစေ္ဆ းေရးအဖြ ႕မ  လိုပေ္ဆ ပင္္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္ပါသည္။ COVID-19 

ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးေနျ္င္းေၾက ပင္ဲ့ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈသည္ စိန္ေ္ၚမႈႏ င္ဲ့ ကန ္႕သတ္မ ႈအ္ခ်ဳိ႕ 

ေတ ြ႕ၾကံ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈတြင ္ အသိုံး ျပ်ဳ္ ဲ့သည္ဲ့နည္းလ မး္မခပးတ ြင္ အလိုပ ္သမပးမခပးႏ င္ဲ့ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္ျ္င္း၊ ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့စက ္ရိုတံိုိ႔အပး ဆက္သြယ္ေျပပဆိုိျ္င္းႏ င ္ဲ့ သကဆ္ိုိင္ေသပ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးအပး ျပန္လည္ဆန ္းစစ္ျ္င္းတ ိုိ႔ ပါဝင္ပါသ ည္။ အလ ိုပ္ရ င္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

အလ ပသ္မားမ ားႈႏွင္ဲ့ လူေတြ႔ေမးျမန္းမမမ ားက ်ိ စက္ရ ုံနယန္်ိမ်ိတ္အတြင္းတြင္ ျပ်ဳလ ပခ္ြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိသကြဲဲ့သ ်ိ႔ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ စက ္ရိုသံိုိ႕ ကြ င္းဆင ္းသြပးေရပက္မႈ မလိုပ ္္ ဲ့ပါ။  

WRC၏ စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈအရ  ေအပက ္ေဖပ္ျပပါ အ္ခက္မ ခပး အပါအဝ င ္ စက ္ရိုတံြ င ္

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေပၚ ္ခ်ဳိးေဖပက္မႈအ္ခ်ဳိ႕ ျဖစပ္ြပး္ ဲ့သည္ဟ ို ေကပ က္္ခက္္ခထပ းပါသည။္  

 
3 https://www.workersrights.org/wp-content/uploads/2021/04/Hong-Seng-Report-2021-04-05.pdf 
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o အလ ိုပ္မ ယပယွီရပ္ဆ ိုိင္း္ရံသ ည္ဲ့ အ္ခိန ္ကပလအတ ြင္း အလ ိုပသ္မ ပးမခပး 

အေန ႏ င္ဲ့ ၎တ ်ိ႔၏ လ ပ္အားခ၏ အနည္းဆ ုံး ၇၅%က ်ိ ရရွ်ိရမညဟ္ူ၍ 

ထ ်ိင္းႈႏ ်ိင္ငုံဥပေဒ၏ ျပဌာန္းခ က္အရ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ 
လ ပ္ေဆာင္ခ က္သည္ တရားဥပေဒႈွႏင္ဲ့ မည ပါ။ 

o အဆ ိုိပါလ ိုပေ္ဆ ပင္္ခကႏ္ င္ဲ့ ပတ္သတ္သည္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္မခပးက ိုိ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း လက္မ တ္ထိုိးရန္ အတင ္းအၾကပ ္  ေစ္ိုိင္း္ ဲ့ပါသည္။ 

o စပရ ြက္စပတမ္းမခပးကို ိ လက ္မ တ္ထ ိုိးရန ္ ျငင္းဆ န္္  ဲ့သည္ ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ၿ္ိမ္းေျ္ပက ္မႈမခပး၊ တန ္ျပန္တ ိုံ႔ျပန္ျ္င္ းႏ င္ဲ့ 

အလ ိုပ္မ ထိုတ္ပယ္္ရံျ ္င္းတိုိ႔ကိုိ ရငဆ္ိုိင္္ ဲ့ရပ ါသည္။  

o အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ အ္ြင ္ဲ့အေရ းိုိုျဖစ္သ ည္ဲ့ လြတ္လ ပ္စြပ အဖြ  ႕အစည ္းမခပး 

ဖြ ႕ပိိုင္္ ြင ္ဲ့ႏ င္ဲ့ အဖြ ႕ဝင္ပိိုင ္ ြ္င္ဲ့ကိို ၿငိမ္း္ခမ္းစြပ ကခင ္ဲ့သိုံး္  ဲ့သည္ ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးတဥ ွီးကိုိ တန ္ျပန္တ ိုံ႔ျပန္ျပွီး ရ တိုိင္ၾကပ း  ္ဲ့သ ည္ဲ့အတ ြက္ 

အဆ ိုိပါအလ ိုပ္သ မပးအေနႏ င္ဲ့  ျမန္မပ ႏိုိင္ငံသ ိုိ႔ ထြက္ေျပးတ ိမ္းေရ ပင္သ ြပး 

္ ဲ့ရ ပါသည ္။  

ELEVATE၏ စ ိုစံမး္စစေ္ဆးမ ႈ 

WRCမ  ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအပး ဤကိစၥႏ င ္ပတသ္တ္ျပွီး ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆိုိၿပွီးေနပ က္ပိုိ္င္းတ ြင္ 

ELEVATE၏ စိုံစမ္း စစေ္ဆ းမႈကို ိ ေအပကတ္ိုိဘပလ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္တ ြင ္ လိုပ ္ေဆပ င္  ္ဲ့ပါသည္။ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီသည ္ အလ ိုပ္မ  ယပယွီရပ္ဆ ိုိ္င္းမႈႏ င္ဲ့ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယ ူေစျ္င္းတိုိ႔ႏ င္ ဲ့ 

ပတ ္သတ္သည္ဲ့ အေျ္အေန မခပးကို ိ စိုံစမ္းစစေ္ဆ းရန ္ ELEVATEအပး တပဝန္ေပး္ ဲ့ပါသည ္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈတ ြင္ ထိုိလိုပ္ေဆ ပင္္ခက ္မခပးသည္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံဥပ ေဒႏ င္ဲ့ ကိုိက္ညွီမႈ ရ ိ၊မရ ိ၊ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပး လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူဲ့ျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ျပွီး သေဘပတူရ န္ အတ င္းအၾကပ ္  ေစ္ိုိင္းျ္င္း 

ရ ိ၊မရ ိႏ င ္ဲ့ သေ ဘပတူညွီေၾကပင္းကို ိ လက ္မ တထ္ိုိးရန္ ျငင္းဆ နသ္ူမ ခပးသည ္ တန ္ျပနတ္ိုံ႕ျပန္မ ႈအေနႏ င္ဲ့ 

မ ပးယြင္းသည္ဲ့ လိုပ ္္ မခပးအေ ပး္ရံျ္င္း၊ အလ ိုပမ္  ထိုတပ္ယ ္္ ံရျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပ္ေျပာင္းရန္ 

အတင္းအၾကပ္ ေစခ ်ိင္းခုံရျခင္းတ ်ိ႔ ၾကုံ်ဳေတြ႕ရျခင္း ရွ်ိ၊မရွ်ိ တ ်ိ႔က ်ိဆန္းစစ္ရန္ လ ပေ္ဆာင္ခြဲဲ့ပါသည္။  

LRQA (ELEVATE)၏ လိုပ ္ငန္းပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ဒါရိုိက္တ ပအေနႏ င္ဲ့ အဆ ိုိပါ အမႈက ိစၥတြ င ္ ပါဝင္္ ဲ့သည္ဲ့ 

စပရ င္းစစ္အဖြ ႔ႏ င္ဲ့ ပူးေပါင္းျပွီး အစွီရင္္ံစပ မ  သတင္းအ္ခကအ္လ က္အ္ခ်ဳ႕ိကိုိ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူထ ံသိုိ႔ 
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ေပးပိုိ႔ရန္ လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့ေစေသ ပ္လညး္ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသ ူအေနႏ င္ဲ့ အစွီရင္္ ံစပ တ္ ိုလိုံးကိုိ အျပည ္ဲ့အဝ 

ဖတ ္ရႈ ြ္င္ဲ့ မရရ ိ္  ဲ့ပါ။ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီသည ္  အဆိုိပါ အစွီရင္္ံစပက ိုိ အျပည္ဲ့အဝ္ ချပ၍ 

မရႏိုိင္ေၾကပင္းကိုိ အစွီရင္္ံစ ပထ တြင္ ပါဝ ငသ္ည္ဲ့ သကဆ္ိုိင္မႈ မရ ေိၾကပ င္း ေဖပ္ျပ္ခက ္အပး 

အက ိိုးအကပးျပ်ဳ ေျပပဆ ိိုသည ္ဲ့အတ ြက္  စိုစံမ္းစစ္ေဆ းသူသည ္ အေသးစ ိတ္အ္ခက္အ လက္မခပးက ိုိ 

တို္ိက္ရိုိက္အတည ္ျပ်ဳဆန ္းစစ္မႈ မျပ်ဳလ ိုပ္ႏိုိင္္  ဲ့ပါ။  

ELEVATE၏ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈတြ င္ အသ ိုံးျပ်ဳ  ္ဲ့သည္ဲ့နည ္းလမ ္းမခပးတြင္ စကရ္ိုံသ ိုိ႕ 

ကြ င္းဆင ္းေလဲ့လ ပျ္င္း၊ ပါဝငသ္ကဆ္ိုိင္သည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႔မခပးႏ င္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပး ျပ်ဳလိုပ္ျ္င္းႏ င္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးအပး ျပန္လညဆ္န ္းစစ္ျ္င္းတိုိ႕ ပါဝင ္ပါသ ည္။ စိုံစမ္းစစ ္ေဆးေရးအဖြ ႕သည္ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၂၀က ိုိ လိုပ ္ငန္း္ြငအ္တ ြင္း လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ  ျပလိုပ ္  ္ဲ့ျပွီး အလ ိုပသ္မ ပး ၁၁ကိုိ 

လိုပ ္ငန္း္ြင ္ျပင္ပ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈ ျပလ ိုပ္  ္ဲ့က ပ အလ ိုပသ္မ ပးေဟ ပင္း ၂ဥွီးကို ိ ဖိုန္းႏ င္ဲ့ဆကသ္ြ ယ္ၿပွီး 

ေမးျမန္း္ ဲ့ပါသည္။ ၎တိုိ႔သည္ စက္ရ ိုံစွီမံ္န္႔္ြ မႈအပ ိုိင္းတ ြင္ ပါဝင္သ ူမခပး၊ လူမ ႈဖလူိုံေရး ေကပ္မတွီဝင ္

ေျ္ပက ္ဥွီး၊ DLPW အရပရ ိတ ဥွီး၊ အနွီးပတ ္ဝန္းကခင ္ရ  ိ လူမႈအသ ိုိက္အ ဝန္းမ  လူ္ ိုႏ စ္ဥွီးႏ င္ဲ့ HRDFမ  

ဝန္ထ မ္းတဥ ွီးတိုိ႔ကိုိလ  လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပး ျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ပါသည္။ လိုပ ္ငန္း္ြ င ္ ဆန ္းစစ္သ ိုံးသပ ္မႈကိုိ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္  ေအပကတ္ိုိဘပလ ၁၉ရက္မ  ၂၆ရကေ္န႕ အထိျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ပါသည္။  

ELEVATE၏ စိုံစမ္းစစ္ေဆးမ ႈအရ ေကပ က္္ခက္္ခ္ ဲ့သည္မ  ပ  

o စက ္ရိုံအေနႏ င္ဲ့ သေ ဘပတူညွီမႈကိုိ လ က္မ  တ္မထိုိး္ ဲ့သ ည္ဲ့ ဗမပ လူမခိုိး အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ 

ဇြန ္လ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စအ္တ ြက ္ ၎တိုိ႔ရမည ္ဲ့ အေျ္္ ံလိုပအ္ပး္ ၏ အနညး္ဆိုံး 

၇၅%ကိုိေပးသင္ဲ့ပါသည္။ စိုံစမး္စစ္ေဆးသူအေနန င္ဲ့ စပရင ္းစစ္မခပ းသည ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   

သေ ဘပတညူွီပါက လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေစသည ္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္သ ည ္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ ဥပေဒႏ င္ဲ့ 

အည ွီျဖစသ္ည္ဟို သတမ္ တ ္ေၾကပင္း ေကပ က္္ခက္္ ခပါသည။္ သိုိ႔ေသပ္ လိုပ ္ငန္းပိုိင္ဆ ိုိင္ရပ 

ထိ္ ိုိက္ဆ ိုံးရႈံးမႈ မရ ိေစေရး ရႈေထပင္ဲ့မ  သိုံးသပ္္ခက္အ ရေသပ္လည္းေကပင္း၊ အပးလ ိုံးေသ ပ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအၾကပးတြ င္ မ ခတ မႈရ ိေစေ ရးအတြ က္လည္းေက ပင္း စပရင္းစစ ္မခပးအေန ႏ င္ဲ့ 

ထပ ္မံျပွီး အၾကံျပ်ဳသည္မ ပ စက ္ရိုအံေနႏ င္ဲ့ သေ ဘပတူညွီမႈကိုိ လက ္မ တ္မထိိုးသည္ဲ့ ဗမပ လူမ ခိုိး 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသပမက အပးလိုံးေသပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ လစပမ ဲ့္ြ င္ဲ့ယူေ စျ္င္းအတြ က ္

ေလ ခပ္ေၾကးေပးရန္ စဥ္းစပးသင္ဲ့ေၾကပ ငး္ ဆက္လက္ၿပွီး အၾကံျပ်ဳထပးပါသည။္  
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o  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမႈအေနႏ င္ဲ့ စည္းစနစ္တကခ အတင္းအၾကပ ္ ေစ္ိုိငး္မႈအတြက ္

သက ္ေသအေထပက္အထပ း မေတြ႔္ ဲ့ပ ါ။ စွီးပြပ းေရး လိုပ္ငန္းမခပး ျပန္လ ညေ္ကပင္းမြ န ္

လ ပသည္ႏ င္ဲ့ တၿပိ်ဳင္နက္ အလိုပသ္မ ပး မခပး အပး ပိုံမ န္အလိုပ ္္ခိန္မခပး အတ ိိုင္း ျပန္လ ည ္

အလ ိုပဆ္င ္းေစ္ ဲ့ပါသည။္ အဆ ိုိပါေက ပက ္္ ခကက္ိုိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ ထြက္ဆ ိုိ္ခက ္မခပးက 

သက ္ေသ္ ံေနပါသ ည္။ အလိုပသ္ မပးမ ခပး၏ ထြကဆ္ိုိ္ခက္အရ ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ 

အစွီအ မတံ္ ိုကိို သေဘပတေူစရန ္ အတင ္းအၾကပ ္ ္ိုိင္းေစ ္ံ  ္ဲ့ရျ္င္း မရ ိေၾကပ င္း 

ေဖပ္ျပေနပ ါသည ္။ အလိုပ္သမပးမခပးအေန ႏ င္ဲ့ သေဘပတူည ွီ္ခက္ပ ါ အ္ခက္မခပးကိုိ လက ္္ ံရန္ 

ဝန္ေလ းေနေၾကပ င္းကို ိ ေဖပ္ျပေသ ပ္လည ္း လက္ရ ိ အေျ္အေ နတြင ္ အလ ိုပ္္ ခနိ္မခပ း 

ေလ ခပဲ့္ချ္ င္းကို ိ ျငင္းဆ န္ပါက ဝန္ထမ္းမခပး  ေလ ခပဲ့္ခ္ံရျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္)  

လ ပ္ငန္းပ်ိတသ္်ိမ္းလ ်ိက္ရသည္အထ်ိ ျဖစလ္ာႈႏ ်ိင္သညဟ္ူေသာ အရွ်ိတရားက ်ိ ၎တ ်ိ႕ 
သ်ိျမင္နားလည္ၾကပါသည္။  

o စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈတြင ္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ အစ အမုံက ်ိ လက္မခုံခြဲဲ့သည္ဲ့ အလ ပ္သမား 

၁၂ဥ းလ ုံးက ်ိလည္း ပ ုံမွန္အလ ပ္ခ ်ိန္ရွ်ိသည္ဲ့ ဌာနမ ားတြင္ ျပနလ္ည္ေနရာခ ထားေပးခြဲဲ့ေၾကာင္းက ်ိ 
ေတြ႕ရွ်ိခြဲဲ့ပါသည္။ ထ ်ိသ ်ိ႔ျပန္လည္ေနရာခ ထားေပးမမသည္္ စကခ္ ်ဴပ္ဌာနတြင ္ ပ ုံမွန္အလ ပ္ခ ်ိန္ 

အတ်ိ င္း ျပနလ္ည္လည္ပတ္ခ ်ိန္ႈွႏင္ဲ့လြဲ တ ်ိက္ဆ ်ိ္င္ေနသကြဲဲ့သ ်ိ႕ ဗမပလ ူမခိုိး အလ ိုပ္သ မပး ရ စဥ္ွီးမ  

DLPWထံသ ိုိ႔ တိုိင္ၾကပးမႈ ျပ်ဳလိုပ ္ရန ္ ၾကိ်ဳးပ မ္းသည္ဲ့ေန႔ႏ င္ဲ့လည္း တရ က္တည္း ျဖစ္ေနပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ တပ တ္လ ခင ္ ၅ရကမ္  ၆ရက ္အထိ အလ ိုပလ္ိုပ ္ရန္ လိုိလပးေၾကပ င္း 

ေဖပ္ျပၾကၿပွီး အျ္ပးဌပနမခပးသည္ အကန ္႕အသတ္ႏ င္ဲ့ လညပ္တ ္ေနရသည္ဲ့အတြက ္ ထိိုက  ဲ့သိုိ႔ 

အလ ိုပလ္ိုပ ္္ခိန္သ ည္ စက္ခ ်ဴပ္ဌာနတည္းတြငသ္ာ ျဖစ္ႈႏ ်ိင္ပါသည္။ သ ်ိ႕ေသာ္ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမအရ ေတြ႕ရွ်ိခ က္မွာ အလ ပသ္မားမ ား အဓ်ိက စ ်ိးရ်ိမ္ပူပန္မမေနၾကသည္မွာ 
၎တ ်ိ႔လ ပ္ရမည္ဲ့ အလ ပက္႑အသစအ္တြက ္ ၎တ ်ိ႕တြင ္ လ ုံေလာက္ေသာ အေတြ႕အၾကုံ်ဳ 
မရွ်ိေနၾကျခငး္ျဖစ္သည္။ စကခ္ ်ဳပဌ္ာနတြင္ အလ ပသ္မားမ ားအတြက္ အသ ုံးစရ်ိတ္က ်ိ 
ေလွ ာဲ့ခ ထားသည္ဲ့အတြက္လညး္ ရရွ်ိသည္ဲ့ လ ပအ္ားခအေနႈႏွင္ဲ့ နည္းသြားမည္ 
ျဖစ္သည္ဲ့အတြက္ ျပနလ္ည္ေနရာခ ထားမမအတြက္ မလူက တ ်ိင္ၾကားမမ ျပ်ဳလ ပထ္ားသည္ဲ့ 
အလ ပသ္မား ေလးေယာကအ္နက္ သ ုံးေယာကမ္ွာ ၎တ ်ိ႔၏ တ ်ိင္ၾကားမမမ ားက ်ိ 
ျပန္လည္ရ တ္သ်ိမ္းသြားျပ း စက္ရ ုံတြင္ ဆက္လက္ အလ ပလ္ ပ္ေနၾကပါသည္။  

o  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမႈအရ အလ ပသ္မား ၁ (W1)အေန ႏ င္ဲ့ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္ ဇြန ္လ ၂ရက္ေ န႔မ  

၉ရက ္ေန႔အထိ အသိေ ပးျ္င္း မရ ဘိ  ပခကက္ြ က္ ျ္င္းသည္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ 
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အလ ိုပသ္မ ပးဥပေဒအ ရ အလိုပ ္မ ထ ိုတ္ပယ္ျ္င္း ကို ိ တရပးဝင္မႈ ျဖစ္္ေစသ ည ္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရပတရပ ္ အျဖစဆ္ိုံး ျဖတ္ပါသည္။ သက္ဆိုိင္ရပ ျပဌပန္း္ခက ္မခပးအရ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ အေၾကပင္းျပ္ခက ္မရ ဘိ ႏ င္ဲ့ ၃ရက္ဆက္တ ိုိက္ ပခက္ကြက္ပ ါက 

အလ ိုပ္ရ င္အေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ  ေလခပ္ေၾကးေငြမေပးဘ ႏ င္ဲ့ တရပးဝင္ 

အလ ိုပထ္ိုတပ္ိုိင္္ြ င္ဲ့ ရ ိပါသည ္။ သိုိ႕ေသ ပ္ စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈအရ အလိုပ ္သမပးအတ ြက္ 

သက ္ည ပၿပွီး စဥ္းစပးေပး၍ ရႏိုိင္သ ည္ဲ့ အေျ္အ ေနမခပးက ိုိလ  သတ ိျပ်ဳမိပါသ ည္။ 

W1ပခက ္ကြက္ရျ္င ္းမ ပ စက ္ရိုံစည္းကမ ္းကို ိ သိလခက္ႏ င္ဲ့ ္ခ်ဳးိေဖပက ္ျ္င္းထက ္ ၎အေန ႏ င္ ဲ့ 

အဖမ ္း္ံရမည္က ိုိ  ေၾကပ က္ရြံျပွီး မလပရ ျ္င္းျဖစ္ပါသည္။ စ ုံစမး္စစ္ေဆ းမႈအရ W1ကိုိ 

တန ္ျပနတ္ိုံ႕ျပန္မ ႈ လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့သည္ဟ ူေသပအ္ခကက္ိုိ လက္ဆိုပ္လ က္ကိုိင္ျပႏိုိင ္သည္ဲ့ 

္ိုိင္မပ ေသပသက္ေသကိုိ မေတ ြ႕ရ ိ္ ဲ့ေသပ္လည ္း အလိုပ ္မ ထ ိုတ္ပယ္လိုိက္ျ္င္းတြ င ္

တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္သ ည္ဲ့ သေဘပ တရပ္အေနႏ င္ဲ့ ရ ိေနသည္ဟ ို ယိုံၾကည္ပါသည္။ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူမခပးအေနႏ င္ဲ့ စက္ရ ိုံမ  W1ကို ိ အလ ိုပ္မ ထိုတ္ပယ္ရသည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရင ္းမခပးကို ိ တရပးဝငရ္ င္းျပၿပွီး အဆ ိုိပါရ င ္းလင ္း္ခက္က ိုိ လက္္ံႏိုိငဖ္ြယ ္မရ ိဟ ို 

ယူဆ ပါက  ေလခပ္ေၾကးေပးသင ္ဲ့ေၾကပ ငး္ အၾကံျပ်ဳထပးပါသည္။  

o စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈအရ အလိုပ ္မ  အ္ခနိ္က ိုိက္ ထိုတ္ပယ္လိုိက္ျ္င ္းသည ္ အျ္ပးအလိုပ္သ မပး 

တဥ ွီးျဖစသ္ည္ဲ့ W2ကို ိ ၎၏ တိုိ္င္ၾကပးမႈကို ိ တန ္ျပန္တ ို႔ံျပန္သည္ဲ့အေနႏ င္ဲ့ အလိုပ ္မ  

ထိုတ ္ပယ္လ ိုိက္ျ္င ္း ျဖစေ္ၾကပ င္းကို ိ ျပသေ နသည္ဲ့ ္ိုိင္မပ ေသပ ညႊန္းျပ္ခက ္ တ္ ိုအျဖစ္ 

ေတ ြ႔ရ ိပါသည္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူမ ခပးအေ နႏ င္ဲ့ စက ္ရိုံမ  W2ကိုိ အလ ိုပ္မ ထ ိုတ္ပယရ္သ ည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရင ္းမခပးကို ိ တရ ပးဝင္ရ င္းျပရန္ အၾကံျပ်ဳထ ပးပါသည ္။ အဆိုိပါရ င္းလငး္္ခက ္ကိုိ 

လက ္္ံႏိုိင္ဖြယ္မရ  ိဟို ယူဆပါက ေလခပ္ေၾကးေပးသင ္ဲ့ပါသ ည္။  

DLA Piper Thailand ၏ျပနလ္ည ဆ္နး္စစမ္ ႈ 

WRCႏ င္ဲ့ ELEVATE တိုိ႔မ   ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့သည္ဲ့ ယ္င္က စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈမခပးႏ င္ဲ့ မတူ ညွီသည္ဲ့အ္ခက ္မ ပ DLA 

Piper Thailand အေနႏ င္ဲ့ အ္ခက္အလက ္ရ ပေဖြေဖပ္ထိုတ္ရ န ္စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမႈ ျပလိုပ ္ျ္င္း မဟိုတပ္ါ။ 

၎၏ အမႈသည ္မခပးျဖစေ္သ ပ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown University တိုိ႔မ ေပးသည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပး အေပၚအေျ္္ံၿပွီး ျပန္လညဆ္န ္းစစမ္ႈမခပးသပ  ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့သည္ဲ့အတ ြက္ ျဖစသ္ည္ ။ 
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၎တိုိ႔၏ ေလဲ့လ ပဆန ္းစစ္မႈသည္ စက္ရ ိုံ၏ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ ယူေ စေသ ပ လိုပ ္ေဆပ င္မႈသည ္ ထိိုင ္းႏိုိင္င၏ံ 

ဥပေဒႏ င္ဲ့ ညွီညြ တ္မႈရ ိ၊မရ ကိို ိအထ ူးအေလ းေပးျပွီး သိုံးသ ပ္ျ္င္းျဖစ္သ ည္။  

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အစွီရင္္ံစပမခပ း (သ ်ိ႔မဟ တ္) DLA Piper Thailand၊ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ 

ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ Georgetown University တိုိ႔အၾကပ း ဆက္သြယ္ေျပပဆိုိမႈဆိုိင္ရပ မ တ္တ မ္းမခပးကိုိ 

ၾကည ္ဲ့ရႈရန္ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ္ခက္ မရထပးပါ။ ထိုတ္ေဖပ္ျပသေပးရန္ အႀကိမ ္ႀကမိ ္ ေတ ပငး္ဆိုိမႈမခပး 

လိုပ ္္ ဲ့ေသပ္လည ္း အေမ ရိကနႏ္ိုိင္ငံ၏ ဥပေဒအရ  ေရ ႕ေနႏ င္ဲ့ အမႈသည္အၾက ပးရ  ိ

သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပး မေပါက္ၾက ပးေစရန္ ထိမ္းသိမ ္း္ြင္ဲ့ကိုိ ရည္ညႊန္းက ိုိးကပ းျပွီး 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown University တိုိ႔ဘက္မ   ျငငး္ဆန ္္ ဲ့ပါသည္။ 

၎တိို႕အေနႏ င္ဲ့ အဆ ိုိပါ သတင္းအ္ခက ္အလကမ္ခပး မေပါက္ၾကပးေစရန္ ထိမ္းသမိ္း္ြ င္ဲ့ရ ိသ ည္ဲ့ 

ေျပပဆ ိုိေဆ ြးေႏြ းမႈမခပးက ိို ဖြင ္ဲ့္ခလ ိုိက္ျ္င ္းသည ္ အေမရိက န္ႏိုိင္င၏ံ ဥပေဒအရ စံသတ္မ တ္္ ခက္မခပးကို ိ

္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပေရပ က္သညဟ္ို ရ င္းျပေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ သိုိ႕ေသ ပ္ ပစၥညး္ထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ 

Georgetown University တိုိ႔ဘကမ္   စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူႏ င္ဲ့ DLA Piper Thailandတိုိ႔အၾကပ းတ ြင္ 

online အစည္းအ ေဝးမ  တဆ င္ဲ့ေတ ြ႕ဆိုံၿပွီး အမႈကိစၥအေ ၾကပင္းကိုိ ေယ ဘူယခအပးျဖင္ဲ့ ေဆ ြးေႏြးႏိုိငရ္န္ 

စွီစဥ္ေ ပး  ္ဲ့ပါသည္။ ရလပဒ္အပးျဖင္ဲ့ စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အမ န္တကယ ္ ေရးသပ းထပးသည္ဲ့ 

အစွီရ င္္ံစပမ  သတ င္းအ္ခက ္အလကမ္ခပးသည ္စစ္မ န္မ ႈ ရ ိ၊မရ  ိမစစ္ေ ဆးႏိုိင္္ ဲ့သလိို ေဆြးေႏြ းႏိုိင္သ ည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရပမ ခပးန င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး အလြ န္ပင္ အ ကန္႔အသ တ္ႏ င္ဲ့ ျဖစ္ေနပ ါသည။္ DLA Piper 

Thailand မ လ ည္း အစည္းအ ေဝးတေ လ ခပကလ္ိုံးတြင္ စပႏ င္ဲ့္ခေ ရးထပးသည္ဲ့ အေျဖမခပ းေပးျ္ငး္ 

(သ ်ိ႔မဟ တ္)   သက္ေသအေထာကအ္ထားမ ား တင္ျပျခင္းတ ်ိ႕က ်ိ ျပ်ဳလ ပ္ရန္ ျငင္းဆန္ခြဲဲ့ပါသည္။            

အစည ္းအေဝးမ  အကန႕္အသတ ္ႏ င္ဲ့ ရရ ိလပသည္ဲ့ သတင္းအ္ခက ္အလက္မခပးအရ DLA Piper 

Thailandသည ္ ၎တိုိ႔၏ ျပန္လည္ဆန ္းစစ္မႈကို ိ ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown 

University တိုိ႔မ ေပးသည္ဲ့ စပရြက္စပတမ္းမခပးအေပၚတြ ငသ္ပ လိုံးလ ိုံးအေျ္္ံၿပွီး  ျပ်ဳလိုပ္ထပးေၾကပင္း 

အတ ည္ျပ်ဳေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေနႏ င္ဲ့ Georgetown University 

မ ေပး သည္ဲ့ စပရြက္စပတမ ္းမခပးတြင္ WRC၏ အစွီရင္္ံစပ ပါဝင္ၿပွီး ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ 

မ ေပး သည္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္းမခပးတြ င ္ စက ္ရိုံမ  ေပးသည ္ဲ့စပရ ြကစ္ပတ မ္းမခပးႏ င္ဲ့ ELEVATE မ ေပးသည္ဲ့  

သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပး မေပါက္ၾကပ းေစရန္ ထိမ ္းသိမ္းမႈတြ င ္ မပါဝငသ္ည ္ဲ့ အရင္းအျမစ္မ ခပးမ  
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စပရ ြက္စပတမ္းမခပး ပါဝငေ္ၾကပ င္းကို ိ အ္ိုိင္အမ ပေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ သိုိ႕ေသ ပ္ DLA Piper Thailand 

အေန ႏ င္ဲ့ WRC၊ စက္ရ ို ံ (သ ်ိ႔မဟ တ္)  အျခား ျပင္ပ အရင္းအျမစ္မ ားမွ 

မည္သည္ဲ့စာရြက္စာတမး္မ ားက ်ိမွ တ ်ိက္ရ ်ိက္ရရွ်ိခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိေၾကာင္း အတည္ျပ်ဳေျပာၾကားခြဲဲ့ပါသည္။ 

ျပန္လညဆ္န္းစစ္မမက ်ိ ေအာကတ္ ်ိဘာလ ၂၀၂၁ခ ႈႏွစ္တြင ္ စတင္ခြဲဲ့ကာ ဇနန္ဝါရ ွီလ အေစပပိုိင္း 

၂၀၂၂ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ၿပွီးဆိုးံ္ ဲ့ၿပွီး အဆိုိပါ ျပန္လညဆ္နး္စစ္မမက ်ိ  DLA Piper Thailand အဖြ ႔ရ ိ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ 

အလ ိုပသ္မ ပး ဥပေဒက ိုိ အထ ူးျပ်ဳသည္ဲ့ ထိုိင္းလူမခဴိး အလ ိုပ္သမပးဥပေ ဒဆိုိင္ရပ  ေရ ႕ေနႏ စ္ဥွီး မ  အဓိက 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္သည္။  

ျပန္လညဆ္န္းစစ္မမအရ စက္ရ ုံ၏ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္သည ္ ထ ်ိင္းႈႏ ်ိင္ငုံ၏ 

ဥပေဒအရ ခြင္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရႈႏ ်ိင္ေၾကာင္း ေကာက္ခ က္ခ ခြဲဲ့ပါသည္။ DLA Piper Thailandအေနႏ င္ဲ့ 

ထိုိလိုပ္ေဆ ပင္္ခကသ္ည ္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ အလိုပ ္သမပးေရးရပ အက္ဥ ပေဒအရ 

အလ ိုပသ္မ ပးင ပးရ မ္းမႈ ဆိုိင္ရပ လိုိအပ္္ခကမ္ခပးက ိုိ  ေျပပင ္းလ ျ္င္းႏ င္ဲ့ တူည ွီေၾကပ ငး္ႏ င္ဲ့        

အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလိုပ္သမပးတိုိ႔သည ္ သတ ္မ တ္္ ခက္အ သစ္မခပးကိုိ သေဘပတူည ွီသေ ရႊ႕ 

အဆ ိုိပါသ ေဘပ တူညွီမႈသည ္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ တရ ပးမေရးရပႏ င္ဲ့ ကိုန္သြယ္မႈဆိုိငရ္ပ ဥပေေဒအရ 

္ိုိင္မပ မႈရ ေိၾကပ င္း ရ င္းျပေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည ္။ DLA Piper Thailand သည ္ စကရ္ိုံမ  အသ ိုံးျပ်ဳ္ ဲ့သည္ဲ့ 

လက ္မ တ္ထ ိုိးမႈဆ ိုိင္ရပ စပရြက္စ ပတမ ္းမခပးသ ည္ ္ိုိင္မပ ၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးမခပးထမံ  

သေ ဘပတညူွီမႈရ  ိေၾကပင္းက ိုိ  ျပသရ န ္ လိုံေ လပက္ေ ၾကပ င္း အတ ည္ျပ်ဳေျပပၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ 

္ြင ္ဲ့ယူထ ပးစဥ္က ပလ အတ ြင္းတြငလ္ည ္း  ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ တရပးမေရးရပႏ င္ဲ့ ကိုန ္သြယ္မႈဆိုိင္ရပ 

ဥပေဒအ ရ “အလ ိုပ္မလိုပလ္ ခင ္ လိုပ ္္ေပးရန ္မလို”ိ  ဟူေသပမူအရ   အလိုပ ္ရ ငတ္ြ င ္ လိုပ ္္ေပးရန ္

တရ ပးဝင္ တပဝန္ဝတရၱပး မရ ိပါ။ 

DLA Piper Thailand သ ည ္ လစပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္သည္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ အလ ိုပသ္မပး 

ကပ ကြယ္ေရး အက ္ဥပေဒ ပိုဒ္မ ၇၅အရ အလ ိုပမ္ ယ ပယွီရ ပဆ္ိုိင္းထပး္ခိန္ ကပလအတြ င္း လိုပ ္္၏ 

၇၅%ကို ိ ေပးရမည ္ဟူေသပ ျပဌပန္း္ခက ္ႏ င္ဲ့ ကြ  ျပပးျ္ပ းနပးေၾကပ င္းကိုိ အ္ိုိင္အ မပ ေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ 

အဆ ိုိပါအေ ျ္အေ နတြင္ ရ ိေနသည္ဲ့ အလိုပ ္ရ င္မခပးအေန ႏ င္ဲ့ ဥပေဒအရ ေရႊး္ခယ ္စရပ 

ႏ စ္နည ္းရ ေိၾကပ င္း ရ င္းျပပါသ ည္။ အလ ိုပ္ရ င္သည္ အလိုပသ္မ ပးမခပးထမံ  သေဘပတူည ွီမႈ ရယူၿပွီး 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ မူဝါဒကို ိ အေကပင္အထည္ေဖပ္ျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပ္က ်ိ ယာယ ရပ္ဆ ်ိင္းၿပ း 

လိုပ ္္၏ ၇၅%ကို ိ ေပးရန ္ျဖစသ္ည ္။ အလိုပ ္သမပးမခပးထ ံမ  စပႏ င္ဲ့ေရ းသပ းေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ 



24 
 

သေ ဘပတညူွီေၾက ပင္း  ေဖပ္ျပ္ခကက္ို ိ ရယ ူျ္င္းႏ င္ဲ့ ထိုိက ဲ့သိုိ႕ သေ ဘပတူည ွီမႈကိို အလ ိုပသ္မ ပးမခပး မ  

လိုိလိုိလပးလပး  ေပးျ္င္းျဖစ္ေၾကပင္းတ ိုိ႔ အေသ အ္ခပ ရ ိေစရန ္ လိုပ ္ေဆပ င္ရျ္င္းသည ္ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စျ္င္းႏ င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး အဓိကက ခသည္ဲ့ စိနေ္္ၚမႈ ျဖစ္ပါသည။္ သိုိ႔ေပလင္ဲ့ကစပး DLA 

Piper Thailand အေနႏ င္ဲ့ အဆိုိပါလိုပ္ေဆ ပင္္ ခက္ ၂ရပ္လိုံးသည ္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ ဥပေဒအရ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ 

ရႏိုိင္ေ ၾကပင္း အတည္ျပ်ဳေျပပၾကပး္ ဲ့ပါသည္။                                                                                                                                       

DLA Piper Thailandသည ္ကူးစက္ေရပဂ ါ ျဖစ္ပြပးေန္ခိန ္တြင ္အလ ပးတ ူ ျဖစ္စဥ္မ ခပးန င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး 

ဟိုိတယ္မခပ း၊ စပးေ သပက္ဆ ိုိင္မခပ းႏ င္ဲ့ ကိုန ္ပစၥည္းထ ိုတ္လ ိုပ္ေရး အစရ ိသ ည္ဲ့ လိုပ္ငန္းနယ္ပယ္ 

အသ ွီးသွီးမ  အမႈသ ညမ္ခပးကို ိ အႀကံေပး္ ဲ့ျ္င ္းႏ င္ ဲ့ စပ္လ ခဥ္းျပွီး မခပးျပပးလ သည ္ဲ့ အေတြ ႕အႀက်ံဳတိုိ႔ကိုိ 

အေျ္္ ံၿပွီး ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ ဥပေဒႏ င္ဲ့ အညွီျဖစ္သည္ဟေူသပ  ေကပက္္ခက္က ိို ္ခ  ္ဲ့ျ္င္း ျဖစ္ေၾက ပင္း 

အတ ည္ျပ်ဳ ေျပပၾကပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ ကူးစက္ေရပဂ ါ ျဖစပ္ြပ းေန္ခိနတ္ြင္ ထိုိင္းႏိုိငင္ံေနရ ပအႏ ံတြ င္ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္က ိုိ  ကခယက္ခယ ္ျပန္႔ျပန္႔ ကခင္ဲ့သိုံး္ ဲ့ၿပွီး ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ 

ဥပေဒအ ရ ြ္င္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရႏိုိင္ေၾက ပင္း ေျပပၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ ၎တိုိ႕အေန ႏ င္ဲ့ ယ္ ငက္  ျဖစ္ပြ ပး္ ဲ့ေသပ 

အမႈက ိစၥမခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး DLPWႏ င္ဲ့ တိုိင္ပင္ေဆြ းေႏြး္ ဲ့ဖူးေၾကပ င္းႏ င္ဲ့ DLPWမ လ ည္း 

အဆ ိုိပါလ ိုပေ္ဆ ပင္္ခက၏္ တရပးဥပေဒႏ င္ဲ့ အည ွီျဖစ္မႈက ိုိ အတည္ျပ်ဳေပး္ ဲ့ေၾကပ င္း 

အ္ိုိင္အမ ပေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ 

DLA Piper Thailand၏ ျပန္လည္ဆန ္းစစ္မႈတြ င္ တရ ပးရိုံးမ  ္ခမ တ္ေ သပ ဆိုံးျဖတ ္္ခက္မခပး ၊ 

စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခကမ္ခပး၊ လမး္ညႊန္္ ခက္မခပး (သ ်ိ႔မဟ တ္) အဆိုိပါ အမႈက ိစၥႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး 

သ်ိရွ်ိနားလည္းတတ္ကၽြမ္းသူမ ားထုံမွ ထင္ျမငယ္ူဆခ က္မ ားက ်ိ အက ်ိးအကားျပ်ဳ ေဖာ္ျပသြားျခင္း 

မရွ်ိသညက္ ်ိ သတ်ိျပ်ဳမ်ိရန္ အေရးႀက းပါသည္။ ထ ်ိ႔အျပင္ အတင ္းအၾကပ ္ ေစ္ိုိင္းမႈႏ င္ဲ့ 

တန ္ျပနတ္ိုံ႔ိုျပန္မႈတ ိုိ႔ႏ င္ဲ့ သက္ဆိုိင္သ ညဲ့္ အေၾကပင္းအရပမ ခပးသည္ လစပမ ဲ့ ္ြင ္ဲ့ယူေ စသည္ဲ့ မူဝါဒသည ္

တရ ပးဥပေဒႏ င္ဲ့ ညွီည ႊတ္မ ႈ ရ ိ၊မရ ိက ိုိသပ အေလ းေပး ၾကည္ဲ့ရႈသ ည္ဲ့ ၎တိုိ႔ျပ်ဳလ ိုပ္သည္ဲ့ 

ျပန္လ ညဆ္န္းစစ္မႈ၏ အတိုိင္းအတပထက ္ေက ခပ္လြ န္ၿပွီး ၾကညဲ့္ရႈရ န ္လိုိအပ္သည္ဲ့ အရပမ ခပးျဖစ္သည္။ 

သိုိ႕ျဖစ္၍ အစည ္းအေဝးတ ေလ ခပက္လိုံးတြင ္ အတ င္းအၾကပ ္ ေစ္ိုိငး္မႈႏ င္ဲ့ တန ္ျပန္တ ိုံ႔ိုျပန္မႈတိုိ႔ႏ င္ ဲ့ 

သကဆ္ိုိင္သညဲ့္ အေၾကပင္းအရပမခပးကိုိ ေဆ ြးေႏြး္ ဲ့ရ ျ္င္း မရ ိပါ။  
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 ၅။ ယ္ ငက္ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့သည ္ဲ့ စ ိုစံမး္စစေ္ဆ းမ ႈမခပးႏ င ္ဲ့  ျပနလ္ည ဆ္န း္စစမ္ ႈမခပးအေ ပၚ 

ေလ ဲ့လပသ ိုးံသပ ျ္္ငး္ 

အဆ ိုိပါ  ျဖစ္စဥ ္ ျဖစ္ပြပး္ ဲ့ၿပွီး မၾကပ မ ွီတြ င္ပင ္ WRCႏ င္ဲ့ ELEVATEတိုိ႔မ   စိုံစမ္းစစ္ေဆးမႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ၾကသျဖင္ဲ့ ၎စိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈမခပးသည္ လြ န္  ္ဲ့ေသပ  ေလ းႏ စ္က လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္သည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈႏ စ္ရပ္လ ိုံးသည ္ အဖိုိးတန ္လ သည္ဲ့ ေလ ဲ့လပ သိုံးသပ္္ခက္မ ခပးကို ိ ေပးႏိုိင္ၿပွီး ျဖစ္စဥႏ္ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ပါဝငသ္ကဆ္ိုိင္သည္ဲ့ အစိုအဖ ြ ႕မခပးအေနႏ င္ဲ့  ေလပေလပလတလ္တ ္

မ တ ္မိေနဆ ျဖစ္ၾက သည္ဲ့တိုိင္ အက န္႔အသတ္အ္ခ်ဳိ႕ ရ ိေန္ ဲ့သည္ဟူေသပ အ္ခကက္ို ိ

သတ ိျပ်ဳမရိနလ္ိုိပါသည္။ ထိုိကန္႔သတ ္္ ခက ္မခပးသည္ မခပးေသပအပးျဖင္ဲ့ COVID-19 ကူးစ က္ေရပဂါ 

ျဖစ္ပြ ပးေနမႈႏ င္ဲ့ အဖြ ႕အစည ္းတ္ ိ္ု ခင္းစ ွီမ  အသိုံးျပ်ဳ္  ဲ့သည္ဲ့ မတ ူညွီေသပ နည္းလမ ္းမခပးေၾကပ င္ဲ့ 

ျဖစ္ေပ ၚလပျ္င္း  ျဖစ္ပါသည ္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူ အေနႏ င္ဲ့ ထိုိစိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈမခပးႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး 

ေအပကေ္ဖပ္ျပပါ  ေလဲ့လပသိုံးသ ပ္္ ခကအ္္ခ်ဳိ႕က ိုိ  ျပ်ဳလိုပ ္ထပးပါသည ္။  

Audi Alteram Partem: ပါဝငသ္က ဆ္ ိုိငသ္ည ္ဲ့ အစ ိုအဖြ ႕မခပးအပးလ ိုးံထမံ   ေျပပလ ိုိသည မ္ခပး က ိုိ 

နပးေ ထပ ငရ္န ္ အ္ြ င ္ဲ့အေရးရ  ျိ္ငး္ 

WRC အေန ႏ င္ဲ့ ပါဝငသ္ကဆ္ိုိင္သည္ဲ့ အစိုအဖြ ႕မခပးအပးလိုံးထံမ  ၎တိုိ႔၏ ထြ က္ဆိုိ္ခကမ္ခပးက ိုိ 

ေျပပ္ ြင္ဲ့ရ ိေစရ န္ အေသအ ္ခပလိုပေ္ဆ ပငသ္ည ္ဲ့ အပိုိင္းတြ င ္ သိသိသပသပ စိနေ္္ၚမႈမခပး 

ႀကံ်ဳေတြ႕္ ဲ့ရပါသ ည္။ အစွီရင္္ ံစပတြင္ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ လိုပ ္္  ဲ့သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပး အေရ အတြက္က ိုိ 

အေသ းစတိ ္ ေဖပ္ျပထ ပးျ္င္း မရ ိေသပ္လည ္း WRC၏ စိုံစမ္ းစစ္ေဆးမႈက ိုိ လိုပ ္ေဆပ ငသ္ူသည္ 

စက ္ရိုံတြင ္ အလ ိုပလ္ိုပ ္ေနသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး ၃၀၀၀ေ ကခပ္ရ ိသ ည္ဲ့အနကမ္  အလ ိုပသ္မ ပး 

၁၁ေယ ပက္ကိုိ ဖိုန္းဆက္ေမ းျမန္းမႈႏ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္း္ြင ္ျပင္ပတြင ္ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ  ျပ်ဳလ ိုပ္္ ဲ့ေၾကပင္းကိုိ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအပး ေနပက္ပ ိုိင္းတ ြင္ အတ ည္ျပ်ဳ ေျပပၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ အထူးသျဖင္ဲ့ ထိုိေမးျမန္း္ ဲ့သည္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပးလ ိုံးမ ပ HRDFထ ံ ဆက္သြယ္ၿပွီး အကူအညွီေတပငး္္ံ္ ဲ့သူမခပး 

ျဖစ္ေန ျ္င္းျဖစ္ပါသ ည္။  ကခန္ရ ိသည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ လိုပ္ငန္း ြ္င္ျပင္ပတ ြင ္ လူေ တြ႔ေမးျမန္းမႈ 

ျပ်ဳလိုပ ္ရနအ္တြ က္ အ္က္အ ္ မခပး ႀကံ်ဳေတြ႕္ ဲ့ရသ ည္ဲ့အတ ြက္ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈတြ င ္ ေတ ပင္းဆိုိမႈ 

မျပ်ဳလ ိုပသ္ူမ ခပး၏ ထည ္ဲ့သြ င္းေျပပဆ ိုိမႈမခပ း မပါဝငသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိုိ 

ကိုိယ္စပးျပ်ဳႏိုိင္မႈႏ င္ဲ့ သိုံးသပ္္ခက္ေ ပးႏိုိင္မႈ အတိုိင္းအတပတြင္ အကန္႕အသ တ္ရ ိေနေစပါသည္။ 
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ထိုိ႔အျပင္  အလ ိုပ္ရ င္၏ အေဆပကအ္ဥွီးန ယ္နိိမတိ္ အတြင္းတြ င ္ လူေတြ႕ေမ းျမန္းမႈ ျပ်ဳလိုပ ္ပါက 

အလ ိုပသ္ မပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ျဖစ္စဥႏ္ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး မ န္မ န ္ကနက္န ္ ထိုတ္ေဖပ္ေျပပဆိိုရ န္ 

တြ န္႕ဆိုတ ္ေနမည ္ကိုိ စိုိးရိမပ္ူပန္ရ သညဟ္ူေ သပ အ္ခက္က ိုိေထ ပက္ျပၿပွီး WRCသ ည ္

လိုပ ္ငန္း္ြငအ္တ ြင္း လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈမခပး မျပ်ဳလ ိုပ္ရန္ ဆိုံးျဖတ ္  ္ဲ့ပါသည္။ သိုိ႕ျဖစ္၍ စက္ရ ုံရွ်ိ 

အလ ပသ္မားမ ား (သ ်ိ႔မဟ တ္)  မန္ေနဂ ာမ ားႈႏွင္ဲ့ပါ လိုပင္န္း္ြ ငအ္တြင္း လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ျ္င ္း မရ ိပါ။  သ ်ိ႕ေသာ္လည္း စ ုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈ ျပ်ဳလိုပ ္ေနသည ္ဲ့ ကပလတေလ  ခပက္တြင္ 

WRCအေန ႏ င္ဲ့ စက္ရ ိုႏံ င္ဲ့ အနည္းဆ ိုံး ေလ းႀကိ္မ္တ ိုိင္ အွီးေမးလ္ အျပန္အလ  န္ပိုိ႔ၿပွီး 

ဆကသ္ြ ယ္္ ဲ့ေၾကပ င္း အ္ိုိင္အမ ပ ေျပပၾကပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ စက ္ရိုဘံက္မ လည္း အစွီရ င္္ ံစပ 

ထိုတ ္ေဝမႈမတိုိင္မ ွီတြ င ္ ဆက္သြယ္ေျပပဆိုိမႈမရ ိေၾကပင္း ျပန္လ ည္ေျပပဆိုိ္ ဲ့ပါသ ည္။ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ သက္ေသအ ေထပက္အထပးမခပးက ိုိ ၾကညဲ့္ရႈ္ ြင္ဲ့ မရသ ည္ဲ့အတြ က္ 

အဆ ိုိပါေျပပဆိုိ္ခက ္မခပး မ န္က န္မႈရ ိ၊မရ ိ ကို ိမဆ န္းစစ္ႏိုိင္ပါ။ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီသည ္ELEVATEကိုိ သတ ္မ တ္ထပးသည ္ဲ့ အ္ခနိ္က ပလတ ိုိတ္ ို အတ ြင္းတြ င ္

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈ ျပ်ဳလိုပရ္န္ တပ ဝန္ေပး ္ ဲ့ၿပွီး ELEVATE သည ္ ကူးစ က္ေရပဂါမခပ း ျဖစပ္ြပ းမႈ 

ျမင္ဲ့တ က္ေန္ခိန္တ ြင္ လိုပ ္ငန္း္ြငသ္ိုိ႔ သြ ပးေရပက ္ၿပွီး ၾကည ္ဲ့ရႈစစ္ေဆးမႈမခပး ျပ်ဳလိုပ ္လိုိသည္ဲ့ 

အနည ္းငယ္ေသပ စပရင္းစစ္အဖြ ႕မခပးထ မ  တဖ ြ ႕ျဖစ္ပါသ ည္။ ELEVATEမ  အဖြ ႕သည္ စက္ရ ိုသံိုိ႔ 

ကြ င္းဆင ္းေလဲ့လ ပမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္ၿပွီး စွီမံ္ န္႕္ြ  ေရးအပိုိင္းတ ြင္ပါဝင္သ ူမခပးႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပး အေယပက ္

၂၀က ိုိ လိုပ ္ငန္း္ြ င္အတြင္း လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့ပ ါသည္။ ထိုိ႔အျပင္ ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ အလိုပသ္မ ပး 

၁၁ဥွီး ကိုိလည္း လိုပင္န္း္ြ င္ျပင္ပ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ္္  ဲ့ၿပ ွီး အနွီးပတ ္ဝန္းကခင္ရ ိ 

လူမ ႈအသိုိက္အဝန္းမ   လူ၇ ဥွီးကိုိလည္း လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ပါသည္။ WRC၏ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈတြင ္လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး အေရအတြက္ထက ္ပိုိမခပးသည္မ ပ 

မ န္ေသ ပ္လည္း စက္ရ ိုံ၏ စိုစိုေပ ါင္း အလ ိုပလ္ိုပ ္ေနသ ည္ဲ့ လိုပသ္ပ းအငအ္ပးစို  ျဖစသ္ည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မပး 

၃၀၀၀ ေကခပ္န င္ဲ့ ႏႈိင္းယ  ဥပ္ါက  ေလ ဲ့လပဆန္းစစ္သည္ဲ့ လူအ ေရအတ ြက္သည္ နည္းေနဆ ျဖစ္ပါသည္။ 

ELEVATE အဖြ  ႕သည ္ ၎တိုိ႔ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမႈ လိုပ္ေနသည္ဲ့ ကပလတေ လ ခပကလ္ိုံးတြင ္ WRC 

(သ ်ိ႔မဟ တ္)  HRDF တိုိ႔ႏ င္ဲ့ ဆက္သြယ္ၿပွီး ေလ ဲ့လပသိုံးသပ ္္ခက္မ ခပး ေတပင္း္ံျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) 
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WRC၏ အစွီရ င္္ံစပတြင္ ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ စြပ ္စြ ္ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး အေသ းစတိ္  ေလ ဲ့လပမႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ျ္င ္း မရ ိေၾကပ င္းကိုိလည္း သတိျပ်ဳရန ္လိုိပါသည္။  

WRCႏ င္ဲ့ ELEVATE တ ိုိ႔မ  စိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈမခပး ျပဴလိုပ ္ၿပွီးေနပက္ပ ိုိင္းျဖစ္သည္ဲ့ ၂၀၂၁္ိုႏ စ္မ   

ပါဝင ္လပသည္ဲ့ DLA Piper Thailand သညလ္ည ္း ၎၏ အမႈသည ္မခပးျဖစသ္ည ္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ 

ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown Universityတိုိ႔မ ေပးသည ္ဲ့ သက ္ေသအေထပက္အထပ းမခပး မ လြ  ၿပွီး 

ေနပ က္ထပသ္က ္ေသ အေထပက္အထပးမခပး စိုေဆ ပင္းရန္ အ္ြင္ဲ့အေရး မရရ ိ္ ဲ့ပါ။ ဥပေဒ 

အႀကံေ ပးအဖြ ႕အေနႏ င္ဲ့ ရရ ိ္ ဲ့သည ္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ ္းမခပးအေပၚတြ ငသ္ပ လိုံးဝ မ ွ္ီ ိုိအပးထပး္ ဲ့ၿပွီး 

အ္ခက ္အလက္မခပးကို ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး (သ ်ိ႔မဟ တ္) စကရ္ ုံ၏ စ မုံခန္႔ခြြဲမမအပ ်ိင္းတြင္ ပါဝင္သူမ ားႈႏွင္ဲ့ 

မွန္ကန္ေၾကာင္းအတည္ျပ်ဳခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိပါ။  

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အလ ပသ္မားမ ားက ်ိ အျပည္ဲ့အဝ က ်ိယ္စားျပ်ဳႈႏ ်ိင္မမ မရွ်ိျခင္းနွင္ဲ့ အတူ 

ယ္ င္က ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့သည္ဲ့ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈမခပးႏ င္ဲ့  ျပနလ္ည ္ဆန္းစစ္မႈမခပ းတြ င ္ သကဆ္ိုိင္ရပ 

အစိုအ ဖြ ႕မခပး၏ ပါဝင ္မႈႏ င္ဲ့ သိုံးသ ပ္္ ခက္ေ ပးမႈ  မရ ိျ္င္းတ ိုိ႔သည ္  ျဖစ္စဥ ္ႏ င္ဲ့ ပြင္ဲ့လင္းျမငသ္ပၿပွီး မ ခတကပ 

ပါဝင ္သင ္ဲ့ပါဝင္ထ ိုိက္သ ူမခပး ပါေစသ ည္ဲ့ ေလ ဲ့လပ ဆန္းစစမ္ႈ  ျဖစလ္ပ ေစေရးအတ ြက ္

အပးထ ိုတ္ႀကိဴ း ပမ္းမႈမခပးကိုိ အဟ န္႔အတ ပးျဖစ္ေစေၾက ပင္း  ေတြ ႕ရ ိရပါသည္။  

စ ုံစမး္စစေ္ဆးမ ႈမခပးတ ြင ္ဥပေဒပ ိုိငး္ဆ ိုိငရ္ပ ကၽြမး္ကခငသ္မူခပး ပါဝငမ္ ႈ 

ဤစ ုံစမ္းစစေ္ဆ းမႈတြ င ္အဓိကက ခသည္ဲ့ ေမး္ြန ္းမ ပ ထိုိင္းႏိုိ္င္ငံတ ြင္ အလ ိုပရ္ င္မ  လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ ယူေ စသည ္ ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္မႈမခပးမ   ဥပေဒႏ င္ဲ့ ညွီည ႊတ္မႈ ရ ိ၊မရ ိႏ င ္ဲ့ ၎တိုိ႔၏ အျပ်ဳအမ ူမခပးသည ္ 

အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိုိင္းျ္င္းႏ င္ဲ့ တနျ္ပန္တ ိုံ႕ျပန္မႈ ျဖစ္၊မျဖစ္တ ိုိ႔ကို ိ အေလးေ ပးၿပွီး 

ၾကည ္ဲ့ရႈစစ္ေဆးပါ သည္။ အဆ ိုိပါအေ ၾကပငး္ကိစၥမခပးကိုိ ကိုိင္တြယ္ေျဖရ င္းႏိုိင္ရန္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ 

ဥပေဒမ ခပးကို ိ ႏ ံ႔ႏ ံ႔စပ္စပ ္ သိရ  ိနပးလည္ရန္ လိုိအပ္ပါသည ္။ သိုိ႔ေသပ္ WRCႏ င္ဲ့ ELEVATE တိုိ႔သည္ 

၎တိုိ႔၏ သက္ဆိုိင္ရပ စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈမခပးတြင္ ဥပေဒပ ိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ကၽြမ္းကခင္သ ူမခပးကို ိပါဝင ္ေစ္ ဲ့ျ္င္ း 

မရ ိပါ။ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ စ ုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈတ္ို္ခင္းစွီတြင ္ ဥပေဒပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ 

တတသ္ိပ ညပရ င ္မခပး ပါဝင္မႈအ ေျ္အေန သိုိ႕တည ္းမဟိုတ္ ပါဝငမ္ႈ မရ ိေန ျ္င္းကို ိ ေအပက ္တြင ္

ေဖပ္ျပထ ပးပါသည ္။  
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WRCအေန ႏ င္ဲ့ စ ုံစမ္းစစေ္ဆ းမႈကို ိ WRC၏ ဌပေန ကိုိယ္စပးလ ယ ္ႏ င္ဲ့ အေရ  ႕ေတပင္အပရ  ဆိုိင္ရပ 

ကိုိယ္စပးလ  ယ္တ ိုိ႔ပါဝငသ္ည ္ဲ့ ၎၏ရိုံးတ ြင္းဆိုိင္ရပ အဖြ ႕ႏ င္ဲ့ ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္သည။္ အတတိ္တြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပးအေရ းဆိုိင္ရပ အမႈကိစၥ အမခပးအျပပးက ိုိ ကိိုငတ္ြယ္ေျဖရ  င္း္ ဲ့ဖူးသည ္ဲ့အတြ က္ 

ကိုိယ္စပးလ  ယ္ႏ စ္ဥွီးလိုံးတြင္ အလိုပ ္သမပးအေရ းဆိုိင္ရပ အမႈကိစၥမခပးကို ိ စိုံစမ္း စစ္ ေဆးမႈႏ င္ ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး အေတြ႔အႀကံ်ဳအမ ခပးအျပပး ရ ိေသပ္လည္း စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသ ူ ႏ စ္ဥွီးလ ိုံးသ ည ္ ဥပေဒႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိုိင္သညဲ့္ ပညပရပပ္ိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ကၽြ မ္းကခင ္မႈ ရ ိထ ပးသူမ ခပး ျဖစ္မေ နၾကပါ။ သိုိ႔ေသပ္ ၎တိုိ႔တြင ္

ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ အလ ိုပသ္မပးဥပေဒႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး လိုံေ လပကသ္ည ္ဲ့ တတသ္ိန ပးလညမ္ႈရ ိေၾက ပင္းက ိုိ 

အ္ိုိင္အမ ပေျပပဆ ိုိၾကပါသည္။ အမႈက ိစၥႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္သည္ဲ့ ဥပေဒပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ သိုံးသပ္ရမည္ဲ့ 

ရႈေထ ပင္ဲ့မခပးသည ္ လြယက္ူရ ိုိးရ င္းၿပွီး အထ ူးျပဴသည္ဲ့ ဥပေဒဆိုိင္ရပ ေကပက္ႏိုတ္ဖ ြင္ဲ့ဆိုိမႈ  ျပ်ဳလိုပရ္န္ 

လိုိအပ္ျ္င္းမရ ိဟ ို ယူဆၾကသ ည္ဲ့အတြ က ္ ၎တိုိိ႔အေန ႏ င္ဲ့ ဥပေဒပိုိင္းဆိုိင္ရပ ကၽြမ္းကခင္သ ူမခပး 

ပါဝင ္ေစျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္)  အစ ်ိးရ အာဏာပ ်ိင္မ ားႈွႏင္ဲ့ တ ်ိင္ပင္ေဆြးေႈႏြးျခင္းတ ်ိ႕က ်ိ လ ပ္ေဆာငရ္န္ 

လ ်ိအပ္မမမရွ်ိဟ  ဆ ုံးျဖတခ္ြဲဲ့ၾကပါသည။္ 

ELEVATEသ ည ္ အ္ခနိ္ျပည္ဲ့စပရင္းစစ္အျဖစ္ လိုပ္ေဆပငေ္နသည ္ဲ့ ၎၏ဝန္ထ မ္းသိုံးဥ ွီးပါဝငသ္ည ္ဲ့ 

အဖြ  ႕တ္ ိုကိုိဖြ ႕ကပ စိုံစမ္ းစစ္ေဆးမႈ ျပ်ဳလိုပ္ရန္ တပဝန္ေပး္ ဲ့ၿပွီး ထိုိစိုံစမး္စစ္ေဆ းမႈကိုိ 

ပိုံမ န္ရ ိုံး္ခနိ္အတိုိင္း အလ ိုပ္လ ိုပ္သည္႔ရက ္ ၁၅ရကအ္တ ြင္း ၿပွီးေျမပက ္ေအပင္ လိုပေ္ဆပင္္ ဲ့ပါသည ္။ 

စပရ င္းစစ္မခပးထ တြ င ္ ေရ ႕ေနတ ေယပက္မ ခ မပါဝင္ေသ ပ္လည္း စပရငး္စစ္တ ဥွီးမ ပ ယ္ ငက္ 

ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ အလိုပ ္သမပးဥပေဒ ႏ င္ဲ့ပတသ္တၿ္ပွီး လူမ ႈေရးဆိိုင ္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ္မခပး လိိုက ္နပမႈႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိိုင ္ေသပ စစ္ေဆးမႈမခပး ျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ဖူးသည္ဲ့ အေတြ႕အႀကံ်ဳ ရ ိပါသည ္။ ELEVATEအေန ႏ င္ဲ့ 

ဥပေဒဆ ိုိင္ရပ အႀကံျပ်ဳ္ခက ္ေပးျ္င္းသ ည ္ ထိုိအမႈကိစၥႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ေရ ႕ေန အဖြ ႔အပး 

ေပးအ ပထ္ပ းသည ္ဲ့ လိုပ ္ပိုိင္္ြ င္ဲ့တပ ဝနက္ို ိ ေကခပ္လြန ္ေနသည္ဲ့အတ ြက ္ ဥပေဒပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ 

ကၽြ မ္းကခငသ္ူမခပး မပါဝင္ရ ျ္င္းျဖစေ္ၾကပ င္း ရ ငး္ျပပါသ ည္။ ELEVATEသ ည ္ 

ျပင္ဆ င္္ခနိအ္နည ္းငယ္အတြငး္တြင ္ ကန ္႕သတ္ထပးသည ္ဲ့ အတ ိုိင္းအတပ အရ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈ ကိုိ 

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ရျ္င္းျဖစ္ၿပွီး ဥပေဒပ ိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ကၽြမး္ကခင ္ပညပ ရ င္မခပ း ကို ိ ပါဝင ္ေစရန ္ အတိအကခ 

ေတ ပင္းဆိုိမႈ မျပ်ဳလိုပပ္ါက ထိုိက ဲ့သ ိုိ႔ ပညပ ရ င္မခပးကို ိ မခပးေသပအပးျဖင္ဲ့ ပါဝငေ္စျ္င္း 

မရ ိေၾက ပင္းကိုိလည္း ရ င္းျပ္ ဲ့ပါသည္။ ဤအမႈကိစၥန င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈ အစွီရင္္စံပက ိုိ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီထံသ ိုိ႔ ေပးပိုိ႔ၿပွီးၿပွီျဖစ္၍ လ ်ိအပ္ပါက ဥပေဒပ ်ိင္းဆ ်ိင္ရာ အႀကုံျပ်ဳခ က္ 



29 
 

ရယူျခင္းအပါအဝင္ အျခားေသာ ေနာက္ဆက္တြြဲ လ ပ္ေဆာင္မမမ ားသည္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ 

တပ ဝနသ္ပ ျဖစ္ပါသည္။  

 

အျငငး္ပြပ းဖြယရ္ပ  ျဖစေ္နသည ္ဲ့ အ္ခက အ္လ ကမ္ခပး 

WRC၊ ELEVATEႏ င္ဲ့ DLA Piper Thailand တိုိ႔မ  ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့သည ္ဲ့ စိုံစမ္းစစ္ေဆးမႈမခပးႏ င္ဲ့ 

ျပန္လ ညဆ္န္းစစ္မႈိုတိုိ႔ တ္ို္ခင္းစွီသ ည ္ ၎တိုိ႔၏ ကိုိယ္ပိုိ္င္သက္ေသကိုိယ္စ ွီ ရ ိၾကပ ါသည ္။ 

သိုိ႕ေသ ပ္လည္း သတင္းအ္ခကအ္လ က ္ ေပါက ္ၾကပ းမႈ မရ ိေစ ရန ္ ထ ိမ္းသိမ ္းရမည္ဲ့ 

တပ ဝန္မခပးရ သိည ္ဲ့အတ ြက္ ယ္င္က လိုပ ္္္ ဲ့သည္ဲ့ စိုံစမ္း စစ္ေဆးမ ႈမခပးႏ င္ဲ့  ျပန္လညဆ္န ္းစစမ္ႈိုတိုိ ႔တြ င ္

သိုံး္  ဲ့သည္ဲ့ သက္ေသမခပးကိုိ စိုစံမ္းစစ္ေဆးသူ အေန ႏ င္ဲ့ အျပည္ဲ့အဝ ၾကည ္ဲ့ရႈ္ြ င္ဲ့ မရရ ပိါ။ 

ထိုိကန္႕သတ္္ ခက္ေၾကပင္ဲ့ပင္ အစိုအဖြ  ႕ တ္ို္ခင္းစွီမ  ရ ပေဖြ ေတြ ႕ရ ိ္ခက္မ ခပးကိုိ 

ျပန္လ ညတ္ိုိက္ဆိုိင္စစ္ေဆးရန္ႏ င္ဲ့ တင ္ျပသည္ဲ့ အ္ခက္အလက္မ ခပးက ိုိ မ နက္န ္မႈ ရ ိ၊မရ ိ ဆန ္းစစ္ရန ္

စိန္ေ္ ၚမႈ  ျဖစေ္စပါသည္။  

WRC၏ အစွီရ င္္ံစပကိို ၎၏ဝဘ္ဆ ်ိဒ္တြင ္ တရားဝင္တင္ထားၿပ း ဤစ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမ၏ 

အေစာပ ်ိင္းအဆင္ဲ့မ ားတြင ္ အခ ်ဳ်ိ႕ေသာ စာရြက္စာတမ္းမ ားက ်ိ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးသူအပး 

ေဝမ ခေ ပး္ ဲ့ေသပ္လည ္း သက္ေသအ ေထပက္အထပး အမခပးစိုသည ္ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ 

ေပါက ္ၾကပးမႈ မရ ိေစရန္ ထမိ္းသိမ ္းထပးရသည ္ဲ့ အရပမ ခပးအျဖစ္ ရ ိေနဆ ျဖစ္ပါသည္။ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မပးမခပးႏ င္ဲ့ လူေ တြ ႕ေမးျမန္းမႈမခပ း  ျပ်ဳလိုပေ္နစဥ ္တြင္ အထ ူးသျဖင္ဲ့ 

အ္ခ်ဳိ႕ေသပ စပရ ြက္စပတမ္းမခပးကို ိ လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးရန္  ျငင္းဆန ္္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး ကိုိးဥွီးအပး 

ေမးျမန္း္ ခနိ္၌ အ္ခ်ဳိ႕ကသပ ယ္င္က WRC၏ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈကို ိ ေျဖဆ ိုိဖူးေၾက ပငး္ 

ေျပပၾက ပး္ ဲ့ပါသည ္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ ရယူစ ိုေဆပင္း္ ဲ့သည္ဲ့ သက ္ေသထြကဆ္ိို္ ခက္မခပးသည ္ 

WRC၏ အစွီရ င္္ံစပတြ င္  ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ အ္ခကအ္လ က္မခပးႏ င္ဲ့ သိသပထ င္ရ ပးသည္ဲ့ 

ကြ ပဟ္ ခက္မခပးရ ိေနေ ၾကပင္းကိုိ အဆ ိုိပါသ က္ေသထြကဆ္ိုိ္ခက္မခပးက ေဖပ္ျ ပေ နပါသည။္ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈ ၿပွီးေျမပက္ရ န္ နွီးစပ္ေန္ ခိနတ္ြ င ္ စိုံ စမ္းစစ္ေဆးသ ူအေနႏ င္ဲ့ ထိုိအျငင္းပြ ပးဖြယ္ရပ 

ျဖစ္ေန သည္ဲ့ အ္ခက ္အလက္မခပးကို ိေျဖရ င ္းႏိုိင္ရန္အတြက္ WRCအပးဆကသ္ြ ယ္္ ဲ့ၿပွီး  မ န္က န္မႈ ရ ိ၊မရ ိ 
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ျပန္လ ညတ္ိုိက္ဆိုိင္စစ္ေဆးႏိိုင္ရန္္အတြ က္ သက္ဆိုိင္ရပ သက္ေသအ ေထပက္အထပးမခပးအပး 

အျပည ္ဲ့အဝ ၾကည ္ဲ့ရႈ္ြ င္ဲ့ေပးရန ္  ေတ ပင္းဆ ိုိ္ ဲ့ပ ါသည္။ 

သိုိ႕ေသ ပ္လည္း သတင္းအ္ခကအ္လ က ္ ေပါက ္ၾကပးမႈ မရ ိေစ ရန္ ထ ိမ္းသိမ ္းထပးရသည ္ဲ့ 

ကန ္႕သတ္္ ခက္မ ခပးအရ WRCသ ည ္ လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈ  ေျဖဆိုိ္ ဲ့သည ္ဲ့ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပး၏ အမည္မခပး၊ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈဆ ိုိင္ရပ မ တ္တ မ္းမခပး (သ ်ိ႔မဟ တ္) သက္ဆ ်ိ္င္သညဲ့္ စာရြက္စာတမ္းမ ားက ်ိ 

ေဝမွ ေပးရန ္ ျငင္းဆန္ခြဲဲ့ပါသည္။ ရလာဒ္အားျဖင္ဲ့  ထိုိက ဲ့သ ိုိ႕ ကြပဟ ္ခက္မ ခပး ရ ိေနရသည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္ရင္းမ ပ မတညူွီေသ ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ 

ဟိုတ ္၊မဟိုတ္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ယခင္က ေမးျမန္းမမတြင္ ပါဝင္ခြဲဲ့သည္ဲ့ အလ ပသ္မားမ ားကပင ္

ထြက္ဆ ်ိခ ကမ္ ား ေျပာငး္လြဲၿပ း ေပးခြဲဲ့ျခင္းေၾကာင္ဲ့ ဟ တ္၊မဟ တတ္ ်ိ႔က ်ိ စိုံစမ္းစစေ္ဆးသ ူအေနႏ င္ ဲ့ 

မဆ ိုံးျဖတႏ္ိုိင္္ ဲ့ပါ။  

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူသည္ ELEVATE ၏အစွီရ င္္ံစပကိုိလည္း ၾကည ္ဲ့ရႈ္ြ င္ဲ့ မရ ိ္ ဲ့ပါ။ ELEVATEမ လ ည္း 

အ္ခက ္အလက္မခပးကို ိ အက န္႔အသတ္ႏ င္ဲ့သ ပ ေပး္ ဲ့ပါသည ္။ အ္ခ်ဳိ႕ေသ ပ အ္ခက ္မခပးသည ္ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူ၏  ေလဲ့လ ပသိုံးသပ္္ခကတ္ိုိ႔ႏ င္ဲ့ ကြ လြ  ေန ၿပွီး ELEVATEမ  ေဝမ ခသည္ဲ့ 

အ္ခက ္အလက္မခပးကို ိ အေထပက္အက ူျဖစေ္စသ ည္ဲ့ သက္ေသအ ေထပက္အထပး(သ ်ိ႔မဟ တ္) 

စာရြက္စာတမ္းမ ား ပါဝင္ျခင္း မရွ်ိပါ။ သိို႔ျဖစ္၍ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူအ တြက ္ ေပးထ ပးေသ ပ 

အ္ခက ္အလက္မခပး တိကခမႈ ရ ိ၊မရ  ိ ဆန္းစစ္ရန ္ အ္က ္အ  ္  ျဖစေ္စပါသည္။ 

အလ ပးတူပင္ စိုံစမး္စစ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ DLA Piper Thailand ၏အစွီရင္္ံစပ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ၎၏ 

အမမသညမ္ ားနွင္ဲ့ ဆက္သြယ္ေျပာဆ ်ိမမမ ားက ်ိ ၾကည္ဲ့ရႈ္ြ င္ဲ့ မရ ိ္  ဲ့ပ ါ။ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည ္

အ္ခိန ္အနညး္ငယ ္သပၾကပ္ ဲ့သည္ဲ့ online အစည ္းအေဝ းတြင ္ အမႈက ိစၥ၌ ပါဝင္္ ဲ့သည ္ဲ့  ေရ ႕ေနမ ခပးႏ င္ဲ့ 

ထိုိကိစၥရပ္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး  ေယဘယူခဆ နဆ္န ္  ေဆ ြးေႏြးမႈ ျပ်ဳလ ိုပ္ ြ္င္ဲ့သပ ရရ ိ္ ဲ့ပါသည္။ DLA Piper 

Thailand မ လ ည္း အစည္းအ ေဝးတေ လ ခပကလ္ိုံးတြင္ စပႏ င္ဲ့္ခေ ရးထပးသည္ဲ့ အေျဖမခပ းေပးျ္ငး္ 

(သ ်ိ႔မဟ တ္)   သကေ္သအေထာက္အထားမ ား တင္ျပျခင္းတ ်ိ႕က ်ိ ျပ်ဳလ ပ္ရန ္ ျငငး္ဆန္ခြဲဲ့ပါသည္။ 

ရလ ပဒ္အေနႏ င္ဲ့ စိုစံမ္းစစေ္ဆ းသူသည္ သတ င္းအ္ခက ္အလက္ မ န္က နမ္ႈ ရ ိ၊မရ ိ မဆန ္းစစ္ႏိုိင္သက ဲ့သိုိ႔ 

သ က ္ေသအေထပက္အထပ းကိုိလ  ႏ ံ႔ႏ ံ႔စပ္စ ပ ္ ျပနလ္ည ္ဆန္းစစ္မႈ မလိုပ ္ႏိုိင္္ ဲ့ပါ။  
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စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ ယ္ င္က ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့သည္ဲ့)  စ ုံစမ္းစစေ္ဆ းမႈမခပးႏ င္ဲ့  ျပနလ္ညဆ္န ္းစစမ္ႈမခပးမ  

တင ္ျပလပသည္ဲ့ အ္ခက္အလကမ္ခပးကို ိ အသ ိအမ တ ္ျပ်ဳေသပ္လည္း အျငင္းပြ ပးဖြယ္ရပ ျဖစ္ေနသည္ဲ့ 

အ္ခက ္အလက္မခပးကိုိလ  ေတြ႔ရ ိ္ ဲ့ပါသည ္။ ထိုိသိုိ႔ ကြပျ္ပးမႈမခပ းသည ္ စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈတ ္ို္ခင္းစွီတြ င္ 

အသ ိုံးျပ်ဳ  ္ဲ့သည္ဲ့နည ္းလမ ္းမခပး မတညူွီမႈ၊ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈ လိုပ ္္ ဲ့သည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕မခပး မတူည ွီမႈႏ င္ဲ့ 

ေလ ဲ့လပမႈလိုပ္ရပ တြင ္ ပါဝင္သ ည္ဲ့ အလိုပ ္သမပး အေရ အတြက္ ကြ  ျပပးမႈတိုိ႔ေၾကပင္ဲ့ ျဖစ္ေပၚလပ ျ္င္း 

ျဖစ္ေက ပင္းျဖစ္ႏိုိင္ပါသည္။ သတ ငး္အ္ခက ္အလက ္  ေပါက္ၾက ပးမႈ မရ ိေစရ န္ ထမိ္းသိမ ္းထပ းရသ ည္ဲ့ 

ကန ္႕သတ္္ ခက္မ ခပးအရ အဓိကကခသည္ဲ့ သက္ေသအ ေထပက္အထပးမခပးက ိုိ ၾကည္ဲ့ရႈ္ ြင္ဲ့ 

မရသ ည္ဲ့အတြ က္ စင္းလိုံးေ ္ခပ္ိုိင္မပ ကပ  ျပည္ဲ့စိုံသ ည္ဲ့ အ္ခက ္အလကမ္ခပးက ိုိ စိုစည္းထ ပးမႈတရပ္ 

ေပၚေပါကလ္ပေစေရး လ ိုပ္ေဆ ပငရ္နမ္ ပ မျဖစ္ႏိုိုိင္ပါ။  

ထ ်ိ႔ေၾကာင္ဲ့ ဤအစ ရင္ခုံစာသည္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမ ျပ်ဳလ ပ္စဥ ္ ရရွ်ိလာခြဲဲ့သည္ဲ့ 
သက္ေသအေထာက္အထားႈွႏင္ဲ့ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ားက်ိ  အဓ်ိကအားျဖင္ဲ့ အေျခခုံထားပါသည္။ 
အျငင္းပြားဖြယ္ရာ အခ က္အလက္မ ား ရွ်ိေနသည္ဲ့ အပ ်ိင္းမ ားတြင္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ 
စာရြက္စာတမ္းအရ ခ ်ိင္လ ုံသည္ဲ့ သကေ္သအေထာက္အထားမ ားႈွႏင္ဲ့ ပုံဲ့ပ ်ိးေပးထားသည္ဲ့ 
အခ က္အလက္မ ားက ်ိ ဥ းစားေပးသြားမည္ျဖစ္ပါသည္။ ထ ်ိကြဲဲ့သ ်ိ႔ေသာ အေထာက္အထားမ ား 

မရွ်ိသည္ဲ့အပ ်ိင္းမ ားက ်ိ စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ ဤအစ ရင္ခုံစာထြဲတြင္ ထည္ဲ့သြင္းမွတသ္ား 

သြားမည္ျဖစသ္ည္။  

 ၆။ အခ ်ိနက္ပလအေလ  ခပက  ္ ျဖစစ္ဥ၏္  ျဖစေ္ပၚလပမ ႈ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပးႏ င္ဲ့ အလိုံးစ ိုံေသပ သက္ေသအ ေထပက္အထပးမခပးက ိုိ  ျပနလ္ည ္ဆန္းစစ္မႈအ ရ 

စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အခ ်ိန္က ပလအ ေလ ခပက္  ျဖစ္စဥ္၏  ျဖစ္ေပၚလပ ပိုံက ိုိ  ေအပက ္ပါအတိုိင္း 

အက ခဥ္းရိုးံ  ေဖပ္ျပထပ းပါသည ္။ 

• ဧၿပ ွီလ ၁၀ရက ္၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္- အလ ိုပသ္မ ပးဖလူိုံေရး  ေကပ္မတ ွီအေန ႏ င္ဲ့ COVID – 19 

ကပ ကြယက္ိုစပးေရး အစွီအ စဥအ္ေၾကပ င္းကိုိ တိုိင္ပင္ေဆ ြးေႏြးရန ္  စက ္ရို၏ံ 

စွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိုိင္းတ ြင ္ တပ ဝန္ရ ိသူမခပးႏ င္ဲ့  ေတ ြ႕ဆိုံ္  ဲ့ပါသည္။  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ဆႏၵရ ိပါ က တလလ ခင ္လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ အနည ္းဆိုံး သိုံးရ က္အထိ 

ယူ္ ြင္ဲ့ျပ်ဳသည္ဲ့ မူဝါဒႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ႏ စ္ဘ က္လိုံးက သေဘပတူည ွီၾကပါသည ္။ 

အစည ္းအေဝးၿပွီးေနပကပ္ိုိင္းတ ြင ္ စက ္ရိုံမ  ေၾကည ပ္ခက ္ အမ တ ္ ၁၄/၂၀၂၀ 
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ကိုိ္ခက္္ခင္းပင္ ထိုတ္ျပန္္ ဲ့ၿပွီး ထိုိေၾကညပ ္ခက္အရ  ေန႔စပးအလိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ 

၎တိုိ႔၏ ဆႏၵအေလ ခပက္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ အျဖစ္ လတိိုင္း၏ စေနသ ိုံးရက္အပး ၎တိုိ႔၏ 

ဆႏၵအေလ ခပက္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့အျဖစ္ ယူၾက ဖိုိ႔ စဥ္းစပးေ ပးရန္  ေတ ပင္းဆိုထိပ းပါသည။္  

[ ေၾကညပ္ခက္ အမ တ ္၁၄/၂၀၂၀ အရ] 

• ဧၿပ ွီလ ၁၁ရက ္၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္- ေရပဂါကူးစ က္ျပန္႔ပြပ းမႈက ိုိ  ေလ ခပ႔္ခရန ္အတြက္  ေမလ ႏ င္ဲ့ 

ဇြန ္လမခပး၏ ေန႔စပး အလိုပ ္သမပးမခပးအပး လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ေပးဖိုိ႔အတြက ္ စဥး္စပးေ ပးရနက္ိုိ 

အလ ိုပသ္မ ပးဖူလ ိုံေရး ေကပ္မတွီမ  စက ္ရိုံသ ိုိ႔ တရ ပးဝင္စပေရးသပ း ေပးပိုိ႔္ ဲ့ပ ါသည ။္ 

[အလ ိုပရ္ င၏္ ကိုိယ္စပးလ ယထ္ံသ ိုိ႔ အလ ိုပသ္မ ပးဖူလ ိုံေရး  ေကပ္မတွီမ  ေပးပိုိ႔ေသ ပစပ] 

• ဧၿပ ွီလေ ႏ ပငး္ပ ိုိငး္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W1 တဥ ွီးမ လြ ၿပွီး ကခန္သည္ဲ့ ေန႔စပးအလိုပ ္သမပး 

မခပး သည ္ အလ ိုပ္ရ င္မ  ေပးသည ဲ့္စပရ ြက္စပတမ္းကိုိ လက္မ တ္ေရးထိုိး္ ဲ့ပါသ ည။္ 

[ ေၾကညပ္ခက္ဆ ိုိင္ရပ စပရြ က္စပတမး္ႏ င္ဲ့ လက ္မ တ္ထ ိုိးထပ းသည ္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ ္းမခပး 

အေပ ၚအေျ္္ံ၍] စွီမံ္န္႔္ြ မႈအပိုိင္းတ ြင္ တပ ဝန္ရ သိူမ ခပးမ  W1ကိုိရ ိုံး္န္းတြင္ ေ္ၚၿပွီး 

စပရ ြက္စပတမ္းကိုိ လက ္မ တထ္ိုိး္ိုိင္းသည ဲ့္ အ္ါတြင္လည္း W1မ ထ ပ္မံၿပွီး 

ျငင္းဆ န္ပါသည ္ ။ [W1ႏ င္ဲ့လ ူေတြ ႕ ေမးျမန္းမ ႈအေပၚ အေျ္္၍ံ၊ အျ္ပးစပရြက ္စပတ မး္ 

အေထ ပက္အထပး မရ ိပါ]  

• ေမလ ၁၃ရက ္၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - စက္ရ ိုံမ  COVID – 19 ကပ ကြယက္ိုစ ပးေရး အစွီအ စဥႏ္ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ေၾကညပ္ခက ္ အမ တ္ ၁၅/၂၀၂၀ ထိုတ ္ျပန္္ ဲ့ၿပွီး  

အဆ ိုိပါေၾကညပ္ခက္အ ရ ဇြန ္လ ၁ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ  ဒွီဇင္ဘ ပလ ၃၁ရက ္ေန႔ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စအ္ထ ိ အနည္းဆ ိုံးတလကိုိ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ အနည ္းဆိုံး ၈ရကအ္ထိ 

( ေသ ပၾကပ ေန႔ႏ င္ဲ့ စေနေန႔တိုိင္း) မိမိတ ိုိ႕ ဆႏၵအေလ ခပက ္ ယူေ ပးၾကျ္င္းျဖင္ဲ့ 

လိုပ ္ငန္ းလည္ပတ္မ ႈ စရိတ ္ကို ိ ေလခပ ဲ့္ခႏိုိင္ရန္အတြက္  ေန႔စပ းအလိုပသ္မ ပးမခပးန င္ဲ့ 

လ္ စပးအလိုပ ္သမပးမခပး4 အပးလိုံး ပူေပါင္းပါဝင္ၾက ရန ္ ေတပင္းဆိုိထပးပါသည္။ 

 
4 ေန႔စပးအလိုပသ္မပးဟသူည ္ အလိုပ္တြင္ ရပထူးအပးျဖင္ဲ့ အနမိ္ဲ့ဆိုံးေနရပတြင ္ ရ သိည္ဲ့ အလိုပ္သမပးျဖစ ္ၿပွီး 

မခပးေသပအပးျဖင ္ဲ့ ပစၥည္းထိုတ္လိုပ္ တပဆ္င္ရသည္ဲ့အပိုိင္းတြင ္ လိုပက္ိုိငသ္ည္ဲ့ မည္သည္ဲ့ႏိုိင္င ံသပးကိုိမဆိုိ ရည္ညႊနး္ျ္င ္း 

ျဖစ ္ပါသည္။ အျ္ပးတဘကတ္ြင ္ လ္စပး အလိုပသ္မပးဟသူည္ ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ္ တပဆ္ငရ္သည္ဲ့လိုိင္းကိုိ 
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ထိုိေၾကညပ္ခက္သည ္ ေၾကညပ္ခက ္ အမ တ္ ၁၄/၂၀၂၀ေနရပတ ြင္ 

အစပးထ ိုိးဝငလ္ပ ျ္င္း ျဖစ္ပါသည ္။ အလိုပ ္သမပး ၂၀နွီးပါးမ လြ ၿပွီး 

အလ ိုပသ္မ ပးအမခပးစ ိုသည္ သေ ဘပတလူက ္္ံေၾကပင္း  ေဖပ္ျပသ ည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးကို ိလက ္မ တ ္ေရးထိုိးၾကပ ါသည္။ [ ေၾကညပ္ခက္စ ပရြက္စပတမ ္းႏ င္ ဲ့ 

လက ္မ တ္ထ ိုိးထပ းသည ္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္းမခပး အေပၚအေျ္္ ံ၍] 

• ေမလ လယ ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - မန္ေနဂခပမ  သေဘပတလူက ္္ ံေၾက ပင္း ေဖပ္ျပသ ည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္း လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးျ္င္း မရ ိသ ည္ဲ့ အလိုပ ္သမပး အေယ ပက္၂ ၀လ ိုးံကိုိ 

၎၏ရိုံး္န ္းသိုိ႔ တရ က္တည္းတြ င္း အႀကိမ ္ႀကိမ ္ ေ္ၚေတြ႕ၿပွီး လက္္လံပ ေစရန ္

ေျပပဆ ိုိစည္းရိုံး္ ဲ့ပ ါသည ္။ အလ ိုပ္သ မပးအ္ ခ်ဳိ႕သည္ တေ ျဖးေျဖး္ခင္း လကမ္ တ္ထ ိုိးရန္ 

သေ ဘပတလူိုိက္ၾကေသပ္လည ္း ကခန္၁၁ေယပကက္မ ူ ဆကလ္က ္ၿပွီး ျငငး္ဆန ္ေနဆ  

ျဖစ္ပါသည္။ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ ယူေ စသည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္သည္ တရပးဥပေဒႏ င္ဲ့ ညွီည ႊတ္မ ႈ 

ရ ိ၊မရ ိႏ င ္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးအ္ခဴိ႕သည ္ HRDFႏ င္ဲ့ ဆက ္သြယ္ၿပွီး 

တိုိင္ပင္ေဆ ြးေႏြ းမႈ ျပ်ဳလိုပ ္ၾကပါသည္။ HRDFမ  လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ ယူေ စသည္ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္သည္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ ဥပေဒအရ တရပးမဝင္ေၾကပင္း ဥပေဒဆ ိုိင္ရပ 

သိုံးသ ပ္္ ခကက္ိို  ေပးလပပါသည ္။ 

• ေမလ လယမ္   ေမလ ေန  ပငး္ပ ိုိငး္အထ ိ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - သေဘပ တူလက္္ ံေၾက ပင္း 

ေဖပ္ျပသ ည္ဲ့ စပရြက္စပတမ ္း လကမ္ တ ္ေရးထိုိးထပးသည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး အ္ခ်ဳိ႕မ  

W1ထံသ ိုိ႔ သြပးေရပက္ၿပွီး အလိုပ ္သမပးမခပးထ ံမ  လက္မ တ္မခပးေကပ က္ယူၿပွီး 

DLPWထံသ ိုိ႔ တင ္ျပရန္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္ရ င္မ   သေဘပတလူက ္္ ံေၾက ပငး္ 

လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးထပးသည္ဲ့ စပရ ြက္စပတ မ္းမခပးက ိုိ  ျပနလ္ည ္ရိုတ္သ ိမ္းေပးရန္အ တြက ္

လိုပ ္ေဆပင္ရပတ ြင္ W1အပးဥ ွီးေဆပင္ေပးရန ္ ေတပ င္းဆိုိၾကပ ါသည ္။ 

[လူေတြ႕ေမးျမန္းမႈအရ] W1အေနန င္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပး ဆက္သြယ္ေျပပဆိုိရန္ 

ဖြ ႕ထပးသည္ဲ့ အိုပ္စ ိုအတ ြင္းတြင ္ သေ ဘပတူလက္္ ံ ေၾကပ င္းကို ိ ျပန္လည္ 

ရိုတ ္သိမး္လိုိသူမခပး အေန ႏ င္ဲ့ W1ေပးပိုိ႕ထပ းသည္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္ႏ ငဲ့္ 

 

ဥွီးေဆပငရ္သူမခပးအပါအဝင ္ စွီမ ံ္ န ္႔္ြ မႈ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ေခါင္းေဆာငမ္မပ ်ိင္းဆ ်ိင္ရာ က႑မ ားတြင ္ လ ပက္ ်ိင္သည္ဲ့ 

မည္သည္ဲ့ႏိုိင္ငသံပးကိုိမဆို ိရည္ညႊန္းျ္င ္း ျဖစ္ပ ါသည္ 
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လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးၾကရ နဟ္ူၿပွီး စပပ ိုိ႕ထပးပ ါသည။္သိုိ႔ေသ ပ္ အလိုပ ္သမပး 

အနည ္းငယ္သပ လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးၾကပ ါသည္။ လက ္မ တ္ေ ရးထိုိးသည္ဲ့သူ 

အေရ အတြက္မ ပ နည္းလြန ္းသည ္ဲ့အတ ြက္ ပါဝင္မႈအ ပးနည္းသည ္ဲ့အတ ြက္ W1အေနႏ င္ဲ့ 

ေရ ႕ဆ က္ၿပွီး လိုပ္ေဆပငေ္တ ပဲ့မည္ မဟိုတ ္ေၾကပ ငး္ အိုပစ္ိုအတြ င္းတြ င ္ ေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ၿပ ွီး 

W1သည ္စပရြက ္စပတ မး္ကိုိလည္း ဖခက္စ ွီးလိုိက္ပါသည ္။ [W1ႏ င္ ဲ့ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈအ ေပၚ အေျ္္ ံ၍] 

• ေမလ ၂၂ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - အလိုပ ္သမပး  ေလ းဥွီးျဖစသ္ည ္ဲ့ W1၊ W3၊W4ႏ င္ဲ့ 

W5တိုိ႕သ ည ္ DLPW ရိုံး္န္းသ ိုိ႔ သြပးေရပ က္၍ ၎တိုိ႔၏ သေ ဘပတညူွီမႈ မပါဘ ႏ င္ဲ့ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူ ရန ္ အတင္းအၾကပ ္ေစ္ိုိင္းျ္င္း ္ံ  ္ဲ့ရေၾကပင္း  ေျပပဆ ိုိကပ အမႈဖ ြင္ဲ့္ ဲ့ၿပွီး 

ေမလ အတြ ငး္ရ ိ ရက္သ ိုံးရက္ (ေမလ ၂ရက ္၊ ၁၆ရက္ႏ င္ဲ့ ၃၀ရက)္ အတြက္ စက္ရ ိုံမ  

လိုပ ္္ေပးေပးရန္အတြက ္ အလိုပသ္မ ပး အေရး စစေ္ဆ းသူမ   ညႊန္ၾကပ းေပးရန ္

ေတ ပင္းဆိုိမႈျပ်ဳလိုပ္  ္ဲ့ပါသည္။ သိုိ႕ေသ ပ္လည ္း အရပရ  ိအေနႏ င္ဲ့ အဆ ိုိပါလိုပ ္္သည္ 

ရရန ္ အ္ခိနမ္က ခေသးသည္ဲ့အတြက ္ အမႈဖ ြင္ဲ့ရန္ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ္ ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။ ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ 

ဇြန ္လအေစပပိုိင္းမ  ျပနလ္ပ ရန ္ အရပရ  ိမ  အႀကံျပ်ဳ္  ဲ့ပါသည္။ [အလ ိုပ္သ မပးမခပးႏ  င္ဲ့ 

HRDFတိုိ႔အ ပး လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ လိုပ ္ေဆပ ငထ္ပ း္ခက္မ ခပးအရ] 

• ေမလ ၂၃ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - လစ ပထိုတ ္ရက္တ ြင္ အလိုပ ္သမပးမခပးအေ နႏ င္ဲ့ 

သေ ဘပတညူွီမႈ  ေပးသည္ျဖစ္ေ စ၊ မေပး သည္ျဖစ္ေစ စက ္ရိုမံ  အလိုပ ္သမပးမခပးအပး 

ဆႏၵအေလ ခပက္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န ္ ေျပပထ ပးသည္ဲ့ရက္မ ခပးအတ ြက ္ လိုပ ္္ေပးျ္င္း 

မရ ိပါ။  

• ေမလ ၂၅ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W1အေန ႏ င္ဲ့ ၎၏ ကိုိယ္ပိုိင္Facebookတြင္ 

(လူတ ိုိင္းျမငေ္တ ြ႕ႏိုိင္သည္ဲ့ ဆကတ္င္ျဖင္ဲ့ရ ိေနသည္ဲ့) လိုပ ္္ မယူဘ   ြ္င္ဲ့ယရူန္အ တြက္ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပး လက္မ တ္ထိုိးရန္ အတင ္းအၾကပ ္ ေစ္ိုိင္း္ံေ နရသည္ဟိုဆ ိုိၿပွီး 

စက ္ရိုံရ  ိ အေျ္အေ နကို ိ မ တ ္္ ခက ္ ျပ်ဳ  ေျပပဆ ိုိထပ းပါသည။္ [Facebookမ စပက ိုိ 

ဓပတ ္ပိုံရိုိက္ယူထပးျ္င္းႏ င္ဲ့ W1၏အတည ္ျပ်ဳေပး္ခက ္တိုိ႔အရ] 

• ေမလ ၂၆ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - အလိုပ္သမပးေရးရပ မန္ေနဂ ခပမ  W1ႏ င္ဲ့ အစည ္းအေဝး 

ျပ်ဳလိုပ ္ၿပွီး W1အေန န င္ဲ့ Facebookတြင ္ တင္ထပးသည ္ဲ့စပက ိုိ ဖယ ္ရ ပးေပးရန္ 
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ေတ ပင္းဆိုိ္ ဲ့ပါသ ည္။ မနေ္နဂခပ အေနႏ င္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးဘကမ္  စပကိုိမဖယ္ရ ပ းေပးပါက 

အလ ိုပ္ရ င္ဘက္မ   ရ တိိုင္ၾကပးမႈ ျပ်ဳလိုပ ္မည္  ျဖစ္ေၾကပ င္းကိုိလည္း W1 

အပးအသေိပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ [စက္ရ ိုံ၏ စွီမံ္ န္႔္ြ မႈဆိုိင္ရပ အပိုိင္းတ ြင ္ ပါဝင္သ ူမခပးႏ င္ဲ့ 

လူေ တြ႔ေမးျမန္းမ ႈ လိုပ ္ေဆပ ငထ္ပ း္ခက္မ ခပးအရ] 

• ေမလ ၂၇ရက ္၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္- W1မ  Facebook တြ ငတ္င ္ထပးသည ္ဲ့စပက ိုိ ဖယ ္ရ ပးျ္င္း 

မရ ိပါ။ စက္ရိုံဘက္မ   W1အပး အသေရဖခက္မ ႈႏ င္ဲ့ ရ စ ္န္းတြင ္ အမႈဖြင္ဲ့ တိုိင္ၾကပးၿပွီး 

အဆ ိုိပါအမ ႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး စိုံစမ္း စစ္ေဆးေပးရန ္ႏ င္ဲ့  ေရးထ ပးသည ္ဲ့စပက ိုိ 

ဖယ ္ရ ပးေစဖိုိ႕ ညႊန္ၾကပးေပးရန ္ ရ မ ခပးအပးေတပင္းဆိုိထပ းပါသ ည္။ [ရ ဘကမ္  

ေရးသ ပးထပးသည္ဲ့ အစွီရင္္ံစပအရ] 

• ေမလ ၂၈ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - ရ ဘက္မ  ေရးသပးထပးသည ္ဲ့ အစွီရင္္ံစပ၏ ဓပတ္ပ ိုကံိုိ 

စက ္ရိုံ၏ Facebook စပမ ခက္ႏ ပတ ြင္ တင ္ထပးၿပွီး မည္သမူဆ ိုိ အလပးတူသညဲ့္ 

အေၾက ပငး္အရပမ ခပး ေရးသ ပးၿပွီး Facebook တြင္တငထ္ပ းပါက စက ္ရိုံဘက္မ  

ဥပေဒအ ရ ထိထေိရပက္ေရပက္ အေရ းယူမႈကို ိ လိုပ ္ေဆပ ငသ္ြ ပးမည္ျဖစ္ေ ၾကပင္း 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပးလိုံးက ိုိ သတိေပးသြ ပးပါသည ္။ [စက္ရ ိုံ၏ Facebook 

စပမ ခက္ႏ ပမ စ ပက ိုိ ဓပတ္ပိုံရိုိက္ယထူပးျ္င္းအရ] 

• ဇြန လ္ ၂ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - HRDFသ ည ္ DLPWထံသ ိုိ႔ အမႈကစိၥကို ိ

မည္သ ိုိ႔တိုိင္ၾကပးရမညက္ို ိ စွီစဥ္ရန္အ တြက ္ အလိုပသ္မ ပး ၄ေယ ပက္ႏ င္ဲ့ 

ေတ ြ႕ဆိုံ္  ဲ့ပါသည္။ [HRDFႏ င္ဲ့ လူေတြ႔ေမးျမန္းမႈ လိုပ ္ေဆပ ငထ္ပ း္ခက္အရ] 

• ဇြန လ္ ၄ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - HRDFသည္ DLPWတြ င္ အမႈဖြင္ဲ့တိုိင္ၾကပးႏိုိင္ရန္အ တြက ္

အလ ိုပသ္မ ပးေလ းေယပက္ကိုိ ကူညွီေပး္ ဲ့ၿပွီး ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ လစ ပမ ဲ့ ြ္င္ဲ့ယူရန္ 

သေ ဘပတညူွီမေ ပး  ္ဲ့သည္ဲ့ သိုံးရက္တပအတြက္ အလ ိုပ္ရ င္ဘက္မ  လိုပ္္ေပး 

ေပးရန ္အတြက္ အလိုပ ္သမပးအေရ း စစ္ေဆးသူမ   ညႊန္ၾကပ းေပးရန ္

ေတ ပင္းဆိုိ္ ဲ့ပါသ ည္။ ကူးစကေ္ရပ ဂါ  ျဖစ္ပြ ပးေနသည္ဲ့အတြက ္ အမႈကစိၥက ိုိ 

onlineမ တဆင္ဲ့ ဖြင ္ဲ့္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္ၿပွီး DLPWရိုံးသ ိုိ႔ အလိုပ ္သမပးတေ ယပက္မ  လူက ိုိယ္တ ိုိင္ 

သြ ပးလပ းျ္ငး္ မရ ိ္ ဲ့ပါ။ [HRDFမ ေပး သည္ဲ့ သတင္းအ္ခက ္အလက္အရ] 
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• ဇြန လ္ ၄ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - W1သ ည ္ ၎၏ မ်ိသားစ ႈႏွင္ဲ့ အတူ ျမန္မာႈႏ ်ိင္ငုံသ ်ိ႔ 

ထြက္ေျပးတ်ိမ္းေရွာငသ္ြားခြဲဲ့ပါသည္။ [HRDFႏ င္ဲ့ W1တိုိ႕ထ ံမ  ရရ သိည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးႏ င္ဲ့ ၎တိုိ႔ႏ င္ဲ့ ျပ်ဳလိုပ ္ထပးသည္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပးအရ) 

• ဇြန လ္ ၉ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - W3 ႏ င္ဲ့ အတူ အမႈဖ ြင္ဲ့တိိုင္ၾကပ းရပတြင ္ မပါဝင္သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးႏ စ္ဥွီးတ ိုိ႔သည္ အထညည္ ပ္ရ သည္ဲ့ဌပနမ  အထည္ထိုတပ္ိုိးရသ ည္ဲ့ ဌပနသိုိ႔ 

ေျပပင ္းေရႊ႕ရန္ ညႊန္ၾကပး္ခကထ္ြကလ္ပ ၿပွီး အဆိုိပါ ညႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ ဇြန္လ 

၁၆ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ   စတ င္ၿပွီး သက ္ေရပက ္မႈ ရ ိမည ္ျဖစသ္ည္။ 

အထ ညထ္ိုတ္ပိုိးရသ ည္ဲ့ ဌပန၏ အဓိကတ ပဝန ္မ ပ အထညမ္ခပးက ိုိ ေ္ါက ္ၿပွီး 

ပလ ပ္စတစအ္ိတ ္မခပးအတြ င္းထည ္ဲ့ၿပွီး ပတိ္ေ ပးရျ္င္းျဖစ ္ပါသည္။ [စက ္ရိုမံ  ေပးသည္ဲ့ 

ဌပနေ ျပပင္း ေရႊ႕မႈဆ ိုိင္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• ဇြန လ္ ၉ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W2ႏ င္ဲ့ W5တိုိ႔သည္ အထညည္ ပ္ရ သည္ဲ့ဌပနမ  နမူနပ 

ကိုန ္ပစၥည္းျပင္ဆ င္ရသည ္ဲ့ဌပနသ ိုိ႔ ေျပပင ္းေရႊ႕ရန္ ညႊန္ၾက ပး္ခက္ထ ြက္လပၿပွီး အဆ ိုိပါ 

ညႊန္ၾက ပး္ခက္သ ည ္ ဇြန္လ ၁၆ရက္ေ န႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ  စတ င္ၿပွီး သက ္ေရပကမ္ႈ 

ရ ိမည ္ျဖစသ္ည္။ အထည္ည ပ္ရသည္ဲ့ဌပနမ  နမူနပ ကိုန ္ပစၥည္းျပငဆ္ငရ္သ ည္ဲ့ဌပန၏ 

အဓိကတ ပဝန္မ ပ နမူနပ ကိုန ္ပစၥည္းမခပ းအတ ြက္ အထည္ည ပ္ရ ျ္င္းျဖစ္သ ည။္ 

[စက ္ရိုမံ  ေပးသည ္ဲ့ ဌပနေ ျပပင ္းေရႊ႕မႈဆိုိင္ရပ စပရြက္စပတမ ္းအရ] 

• ဇြန လ္ ၁၆ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - ဇြန္လ ၄ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္တ ြင ္ အလိုပ ္သမပးေလးဥွီးမ  

တိုိင္ၾကပးထပးသ ည္ဲ့ အမႈက ိစၥႏ င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးအေရ း စစေ္ဆ းသူ၏ 

ေတ ပင္းဆိုိမႈေၾကပင္ဲ့ စကရ္ိုံမ  DLPW ရိုးံသိုိ႕ သြ ပးေ ရပက ္္ ဲ့ပါသည။္ 

• ဇြန လ္ ၁၆ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W6သ ည ္ အထညည္ ပ္ရ သည္ဲ့ဌပနမ  

ပစၥည ္းသိုိေလ ပ ငသ္ည ္ဲ့ (ဂိုိေဒါင္) ဌပနသ ိုိ႔  ေျပပင္းေရႊ႕ရန ္ ညႊန္ၾကပ း္ခက္ထ ြက္လပၿပွီး 

အဆ ိုိပါ ညႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ ဇလူိုိင္လ ၁ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ  စတင ္ၿပွီး သက္ေရပက္မႈ 

ရ ိမည ္ျဖစသ္ည္။ [စက္ရ ိုမံ  ေပးသည ္ဲ့ ဌပနေ ျပပင္ းေရႊ႕မႈဆ ိုိင္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• ဇြန လ္ ၁၉ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - အထ ညည္ ပ္ႏ င္ပစၥည္းသိုိေလ  ပငသ္ည ္ဲ့ ဌပနမ ခပး 

အပါအဝ င ္ စက ္္ ခ်ဳပ္ႏ င္ဲ့စက္္ခ်ဳပ္အက ူ ဌပနမခပးတြင ္ လိုပေ္နသ ည္ဲ့ 
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ေန႔စပ းအလိုပ္သမပးမခပးသည ္ ပိုံမ န္ အလိုပ ္္ ခိန္ျဖစ ္သည္ဲ့ တပတက္ို ိ ၆ရက ္ 

အလ ိုပ္ျပန္ဆင္းၾကပါသည္။ [ ေၾကညပ္ခက္ အမ တ ္ ၁၇/၂၀၂၀ အရ] 

• ဇြန လ္ ၁၉ရက ္၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္- အလ ိုပသ္မ ပး  ေျ္ပက္ေ ယပက္ ျဖစ္သ ည္ဲ့ W6၊ W7၊ W8၊ 

W9၊ W10ႏ င္ဲ့ W11တိုိ႕သည ္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီးDLPWထံတ ြင္ 

တိုိင္ၾကပးမႈ ျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ပါသည္။ [ELEVATEမ  ရရ သိည္ဲ့ သတင္းအ္ခက ္အလက္အရ] 

• ဇြန လ္ ၂၃ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W4သ ည ္ အထည္ည ပ္ရသည္ဲ့ဌပနမ  စက္္ ခ်ဳပ္ဌပနသိုိ႔ 

ေျပပင ္းေရႊ႕ရန္ ညႊန္ၾကပး္ခကထ္ြကလ္ပ ၿပွီး အဆိုိပါ ညႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ ဇြ န္လ 

၂၄ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္မ  စတ င္ၿပွီး သက္ေရပက္မႈ ရ ိမည ္ျဖစသ္ည္။ [စကရ္ိုမံ  ေပးသ ည္ဲ့ 

ဌပနေ ျပပင္းေရႊ႕မႈဆိုိင္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• ဇြန လ္ ၂၄ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - W3ႏ င္ဲ့ W5တိုိ႔သည္ နမနူပ ကိုန ္ပစၥည္းျပင္ဆ င္ရသည ္ဲ့ 

ဌပနႏ  င္ဲ့ အထည္ထိုတပ္ိုိးရသ ည္ဲ့ဌပနမ  စက ္္ခ်ဳပ္ဌပနသ ိုိ႔ ေျပပငး္ေရႊ႕ရန္ 

ညႊန္ၾက ပး္ခက္ထ ြက္လပၿပွီး အဆိုိပါ ညႊန္ၾကပး္ခက္သည ္ ဇြန္လ ၂၄ရက ္ေန႔ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္မ  စတင ္ၿပွီး သက္ေရပက္မ ႈ ရ ိမည္ျဖစ္သည္။ [စက ္ရိုမံ  ေပးသည ္ဲ့ 

ဌပနေ ျပပင္းေရႊ႕မႈဆိုိင္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• ဇလူ ိုိငလ္ ၁၅ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W3၊ W4ႏ င္ဲ့W5တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ DLPWတြင္ 

အမႈဖ ြင္ဲ့ထပးျ္င္းက ိုိ ရိုတ ္သိမး္ေပးပါက ၎တိုိ႔ေတပင္းဆ ိုိထပ းသည္ဲ့အတိုိင္း 

လိုပ ္္အျပည္ဲ့ေပ းမည္ ဟူသ ည္ဲ့သေဘပတညူွီ္ခက္အရ ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ 

ေက ခေအးမႈ ရယ ူ္  ဲ့ပါသည ္။ [အလိုပ္သမပးမခပး လက္မ တ္ထ ိုိးထပ းသည ္ဲ့ 

အမႈေ ကခေအးျ္င္းဆ ိုိင္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• ဇလူ ိုိငလ္ ၁၆ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W5ႏ င္ဲ့ W4တိုိ႕သ ည္ဲ့ စက ္္ ခဴပ္ေလဲ့က င္ဲ့ 

သင္ၾကားေရးဌာနတြင္ သင္တန္းတက္ၿပ းေနာက ္ အထည္ညပွ္ဌာနသ ်ိ႔ 

ျပန္လည္ေရာက္ရွ်ိ လာခြဲဲ့ေသာ္လညး္ W3သ ည ္ စက ္္ ခဴပ္ဌာနတြင ္

ဆကလ္ကလ္ ပ္က ်ိင္ေနခြဲဲ့ပါသည္။ [စက္ရ ိုံမ  ေပးသည ္ဲ့ ဌပနေ ျပပင္းေရႊ႕မ ႈဆိုိငရ္ပ 

စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 
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• ဇလူ ိုိငလ္ ၁၇ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W2အေနႏ င္ဲ့ သေဘပတညူွီမႈ မရ ိဘ ႏ င္ဲ့  

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူ္  ဲ့ရသည္ဲ့ ရက္မခပးအတြက ္ စက္ရိုံမ  လိုပ ္္ျပန္ေပးရန္ 

ေတ ပင္းဆိုိရန္အတြက္ W2မ  အမႈဖြင္ဲ့္ ဲ့ပါသည ္။ [DLPWမ  စပရြက္စ ပတမ ္းအရ] 

• ဇလူ ိုိငလ္ ၂၃ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - စက္ရ ိုံမ  ေတပင္းဆိုိထပ းသည ဲ့္  ေငြေၾကးပ မပဏ 

ျဖစ္သ ည္ဲ့ ၉၉၃ဘ တ ္ (၃ရက ္စပလိုပ ္္)ကို ိ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ တဆင ္ဲ့ 

W1အပး အျပည ္ဲ့ေပးေ္ခ္ ဲ့ပါသည္။ [အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူမ  ေပးသည္ဲ့ 

ျဖတ္ပ ိုိင္းအရ] 

• ၾသဂ ိုတလ္ ၁ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W2၏ေတ ပင္းဆ ိုိမႈအရ W2ကိုိ စက ္္ ခဴပ္ဌာနသ ်ိ႔ 

ေျပာင္းေရႊ႕ေပးခြဲဲ့ပါသည္။ [စက ္ရိုမံ  ေပးသည ္ဲ့ ဌပနေ ျပပင္းေရႊ႕မႈဆိုိင္ရပ 

စပရ ြက္စပတမ္းအရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၁၁ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - W2 စြ ဆိုိထပးသည္ဲ့ အမႈအတြက ္

စွီရင္္ ခက္ထြက္လ ပၿပွီး အလိုပ ္သမပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ   စကရ္ိုံက ိုိ စိုစိုေပါင္း ၁၆ရက ္- 

ဇြန ္လအတြက္ ၈ရက ္ႏ င္ဲ့ ဇူလ ိုိင္လ အတြ က္ ၈ရက ္- အတြက္ W2အပး လိုပ ္္ေပးေပ းရန္ 

ညႊန္ၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ ထိုိ႔အျပင္ စက္ရ ိုံမ  တႏ စ္က ိုိ ၁၅%ႏ င္ဲ့တ ြကသ္ည ္ဲ့ 

အတ ိုိးပမပဏကိုိလည ္း ထပ ္ေပါင္းေပးရမည ္ျဖစသ္ည ္။ စိုစိုေပါင္းေ ပးရမည္ဲ့ ပမပဏမ  ပ 

၅၄၇၈ ဘတျ္ဖစ္ပါသည္။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ံစပအရ] W2ကို ိ ေပးရမည္ဲ့ ပမပ ဏက ိုိ 

ေအပကတ္ိုိဘပလ ၈ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင ္ ေနပက ္ဆိုံးထပးၿပွီး အျပည ္ဲ့ေပးေ္ ခရမည္ 

ျဖစ္သ ည္။  

• စက တ္င ဘ္ပလ ၁၈ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - မန္ေန ဂခပမ  အလိုပသ္မပး ၅၀္န ္႔မ  ၎တိုိ႔၏ 

ေနရပ ္လိပ္စပ မ နက္န ္ေၾကပ င္း  ေထ ပက္္ ံစပ မိတ ၱဴ မခပးက ိုိ  တငေ္ပးရန ္ ေတပင္းဆိုိ္ ဲ့ၿပွီး 

W2သ ည ္ ၎၏ စပရြက္စပတမ္းကို ိမေပး ္ ဲ့ပါ။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ံစပအရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၂၄ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - မနေ္နဂခပမ  ေနရပလ္ိပ ္စပ မ နက္န ္ေၾကပင္း 

ေထ ပက္္ ံစပ မတိၱဴ မခပးကို ိ တင ္ေပးရန္ ထပ ္မံၿပွီး ေတပ င္းဆိုိ္ ဲ့ေသပ္လညး္ W2သ ည ္

၎၏ စပရြက္စပတမ္းကို ိမေပး ္ ဲ့ပါ။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ံစပအရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၂၆ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - မနေ္နဂခပမ  ေနရပလ္ိ ပ္စပ မ နက္န ္ေၾကပင္း 

ေထ ပက္္ ံစပ မိတ ၱဴမခပးက ိုိ တင ္ေပးရန ္ ေနပက္တႀကမိ ္ ထပ ္မံၿပွီး 
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ေတ ပင္းဆိုိ္ ဲ့ေသ ပ္လည ္း ဤတႀက ိမတ္ြ ငလ္ည ္း W2သ ည ္ ၎၏ စပရြက္စပတမ္းကိုိ 

မေပး ္ ဲ့ပါ။ [DLPW၏ အစွီရင္္ ံစပအရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၂၈ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - မနေ္နဂခပ၏ ညႊန္ၾကပ း္ခက္က ိုိ 

လိုိက္နပေဆပင္ရြက္ရန ္ ဆကတ္ိုိက္ပခ က္ကြက္္ ဲ့သည္ဲ့အတ ြက ္ စက္ရ ိုမံ  W2အပး 

သတ ိေပး္ ဲ့ပါသည ္။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ ံစပ အရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၂၉ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - W2သည္ေနပက္ဆိုးံတြ င ္ စပရြက္စ ပတမ ္းကိုိ 

တင ္္ ဲ့ပါသည္။ [DLPW၏ အစွီရင္္စံပအ ရ] 

• စက တ္င ဘ္ပလ ၃၀ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - စက ္ရိုမံ  W2အပး အိမ္လ ိပ္စပ အမ နက္ိုိ 

မတ င္ေပးသည္ဲ့အ တြက္ သတ ိေပး္ ဲ့ေသပ္လည ္း W2လည ္း အဆ ိုိပါသ တိေပး္ခက္ကိုိ 

သိရ  ိေၾကပင္း လက္မ တ္ထိုိးေပးရန ္ ျငင္းဆ န္္  ဲ့ပ ါသည ္။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ ံစပ အရ] 

• ေအပက တ္ ိိုဘပ လ ၈ရက ္၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္- DLPWမ  ညႊန္ၾက ပး္ခက္အ တိုိင္း ၅၄၇၈ ဘတက္ိုိ 

စက ္ရိုံမ  DLPWရိုံးသ ိုိ႔ သြပးေရပ က္ေပးေ္ခ္ ဲ့ပါသည ္။ [DLPW၏ မ တ္တ မ္းအရ] 

• ေအပက တ္ ိိုဘပ လ ၉ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - စကရ္ိုံမ  လြ မ ပးေနသ ည္ဲ့ အမိ္လ ိပ္စပကိုိ 

တင ္ျ္င္းသည္ ႀကွီးေလ းသည ္ဲ့ လိုပ ္ငန္းစည ္းကမ ္း္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပ  ေရပက္သည္ဟိုဆ ိုိကပ 

ႀကိ်ဳတ င္ အသိေ ပးမႈ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ေလ ာ္ေၾကးေပးျခင္း မရွ်ိဘြဲ W2အပး အလ ိုပ္မ  

ထိုတ ္ပယ္္  ဲ့ပါသည ္။ 

• ေအပက တ္ ိိုဘပ လ ၁၂ရက ္ ၂၀၂၀ ္ ိုႏ စ ္ - W2သ ည ္ ႀက်ိဳတင ္ အသိေပးမႈမရ ိျ္င ္းန င္ဲ့ 

ေလ ာ္ေၾကးမရျခင္းတ ်ိ႔အတြက ္ စာခ ်ဳပ္ျဖတ္စာေလ ာ္ေၾကးေငြေတာင္းဆ ်ိရန္အတြက္ 

DLPWတြ င ္အမႈဖ ြင္ဲ့္ ဲ့ပါသည ္။ [DLPW၏ အစွီရ င္္ ံစပ အရ] 

• ဒ ွီဇငဘ္ပ လ ၉ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ ္ - DLPWရိုံးမ  လြ မ ပးေနသ ည္ဲ့ အမိ္လ ိပ္စပကိုိ 

တင ္ျ္င္းသည္ ႀကွီးေလးသည ္ဲ့ လိုပ ္ငန္းစည ္းကမ ္း္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပ မေရပက္သည္ဲ့အတြက ္

ေလ ခပ္ေၾကးမေပးဘ  အလိုပ ္မ  ထိုတ္ပယ္ရန္ အေၾက ပငး္မရ ိဟ ို စွီရင္္ခက္္ခ္ ဲ့ၿပွီး 

စက ္ရိုံက ိုိ W2အပး စပ္ခ်ဳပ ္ျဖတ္စ ပေလ ခပ္ေၾကးေငြေ ပးေပးရန ္ ညႊန္ၾကပး္ ဲ့ပ ါသည္။ 

သိုိ႔ေသပ္လည ္း အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူမ   ႀကိဴတင ္အသိေ ပးျ္င္း မရ ဘိ  

အလ ိုပထ္ိုတသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ စပ္ခ်ဳပ္ျဖတ ္စပေလခပ္ေၾကးေငြေ ပးရန ္ စက္ရ ိုအံပး 

ညႊန္ၾက ပး္ ဲ့ျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။  အဘယ ္ေၾကပ င္ဲ့ဆိုိေသပ္ W2မ  ေနရပ္လ ိပ္စပ 
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မ န္က န္ေၾကပင္း ေထ ပက္္ံစပ မိတ ၱဴကို ိေတပင္း္သံည္ဲ့ အ္ခိနတ္ြင ္တင္မေပးျ္င္းသ ည ္

ကိုမၸဏွီ၏ စည္းက မ္းကို ိ ္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပ ေရပကသ္ည္ဲ့အတြက ္ ျဖစ္ပါ သည္။ [DLPW၏ 

အစွီရ င္္ံစပအရ] 

• ေဖေဖ ပ္ဝါရ ွီလ ၁၀ရက ္ ၂၀၂၁ ္ ိုႏ စ ္ - ဇြန္လ အေစ ပပိုိင္း ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င္ စက ္ရိုႏံ င္ဲ့ 

ေက ခေအးမႈရယူ္  ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပး ကိုိးေယပက္လ ိုံးမ  ေတပ ငး္ဆိုိထပးသည္ဲ့ 

ပမပ ဏအျပည္ဲ့ကိုိ စက ္ရိုမံ  ေပးေ္ခ္  ဲ့ပါသည ္။ [DLPW၏ မ တတ္မ ္းအရ] 

 

၇။ Nike၊ Hong Seng၊ Ramatex ႏ င ္ဲ့ Cassia တ ိုိ႔အၾကပးရ   ိ လ ိုပင္နး္ပ ိုိငး္ဆ ိုိငရ္ပ 

ပတ သ္တဆ္ကႏ္ြယ မ္ ႈက ိုိ ၿ္်ံဳင ိုသံ ိုးံသပ ျ္္ငး္  

Hong Seng အဝတ္အထည္ထ ိုတ္သည္ဲ့ စက္ရ ိုသံ ည ္Nikeအတ ြက ္ကိုန္ပစၥည္းေပ းပိုိ႔ေပး ေန္ ဲ့သည္မ ပ 

ဆယ ္စိုႏ စ္သ ိုးံစိုရ ိၿပွီျဖစ ္ပါသည ္။  ျဖစစ္ဥ္ျဖစ္ပ ြပး္ ဲ့သည ္  ေမလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင ္ Hone Seng၌ 

အလ ိုပသ္မ ပးေပါင္း ၃၂၂၀ဥွီး ္န္႔ထပ းၿပွီး လိုပသ္ပ းအင္အ ပးစို၏ ၆၆%သ ည ္ ေရႊ႕ေျပပင ္းလိုပ ္သပးမခပး 

ျဖစ္ၾကပ ါသည္။ Nikeသည ္Hong Seng ထံမ   အဓိက ကိုန ္ပစၥည္း ဝယ္ယသူူျဖစ ္ပါသည္။  

ကိုန ္ပစၥည္းေပးပိုိ႕ မႈႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး လကတ္ြ  လိုပေ္ဆ ပငသ္ည ္ဲ့  စက ္ရိုံအေရအတ ြက ္ ေလခပ ဲ့္ချ္င္းကိုိ 

ဗခဴဟ ပေျမပက္  ေရြး္ ခယ္လပၾကသည ္ဲ့အတ ြက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ Nikeသ ည ္ အဝတ ္အထည္ထိုတသ္ည္ဲ့ 

စက ္ရိုံအပါအဝင္ ကိုနပ္စၥည ္းေပးပိုိ႕သည ္ စက္ရ ိုံငယေ္လးမခပးႏ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းလိုပေ္ဆ ပင္မ ႈကိုိ 

ေလ  ခပ႔္ခလ ပပါသ ည္။ Nikeသ ည ္ အဆ ိုိပါအစ ွီအစဥ ္ကိုိ မည္သ ည္ဲ့အ္ခနိ္တ ြင္ Hong Sengအပး 

ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆ ိုိ္ ဲ့သညမ္ ပ မရ င္းလင္းေသပ္လည္း ထိုိဆက္သ ြယ္ေျပပဆိုိမႈသည္ Zoomမ တဆ င္ဲ့ 

ေျပပဆ ိုိ္ ဲ့ျ္ ငး္ျဖစ္ၿပွီး မည္သည္ဲ့အေထပက္အထပးမ လည ္း တင ္ျပျ္င္း မရ ိပါ။ မတလ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္မ  

စတ င္ၿပွီး ကမပၻအႏ ံရ  ိ လိုပ္ငန္းမခပး ပတိ္သ ိမ္းလပ ျ္င္းေၾက ပင္ဲ့ Hong Sengသ ည ္Nikeထံမ   တလ္ြ မ ခ 

မည္သည္ဲ့ ပစၥည ္းအမ ပစပမ  ရရ ိျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။ Hong Sengထံမ  ကိုန္ပစၥည္းမ ပယူမႈကို ိ ရပ္ဆ ိုိင္းမည ္ဲ့ 

Nike၏ အစွီအ စဥန္ ႔ ပတ ္သတ္ၿပွီး စက္ရ ိုံ၏ စွီမံ္န္႔္ြ မႈအပ ိုိင္းတ ြင္ ပါဝင္မည ္ဲ့သူမ ခပး သ ည ္

ရ င္း ရ င္္းလင ္းလင ္း သိရ  မိေနသက ဲ့သိုိ႔ ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ ထ ်ိကြဲဲ့သ ်ိ႔ ေျပာင္းလြဲမမတရပက္ ်ိ ဤကြဲဲ့သ ်ိ႔ 

ျမန္ျမန္ဆနဆ္န္ ျဖစ္လာမည္ဟ  မေမွ ာ္လင္ဲ့ထားၾကပါ။  
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Nikeသည ္ လိုပ ္ငန္းပူးေပါင္းလ ိုပေ္ဆပင္မႈက ိုိ ရပန္ပးရ န ္ ဆိုံးျဖတ ္လိုိက္သည္ဲ့အ ္ခိန ္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

ဆက္စပေ္နသည္ဲ့ ေျပာဆ ်ိေဆြးေႈႏြးမမမ ားႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္သည္ဲ့ အေသးစ်ိတ ္ အခ က္အလက္မ ားက ်ိ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအား မေပးခြဲဲ့ပါ။ Hong Sengသည ္ ကူးစက္ေရပ ဂါမခပး မျဖစ္ပ ြပးမ ွီတ ြင ္

ကိုန ္ပစၥည္းေပးပိုိ႕သည ္ စက ္ရိုံႏ င္ဲ့ လကတ္ြ  လိုပေ္ဆ ပင္မ ႈ ေလခပ ဲ့္ခမည္ဲ့ အစွီအ စဥႏ္ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး 

Nikeဘက္မ  အရိပ ္အျမႊက္  ျပသ္ ဲ့ျ္င္း မရ ိေၾကပင္း ေျပပၾကပး္ ဲ့ပ ါသည္ ။ ပစၥည္းမ  ပယူမ ႈမ ပ တလလ ခင္ 

အထ ညအ္ေရအတ ြက ္ တသန္း္န္႔ ရ ိသည္ဲ့အတြက ္ ပစၥည္းမ ပယူသည္ဲ့ ပမပဏမ ပလညး္ 

ျမင္ဲ့မပ းေနဆ ျဖစ္ပါသည္။ Nikeထံမ  တလ္ြ မ ခ မညသ္ည ္ဲ့ ပစၥည္းအ မ ပစပမ  ရရ ိ္  ဲ့ျ္င္း 

မရ ိသ ည္ဲ့ေနပက္တြင္ Hong Sengသ ည ္ Nikeအေန ႏ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းေဆပင္လိုပ ္မႈ ရပ္နပ းေတပ ဲ့မည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္ တရပးဝင္ အသိေပးမႈကို ိ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္ ဧၿပွီလဝန္းက ခငတ္ြ င ္ ရရ ိ္  ဲ့ပ ါသည ္။ 

လိုပ ္ငန္းေဆပင္လိုပ ္မႈ ရပ္နပ းေတပ ဲ့မည္ဲ့ အေၾကပင္းအသေိပးမႈက ိုိ လိုပ ္ေဆပ င္  ္ဲ့သည္ဲ့ အ္ခိနႏ္ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ရ င္းလ ငး္မႈ မရ ိေသ ပ္လည္း Nikeအေနႏ င္ဲ့ WRC ထံမ   စြပ္စြ မ ႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ ္ျ္င္း မ္ံရမ ွီတြ င္ 

လိုပ ္ငန္းေဆပင္လိုပ ္မႈ ရပ္နပ းရန ္ Nikeဘက ္မ  ဆိုံးျဖတလ္ိုိက္ေၾကပင္းျဖစ္သ ည္ ဟူေသပအ္ခကႏ္ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး Hong Seng ႏ င္ဲ့ Nike တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ အနည ္းဆိုံး သေ ဘပတူၾကပ ါသည္။  

စင္က ပပ ူ ကိုမၸဏွီတ္ို ျဖစ္ေသ ပ Ramatexသ ည ္ Nikeထံသ ိုိ႔ ကိုန ္ပစၥည္းေပးပိုိ႔သည ္ဲ့ ထိပ ္တနး္စက္ရ ိုံ 

ဆယ ္္ိုအနက္ တ္ ိုျဖစ္ပါသ ည္။ ႏိုိင္ငံျပင္ပတြ င ္ ၎တိုိ႔၏ ကိုန ္ပစၥည္ းထိုတလ္ိုပ ္ႏိုိင္စြ မ္းက ိုိ 

တိုိးျမ င္ဲ့ရန ္အတြ က္ လိုပင္န္းဆ ိုိင္ရပ မတိ္ဖ က္ရ ပေန သည္ဲ့ Hong Sengႏ င္ဲ့ လိုပင္န္းပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ 

ပူးေပါင ္းလိုပေ္ဆ ပင္မ ႈကိုိ  ေဖပ္ေဆပင္္ ဲ့ပါသည ္။ ထိိုသ ိုိ႔ပူးေပါင္းလ ိုပေ္ဆပင္မႈ၏ရလပဒ္အရ Cassia 

အထ ည္စကရ္ိုံက ိုိ ၂၀၂၂ ္ိုႏ စ္တ ြင္ ထူေထပင္္ ဲ့ပါသည္။  

မူလ က Hong Seng စက္ရ ိုသံည ္ အမခပးသ ိုံးလမ ္းတ္ ို အလယတ္ြ င္ျဖတ္ၿပွီး ရ ေိနသ ည္ဲ့ 

ေျမက ြက္ႀကွီးတ္ ိုေပၚတြင ္ အေဆပကအ္ဥွီး အမခပ းအျပပးစ ိုၿပွီး တည ္ေဆပက္ထပ းျ္င္း ျဖစ္ပါသည။္ 

ထိုိသိုိ႔လိုပ္င နး္ပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ပူးေပါငး္လိုပ ္ေဆပ ငမ္ႈ  ေနပက္ပိုိင္းတ ြင ္ အဆ ိုိပါေျမက ြက္ႀကွီးကိုိ 

ႏ စ္ပိုိင္း္ြ လိုိက္ပ ါသည္။ Hong Sengသည ္ လမ ္း၏တဖက္ရ  ိ  ေျမေပၚတြ င ္ ၎၏လိုပ ္ငန္းမခပးက ိုိ 

ဆကလ္ကလ္ိုပ ္ေဆပင္ၿပွီး Cassia အထည ္စက္ရ ိုံသည ္ လမ ္း၏ အျ္ပးတ ဖက္ရ   ိ ေျမေပၚတြင္ 

၎၏လိုပ ္ငန္းမခပးကိုိ လိုပ္ေဆပငပ္ါသည ္။  
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စက ္ရိုံတ္ို္ခင္းစွီ၏ အေဆ ပက္အ ဥွီးမခပးသည ္ သွီးျ္ပးအေန ႏ င္ဲ့ ရ ိပါသ ည္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသ ူ

ေလ ဲ့လပေတြ႕ရ ိ္ခက ္အရ စက ္ရိုႏံ  စ္္ိုလ ိုံးအေနႏ င္ဲ့ ေဝမ ခၿပ ွီးသိုံးသည္ဲ့ တ္ိုတည္းေသပ 

အေဆ ပက္အဥွီးမ ပ ဂိုိေဒါင္ျဖစ္ၿပွီး Hong Sengသ ည ္ ၎၏ ကိုန ္ၾကမ္းပစၥည္းမခပးကို ိ ဂိုိေဒါင ္၏ 

တဘက္ ျ္မ္းတြ င ္ထပးၿပွီး Cassia မ ၎၏ ကိုန ္ၾကမ ္းပစၥည္းမခပးက ိုိ ဂိုိေဒါင္၏ ေနပကတ္ဘက္ျ္မ္းတြင္ 

ထပ းပါသည။္  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးႏ င္ဲ့လည္း ပတ္သတ္ၿပွီး Cassia အထည္စက္ရ ိုႏံ င္ဲ့ Hong Seng 

အဝတ ္အထည္စက္ရ ိုတံိုိ႔သည ္ ကြ  ျပပးသ ည္ဲ့ ပိုစံမံခပးႏ င္ဲ့ သွီးျ္ပ းစကရ္ိုံမခပး အေနႏ င္ဲ့ ရ ိၾကပါသည္။ 

၎တိုိ႔၏ လိုပသ္ပ းအငအ္ပးစိုက ိုိ လိုံးဝ သွီးျ္ပ း ြ္ ထပးၿပွီး စက္ရ ိုံတ္ ိ္ု ခင္းစွီတ ြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြက္ ၎တိုိ႔၏ ယူနွီေဖပင္းမခပး သတ္မ တ္ထပးၿပွီး လူသပးအရင ္းအျမစ္ 

စွီမံ္န ္႔္ြ ေရး ဌပနမ ခပး ရ ပိါသည ္။ စက္ရိုံတ္ိုမ  အလိုပ ္သမပးမခပးသ ည္ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ္ခက္မရ ိဘ  အျ္ပးစက္ရိုႏံ င္ဲ့ 

သကဆ္ိုိင္သည္ဲ့  ေျမေနရပအ တြင္းသိုိ႔ သြ ပးလပ ္ြင္ဲ့ မရ ိပါ။ အလိုပ ္သမပးမခပး၏ ယူနွီေဖပ င္း 

အေရ ပငမ္ ပလည ္း ကြ   ျပပးသ ည္ဲ့အတြက္ ယူန ွီေဖပင္းကိိုၾကည္ဲ့ၿပွီး လြယ္လြယ္ကကူူ ္ြ ျ္ပးႏိုိင္ပါသည္ ။  

အလ ိုပသ္မ ပး ၅၃၀ ဥွီး္န္႔ (Cassia အထ ည္စကရ္ိုံ၏ အလ ိုပသ္မ ပး အငအ္ပးစ ို၏ ၇၅%္န္႔)သည ္

ယ္ င္က Hong Seng အဝတ္အထည္စက္ရိုတံြ င ္ အလိုပ္လိုပ္္ ဲ့သူမခပး ျဖစ္ၿပွီး ၎တိုိ႔အေနႏ င္ဲ့ 

တရ ပးဝင္ အလ ိုပ္ေျပပင္းေရႊ႕မ ႈ လိုပ္ငန္းစဥ္ကို ိ ျဖတ္ေကခပ္ၿပွီးမ သပ Cassia အထည ္စက္ရ ိုတံြ င ္

အလ ိုပ္ဝင္ၾကျ္င ္းျဖစ္ပါသည ္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမႈ ျပ်ဳလိုပ္ေနသည ္ဲ့ ဇူလ ိုိင္လ ၂၀၂၃္ိုႏ စ္တြင ္ Hong 

Seng၏ လိုပသ္ပ းအငအ္ပးစိုတ ြင ္အလိုပ္သမပး ၈၇၀ ဥွီးရ ိၿပွီး အဆိုိပါလိုပ္သ ပးအင္အ ပးစို၏ ၈၀%သည္ 

ေရႊ႕ေျပပင ္းလိုပ ္သပးမခပး ျဖစ္ၾကပ ါသည ္။ Cassia အထည္စက္ရ ိုံ၏ လိုပသ္ပ းအင္အ ပးစိုတြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၇၀၀္န္႔ရ ိပါသ ည္။  

ရ ယ ္ယပရ င္မခပးအေန ႏ င္ဲ့ ၾကည ္ဲ့ပါက လိုပ ္ငန္းပိုိင္းဆ ိုိင္ရပ ပူးေပါင္းလ ိုပေ္ဆပင္မႈ မျပ်ဳလိုပ္မ ွီတြင ္Hong 

Seng အဝတ္အ ထည္စက္ရ ိုံ၏ အစိုရ ယ ္ယပမခပးကို ိ မိသ ပးစိုတစ ိုတည္းမ လပ သည္ဲ့ လူရ  စ္ဥွီးမ  ္ြ ေဝၿပွီး 

ပိုိင္ဆ ိုိင္ၾကပ ါသည ္။ Cassia အထည ္စက္ရ ိုံ ထူေ ထပင္ၿပွီးေနပကပ္ိုိင္းတ ြင ္ မသိပ းစိုဝင္ေလးဥ ွီးမ  Hong 

Seng အဝတ္အ ထည္စက္ရ ိုံမ  ၎တ ်ိ႔ ပ ်ိင္ဆ ်ိင္သည္ဲ့ အစ ရယွ္ယာမ ားအားလ ုံးက ်ိ ဖ က္သ်ိမ္းေရာင္းခ ၿပ း 

Cassia အထည ္စက္ရ ို၏ံ အစိုရ ယယ္ပ ၆၀%ကို ိ ရယ ူ  ္ဲ့ပါသည္။ ကခနရ္ ိသ ည္ဲ့ မသိပးစိုဝင္ေလးဥွီးမ ပ 

Hong Seng အဝတ္အထည္စက္ရိုံမ  ၎တ ်ိ႔ ပ ်ိင္ဆ ်ိင္သည္ဲ့ အစ ရွယ္ယာမ ားက ်ိ ဆက္လက္ထ်ိမး္သ်ိမး္ 
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ထားပါသည။္ Ramatexမ  Cassia အထည္စက္ရ ိုံ၏ ကခန္ရ ိသည္ဲ့ အစိုရ  ယ္ယ ပ၄၀%ကို ိ

ပိုိင္ဆ ိုိင္ပါသည္။ Ramatex သ ည ္Hong Seng အဝတ ္အထညစ္က ္ရိုံတြင္ ရ ယ္ယ ပပိုိင္ဆ ိုိင္မႈ မရ ပိါ။ 

ေဖေဖ ပ္ဝါရွီလ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္မ   စတင ္ၿပွီး Nikeသ ည ္ Hong Seng ထံမ  ပစၥည္းမ  ပယူမ ႈကိုိ 

လိုံးဝ ရပတ္န ္႔လိိုက ္ပါသည။္ Cassia အထညစ္က ္ရိုံသည ္ ဧၿပွီလ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္မ  စတင္ၿပွီး 

လိုပ ္ငန္းစတင္လည ္ပတ္ပါသည္။ Cassia အထည္စက္ရ ိုမံ  Nikeႏ င္ဲ့ သက္ဆိုိင္သ ည္ဲ့ ကိုနပ္စၥည္း 

ထိုတလ္ိုပ ္မႈမခပးသ ည္ မလူက Ramatex ထံသိုိ႕ တငထ္ပ းသည္ဲ့ ကိုန ္ပစၥည္းမ ပၾကပးမႈမခပးကိုိ 

္ြ ေဝသတ္မ တ္ေ ပးလိုိက္သည္ဲ့ အတြက္ျဖစ ္ပါသည္။  

၈။ သက ဆ္ ိုိငမ္ ႈရ  သိည ္ဲ့ ထ ိုိငး္ႏိုိငင္၏ံ  ျပညတ္ြ ငး္ဥပေဒမခပ း  

ဤအပိုိင္းက ိုိ ႏ စ္ပိုိင္း ္ြ ထပ းၿပွီး ပထ မပိုိင္းတ ြင ္ အလ ိုပ္မ ယ ပယွီရ ပဆ္ိုိင္းထပး္ခိန္အတြင္း 

စပ္ ခ်ဳပ္ျဖတ္စပေလခပ္ေၾကးေငြ ေ ပးျ္င္းႏ င္ဲ့ လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေ ရးဆိုိင္ရပ  ေထပ က္ပံဲ့မႈမခပးေပးျ္င္းတိုိ႔ႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္၍ ေဆြးေႏြးထပ းၿပွီး ဒိုတိယ ပိုိင္းတ ြင ္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈသည ္ တရပးဥပေဒႏ င ္ဲ့ ညွီညႊတ ္မႈ 

ရ ိ၊မရ ိက ိုိ္  ေဆ ြးေႏြးထပးပါသည ္။ မည္ဲ့သည္ဲ့ ႏိုိင္ငံသ ပး  ျဖစေ္နေစ ကပမ ူ ထိုိင္းႏိုိငင္ံ၏ 

အလ ိုပသ္မ ပးကပ ကြယေ္ရး ဥပေဒႏ င္ဲ့ လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေ ရး ဥပေဒတိို႔သည ္ အလိုပ ္သမပးမခပး အေပ ၚတြင္ 

တန ္းတ ူသက္ေရပက္မႈ ရ ိပါသ ည္။  

အလ ိုပမ္  ယပယ ွီရပဆ္ ိုိငး္ထပ း္ခနိအ္တြ ငး္  ေလ ခပ္ေၾကးေ ငြေ ပးျ္ငး္ႏ င ္ဲ့ လမူ ႈလ ိုၿံ္်ံဳေရးဆ ိုိငရ္ပ 

ေထ ပက ပ္ ံဲ့မ ႈမခပးေပ းျ္ငး္ 

CCC၏ ပိုဒ္မ ၅၇၅အရ အလိုပ ္လိုပေ္ဆပင္မႈ အတြ က ္ လိုပ္္မခပးေပးရျ္င္းျဖစ္ပ ါသည္ ။ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   အလိုပ ္လိုပေ္ဆပင္ျ္င္း မရ ိပါက ထိုိသိုိ႔ အလ ိုပလ္ိုပ ္ေဆပင္မႈ မရ ိသည္ဲ့ 

အ္ခိန ္မခပးအတြ က္ ေယဘူယခအပးျဖင္ဲ့ လိုပ ္္ေပးရန္ အလ ိုပရ္ င္တ ြင ္ တပဝန္မရ ိပ ါ။ သိုိ႕ေသ ပ္လည္း 

ထိုိင္းႏိုိင္ငံ အလ ိုပသ္မ ပး ကပကြယ္ေရး အကဥ္ပေဒအရ အေရးႀကွီးသည္ဲ့ ္ြခင ္း္ခက္တ္ခက ္ရ ိပါသည္။ 

အဆ ိုိပါ ္ြခင္း္ခက္မ  ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ  အလ ိုပလ္ိုပ ္ရန္ အဆ ငသ္င ္ဲ့  ျဖစ္ေနေသပ္လည္း 

လိုပ ္ငန္းလည္ပတ္မ ႈ ယပ ယွီရပ္ဆိုိင္းထ ပးသည ္ဲ့အတ ြက္ ၎တိုိ႔အလိုပ္လ ိုပ္၍ မရေသ ပ 

အေျ္အ ေနမခ်ဳိးျဖစ္ပ ါသည္။ အဆ ိိုပါ အေျ္အ ေနမခ်ဳိးတြင္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ အလ ိုပသ္မပး ကပကြယ္ေရး 

အက ္ဥပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၅အရ အလ ိုပ္ယပယွီ ရပ္ဆ ိုိင္းထ ပးသည ္ဲ့ ကပလတေလ  ခပက္လ ိုံးတြ င ္
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အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ရရ ေိနသ ည္ဲ့ ပိုံမ န္လ ိုပ္္၏ ၇၅%ကို ိ အလ ိုပ္ရ င္မ  ဆကလ္က္ၿပွီး ေပးေနရ န္ 

ျပဌပန္းထ ပးပါသ ည္ ။5 အဆ ိုိပါ  ျပဌပန္း္ ခက္သည္  အလိုပ ္သမပးမခပး၏ ထိန ္း္ခ်ဳပ္ႏိုိင္စြမ ္းထက ္ 

ေက ခပ္လြ န္ေနသ ည္ဲ့ အေျ္အေန မခပးေၾကပ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းမခပး ယပယွီရပ္ဆ ိုိင္းလ ိုိက္ရ သည္ဲ့ 

အ္ခိန ္ကပလမခပးအတြင္းတြင္ ၎တ ်ိ႔အေန ႏ င္ဲ့ ေငြေၾက းအရ  ေထ ပက္ပ ံဲ့မႈ အေသအ ္ခပရ ိေစရန ္

လိုပ ္ေဆပင္ေပးပါသည္။  

ပိုဒ္မ ၇၅အရ အလ ိုပ္ရ င္အေ နႏ င္ဲ့ အလ ိုပယ္ပယွီရပ္ဆ ိုိင္း္ခနိ္တ ြင္ ၇၅%ေပးရန ္ မလ ိုိအပ္သည္ ဲ့ 

္ြခင ္း္ခက္အ ေျ္အေန လ  ရ ိပါသည။္ အဆ ိုိပါ ္ြခင ္း္ခက္မ ပ သပမနမ္ဟ ိုတ္သည္ဲ့ ျဖစ္စဥ ္တ္ို္ို 

ေၾကပ င္ဲ့ အလ ိုပ္ယ ပယွီရ ပဆ္ိုိင္း္ခိန္တြင ္ ျဖစ္ပါသည ္။ သိုိ႔ေသပ္လည ္း သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ 

ျဖစ္စဥ ္တ္ို္ိုေၾကပ င္ဲ့ အလိုပ ္ယပယွီရပ္ဆ ိုိိင္းလ ိုိက္ရ သည ္ဲ့  ျဖစစ္ဥ္မခ်ဳ ိးတြင္ပင္ အလ ိုပသ္မ ပးအေနႏ င္ဲ့ 

လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရး အကဥ္ပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၉/၁ အရ လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရးေထပက္ပံဲ့ေငြ မ  အက ခ်ဳးိကို ိ ္ံစပ း ြ္င္ဲ့ 

ရ ိပါသ ည္။6  

 
5 အလိုပ္သမပး ကပကြယေ္ရ း အတဥ္ပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၇ ၅ ၏ေဖပ္ျပ္ ခကအ္ရ အလိုပရ္ င္အေနႏ င္ဲ့ သ/ူသူမ၏ 

လိုပင္န ္းအေပၚသကေ္ရ ပကမ္ႈရ ိၿပွီး ၎၏လိုပင္န ္းကိုိ ပိုံမ  န္အတိုိင္း လည္ပတႏ္ိုိင္စ ြမ္း မရ ိေစေတပဲ့သည ္သပမနမ္ဟိုတ္သည္ဲ့ 

ျဖစ ္စဥ္တ္ို္ ိုေၾကပင္ဲ့ မ လြ ၿပွီး မည္သည္ဲ့အေၾကပငး္ ေၾကပင္ဲ့ျဖစ ္္ေစ လိုပင္န ္း တစိတတ္ပိုိင္း (သိုိ႔မဟိုတ္) တ္ိုလိုံးကိုိ 

ယပယွီရပဆ္ိုိင္းရန ္ လိုိအပ္ပါက အလိုပရ္ ငအ္ေနႏ င္ဲ့ ပိုဒ ္မ ၅ ၅  ေအပက္တြင္  ေဖပ္ျပထပးသည္ဲ့အတိုိင္း လိုပ္္ မခပးကို ိေပ းရမည္ 

ျဖစ ္ၿပွီး ပိုဒ္မ ၇၀ (က)ေအပက္တြင္ ေဖပ္ျပထပးသည္ဲ့ အ္ခိန္ကပလအတြငး္တြင္ အလိုပလ္ိုပသ္ည္ဲ့ရကအ္တြက ္ ရရ  ရိမည္ဲ့ 

လိုပ္္ ၏ ္ိုႏ စဆ္ယ္ဲ့ငါး ရပ္ိုိင္းႏႈန္းထက ္ မနည္းေသပ ပမပဏ တ္ိုကိုိ အလိုပရ္ ငမ္  အလိုပ္သမပးအပး အလိုပလ္ိုပ္္ ိုိင္းရန ္ 

မလိုိေတပဲ့သည္ဲ့ လိုပင္န ္းကိုိ အ္ခိန္ျပည္ဲ့ရပဆ္ိုိင္းလိုိက္ရ္ ခနိ္ မတိုိင္မ  ွီတြင္ အလိုပသ္မပးအပး ေပ းရနလ္ိုိအပ္ပါသည္။ 

 ပထမစ ပပိိုဒအ္ရ အလိုပလ္ိုပရ္က္ ၃ရကထ္က္မနည္းသည္ဲ့ အလိုပ္ယပယွီ ရပဆ္ိုိင္းမ ႈအတြက ္ အလိုပရ္ ငမ္  

အသိေပးစပတေစ ပင္ကိုိ အလိုပ္သမပးမ ခပးႏ င္ဲ့ အလိုပ္သမပးေရ းရပ စစေ္ဆးသူထ ံ အလိုပယ္ပယွီရပဆ္ိုိင္းသည္ဲ့ေန႔မတိုိင္မ  ွီ 

ႀကိ်ဳတင္ၿပွီး ပိုိ႕ေပးထပးရပါမည။္  
6 လူမႈလိုံၿ္ံ်ဳေရး အက္ဥပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၇ ၉/၁ ၏ေဖပ္ျပ္ ခက္အရ အပမ္ံထပးရ သိည္ဲ့ပိုဂၢိ်ဳလ္သည ္သပမန္မဟိုတ္သည္ဲ့ 

ျဖစ ္စဥ္တ္ို္ ိုေၾကပင္ဲ့ အလိုပ္မလိုပ္ျ္င္း (သိုိ႔မဟိုတ)္ သပမန္မဟိုတ္သည္ဲ့  ျဖစ ္စဥ္တ္ို္ ိုေၾကပင္ဲ့ လိုပ္ငန္းကိုိ 

ပိုံမ  န္အတိုိင္းလည္ပတႏ္ိုိင္စ ြမ္း မရ  ိသည္ဲ့အတြက ္ အလိုပ္ရ  င္မ   အလိုပလ္ိုပ္္ ြင္ဲ့မေပးျ္င ္းတိုိ႔ေၾကပင္ဲ့                                      

အပမ္ံထပးရ သိည္ဲ့ပိုဂၢိ်ဳလ္သည ္ သ/ူသမူ၏ အလိုပ္ကို ိ ဆက္လကမ္လိုပႏ္ိုိင္ေ တပဲ့္ခနိ္ မတိုိင္မ  ွီတြင္ ဆယ္ဲ့ငါးလတပ 

ကပလအတြင္းတြင္ ေျ္ပကလ္ထက္မနည္းေသပ အ္ခိနက္ပလအတြက ္ ထည္ဲ့ဝငေ္ထပကပ္႔ံမႈမ ခပး ျပ်ဳလိုပ္ထပးပါက 
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လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရး အကဥ္ပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၉/၁ ကို ိ ၂၀၁၅္ိုႏ စ္တြ င ္ စတင္ျပဌပန္း္ ဲ့ၿပွီး အဆိုိပါပိုဒ္မသည္ 

အေရ းပါသည္ဲ့  ျပင္ဆ င္ျဖည္ဲ့စြက္္ ခက ္ တ္ ိုလ  ျဖစ္ပါသ ည္။ အဆ ိုိပါဥပ ေဒက ိုိ 

လက ္ေတြ ႕အေက ပင္အထည ္ေဖပ္မႈ မျပ်ဳလ ိုပ္မ ွီတြင္ သပမန္မဟိုတသ္ည ္ဲ့  ျဖစ္စဥ ္တ္ို္ိုေၾကပ င္ဲ့ အလိုပ ္မ  

ယပ ယွီရပ္ဆိုိင္း္ံရသည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ၎တိုိ႔၏ အလ ိုပ္ရ င ္ (သိုိ႔မဟိုတ္) 

လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရးေထ ပက္ပ ံဲ့ေငြမ   ေပးသည ္ဲ့ နစ္္နပ ေၾကးကို ိ ရရ ိ္ြင္ဲ့ မရ ိပါ။ အဆ ိုိပါ 

ျပဌပန္း္ ခက္ျဖစ္ေပ ၚလပသည ္ဲ့ အေၾကပ င္းအရင္းကို ိ ၾကည ္ဲ့မည္ဆ ိုိပါက ၂၀၁၁ ္ိုႏ စတ္ြင္ ထိုိင္းႏိုိင္ငံ၏ 

ေနရပအေတပ္မခပးမ ခပးက ိုိ အ္ခိနအ္ေတပ္ၾကပသည္အထ ိ ေရျမ ်ဳပ္သြပးေစေသပ ပခက္စ ွီးဆိုံးရႈံးမႈမခပး 

အႀကွီးအကခယ္ေ စ  ္ဲ့သည္ဲ့  ေရႀက ွီးမႈ မ  အစျပ်ဳလပျ္င္း  ျဖစ္ပါသည္။ ထိုိေရႀကွီးမႈေၾကပင္ဲ့ လိုပ ္ငန္းမခပး 

ပိတ ္သိမး္ရသည ္ဲ့အတ ြက္ အလိုပသ္မ ပးမခပးအပး အလိုပမ္  ယပယွီရပ္ဆ ိုိင္ းရန္ လိုိလပပါသည္။ 

သိုိ႕ေသ ပ္လည္း သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစစ္ဥ္တ ္ို္ိုေၾကပ င္ဲ့  ျဖစရ္သ ည္ဲ့အတ ြက ္

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ၎တ်ိ ႔၏ ပ ုံမွန္လ ပခ္၏ ၇၅%က်ိ  မရရွ်ိသကြဲဲ့သ်ိ ႕ 

လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရးေထ ပက္ပ ံဲ့ေငြက ိိုလည ္း ္စံပး္ ြင္ဲ့ မရ ိ္  ဲ့ပါ။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ သပမန္မဟိုတသ္ည ္ဲ့  ျဖစ္စဥ ္တ္ို္ို၏ 

သက ္ေရပကမ္ႈက ိို္ံရသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိို ဤျပဌပန္း္ခက ္မ  အေထပက္အကူေ ပးရန ္

ရည္ရ ြယ္ပါသည ္။  

ဇန္နဝ ါရွီလ ၁၇ရက ္ ၂၀၁၇ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ အလိုပ္သမပးဝန္ႀကွီးဌာနမ ွ သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစ္စဥ္က ိို 

အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိိုသတ္မ တ ္ၿပွီး ပိုဒမ္ ၇၉/၁အရ အက ခ်ဳိး္ံစပး္ြင ္ဲ့မခပးက ိိို အေသ းစတိ ္ ေဖပ္ျပသည ္ဲ့ 

စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခကက္ိို ထိုတ္ျပန္္ ဲ့ပါသည။္ အလ ိုပသ္မ ပးဝန္ႀကွီးဌာနမွ ထ တ္ျပန္ခြဲဲ့သည္ဲ့ 

စည္းကမး္အရ သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ ျဖစ္စဥ္တ္ို္ိုဟို ဆိိုရပတြင ္ အလိုပ ္သမပးမခပး 

အလ ိုပ္မလိုပႏ္ိိုင္ေစ သည္ဲ့ (သိို႔မဟိုတ)္ ပိုံမ န္လိုပင္န္းလ ညပ္တ္မ ႈကိို အေႏ ပ က္အယ က္ျဖစ ္ေစသည္ဲ့ 

ငလ ခငလ္ႈပ ္ျ္င္း၊  ေရႀက ွီးျ္င္း၊ ဆူန ပမွီေရလႈိင္းမခပး႐ုံ ိိုက္္ တ္ျ္င ္းႏ င္ဲ့  ျပည္သလူူထ ိုအေပၚတြ င ္

သက ္ေရပကမ္ႈ ႀကွီးႀကွီးမပးမပးရ ႏိိိုင္ေသ ပ အျ္ပး သဘပဝ ေဘ းအႏၲရပယ ္မခပး ပါဝင ္သညဟ္ို 

အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိိုပ ါသည္။ ၂၀၁၇္ိုႏ စ္တြင ္ ျပဌပန္း္  ဲ့သည္ဲ့ စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခကအ္ရ 

သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစစ္ဥ္တ ္ို္ိုေၾကပ င္ဲ့ အလိုပ ္ယပယွီ ရပဆ္ိိုင ္းလိိုက္ရျ္င္း၏ 

 

သူ/သမူသည ္ ဝန ္ႀကွီးဌပန၏ စည္းကမ္းသတမ္ တ္္ ခကတ္ြင ္ ေဖ ပ္ျပထပးသည္ဲ့ စံသတမ္ တ္္ ခက္၊ အေျ္အေနမခပးႏ င္ဲ့ 

ႏႈန္းထပးမခပးႏ င္ဲ့ အညွီ အလိုပလ္ကမ္ ဲ့ေထပကပ္ံဲ့ေ ၾကး ရရ  ိ္ ြင္ဲ့ ရ ိပ ါသည္။ 
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သက ္ေရပကမ္ႈက ိို္ံရသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေ ရး  ေထ ပက္ပ ံဲ့ေငြမ  ၎တိို႔၏ 

ေန႔စဥ ္လိုပ္္၏ ၅၀%ႏ င္ဲ့ ညွီမ ခေ သပ ပမပ ဏကိို အကခ်ဳိး္ ံစပး္ြင ္ဲ့  ရ ပိါသ ည္။ 

ထိိုစ ည္းကမ ္းသတ ္မ တ္္ ခက္မ ူေဘပငသ္ည ္ ႀကိ်ဳတင္မသ ိျမငႏ္ိ္ိုင္ေသ ပ သဘ ပဝ  ေဘးအ ႏၲရပယ္မ ခပး 

ျဖစ္ပြ ပးစဥ္တြင္ အလိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္ရ င္မခပးအတြက ္ ရ င္းလငး္ၿပွီး 

အေထ ပက္အကူ ျဖစ္ေစၿပွီး သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ ျဖစ္စဥ ္တ္ို္ိုေၾကပ င္ဲ့ အလ ိုပ္ယ ပယွီ 

ရပ္ဆ ိိုင္းလိိုက္ရေသပ္လည ္း မ ခတသည္ဲ့ ေထပ က္ပံဲ့မႈမခပး ရရ ိေစရန္ ရည္ရြယ္ပ ါသည္။  

၂၀၁၇ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ သပမနမ္ဟ ိုတ္သည္ဲ့ ျဖစ္စဥဟ္ူ ေသပ မူလ အဓ ိပၸပယ ္ဖြင္ဲ့ဆိိ္ု ခက ္ကိို သတ္မ တ္ရပတြင ္

သဘ ပဝ ေဘးအ ႏၲရပယ္မ ခပးကိိုသပ ရည္ၫႊန္းကိိုးက ပး္ ဲ့သည္ဲ့အ တြက ္ အဆ ိိုပါ “သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ 

ျဖစ္စဥ ္ ”ဟူေသပ အဓိပၸပယ ္ဖြင္ဲ့ဆိို္ခက္ႏ င္ဲ့ အဆိိုပ ါ အဓိပၸပယ ္ဖြင္ဲ့ဆိို္ခက္က ိို ကူးစက္ေရပဂါ 

ျဖစ္ပြ ပးေနသည္ဲ့ အေျ္အေနတ ြင ္ ကခင္ဲ့သ ိုံးမႈႏ င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး မေသ္ ခပ မေရရပမ ႈမခပး  ျဖစ္ေစပ ါသည။္ 

ထိိုသ ိို႔ ရ ငး္လင ္းမႈ ရ မိေနျ္င ္းသည္ COVID-19 ကူးစက္ေရပဂါျဖစ္ပြ ပးေနသည္ဲ့ကပလတြင္ 

လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရး အက ္ဥပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၉/၁အရ အလ ိုပသ္မပးမခပး၏ ေထ ပက္ပ ဲ့ံေငြ ္ံစပ း ြ္င္ဲ့ႏ င္ ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ေသ္ခပေရရပမႈ မရ ိျဖစ္ေစပါသည္။ ထိိုစ ိိုးရိမ္ပူပန္မႈမခပ းကိို  ေျဖရ င္းရ န္အတြ က ္ ဧၿပွီလ 

၁၇ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ အလိုပ ္သမပးဝန္ႀကွီးဌပနမ  သပမန္မဟိုတသ္ည ္ဲ့  ျဖစ္စဥဟ္ူေ သပ 

အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိို္ ခက္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး ရ င္းလ င္းမႈရ ိေစရန္အ တြက ္ ေနပကထ္ပ ္စည္းကမ္း 

သတ ္မ တ္္ ခက္တ ္ိုကိို  ျပဌာန္းခြဲဲ့ပါသည္။7 ထိိုစည္းကမ္း သတ ္မ တ္္ ခက္အ ရ သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ 

ျဖစ္စဥ ္တ္ိုဟိုဆ ိိုရပတ ြင ္ အလ ိုပ္သ မပးမခပး အလ ိုပ္မလ ိုပ္ႏိိုင္ေစသ ည္ဲ့ (သိို႔မဟိုတ္) 

အလ ိုပ္ရ င္မခပးအတြက ္ ပိုံမ န္လ ိုပင္န္းလ ညပ္တ္မ ႈကိို အေႏ ပ က္အယ က္ျဖစ ္ေစသည္ဲ့ COVID-19 

အစရ  ိသည္ဲ့ ကူးစ က္ေရပဂါမခပးႏ င္ဲ့  ျပညသ္ူလထူို၏ ကခန ္းမပေရးအ ေပၚတြ င္ ႀကွီးမပးေသပ 

သက ္ေရပကမ္ႈမခပ း ရ ိေစသည္ဲ့ အျ္ပးျပင္းထ နသ္ည္ဲ့ ေရပဂါမခပး ပါဝငသ္ညဟ္ို အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိိုပ ါသည ္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးဝန္ႀက ွီးဌပန၏ စည္းကမ ္းသတ္မ တ္္ ခက္အရ ေအပကေ္ဖပ္ျပပါ  ျဖစ္စဥ ္မခပးတြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ လူမ ႈလိုံၿ္ံ်ဳေရ း အက္ဥ ပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၉/၁အရ ေထ ပက္ပဲ့ံေငြ 

္ံစပ း္ြင္ဲ့ရ ိပါသ ည္။  
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o ကြ ပရန္တ ငး္ဝင္ျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) သ းသန္႔တက်ိ ယ္တည္းေနရျခင္းေၾကာင္ဲ့ 

အလ ပ္မယွာယ  ရပဆ္်ိ င္းခုံရျခင္း 
o ကူးစက္ေရာဂါ ျဖစ္ပြားမမေၾကာင္ဲ့ အလ ပ္ရွင္အေနႈႏွင္ဲ့ လ ပ္ငန္းက်ိ  မျဖစ္မေန 

ဖ က္သ်ိမ္းလ်ိ က္ရျခင္းေၾကာင္ဲ့ အလ ပ္မွယာယ  ရပ္ဆ်ိ င္းခုံရျခင္း 
o ကူးစက္ေရာဂါ ျဖစပ္ြားမမက်ိ  တ ႔ုံျပန္သည္ဲ့အေနႈွႏင္ဲ့ လ ပ္ငန္းမ ားက်ိ  ယာယ ပ်ိတ္သ်ိမ္းရန္ 

အစ်ိ းရမ ွအမ်ိန္႔ထ တ္ျပန္ျခင္းေၾကာင္ဲ့အလ ပ္မွယာယ  ရပ္ဆ်ိ င္းခုံရျခင္း 

သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစစ္ဥတ္္ ိုဟူသည္ဲ့ အဓိပၸပယ ္ဖြင ္ဲ့ဆိို္ ခက္က ိို ရ င္းလ င္းမႈ ရ ိေစရန ္

လိုပ ္ေဆပငသ္ည ္ဲ့အျပင္ အဆ ိိုပါ ဝန္ႀကွီးဌပန၏ စည္းက မ္းသတ္မ တ္္ခကမ္   ေထပ က္ပံဲ့ေၾကးႏ ႈ န္းထပးကိို 

၅၀%မ  ၆၂%အထ ိ ယပယွီတိိုးေပးထပ းၿပွီး အမခပးဆ ိုံး ရက္ ၉၀ အထိ္ ံစပး္ြင ္ဲ့ရ ိမည ္ ျဖစ္သည္။ 

ထိိုက  ဲ့သိို႕ ေထပ က္ပံဲ့ေၾကးႏႈန္း တိိုးထပးမႈသ ည ္ မတ္လ ၁ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ  ၾသဂိုတ္လ ၃၁ရက္ေန႔ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စ ္ အထအိကခ်ဳံးဝင္္ ဲ့ပါသည္။ ဒွီဇငဘ္ပ လ ၃၀ရက ္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ အဆ ိိုပါကစိၥႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး အစိိုးရမ  ေနပကထ္ပ ္ စည္းက မ္းသတ္မ တ္္ခက ္ တ္ ိုထပမ္ံ  ျပဌပန္း္  ဲ့ပါသည္။8 ယ္ငက္ 

စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခက္တြင ္ ပါဝငသ္ည ္ဲ့ အေသးစ ိတ္အ္ခက္အ လက ္ အမခပ းစိုသည္ ေျပပင္းလ မႈ 

မရ ိေသ ပ္လည္း  ေထပက္ပ ံဲ့ေၾကးႏႈနး္ထပ းကိို ၅၀%သိို႔  ျပန္ေလ ခပဲ့္ခလိိုကပ္ါသ ည္။  

အထ က္ေဖပ္ျပပါ ဥပေဒ ျပဌပန္း္ ခက္မခပးအရ ကူးစက္ေရာဂါ ျဖစ္ပြားမမ၏ တ်ိ က္႐ုံး်ိ က္သကေ္ရာက္မမက်ိ  

ခုံရသည္ဲ့လ ပင္န္းမ ား (သ ်ိ႔မဟ တ္) အစ်ိ းရမွ ယာယ ပ်ိတ္သ်ိမး္ရန္ အမ်ိန္႔ထ တ္ျပန္ျခငး္က်ိ  ခုံရသည္ဲ့ 

လ ပ္ငန္းမ ားသာလွ င္ သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစ္စဥ္တ ္ိုေၾကပ င္ဲ့ အလိုပ္မ  ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းမႈအတြ က္ 

လိုပ ္္ေပးျ္င္ းမ  ကင ္းလြတ္္ ြင္ဲ့ရမႈႏ င္ဲ့ အက ခဴံးဝင္ပါသည ္။ ဘနေ္က ပက္တ ြင ္ကူးစက္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပး္ခိန္၌ 

အစ်ိ းရမ ွ ပ်ိတ္သ်ိမ္းရန ္ အမ်ိန္႕ထ တ္ျပန္သည္ဲ့ မ ်ဳ်ိးစ ုံေသာလ ပ္ငန္းမ ားတြင ္ စပးေသပ က္ဆိိုင္မခပး၊ 

ေစခးဝ ယ္စငတ္ပ မခပး၊ အလ ျပင္ဆိိုင္မခပး၊ အပနး္ေျဖဥယ ခပဥ္မခပး၊ အငတ္ပ နက္က ေဖးမခပး၊ 

ေဂါကက္ြ င္းမခပး ၊ ေရက ူးကန ္မခပး၊  ေကခပ င္းမခပးႏ င္ဲ့ အပးကစပး႐ုံိုံမခပး အစရ ိသ ညတ္ိို႔ ပါဝင ္ပါသည္။ 

ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ သပ မနမ္ဟ ိုတ္သည္ဲ့  ျဖစ္စဥတ္္ ိုေၾကပင္ဲ့ ဟူေ သပအဆိိုကိို အလ ိုပရ္ င္မ  

ေထ ပက္ျပေ ျပပဆ ိိုႏိိုင္သည္ဲ့  ျဖစ္ႏိိုင္ဖြယရ္ ိေသပ အေျ္အေန သိုံး္ို ရ ိပါသည္။ ပထမဆိုံး 

ျဖစ္ႏိိုင္ဖြ ယ္ရ  သိည ္ဲ့ အေျ္အေန တြင ္ အလ ိုပသ္မပးမခပးကိို ကြ ပရန္တင္းဝင္ေ စရန ္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

သ းသန္႔တက်ိ ယတ္ည္းေနေစရန ္ လ်ိ အပ္ခ က္ေၾကာင္ဲ့ လ ပ္ငန္းမ ားအား ယာယ ပ်ိတ္သ်ိမ္းလ်ိ က္ျခင္း 
ပါဝင္ပါသည။္ လ ပင္န္းခြင ္ လူတဥ းတေယာက္မွ COVID-19 စစ္ေဆးမမအရ 

 
8 https://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2563/A/107/T_0006.PDF 
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ေရာဂါပ်ိ းရွ်ိေနသည္ဲ့အတြက ္ လ ပ္ငန္းခြင္အတြင္း ေရာဂါပ်ိ း မရွ်ိေစေရး သန္႔စင္မမလ ပ္ရန္ႈွႏင္ဲ့ 
ေရာဂါပ်ိ းရွ်ိေနသည္ဲ့သူႈႏွင္ဲ့ အန းကပထ္်ိေတြ႕မမရွ်ိသည္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ားက်ိ ပါ ကြာရန္တင္းဝင္ေစရန္ 
လ ပ္ငန္းက်ိ  သတ္မတွ္ထားသည္ဲ့ အခ ်ိနက္ာလတခ အထ်ိ ပ်ိတ္သ်ိမ္းရသည္ဲ့အခါမွသာလွ င ္

အဆ်ိ ပါအေျခအေနမ ်ဳ်ိး ျဖစ္လာႈႏ်ိ င္ပါသည္။ ဒိုတိယ  ျဖစ္ႏိိုင္ဖြ ယ္ရ ိသည္ဲ့ အေျ္အ ေနမ ပ အစ်ိ းရမွ 

ပ်ိတ္သ်ိမး္ရန ္ အမ်ိန္႕ထ တ္ျပန္သည္ဲ့ အထကတ္ြင္ ဥပမာေပး ေဖာ္ျပထားေသာ လ ပင္န္းမ ားထြဲတြင ္

ပါဝင္ေနျခင္းျဖစ္ပါသည္။ တတိယ ျဖစ္ႏိိုင္ဖြယ္ရ  ိသည္ဲ့ အေျ္အ ေနမ ပ အစ်ိ းရမွ ပ်ိတ္သ်ိမး္ရန ္

အမ်ိန္႕ထ တ္ျပန္သည္ဲ့ လ ပ္ငနး္မ ားထြဲတြင ္ ပါဝင္ေနျခင္း မရွ်ိေသာ္လညး္ လ ပ္ငန္းမွာ 
ေရာဂါပ်ိ းမျပန္႔ေစရန္အတြက္ သြားလာခြင္ဲ့ မျပ်ဳသည္ဲ့ေနရာ (သ်ိ ႔မဟ တ္) သတမ္ွတ္ခ ်ိနအ္တြင္း 
အျပင္သြားလာခြင္ဲ့ မျပ်ဳသည္ဲ့ေနရာမ ားတြင ္ ရွ်ိေနျခင္း အစရွ်ိသျဖင္ဲ့ လ ပ္ငန္းက်ိ  
ဆကလ္ကလ္ ပ္က်ိ ငေ္နရန္ မျဖစ္ႈႏ်ိ္ င္သည္ဲ့ အေျခအေနမ ားႈႏွင္ဲ့ ရင္ဆ်ိ ငေ္နရျခင္းေၾကာင္ဲ့ျဖစ္သည္။ 

သပ မန္မဟိုတ္သ ည္ဲ့  ျဖစ္စဥ္တ ္ိုေၾကပ င္ဲ့ လိုပင္န္းက ိို ယပယွီပ ိတ္သိမ္းလိိုက ္ရမႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တသ္ည ္ဲ့ 

စံသ တ္မ  တ္္ခက္  ျပည္ဲ့မ ွီရန္  ျမင္ဲ့မပးသည္ဲ့ ကန ္႔သတ ္္ခကမ္ခပး ရ ိေနၿပွီး လိုပင္န္းအ ပး ပတိ္၊ မပတိ္ႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး အလိုပရ္ င္၏ ကိိုယ ္ပိိုငဆ္ိုံးျဖတ ္္ခက္အရ လိုပ ္ပိိုင္္ြ င္ဲ့ထက ္ အျပည္ဲ့အဝ 

ေက ခပ္လြ န္ေနပါသ ည္။ ကူးစက္ေ ရပဂါ ျဖစ္ပြပးမႈ ကိို အရင္း္ံသည္ဲ့ လိိုအပ္္ ခက ္မခပး 

အ္ိိုင ္အမပရ မိ သ ပလ ခင ္ ထိိုသ ိို႔လိုပ ္ငနး္ပိတ ္သိမ္းမႈမခပးသည္  ေလခပ္ညွီမႈ ရ ိပါသည ္။  

လိုပ ္ငန္းဆက္လိုပ္မညဆ္ိိုပ ါက အျမတ ္ရႏိိုငေ္္ခန ည္းလပ ျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

ကူးစကေ္ရပဂါျဖစ္ပြပးမႈေၾကာင္ဲ့ လ ပ္ငန္းသ်ိသ်ိသာသာ က ဆင္းလာျခငး္ အစရွ်ိသည္ဲ့ 

ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးမႈ၏ သြယဝ္ိိုကသ္ က္ေ ရပကမ္ႈမခပ းေၾကပ င္ဲ့ ဆႏၵအေလ  ခပက ္ ပိတသ္ိမ္းလိိုက္သည္ဲ့ 

လိုပ ္ငန္းမခပးသည ္ သပ မန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့  ျဖစ္စဥတ္္ ိုေၾကပင္ဲ့ ပိတသ္ိမ ္းလိိုက ္ရသညဟ္ို သတ္မ တ္၍ 

မရပါ။ သိို႔ျဖစ္၍ အဆိိုပ ါအေၾက ပငး္ျပ္ခက ္မခပးေၾကပ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းယ ပယွီရ ပဆ္ိိုင ္းရန္ ဆိုံးျဖတ ္လိိုက္သည္ဲ့ 

လိုပ ္ငန္းမခပးအေန ႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ရရ မိည္ဲ့ လိုပ ္္၏ ၇၅%ကိို  ေပးရန ္

တပ ဝန္ရ ိေနပါသ ည္။ ထိိုသ ိို႔ေပးရျ္င္းသည ္ လိုပ ္ငန္းနယပ္ယ ္အသွီးသွီးရ  ိ အလိုပ ္ရ င္မခပးအတ ြက္ 

သိသ ပသည ္ဲ့ ဘ႑ပေရးဆိိုင ္ရပ ဝနပ္ိမႈက ိို ျဖစေ္စၿပွီး အစိိုးရထံမ  လိုပ္ငန္းပိတသ္ိမ ္းရန္ ၫႊန္ၾကပးမႈ 

မလ ိုပ္သည္ဲ့တိိုင ္ လိုပ ္ငန္းက ိို ဆကလ္ကလ္ိုပ ္ကိိုင္ရန္မ ပလညး္  စွီးပြပး ေရးအရ တြက္ေ ္ခကိိုကမ္ႈ 

မရ ိသ ည္ဲ့အတြ က္ လကေ္တ ြ႕မကခပ ါ။  

ဆိိုးဆ ိိုးဝါးဝါး သက္ေရပက္မႈ္ံရသည ္ဲ့ လိုပ ္ငန္းနယ္ပ ယ္မခပးအတ ြက္ ဘ႑ပေရးဆိိုင ္ရပ ဝနပ္ိမႈက ိို 

ေလ ခပဲ့ကခေ စရန္ အစိိုးရမ  ေျမပက္မခပးစြပေသပ အေထပ က္အပံဲ့ေပးသ ည္ဲ့ နည္းလ မး္မခပးကိို 
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ေဖပ္ေဆပင္္ ဲ့ပါသ ည္။ ဥပမပ အပးျဖင္ဲ့ ဇလူိိုငလ္ ၁၃ရက ္ ၂၀၂၁္ိုႏ စ္တ ြင ္ အစိိုးရအဖြ  ႔မ  

ေဆ ပက္လ ိုပေ္ရး၊ ဟိိုတယ္မ ခပးႏ င္ဲ့ စပးေ သပကဆ္ိိုင ္မခပး၊ အႏိုပညပ ႏ င္ဲ့  ေဖခပ္ေျဖမႈ၊ ဝန္ေဆပငမ္ႈ၊ 

လကလ္ွီ၊လက္ကပးေရပင္းဝယ ္ေရး၊ လိုပ ္ငနး္မခပး လည္ပတ္ ေရးအတြက ္ ေထပက္ပံဲ့ပိို႔ေဆပငေ္ပး မႈ ၊ 

စွီမံ္န ္႔္ြ မႈ၊သပိၸံႏ င္ဲ့ပညပေရး ႏ င္ဲ့ဆ က္သြယေ္ရး အစရ ိသ ည္ဲ့ သွီးသန္႔ က႑က်ိ းခ ရွ်ိ အလ ပ္သမားမ ားက်ိ  

ဘ႑ပေရးအေထ ပက္အပံဲ့ေပးရန္ ဆိုံးျဖတ ္  ္ဲ့ပါသည္။ လိုပင္န္းတ ္ိ္ု ခင္းစွီတ ြင္ အလိုပ္သမပး တဥွီးကိို 

၃၀၀၀ ဘတႏ္ င္ဲ့ အမခပးဆိုံး အလိုပ ္သမပး ၂၀၀အထိ အစိိုးရမ ေပးသည္ဲ့ ေထပကပ္ံဲ့မႈက ိို 

အဆ ိိုပါနယ္ပယ္မခပးရ ိ လိုပ ္ငန္းရ င္မခပးအေနႏ င္ဲ့ ္ံစပး္ြင္ဲ့ ရ ိမည ္ျဖစသ္ည္။ သွီးသန္႔ က႑က်ိ းခ ရွ်ိ 

အလ ပသ္မားမ ားက်ိ  ဘ႑ပေရးအေထ ပက္အပံဲ့ ေပးသည ္ဲ့အျပင ္ တျ္ပ းေသပ နယ္ပယ္ 

အသ ွီးသွီးတြင္လ ည္း အစိိုးရမ  ျဖည္ဲ့စြက ္ ေထပ က္ပံဲ့မႈမခပး ေဖပ္ေဆပင္ေ ပးပါသည။္  

ျပည္သ ူအမခပးအျပပး အက ခဴိးရ ေိစမည္ဲ့ အေထြ ေထြ  ေထပ က္ပံဲ့မႈေပးသည ္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္မ ခပး 

လ ခပ ္စစ္မွီတပ္မ ခပး ေလ  ခပဲ့္ ခေပ းျ္င္းႏ င္ဲ့ အတ ိိုးႏႈန္းမခပ း ေလ  ခပ႔္ခေပ းျ္င္းတိို႔ကိိုလည္း 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ပါသည္။ ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးမႈေၾကပ င္ဲ့  ျပင္းျပင္းထ နထ္န ္ သက ္ေရပက္မ ႈ္ံရသည ္ဲ့ 

သွီးသ န္ ႕လိုပင္န္ းနယပ္ယမ္ခပး အထးူသျဖင ္ဲ့အေ သးစ ပးႏ င္ဲ့ အလယအ္လ တ္တနး္စပး စွီးပြပးေရး 

လိုပ ္ငန္းမခပးႏ င္ဲ့ ဟိိုတယ္လ ိုပ္ငန္းကိို စြန္႔ဥွီးတွီထ ြင္လိုပေ္ဆပ ငသ္ူမ ခပးအတ ြက္ သွီးသ န္႔ရည္ရြယ ္ၿပွီး 

အေထ ပက္အပံဲ့ေပးမႈမခပးလည ္း ရ ိပါသည္။ ထိုိိုသကဆ္ိိုင ္ရပ လိုပ ္ငန္းနယ ္ပယ္မ ခပးတ ြင ္

ရင္ဆ ိိုင္ေနရသည ္ဲ့ စိန္ေ္ၚမႈမခပ းကိို အသိအ မ တ္ျပဴသည္ဲ့အေနႏ င္ဲ့ ဟိိုတယ္မခပး၏ ဘ႑ပေရးဆ ိိုငရ္ပ 

ဝန္ပိမ ႈကိို ေလခပ ဲ့ကခေစၿပွီး စွီးပြပ းေရး ျပန္လ ညေ္ကပင္းမြ နလ္ပေစရန္ အပးထိုတ ္မႈကိို ကူည ွီပံဲ့ပိိုးေပးရပ 

ေရပ က္ေစရန္ အစိိုးရအေ နႏ င္ဲ့ ၎တိို႔ထံမ  အဖိိုးအ္မ ခပးေကပ က္ယူမႈကိို ႏ စ္ႏ စ္တ ိိုင ္

ရပ္နပ းထပ းပါသည ္။  

ကံဆ ိိုးစြပႏ င္ဲ့ပင္ ထိိုက  ဲ့သိို႔ အေထပက္အ ပံဲ့ေပးသည ္ဲ့ လိုပေ္ဆ ပင္မ ႈမခပးသည ္ လိုပင္န္းနယပ္ယမ္ခပး 

အပးလ ိုံးကိို ေပးျ္င္းမဟိုတသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ အဝတ ္အထည္ထိုတလ္ိုပသ္ည ္ဲ့ လိုပ္ငန္းသညလ္ည ္း 

အစိိုးရ မ  လိုပ္ငန္းပတိ္သမိ္းရန္ ၫႊန္ၾကပ း္ခက္ထ တြ င ္မပါဝငသ္ည ္ဲ့ က႑မခပးထ မ  တ္ိုျဖစ္ေနပါသည္. 

ထိိုသ ိို႕ပါဝင္ျ္င္း မရ ိသည္ဲ့အတြက ္အစိိုး ရထမံ  မည္သ ိို႔ေသ ပ အထူးေထပက္ပ ံဲ့မႈမခ်ဳိးကိိုမ  ရရ ိျ္င္း မရ ိပါ။ 

ထိို႔အျပင္ အထက္တြင္ေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့ အထးူေထပ က္ပံဲ့မႈမခပးသည ္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံသပးမခပးသပ 

ရရ ိမည ္ျဖစသ္ည ္။ သိို႕ျဖစ္၍ ကူးစကေ္ရပဂါျဖစ္ပြပးေန္ခိန္တ ြင္  ေရြ ႕ေျပပင္းလိုပ ္သပးမခပးသည ္
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၎တိို႕အေနႏ င္ဲ့ တရပးဝင္ေန ထိိုငသ္ည ္ျဖစ္ေစ၊ တရ ပးမဝင္ေနထ ိိုငသ္ည္ျဖစ္ေစ ထိိုင ္းအစိိုးရထံမ   

တူည ွီေသပ  ေထ ပက္ပ ံဲ့မႈမခပး ရရ ိ္  ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။  

ထ ိိုငး္ႏိိုငင္တံြင ္ လစ ပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့ယျူ္ငး္၏ တရပးဝငမ္ ႈ 

အလ ိုပသ္မ ပးအေန ႏ င္ဲ့ ္ြင္ဲ့ယူလ ိိုပါက (သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပ္ရွငမ္ွသာ အလ ပ္က်ိ  ယာယ ရပ္ဆ်ိ င္းျခင္း 

(သ ်ိ႔မဟ တ္) ပ်ိတ္သ်ိမး္ျခငး္ျပ်ဳလ ပ္႐ုံး ုံသာမက အလ ပသ္မားမလွည္း အလ ပမ္ယွာယ ပ ကက္ြက္ခ င္သည္ဲ့ 

အခါတြင္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းကိို အလ ပ္ရွင္ႈႏွင္ဲ့ အလ ပသ္မားအၾကားတြင ္ ရွ်ိသည္ဲ့ သေဘာတညူ မမ 

တရပ္အေနႈႏွင္ဲ့ ယူဆပါသည္။ စိုံစမး္စစ္ေဆ းသအူေန ႏ င္ဲ့ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းသည ္ အလ ပ္စာခ ်ဴပတ္ြင္ 

ေဖာ္ျပထားသည္ဲ့ အလ ပ္ခန္႕အပမ္မဆ်ိ င္ရာ သတ္မတွ္ခ က္မ ားက်ိ  ျပ်ဳျပင္ျခင္းႈႏွင္ဲ့ ကြြဲျပားသည္ 
အစ အမုံရပ္ျဖစ္သညဟ္  အခ်ိ င္အမာေျပာလ်ိ ျခင္းသည္ DLA Piper Thailand မွရငွ္းျပထားသည္ဲ့ 
ေလဲ့လာဆနး္စစ္မမႈႏွင္ဲ့ ဆန္႔က င္ဘက္ျဖစ္ေနပါသည။္ သေဘာတညူ ထားၿပ းသားျဖစသ္ည္ဲ့ 
အလ ပ္ခန္႕အပ္မမဆ်ိ ငရ္ာ သတ္မွတ္ခ ကမ္ ားက်ိ  အၿပ းအပ်ိ င္း ေျပာင္းလြဲမမမ ား 
လ ပ္ေဆာင္ျခင္းထက္စာလွ င ္ အေသးစ်ိတ္သတ္မွတ္ထားသည္ဲ့ အခ ်ိနက္ာလတခ အတြက္ 
အလ ပယ္ာယ ရပ္ဆ်ိ င္းမမက်ိ  ႈွႏစ္ဥ းႈႏွစ္ဘကလ္ ုံးမ ွ သေဘာတူရန္ စ်ိတဆ္ႈႏၵရွ်ိသည္ဲ့ အခါမသွာလွ င္ 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းက်ိ  လက္ေတြ႕အေကာင္အထည္ ေဖာ္သင္ဲ့ပါသည္။  

လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူသည္ဲ့ လ ပေ္ဆာင္ခ ကသ္ည္ အလ ပ္သမားကာကြယ္ေရး ဥပေဒ၏ ပ ဒ္မ ၇၅ႈႏွင္ဲ့ 
ကြြဲလြြဲေနသည္ဲ့ သေဘာတူည မမ တရပ္က်ိ  အလ ပသ္မားအား လက္ခုံေစရန္  အတင္းအက ပ္ေစခ်ိ င္းရာ 
ေရာက္၍မရပါ။ အလ ပရ္ွင္မွ  အလ ပယ္ာယ ရပ္ဆ်ိ င္းရန္ တစ္ဖက္သတ္ ဆ ုံးျဖတလ္်ိ က္သည္ဲ့ 
အေျခအေနမ ်ဳ်ိးတြင္ ပ ဒ္မ ၇၅သည ္အက ်ဴုံးဝငမ္မ ရွ်ိေသာ္လည္း လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းသည ္အလ ပသ္မားမွ 
ဆႈႏၵအေလွ ာက္ခြင္ဲ့ ခြင္ဲ့ယူလ်ိ သည္ဲ့ အေျခအေနမ ်ဳ်ိး (သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပ္မွ ယာယ ပ ကက္ြကရ္န ္
အလ ပ္ရွင္ႈွႏင္ဲ့ အလ ပသ္မားအၾကားတြင္ ႈွႏစ္ဥ းႈႏွစ္ဖက္ သေဘာတညူ မမရွ်ိသည္ဲ့ အေျခအေနမ ်ဳ်ိးတြင္ 
သင္ဲ့ေလ ာ္မမ ရွ်ိပါသည္။  

ပါဝင္သည္ဲ့ အစ အဖြြဲ႔မ ားအၾကားတြင ္ မွ မွ တတ ၫွ်ိႈႏမ်ိင္းေဆြးေႈႏြးျခင္း၏ လကၡဏာရပ္မ ား ပါဝင္သည္ဲ့ 
အျခားေသာ သေဘာတညူ မမမ ားႈွႏင္ဲ့ မတူသည္မွာ အလ ပသ္မားႈွႏင္ဲ့ယွဥ္လွ င္ ၫွ်ိႈႏမ်ိင္းေဆြးေႈႏြးမမအာဏာ 
သ်ိသာစြာ ပ်ိ ရွ်ိသည္ဲ့ အလ ပ္ရွင္မ ွ ထ ုံးစုံအားျဖင္ဲ့ အလ ပခ္န္႕အပ္မမဆ်ိ င္ရာ သေဘာတညူ မမအား 
အတည္ျပ်ဳလက္ခုံေပးျခင္းျဖစ္ပါသည္။ ၾကားဝငေ္ဆာင္ရြကေ္ပးမမ မရွ်ိပါက  အလ ပ္သမားမ ားအေနႈႏွင္ဲ့ 
မမွ တသည္ဲ့ စာခ ်ဴပပ္ါအခ က္မ ားက်ိ  လကခ္ုံေပးရန္ (သ်ိ ႔မဟ တ္) ၎တ်ိ ႔၏ အလ ပသ္မား 
အကာအကြယ္ေပးမမဆ်ိ ငရ္ာ အခြင္ဲ့အေရးမ ားအား လက္လႊတ္လ်ိ က္ရန္ ေစခ်ိ င္းခုံရသည္ဲ့ 
အေျခအေနမ ်ဳ်ိးတြင ္ ၾကုံ်ဴေကာင္းၾကုံ်ဴေနႈႏ်ိ င္ပါသည။္ စ စ ေပါင္း လ ပ္သားအင္အားစ ၏  
၃%ထက္နည္းသည္ဲ့ အလ ပသ္အမားမ ား အတြကသ္ာ ပါဝင္လ ပ္ေဆာင ္ ေပးႈႏ်ိ ငသ္ည္ဲ့ 
အလ ပသ္မားသမဂၢရွ်ိသည္ဲ့ ထ်ိ င္းႈႏ်ိ ငင္ုံတြင္  အလ ပ္သမားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ ၎တ်ိ ႕၏ အစြမ္းအစက်ိ သ ုံး၍ 
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မွ တၿပ း သာတူည မွ ရွ်ိသည္ဲ့ သေဘာတူည မမမ ားက်ိ  ရရွ်ိေစရန ္လ ပ္ေဆာငႈ္ႏ်ိ င္ရန္အတြက္  လ်ိ အပသ္ည္ဲ့ 
အလ ပ္ရွင္ႈွႏင္ဲ့ အလ ပသ္မားမ ားၾကားတြင္ ၫွ်ိႈႏမ်ိင္းေဆြးေႈႏြးသညဲ့္ လ ပ္ငန္းစဥ ္ မရွ်ိေနျခငး္သည္   

အလ ပသ္မားမ ားအတြက ္ သ်ိသာထင္ရာွးသည္ဲ့ အႈႏၲရာယ္မ ားရွ်ိေနပါသည္။ ထိို႔ၾကပင္ဲ့ 

တရ ပးမေရးရပႏ င္ဲ့ ကိုန္သြယ္မႈဆိုိငရ္ပ ဥပေဒ၏ ပ ဒ္မ ၁၄၉ - ၁၅၁ႈႏွငဲ့္ အလ ပသ္မား 

ကာကြယ္ေရးအက္ဥပေဒ၏ ပ ဒ္မ ၁၄/၁ တ်ိ ႔တြင္ အလ ပ္သမား ခန္႔အပ္မမႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတၿ္ပ း 
လြတ္လြတ္လပ္လပစ္ာခ ်ဳပ္ ခ ်ဳပ္ဆ်ိ မမက်ိ  ကန္႕သတ္ရန ္ ရည္ရြယ္ထားသည္ဲ့ ဥပေဒ ျပဌာန္းခ က္မ ားက်ိ  
ထည္ဲ့သြင္းေရးဆြြဲထားျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ 

ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ တရပးမေရးရပႏ င္ဲ့ ကိုနသ္ြ ယ္မႈဆိုိင္ရပ ဥပေဒ၏  ပိုဒ္မ ၁၄၉၊ ၁၅၀ႏ င္ဲ့ ၁၅၁တ ိို႔အရ 

သေ ဘပတညူွီမႈမ ခပးသည္ ဥပေဒႏ င္ဲ့ အည ွီျဖစ္ၿပွီး လူ႕ကခင ္ဲ့ဝတ ္ (သိို႔မဟိုတ ္) 

လူထ ိုအၾကပးတည္ၿ ငိမေ္အး္ခမ ္းမႈကိို ္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပ မေရပက္ပါက လူတိိုင္းတြ င ္၎တိို႔၏ ဥပေဒဆိိုင္ရပ 

လိုပ ္ပိိုင္္ြင္ဲ့ႏ င္ဲ့ လြတလ္ပ ္စြပ သေ ဘပတညူွီမႈမ ခပး ျပလ ိုပ္ပိိုင္္ြင္ဲ့ ရ ိပါသည္။9 သိို႔ျဖစ္၍ 

အလ ိုပ္္န္႔အပ္မႈစပ ္ခ်ဳပ္တ ြင္ အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးတိို႔မ  သေဘပတူည ွီထပးသည္ဲ့ စပ္ခဴပပ္ါ 

သတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပးသ ည ္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ ၏ အလ ိုပသ္မ ပး ကပကြ ယ္ေရးအက္ဥ ပေဒတြင္  ေဖပ္ျပထပ းသည ္ဲ့ 

ျပဌပန္း္ ခက္မခပးႏ င္ဲ့ မဆန္႔ကခင္ေ နသေရႊ႕ တရပးဝင္ပါသ ည္။ 

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ တရ ပး႐ုံိုံးေတပ္္ခဴပ္အေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပး၏ ဆႏၵပါသည ္ျဖစ္ေစ ၊ မပါသည ္ျဖစေ္စ 

အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးအၾကပးရ   ိ သေဘပတူည ွီမႈသည ္ အလိုပ ္သမပး 

 
9 CCC၏ ပိုဒမ္ ၁၄၉သည္ လပူိုဂၢိဴလမ္ခပး အၾကပးတြင ္လိုပပ္ိိုင ္္ ြင္ဲ့မခပးကိို ဖနတ္ွီးရန္၊  ေျပပင္းလ ရန္၊  ေရႊ႕ေျပပင္းရန္၊ 

ထိမ္းသိမ္းရန ္(သိို႔မဟိုတ ္) ဖခက္သမိ္းရန ္ဥပေဒဆိိုငရ္ပ ဆက္ဆေံရ းတ္ိုကိို တညေ္ဆပက္ရန္ တိိုက္႐ုံိိုက္ ရညရ္ြယ္္ ခက္ႏ င ္ဲ့ 

တရပးဝင ္ၿပွီး ဆႏၵအေလခပက ္ ျပ်ဳလိုပ္သည္ဲ့ လိုပေ္ဆပင္္ ခက္ဟသူမ ခကိို ဥပေဒႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္သည္ဲ့ လိုပေ္ဆပင္္ ခကဟ္ို 

သတမ္ တေ္ၾကပင္း  ေဖပ္ျပထပးပါသည္။  

CCC၏ ပိုဒမ္ ၁၅၀သည ္ ဥပ ေဒမ   အတိအလင္း တပးျမစထ္ပးျ္င္း္ရံသည္ဲ့ (သိို႔မဟ ိုတ္) 

လူထိုအၾကပးတည္ၿငိမေ္အး္ခမ္းမႈ (သိို႔မဟိုတ္) လ႕ူက ခင္ဲ့ဝတ္မခပး အရ မျဖစႏိ္ိုင္သည္ဲ့ (သိို႔မဟိုတ)္ ဆန္႔ကခင္ေနသည္ ဲ့ 

မည္သည္ဲ့ရည္ရြယ္္ခကႏ္ င္ဲ့ မဆိိုလိုပေ္ဆပင္သည္ဲ့ အျပ်ဳအမူ မ န္သမ ခသည ္ တရပးမဝင္ဟို သတ္မ တ္ေၾကပင္ း 

ေဖ ပ္ျပထပးပါသည္။  

CCC၏ ပိုဒမ္ ၁၅၁သည္ အစိိုးရမ   တရပးဝင ္ ္ခမ တထ္ပးသည္ဲ့ ဥပ ေဒမ ခပးသည ္လူထိုအၾကပးတည္ၿငိမေ္အး္ခမ္းမႈ 

(သိို႔မဟိုတ)္ လူ႕ကခင္ဲ့ဝတမ္ခပးႏ င္ဲ့ ပတသ္တဆ္ကႏ္ြယ္မႈ မရ ိလ ခင ္ အစိိုးရမ  တရပးဝင ္ ္ခမ တထ္ပးသည္ဲ့ ဥပေဒမခပးႏ င္ ဲ့ 

မတကူြ ျပပးသည ္အျပ်ဳအမ ူဟူသမ ခကိို တရပးမဝင္ဟို မသတ္မ တ္ေၾကပင္း ေဖ ပ္ျပထပးပါသည္။  
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ကပ ကြ ယ္ေရးအက ္ဥပေဒတြ င္  ေဖပ္ျပထပ းသည္ဲ့ ျပဌပန္း္ ခက္မခပးႏ င္ဲ့ ဆန္႔ကခင္ေနပါက 

တရ ပးမဝင္ေၾကပ င္းကိို အေလ းေပးေဖပ္ျပၿပွီး ္ခမ တ္္  ဲ့သည္ဲ့ အမခ်ဳိးမ ခ်ဳိးေသပ စွီရင္္ခကမ္ခပးမ  တဆင္ဲ့ 

အဆ ိိုပါမႏူ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး အတည ္ျပ်ဳ  ္ဲ့ပါသည္။ ဥပမပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးေနႏ င္ဲ့ အ္ခိနပ္ိိုလ ိုပ္္ မရရ ဘိ  

အ္ခိန ္ပိိုဆင ္းေပးရန ္ လိိုအ ပသ္ည ္ဲ့ သေဘပတူည ွီ္ခက္မ ခပးသ ည္ တရ ပးမဝငဟ္ို သတမ္ တ ္ၿပွီး 

အလ ိုပ္ရ င္မ  အ္ခိန ္ပိိုလိုပ ္္   ေပးရန္တပဝန ္ရ ိသညဟ္ို သတ္မ တ္ပ ါသည္။10 အလ ပးတူပင္ အလ ိုပသ္မပး 

ကပ ကြယ္ေရးအက ္ဥပေဒႏ င္ဲ့ ဆန ္႔ကခင္ၿပွီး အလိုပရ္ င္မခပ းမ  အလိုပ ္သမပးမခပးအပး ႀကိ်ဳတင္အသိေ ပးမႈ 

(သိို႕မဟိုတ)္ ေလ ခပ္ေၾကး မေပး ဘ  အလ ိုပထ္ိုတပ္ိိုင္္ြ င္ဲ့ရ ိသည္ဲ့  သေဘပတ ူညွီ္ခက္မခပးသ ညလ္ည္း 

တရ ပးမဝင္ျဖစ္ၿပွီး အလိုပရ္ င္မခပ းအေနႏ င္ဲ့ သေဘပတူည ွီ္ခက္မ ခပးမ  တရ ပးမဝင္သ ည္ဲ့ အ္ခက ္မခပးထက ္

အစိိုးရ မ  တရ ပးဝင ္ ္ခမ တထ္ပ းသည ္ဲ့ ဥပေဒမခပ းကိို လိိုက္နပရမည ္ျဖစသ္ည္။11 ထိို႔အျပင္ 

တရ ပး႐ုံိုံးေတပ္္ခဴပ္မ   အလိုပ ္သမပးမခပး အေန ႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ အပတ္စဥ္ပ်ိတ္ရက္မ ား ရပ်ိ င္ခြင္ဲ့က်ိ  

စြန္႔လႊတ္ေစသည္ဲ့ သေဘာတူည မမမ ားသည္လည္း အလိုပ္သမပး က ပကြယ္ေရးအက ္ဥပေဒႏ င္ဲ့ 

ကိိုက ္ညွီမႈမရ ိသည္ဲ့ အတြက္ တရ ပးမဝင္ဟ ို စွီရင္္ခက ္္ခထပ းပါသည ္။12 

အလ ိုပသ္မ ပး္န္႕အပ္မ ႈအတြ က္ သေဘပ တူညွီမႈ ရယရူပတြင္ အလိုပ ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးသည္ 

၎သေဘပတူည ွီမႈတြ ငပ္ါသည ္ဲ့ သတမ္ တ ္္ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ အည ွီလိုပ္ေဆပငရ္မည္ျဖစ္သည္။ အ္ခ်ဳိ႕ေသပ 

အေျ္အ ေနမခပးတြင္ အလိုပ ္္န္႕အပမ္ႈ စပ္ခ်ဳပ္၏ တရ ပးဝင္မႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး ္ၽြင္း္ ခက္မခပးရ ိပါသည။္  

o တရ ပးဝင မ္ ႈမရ  သိည ္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပမ္ခပး : စပ္ခဴပ္တ ြင္ ဖိုံးကြယ္ထ ပးေသ ပ ရည္ရြယ္္ ခက္မ ခပး ၊13 

လိုပ ္ၾကံဖနတ္ွီးထ ပးသည္ဲ့ ရည္ရြယ္္ ခက ္မခပး ၊14 (သ ်ိ႔မဟ တ္) စာခ ်ဳပ္တြင ္ ပဓာနက ေသာ 

 
10 တရပး႐ုံိုံးေတပ္္ခ်ဳပ္၏ စွီရင္္ခက္ အမ တ္စဥ္ ၂၅၃၇/၂၅၂၅ 
11 တရပး႐ုံိုံးေတပ္္ခ်ဳပ္၏ စွီရင္္ခက္ အမ တ္စဥ္ ၂၄၉၉/၂၅၃၇၊ ၅၆၉/၂၅၄၇ 
12 တရပး႐ုံိုံးေတပ္္ခ်ဳပ္၏ စွီရင္္ခက္ အမ တ္စဥ္ ၇၆၇၀/၂၅၄၇ 

13  CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁၅၄သည ္   အျ္ပးသကဆ္ိိုငရ္ပ အစိုအဖြ ႔မ  ထိုတ္ေဖပ္ေၾကညပသည္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္၏ 

ရည္ရြယ္္ခကအ္မ နက္ိို သိရ ေိနသျဖင္ဲ့ အဆိိုပါ ထိုတေ္ဖ ပ္ေၾကညပသည္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္၏ စတိ္ထ တြင ္သူ (သိို႔မဟိုတ ္) သမူသည ္

ထိုတေ္ဖ ပ္ေၾကညပထပးသည္ဲ့ ရည္ရြယ္္ ခကအ္တိိုင္း လိုပေ္ဆပငရ္န ္ မရည္ရြယထ္ပးျ္ငး္ကိို သိရ ေိနမႈ အရင္း္ပံါကာ 

မည္သည္ဲ့ လိိုက္နပရန ္ ရည္ရြယ္ေၾကပင္း  ေၾကညပ္ခက္မဆိို တရားမဝငမ္မ မရွ်ိဟ  ေဖာ္ျပထားပါသည္။  
14 CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁၅၅ သည ္အျ္ပးအစိုအဖြ ႕ တ္ိ္ု ိုႏ င္ဲ့ ပူးေ ပါင္းလိမလ္ည္ၿပွီး လိုပ္ၾကဖံနတ္ွီးထပးေသပ လိိုက္နပရန ္ 

ရည္ရြယ္ေၾကပင္း  ေၾကညပ္ခက္ ဟူသမ ခသည ္ တရပးဝငမ္ႈ မရ  ိေသပ္လညး္ ထိိုေၾကညပ္ခက္ကိို  စစမ္ နသ္ည္ဟို ယဆူၿပွီ း 
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အေၾကာငး္အရာမ ားႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တၿ္ပ း အမာွးပါေနျခင္း15 တ်ိ ႔ရွ်ိပါက တရားဝင္မမ 
မရွ်ိဟ ဆ်ိ ႈႏ်ိ င္ပါသည္။  

o တရ ပးမဝ ငျ္ဖစႏ္ိိုငေ္္ခရ  သိည ္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပမ္ခပး : လူပိုဂၢိ်ဳလ္ (သိို႔မဟိုတ္) ပစၥည္းဥစ ၥပ တိို႔ႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိိုင ္ေသပ အေရးႀကွီးသည္ဲ့ အရည ္အေသြ းမခပးႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ေသပ အမ ပး၊16 

မ ပးယြင္းစြပေဖပ္ျပျ္င္း၊17 (သိို႔မဟိုတ္) ၿ္ိမ္းေျ္ပ က္အကခပ ္ကိိုင္ျ္ငး္ 

(အတ ငး္အၾကပ ္ေစ္ိိုင္းျ္င္း)18 တိို႔ေၾကပင ္ဲ့ သေဘပတူည ွီၿပွီး ္ခ်ဳပဆ္ိိုလိိုကသ္ ည္ဲ့ 

 

လက္္ ံ္  ဲ့သည္ဲ့ တတယိ အစိုအဖြ ႕ အေနႏ င္ဲ့ လိုပ္ၾကဖံနတ္ွီးထပးေသပ လိိုက္နပရန ္ ရည္ရြယ္ေၾကပင္း  ေၾကညပ္ခက္ ေၾကပ င္ဲ့ 

နစန္ပမ ႈ ရ ပိါက ထိိုေၾကညပ္ခက္သည္ တရပးမဝင္ဟသူည္ဲ့ အ္ခကက္ိို အေၾကပင္းျပ္ခက္အျဖစ ္ အသိုံးျပ်ဳ၍ မရပါဟ  

ေဖာ္ျပထားပါသည္။  
15 CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁၅၆ သည ္အေရးႀက းသည္ဲ့ အေၾကာင္းအရာမ ားႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း အမွားပါေနသည္ဲ့ ဥပေဒဆိိုငရ္ပ 

လိုပေ္ဆပင္္ ခက္အရ  လိိုကန္ပရန ္ ရည္ရြယ္ေၾကပ င္း ေၾကညပ္ခက္ ဟသူမ ခသည ္တရားဝငမ္မ မရွ်ိဟ  ေဖာ္ျပထားပါသည္။  

 ပထမစာပ်ိ ဒတ္ြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ အေရးႀက းသည္ဲ့ အေၾကာငး္အရာမ ားႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တ္သည္ဲ့ အမာွးတြင္  

အျခားအရာမ ားအျပင္ ဥပေဒဆိိုငရ္ပ လိုပေ္ဆပင္္ ခက၏္ သေဘပသဘပဝႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္သည္ဲ့ အမ ပး၊ ဥပေဒဆိိုင္ရပ 

လိုပေ္ဆပင္္ ခက္ႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္သည္ဲ့ အစိုအဖြ ႕တြင ္ ပါဝငေ္နသည္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္သည္ဲ့ အမ ပးႏ င္ဲ့ ဥပ ေဒဆိိုငရ္ပ 

လိုပေ္ဆပင္္ ခက္ႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္သည္ဲ့ အရပဝတၱ်ဳႏ ငဲ့္ ပတသ္တ္သည္ဲ့ အမ ပးတိို႔ပါဝင ္သညဟ္ို  ေဖပ္ျပထပးပါသည္။  
16 CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁၅၇ သည ္လပူိုဂၢိ်ဳလ ္(သိို႔မဟိုတ ္) အရပဝတၱ်ဳ၏ အရည္အေသြးႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း အမွားပါေနသည္ဲ့ 

ဥပေဒဆိိုငရ္ပ လိုပေ္ဆပင္္ ခက္အရ လိိုကန္ပရန ္ ရညရ္ြယ္ေၾကပင္း  ေၾကညပ္ခက္ ဟူသမ ခသည ္ တရားဝငမ္မ မရွ်ိဟ  

ေဖာ္ျပထားပါသည္။  
 အေရးႀက းသည္ဟ  လက္ခုံထားေသာ သတမ္ွတခ္ ကမ္ ားႈွႏင္ဲ့ က်ိ ကည္ မမ မရွ်ိျခင္းသည္ ပထမစာပ်ိ ဒ္တြင္ 

ေဖာ္ျပထားေသာ အရည္အေသြးႏ င္ဲ့ ပတ္သတသ္ညဲ့္ အမွားမ ်ဴ်ိးျဖစ္ၿပ း ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔ေသာ အမွားမ ်ဳ်ိးမရွ်ိပါက တရားမဝင ္

ျဖစ္ႈႏ်ိ င္ေခ ရွ်ိမမ ရွ်ိလာမည္ မဟ တ္ပါ။  
17 CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁၅၉ သည ္လိမလ္ည္လ ည္ဲ့ျဖပးၿပွီး ရလပသည္ဲ့ လိိုကန္ပရန ္ရည္ရြယေ္ၾကပင္း ေၾကညပ္ခက္ 

ဟူသမ ခသည ္တရပးဝငမ္ႈ မရွ်ိဟ  ေဖာ္ျပထားပါသည္။  

 ထိိုက ဲ့သိို႔ေသပ လ်ိမလ္ည္လ ည္ဲ့ျဖပးမ ႈမခ်ဳိး မရ ိပ ါက တရပးမဝငန္ိငေ္္ ခရ ေိသပ လိုပေ္ဆပငမ္ႈမ ခ်ိဳး မျဖစ္လပႏိိုင္သည္ဲ့ 

အ္ါမခိ်ဳးမ သပလ ခင္ ပထမစာပ်ိ ဒတ္ြင္ ေဖာ္ျပထားသည္ဲ့ လ်ိမ္လညလ္ ည္ဲ့ျဖပးၿပွီး ရလပသည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင္္ ခကသ္ည္ 

တရပးဝငႏိ္ိုင္ေ္ခမရ ိဟို သတမ္ တ္ႏိိုင္ပ ါသည္။ 

 တတယိ အစိုအဖြ ႕မ  ကခဴးလြနသ္ည္ဲ့ လ်ိမ္လညလ္ ည္ဲ့ျဖပးမ ႈေၾကပင္ဲ့ မည္သည္ဲ့ အစိုအဖြ ႔မဆိို လိိုက္နပရန ္ 

ရည္ရြယ္ေၾကပင္း  ေၾကညပ္ခက ္ ျပ်ဳလိုပ္လိိုက္ပါက အျ္ပးအစိုအဖြ ႔အေနႏ င္ဲ့ လ်ိမ္လည္လ ည္ဲ့ျဖပးမ ႈ အေၾကပင္းကိို 

သိေန္  ဲ့ပါက (သိို႔မဟိုတ ္) သေိန္ ဲ့သင္ဲ့ပါက ထိိုေၾကညပ္ခက္သည္ တရပးမဝင္ႏိိုင္ေ္ခ ရ ိေကပင္းရ ိႏိိုငပ္ါသည္။ 

18 CCC၏ ပ ိုဒမ္ ၁ ၆ ၄ သည ္ ၿ္ိမ ္းေျ္ပကအ္ကခပက္ိိုငမ္ႈအရ  ျပ်ဳလိုပရ္သည္ဲ့ လိိုက္နပရန္ ရည္ရြယေ္ၾကပငး္ 

ေၾကညပ္ခက္ ဟူသမ ခသည ္ တရပးဝငမ္ႈ မရွ်ိဟ  ေဖာ္ျပထားပါသည္။ အဆ်ိ ပါလ ပ္ေဆာင္ခ ကက္်ိ  တရားမဝင္ႈႏ်ိ င္ေခ  
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စပ္ ခ်ဳပ္မခပးသည ္ တရပးမဝင္ႏိိုင္ေ္ခ ရ ိပါသ ည္။ ထိိုက ဲ့သိို႕ေသပ အေျ္အေန မခပးတြင္ 

လ ည ္ဲ့ျဖပး္ံရသည္ဲ့ (သိို႔မဟိုတ)္ အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ရံသ ည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႔သည ္

ေရႊး္ခယရ္နမ္ ပ စပ္ ခ်ဳပ္ပါအ္ခက ္မခပးကိို လိိုက္နပလိုပ ္ေဆပင္ရန္ (သိို႔မဟိုတ္) စပ္ခဴပ္ပါ 

တပ ဝန္ဝတၱရပးမခပ းမ  လြ တ္ၿငိမ္း္ြင္ဲ့ေပး္ံရ ရနသ္ပ ရ ိပါသည္။ အစိုအဖြ  ႕တစ ိုမ  

စပ္ ခဴပအ္ပး တရပးမဝင္ဟ ို သတ္မ တ္ရန ္ ရည္ရြယေ္ၾကပ င္း မေဖပ္ျပသေရႊ႕ 

စပ္ ခဴပသ္ည ္အျပည ္ဲ့အဝ သက ္ေရပကမ္ႈရ ိေန မည္ျဖစ္သ ည္။  

ၿ္ိမ္းေျ္ပကအ္က ခပက္ိိုင၍္ (အတ ငး္အၾကပ ္ေစ္ိိုင္းျ္င္း) စပ္ခဴပ္္ခဴ ပဆ္ိိုမ ႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတၿ္ပွီး ဥပေဒအရ 

အဓိကက ခသည္ဲ့ အေၾကပင္းအရပ ေလး္ိုကိိုေဖပ္ျပထပ းပါသည။္  

၁။စိိုးရိမ္ရ သည္ဲ့ ၿ္ိမ္းေျ္ပက္မႈ ရ ေိနျ္င္း 

၂။ၿ္ိမ္းေျ္ပက္မႈ၏ အကခ်ဳိးဆက ္လက္ငင္းသကေ္ရပ က္ႏိိုင္ျ္င္း 

၃။ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ံရသည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕တြင ္အေၾကပက္တရပး ျဖစ္ေပၚေစ ျ္င္း 

၄။ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ံရသည္ဲ့ အစိုအဖြ ႕သည ္ ၿ္ိမ္းေျ္ပက ္္ံရမႈေၾကပ င္ဲ့ စပ္ခ်ဳပ ္ဆိိုရန္ 

ရည္ရ ြယ္ေၾကပ င္း ေဖပျ္ပမႈ 

အေရ  ႕တြင္  ေဆ ြးေႏြး  ္ဲ့ၿပွီးျဖစ္သ ည္ဲ့ တရ ပးမေရးရပႏ င္ဲ့ ကိုနသ္ြ ယ္မႈဆိုိင္ရပ ဥပေဒကိို လိိုကန္ပရ မည္ဲ့ 

အျပင္ အလ ိုပ္္န္႔အပ္မႈဆ ိိုင္ရပ စပ္ ခ်ဳပသ္ည ္ အလိုပ ္သမပးအတ ြက္ မ ခတ မႈ ရ ေိစရန ္ 

အေသ အ္ခပလိုပ ္ေဆပင္ေပးႏိိုင္ ရပါမည္။ အလ ိုပသ္မ ပးကပ ကြယ္ေ ရး အကဥ္ပေဒ၏ ပိုဒမ္ ၁၄/၁သည ္

အလ ိုပ္ရ င္မ  အလ ိုပသ္ မပးအေပ ၚတြင ္သိသသိပ သပ အပးသပမႈ ရ ိေသ ပ အလိုပ ္္န္႔အပမ္ႈ စပ္ခ်ဳပ္မခ်ဳိးျဖင္ဲ့  

အတ င္းအကခပ္ ေစ္ိိုင္းမႈ အေပ ၚတြ င ္ အကန္႕အသတ ္ ျဖစ္ေစ ရန ္ ျပဌပန္းထပးျ္င္းျဖစသ္ည္။ 

အဆ ိိုပါျပဌပန္း္ခကသ္ည ္ သေဘပတူညွီမႈကိို လိုံးဝတရပးမဝင ္ မျဖစ္သြပးေစေသ ပ္လညး္ တရပး႐ုံိုံးမ  

ၾကပးဝ င္ၿပွီး လိုပ ္ေဆပင္ႏိိုင္ရန္ႏ င္ဲ့  အလိုပ ္ေစ္ိိုင္းႏိိုင္မႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ျပွီး အမ ခတဆိုံးႏ င္ ဲ့ 

 

ရွ်ိေၾကာင္းျပရနအ္တြက္ ၿ္မိ္းေ ျ္ပက္အကခပ္ကိိုင္မ ႈသည ္ တ္ိ္ု ိုျဖစရ္န ္ နွီးစပ္ၿပွီး ၿ္ိမ ္းေျ္ပက္္ရံသူအေနႏ င ္ ဲ့ 

ေၾကပက္လန္႔လပေစေလပကသ္ည္အထိ ျပင္းထန္မ ႈ ရ ရိမည္ျဖစ ္ၿပွီး ထိိုက ဲ့သိို႔ ၿ္ိမ ္းေျ္ပကအ္ကခပက္ိိုင္မ ႈမခ်ဳိး မရ  ိပါက 

ထိိုသိို႔လိုပေ္ဆပင္မ ႈ မရ လိပႏိိုငသ္ည္ဲ့ အေျ္အေန  ျဖစ္ရပါမည္။  

 
 



55 
 

ကခ်ဳိးေ ၾကပင္းေလ ခပ္ညွီမႈ အရ ိဆ ိုံးဟို သတမ္ တ ္ႏိိုင္သ ည္ဲ့ အဆ င္ဲ့အထ ိ  ေရပက ္ရ ိေစဖိို႔အတ ြက ္

ျပ်ဳျပင္ႏိိုင္ေစရ န္ တရပးဝင္္ြင္ဲ့ျပ်ဳေပးပ ါသည္။ ထိိုဥ ပေဒမူေဘ ပငသ္ည္ အလ ိုပ္သ မပးမခပးကိို 

မတ ရပးသည္ဲ့ သတ ္မ တ္္ ခက္မခပးမ  ကပကြယ္ ေပးရန္ ရည္ရြယ္ၿပွီး ပါဝငသ္ည ္ဲ့ အစိုအဖြ ႕မခပးအၾကပးတြင ္

သင ္ဲ့ေလ ခပ္သည ္ဲ့ ဟန္္ခကည္ွီမ ခမ ႈ ရ ိေစရန္ ထမိ္းသိမ္းေပးသည္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပ္္ခ်ဳပဆ္ိိုမ ႈဆိိုငရ္ပ အစွီအ မတံရပ ္

အေသ အ္ခပရ ိလ ပေစရန ္ လိုပ္ေဆပင္ေပး ပါသည။္19 ပိုဒ္မ ၁၄/၁အရ  အလ ိုပ္္န္႕အပ္မ ႈဆိိုငရ္ပ 

သေ ဘပတညူွီ္ခကအ္ရ ္ိိုင္းေစႏိိုင္မႈက ိို  ျပ်ဳျပင္ေျပပင ္းလ ႏိိုင္သ ည္ဲ့ အပဏပသည္ တရ ပး႐ုံိုံးတြငသ္ပ 

ရ ိသ ညဟ္ူေသပ အ္ခကက္ိို သတ ိျပ်ဳရန္ အေရးႀကွီးပ ါသည္။ ထိိုသ ိို႔ိုျပ်ဳလိုပရ္န္ လိုပ္ပိိုင္္ ြင ္ဲ့အပဏ ပသည ္

ပါဝင ္သည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕မခပးတြ င ္ မရ သိက ဲ့သ ိို႔ အျ္ပး အစိိုးရ အရပရ  ိမခပးတြ ငလ္  မရ ပိါ။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ 

တရ ပး႐ုံိုံးေရ ႕ေမ ပ က္တြင္ ဥပေဒလိုပ္ထိုံးလိုပန္ည္းမ ခပးႏ င္ဲ့ အည ွီလိုပ ္ေဆပင္ျ္င္းသ ညသ္ပလ ခင္ 

တရ ပးမ ခတမ ႈမရ ိသ ည္ဲ့ အလိုပ ္္န္႕အပမ္ႈဆ ိိုင္ရပ သတ္မ တ္္ခကမ္ခပးက ိို ျပ်ဳျပင္ေပး ႏိိုင္ပါသည ္။  

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံဟ အလ ိုပသ္မပး ကပကြ ယ္ေရး ဥပေဒအ ရ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယ ူျ္င္း၏ တရ ပးဥပေဒႏ င ္ဲ့ 

အည ွီျဖစ္မႈ၏ တိကချပတ ္သပးမႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ဥပေဒအရ ရ ငး္လင ္းေျပပဆိိုထ ပးမႈ 

နည္းေ နဆ ျဖစ္သ ည္။ ထိိုသ ိို႔တိတကိခက ခ ေဖပ္ျပထ ပးမႈ မရ ိေန ျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ပင္ အမခ်ဳိူးမ ခ်ဳိးေသပ 

အဓိပၸပယ ္ေကပ က္ယူမႈမခပး  ျဖစေ္ပၚလပ ေစပါသည္။ လကရ္ ိအ္ ခိန္အထ ိ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယ ူျ္င္းသည္ 

တရ ပးမဝငဟ္ူ၍ ေၾကညာသည္ဲ့ တိက ခေသပ တရ ပး႐ုံိုံး စွီရင္္ ခက ္ (သိို႔မဟိုတ္)  မည္သ ည္ဲ့ 

အစိိုးရ အဖြ ႕အစည ္းမ  အတ ည္ျပ်ဳျ္င္းတ ိို႕ ရ မိေနပါ။ ၎တိို႔အစပး အဆ ိိုပါအေၾကပ င္းအရပႏ င္ ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး DLPWမ  သတင္းလႊပ မခပး ႏ င္ဲ့အသိပ ညပေပးသည ္ဲ့ပိုံမခပ း20 အျဖစႏ္ င္ဲ့သ ပ 

ထိုတ ္ေဝထပးသည္ဲ့ လမ ္းၫႊန္္ခက္မ ခပးကိို ရ ပေဖြေတြ ႕ရ ိ  ္ဲ့ပါသည္။ အလ ိုပသ္မ ပးထံမ   

သေ ဘပတလူိိုက ္ေလခပ မႈ ကိိုရယူၿပွီး အဆ ိိုပါလိုပေ္ဆ ပင္္ခကက္ိို ယပ ယွီအပးျဖင္ဲ့ လိုပ ္ေဆပ င္ျ္င္း ျဖစ္ၿပွီး 

မည္သည္ဲ့အ္ခိန ္တြင ္ အဆိုံးသတ္မည္ဲ့အေၾက ပင္း ရ င္းရ ငး္လင ္းလင္း ေဖပ္ျပထပ းသေရႊ႕ 

 
19 အလိုပသ္မပးကပကြယေ္ရ း အက္ဥပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၁၄/၁ သည္အလိုပရ္ ငႏ္ င္ဲ့ အလိုပ္သမပးအၾကပး ္ခဴပ္ဆိိုသည္ဲ့ 

အလိုပ္္ န ္႔အပမ္ႈဆိိုင္ရ ပ စပ္ခ်ဳပ္သည ္ အလိုပရ္ င၏္ အလိုပစ္ည္းကမ္း၊ သတ္မ တ္္ခက္ (သိို႔မဟိုတ ္) ၫႊန္ၾကပး္ခက္တိို႕အရ 

အလိုပသ္မပးအေပၚတြင္ အျမတထ္ိုတရ္ပေရ ပက္ပါက တရပး႐ုံိုံးမ   အဆိိုပါ အလိုပ္္ န ္႔အပမ္ႈဆိိုင္ရ ပ စပ္ခ်ဳပ္၊ 

အလိုပစ္ည္းကမ္း၊ သတ္မ တ္္ခက္ (သိို႔မဟိုတ္) ၫႊန္ၾကပး္ခက္တိို႕ကိို မ ခတၿပွီး ကခဴိးေၾကပင္းဆွီေလခပ္သည္ဲ့ 

အတိိုင္းအတပအထိသပ ္ိ္ိုင္းေစႏိိုင္ေ ၾကပင္းကိို အမိန္႔ေပ းႏိိုင္သည္ဲ့ အပဏပရ ိသညဟ္ို ေဖာ္ျပထားပါသည္။  
20 https://www.facebook.com/prdlpw/photos/a.1015906948440802/4401887109842752/?type=3 

https://www.facebook.com/prdlpw/photos/a.1015906948440802/4401887109842752/?type=3
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အဆ ိိုပါလိုပေ္ဆ ပင္္ခကက္ိို ြ္င္ဲ့ျပ်ဳထပးေၾကပင္းက ိို လမ ္းၫႊန္္ခက ္တြင္ ရ င္းလင ္းစြပေဖပ္ျ ပထ ပးပါသည္။ 

ထိို႔အျပင္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င္းသည ္္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရႏိိုင္သည္ဟို ယ ူဆႏိိုင္ေသပ တရပး႐ုံိုံး စွီရင္္ခက္မခပးလညး္ 

အနည ္းငယ ္ ရ ိပါသည္။ ထိိုလိုပ္ေဆပင္္ခက္က ိို  ထိိုင ္းႏိိုင္ငံတ ြင ္ ဘ႑ပေရး 

အၾကပ ္အတည္းျဖစ္္ခိန္မခပးႏ င္ဲ့ ကူးစက္ေရပ ဂါမခပး ျဖစ္ပြပး္ခနိ ္ အစရ ိသည္ဲ့ သပ မန ္ မဟိုတသ္ည္ဲ့ 

အေျ္အ ေနမခပးတြင္ မခပးေသ ပအပးျဖင္ဲ့ ကခင ္ဲ့သိုံးေလဲ့ရ ိပါသည္။ ဥပမပ မခပးတြ င္ Central Hotel and 

Rrersorts၊ Thai Airways၊၊ Thai Airasia ႏ င္ဲ့ Bangkok Post တိို႔ပါဝင္ပါသည ္။  

COVID -19 ျဖစ္ပြ ပးေနစဥက္ပ လတြင္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီ တရပး႐ုံိုံးမ  စွီရင္္ခက္္ခ္ ဲ့သည ္

ဥပမပ မခပးတြင္  ေအပက္ေဖပ္ျပပါ အမႈႏ စ္္ိုပ ါဝငပ္ါသည ္။  

 အမႈ ၁ : အယူ္ ံ႐ုံိုံး စွီရင္္ခက္ အမ တစ္ဥ္ ၅၃၈/၂၅၆၆ (၂၀၂၃) 

အလ ိုပ္ရ င္သည ္ Phuket ရ ဟိိိုတယတ္္ ိုမ  ျဖစ္ၿပွီး ထိိုဟိိုတယ္သ ည ္ COVID -19 ကူးစ က္ေရပဂါ၏ 

သက ္ေရပကမ္ႈက ိို  ျပင္းျပင္းထ နထ္န ္ ္ံ္ ဲ့ရပါသည္။ အလ ိုပ္ရ င္ အေနႏ င္ဲ့ ၎၏လ ိုပ္ငန္းကိို 

ေထ ပက္ပ ံဲ့ရနႏ္ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ဆကလ္က ္္န္႔ထ ပးႏိိုင္ရန္ ႀကိ်ဳးပမ ္းမႈအေန ႏ င္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န ္

မူဝါဒက ိို ေၾကညပ္ ဲ့ၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးသညလ္ည ္း ၎၏ဆႈႏၵအေလ ာက္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ 

ေလွ ာက္ထားခြဲဲ့ေၾကာင္း ေျပာပါသည္။ အလ  ပသ္မားမွ မည္သည္ဲ့အခ ်ိန္တြင္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေၾကာင္းႈွႏင္ဲ့ 
ပတ္သတ္ၿပ း အလ ပ္ရွင္မွ တ်ိက သည္ဲ့ရက္စြြဲ ေဖာ္ျပရန္ ပ က္ကြက္ေၾကာင္း တရား႐ုံး ုံးမွ စ ရင္ခ က ္
ခ ခြဲဲ့ပါသည္။ အဆ်ိ ပါစြပ္စြြဲထားေသာ ခြင္ဲ့ယူထားသည္ဲ့ကာလတြင္ အလ ပသ္မားအေနႈႏွင္ဲ့ 
အလ ပတ္ကေ္နေၾကာင္း ေအာင္ေအာင္ျမင္ျမင ္ သက္ေသႈႏွင္ဲ့တကြ ျပႈႏ်ိ ငခ္ြဲဲ့ပါသည္။ တရား႐ုံး ုံးသည္ 
အလ ပသ္မားမွ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ မယူဘြဲ အလ ပ္တြင္ ပ ုံမွန္အတ်ိ င္း ရွ်ိေနသည္ဟ  ေကာက္ခ က္ခ ၿပ း 
အလ ပသ္မားက်ိ  အႈႏ်ိ င္ေပးသည္ဲ့ စ ရင္ခ က္က်ိ  ခ ခြဲဲ့ပါသည္။ ထ်ိ ႔ေၾကာင္ အလ ပ္ရွင္မ ွ
အဆ်ိ ပါကာလအတြက္ အလ ပသ္မားအား လ ပ္ခေပးရန ္သတ္မွတ္ခြဲဲ့ပါသည္။  

 အမႈ ၂ : အယူ္ ံ႐ုံိုံး စွီရင္္ခက္ အမ တစ္ဥ္ ၂၄၄၃/၂၅၆၆ (၂၀၂၃) 

 အလ ိုပ္ရ င္သည္ ႏိိုင္ငံတ ြင္းရ   ိ ေလေၾကပင္းလိိုငး္တ္ ိုမ  ျဖစ္ၿပွီး လစပျဖတ္ျ္င ္းႏ င္ဲ့ ဆႏၵအေလ ခပက္ 

လစ ပမ ဲ့ ြ္င္ဲ့ယူေ စျ္င္းတိို႔ပါဝင ္သည္ဲ့  မူဝါဒတရ ပက္ိို ကူးစ က္ေရပဂါ ျဖစ္ပြပးေန သည္ဲ့ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္

အေက ပင္အထည ္ေဖပ္္ ဲ့ပါသည ္။ အလ ိုပ္သ မပးမ  အဆ ိိုပါ မူဝါဒႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

လ က္္သံေဘပတေူၾကပင္းကိို အတိအ ကခ ေဖပ္ျပ္ ဲ့ျ္င္းမရ ိသ လိို ကန ္႕ကြက ္ေၾကပ င္းကိိုလည္း 

အတ ိအကခ ေဖပ္ျပ္ ဲ့ျ္င္းမရ ိပ ါ။ အစပ ိိုင္းတြ င ္ ထိိုအ မႈကိစၥကိို DLPW ထံသ ိို႕တင ္သြင္း  ္ဲ့ပါသည္။  
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အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းေရး အရပရ  မိ  လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယ ူမႈက ိို လက ္္သံေဘပတေူၾကပင္း 

ေရးသ ပးထပးသည္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္း မရ ိသ ည္ဲ့အတြ က္ အလိုပ္ရ င္မ  အလ ိုပ္သ မပးအပး လိုပ ္္ ေပး ရန္ 

ၫႊန္ၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။  အလ ိုပရ္ င္မ  အဆိိုပ ါၫႊန ္ၾကပး္ခကက္ိို ရက၃္ ၀ကပ လအတြင္းတြင္ 

္ို္ံေျပပဆိို္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ ထိို႔ေၾကပငဲ့္ DLPWမ  ၫႊန္ၾက ပး္ခက္သ ည္ အတ ည္ျဖစ္သြပးၿပွီ အလ ိုပရ္ င္မ  

လိုပ ္္ေပးရနၫ္ႊန္ၾက ပး္ခက္က ိို လိ္ိုက္နပရေတပဲ့မည္ျဖစ ္သည္။ အလ ိုပ္ရ င္မ   သတ္မ တ္ထပးသည ဲ့္ 

အ္ခိန ္ကပလအတ ြင္း အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ္ို႐ံုံိုံးတ ြင္ အယူ္ ံမဝင္္ ဲ့သည ္ဲ့အတ ြက္ ထိိုကစိၥႏ ငဲ့္ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ေရ ႕ဆက၍္ ခ ခုံေျပာဆ်ိ ပ်ိ င္ခြင္ဲ့က်ိ  ဆ ုံးရမုံးခြဲဲ့ပါသည္။ 

တရား႐ုံး ုံးတြင ္ စ ရင္ခ က္ခ ခြဲဲ့သည္ဲ့ အမမႈႏွစ္ခ လ ုံးတြင္ အလ ပ္ရွင္မ ားမ ွ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ 
လ ပ္ေဆာင္ခ က္က်ိ  က င္ဲ့သ ုံးခြဲဲ့သည္ဲ့ ကာလအတြက္ အလ ပသ္မားမ ားမ ွလ ပ္ခခုံစားခြငဲ့္ရွ်ိသညဟ္ူေသာ 
တူည သည္ဲ့ စ ရင္ခ က္က်ိ  ခ မွတ္ခြဲဲ့သည္။ သ်ိ ႔ေသာ္လည္း ထ်ိ သ်ိ ႔ခုံစားခြင္ဲ့ရျခင္းမွာ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ 
လ ပ္ေဆာင္ခ က္၏ တရားမဝင္မမေၾကာင္ဲ့ မဟ တ္ပါ။ ပထမအမမတြင္ အလ ပ္ရွင္မွ 
မည္သည္ဲ့ရက္မ ားတြင ္ အလ ပသ္မားမွ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူထားေၾကာင္းက်ိ  တ်ိက သည္ဲ့ရက္စြြဲမ ားက်ိ  
အေထာက္အထားအျဖစ္တင္ျပႈႏ်ိ င္ၿပ း ထ်ိ ရက္မ ားတြင္  ပ က္ကြက္ေၾကာင္း သကေ္သျပႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ပါက 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္က်ိ  ဥပေဒႈႏွင္ဲ့ အည လ ပ္ေဆာင္ေၾကာင္း အတည္ျပ်ဳႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ၿပ း 
ထ်ိ ကာလအတြက ္ အလ ပ္ရွင္မ ွ အလ ပသ္မားအား လ ပခ္ေပးရန ္ သတ္မတွ္ခုံခြဲဲ့ရမည္ မဟ တ္ပါ။ 
ဒ တ်ိယအမမတြင္ အလ ပ္ရွင္မ ွ အလ ပ္သမားသည္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ တ်ိတ်ိက က  
လက္ခုံသေဘာတေူၾကာင္း ျပသႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ပါက အလ ပသ္မားေရးရာ စစ္ေဆးေရး အရာရွ်ိမ ွ
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္က်ိ  အတည္ျပ်ဳေပးခြဲဲ့မည္ျဖစ္သည္။ ထ်ိ သ်ိ ႔ တ်ိက သည္ဲ့ 
လက္ခုံသေဘာတေူၾကာင္း ျပသႈႏ်ိ င္ျခင္း မရွ်ိေသာေၾကာင္ဲ့ အလ ပ္ရွင္မွ အလ ပ္သမားအား လ ပ္ခေပးရန္ 
တာဝန္ရွ်ိသည္ဟ  ျဖစလ္ာျခင္းျဖစပ္ါသည္။ အလ ပ္ရွင္မ ွ တ်ိက သည္ဲ့ ရက္စြြဲမ ားႈွႏင္ဲ့ အလ ပ္သမား 
လက္ခုံသေဘာတညူ မမ ပါဝငေ္ၾကာင္းက်ိ  အေထာက္အထား ခ်ိ င္ခ်ိ င္လ ုံလ ုံႈႏွင္ဲ့ တင္ျပႈႏ ်ိ င္ပါက  
ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ အလ ပသ္မား ဥပေဒအရ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစေသာ လ ပ္ေဆာငခ္ က္သည္ တရားဝင္ေၾကာင္း 
ထ်ိ တရား႐ုံး ုံးတြင ္စ ရငခ္ က္ခ ခြဲဲ့သည္ဲ့ အမမႈွႏစ္ခ မွ အေလးေပးေဖာ္ျပေနပါသည္။  

အခ ်ဳပ္အားျဖင္ဲ့ဆ်ိ ေသာ္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္မ ားက်ိ  တ်ိ က္႐ုံး်ိ က္ထ်ိန္းၫွ်ိသည္ဲ့ 
ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ စည္းမ ဥ္းဥပေဒ အတ်ိအက  မရွ်ိေသာ္လည္း အရင္းအျမစ ္ အမ ်ဳ်ိးမ ်ိ်ဳးမ ွ လ ုံေလာက္ေသာ 
သက္ေသမ ားသည္ ယငး္၏ တရားဝင္မမက်ိ  အေထာက္အပဲ့ုံျပ်ဳပါသည္။ DLPWမွ ထ တ္ေဝသည္ဲ့ 
လမ္းၫႊန္ခ က္မ ား၊ တရား႐ုံး ုံး၏ စ ရင္ခ က္မ ားႈွႏင္ဲ့ လ ပ္ေလဲ့လ ပထ္ရွ်ိသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္မ ားတ်ိ ႔သည ္
ထ်ိ အရင္းအျမစ္မ ားတြင ္ ပါဝင္ပါသည္။ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္း ၿပ းဆ ုံးမည္ဲ့ အခ ်ိန္ကာလက်ိ  
ရွင္းရွင္းလင္းလင္း ေဖာ္ျပထားျခငး္ႈႏွင္ဲ့ အလ ပ္ရွင္မွ အလ ပ္သမားမ ားထုံမ ွ
လက္ခုံသေဘာတေူၾကာင္းက်ိ  တ်ိတ်ိက က  ေဖာ္ျပမမက်ိ  ရယပူါက လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ 
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လ ပ္ေဆာင္ခ က္က်ိ  ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရႏိိုင္ေၾက ပင္းကိို အဆ ိိုပါ အရင္းအ ျမစ္မခပးမ  တညွီတည ပတည ္း 

အတ ည္ျပ်ဳေပးထ ပးပါသည္။ 

၉။ ထ ိိုငး္ႏိိုငင္တံြ င ္ COVID-19 ျဖစပ္ြပ းမ ႈႏ င ဲ့္ ပတ သ္တၿ္ပ ွီး တ ို႔ံျပနရ္န ္ အလ ိုပရ္  ငမ္ခပးမ   

လ ိုပေ္ဆ ပငေ္သပ နည း္လမး္မခပး  

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံရ ိ အရြယအ္စပး အမခ်ဳိးမ ခဴိးရ ိေသပ လိုပင္န္းအ သွီးသွီးမ  အလ ိုပ္ရ င္ ၉ဥွီးႏ င္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး၂ဥွီးအပ း လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈ ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ပါသည္။ ထိိုေမးျမန္း္ ဲ့သ ူမခပးတြင ္ ဘန္ေကပက္ရ   ိ

အဝတ ္အထည္္ခ်ဳပလ္ိုပ ္ေရး လိုပ ္ငန္းနယ ္ပယမ္  အလ ိုပ္ရ င္ ၄ဥွီးႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပး၂ဥွီး ပါဝင ္ၿပွီး 

၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ ကမ ပၻအႏ ံ လိုပင္န္းမခပ း ပတိ္သ ိမ္း္ခိနတ္ြ င ္ ၎တိို႔၏ အလ ိုပ္သ မပးမခပးအပး 

မည္သ ိို႔စွီမံ္န္႕္ြ ေၾကပ င္း နပးလညရ္န္  ျဖစ္ပါသည ္။ ရ ပေဖြ ေတြ ႕ရ ိ္ခက္အ ေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပရ္ ငမ္ခပးမ   

ကခင ္ဲ့သိုံးသည္ဲ့ နည္းလ မး္အစိုံက ိို ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည ္။ 

၁။အမိမ္  အလ ိုပလ္ ိုပေ္စသည ္ဲ့ပ ိုစံသံ ိို႕ကးူေျပပင း္ျ္ငး္ : အလ ိုပ္ရ င ္ အမခပးအျပပးသည ္

လိုပ ္္အျပည္ဲ့ရရ  ိၿပွီး အေဝးမ ေ နၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ အလ ိုပတ္ပ ဝန္မခပ းကိို 

ဆကလ္ကလ္ိုပ ္ေဆပင္ႏိိုင္ေစေ သပ အိမမ္ အလ ိုပလ္ိုပေ္စသ ည္ဲ့ အစွီအစဥ ္မခပးကိို 

လိုပ ္ေဆပင္ႏိိုင္ေစရ န္အတြ က္ ကူည ွီပံဲ့ပိိုးမႈမ ခပး ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ပါသည္။ အဝတအ္ထ ည္္ခ်ဳပလ္ိုပ ္ေရး 

လိုပ ္ငန္းနယပ္ယ ္က ဲ့သိို႔ေသ ပ လိုပ ္ငန္းမခပးတြင္ အသိုံးျပ်ဳသညဲ့္ ကိရ ိယပမခပးႏ င္ဲ့ ပစၥည္းမခပးသည ္

ေရႊ႕ေျပပင ္း၍ ရသ ည္ဲ့အတြ က ္ လိိုအပ္သည္ဲ့ ပစၥည ္းကိရယိပ မခပးကိို အလ ိုပသ္မပးမခပး၏ 

ေနအ ိမ္မခပးသိို႔ လိိုကလ္ံပ ိို႔ေဆ ပငသ္ည ္ဲ့ နည္းလမ္းက ိို ေရႊး္ခယ ္္ ဲ့ပါသည္။ 

္ခ်ဳပ္လ ိုပ္ၿပွီးသည ဲ့္အထည္မခပးကိို  ေန႔စဥ္လ ိိုက္လ ံသိမ ္းဆည ္းပါသ ည္။  

၂။လ ိုပ ္္ အျပည ္ဲ့ေပးၿပ ွီး လ ိုပင္န း္ရပဆ္ ိိုငး္ျ္ငး္ : အေဝးမ  အလ ိုပလ္ိုပ ္ရန္ မျဖစ္ႏိိုင္သ ည္ဲ့ 

အေျ္အ ေနမခပးတြင္ အ္ခ်ဳိ႕ေသ ပ အလ ိုပ္ရ င္မခပး အထူးသျဖင္ဲ့ အမခပးမ  ရ ယယ္ပဝယ္ယ ူ

ပိိုင္ဆ ိိုင္ ြ္င္ဲ့ရ ိသည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမခပးသည ္ အလ ိုပသ္မပးမခပးကိို ၎တိို႔၏ လစ ပအျပည္ဲ့ေပးၿပွီး 

လိုပ ္ငန္းလည္ပတ္မ ႈကိို ရပ္ဆ ိိုင္းမႈက ိို  ေရႊး္ခယ ္ၾကပါသည္။ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ 

ဝင္ေင ြဆိိုင္ရပလ ိုံျ္ံ်ဳေရးကိို ထိမ္းသမိ္းေပးရ ပ ေရပက ္ေသပ္လည္း ထိုတ္လိုပ္မႈဆ ိိုင္ရပ 

စရိတ ္မခပးက ိို ျမင္ဲ့တက္လပေစပါသည ္။ ထိိုျမင ္ဲ့တကလ္ပ သည္ဲ့ စရိတမ္ခပးသည္ 

ရ ယ ္ယပေဝစိုအေပ ၚ အျမတ ္ရရ မိႈ ေလ ခပဲ့ကချ္င ္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) တကလ္ာသညဲ့္ 
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ထ တလ္ ပ္မမဆ်ိ င္ရာ စရ တ္မ ားသည ္ ဝယယ္ူသူမ ားထုံသ်ိ ႔ လက္ဆင္ဲ့ကမ္းၿပ း 
ေရာက္သြားေစျခင္းတ်ိ ႔ ျဖစ္ေပၚေစႈႏ်ိ င္ပါသည္။  

၃။လ ိုပ ္္  တစ တိတ္ပ ိိုငး္ေပးၿပ ွီး လ ိုပင္နး္ရပဆ္ ိိုငး္ျ္ငး္ : အလ ိုပသ္မ ပးကပ ကြယ္ေ ရး 

အက ္ဥပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၅အရ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို ၎တ်ိ ႕၏ ပ ုံမွန္လခ၏ ၇၅%ေပးၿပ း 

လ ပ္ငန္းရပဆ္်ိ င္းလ်ိ္ ကသ္ည္ဲ့ အလ ပ္ရွင္အခ ်ဳ်ိ႕လည္း ရွ်ိပါသည္။ ထ်ိ နညး္လမ္းက်ိ  ေရႊးခ ယ္သည္ဲ့ 
အလ ပ္ရွင္မ ားအေနႈွႏင္ဲ့ လ ပ္ငန္းရပ္ဆ်ိ င္းရန ္ လ်ိ အပေ္ၾကာင္းက်ိ  သက္ေသျပရန္ႈႏွင္ဲ့ 
အလ ပသ္မားမ ားႈႏွင္ဲ့ အလ ပ္သမားေရးရာ စစေ္ဆးသူထုံ သ ုံးရက္ႀက်ိ်ဳတင္ၿပ း 
အေၾကာငး္ၾကားရန ္လ်ိ အပ္ပါသည္။  

၄။သပ မနမ္ဟ ိုတသ္ည ္ဲ့  ျဖစစ္ဥေ္ၾကပ င ္ဲ့ လ ိုပ ္္ မေပး ဘ  ရပဆ္ ိိုငး္ျ္ငး္ : 

အလ ိုပသ္မ ပးကပ ကြယေ္ရး အက္ဥ ပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၇၅အရ  သပမန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ ျဖစ္စဥေ္ၾကပ င္ဲ့ 

ရပ္ဆ ိိုင္းမည္ဆိိုပါက   အလိုပ္ရ င္မခပးမ  အလ ိုပသ္မပးမခပးအ ထိိုရ ပဆ္ိိုင္းထပးသ ည္ဲ့ 

ကပ လအတြက္ ေလခပ္ေၾကးေ ပးရန္ မလိိုဟ ို သတမ္ တ ္ထပးပါသည ္။ သိို႔ေသပ္လည္း ပိုဒ္မ ၇၉/၁ 

အရ  ထိိုအလိုပ္သ မပးမခပးအေ နႏ င္ဲ့ လူမ ႈလိုံျ္်ဳံေရးေထ ပက္ပ ံဲ့မႈမ  အေထပက္အပံဲ့ကိို ္စံပး္ ြင္ဲ့ 

ရ ိၿပွီး အလိုပမ္  ၎တိို႔၏ ဆႏၵမပါဘ  နပးရသည္ဲ့အတ ြက ္အေထပ က္အပံဲ့ ရရ ိေစ ပါသည္။  

၅။စပ္ ခ်ဳပျ္ဖတစ္ပေ လခပ္ေၾကးေင ြေ ပးၿပ ွီး အလ ိုပမ္  ထ ိုတပ္ယ ျ္္ငး္ : စွီးပြပ းေရးဆကလ္က ္ 

လိုပ ္ကိိုငရ္န ္ လက ္ေတြ ႕မက ခသည္ဲ့ အေျ္အ ေနႏ င္ဲ့ ရငဆ္ိိုငေ္နရသည္ဲ့အတ ြက ္ အလိုပ ္ရ င ္

အ္ခိ်ဳ႕သည ္ အလိုပ ္သမပးမခပးကိို ထိုတ ္ပယ္ရ န ္ ေရႊး္ခယ ္  ္ဲ့ၾကပ ါသည္။ ထိိုနည္းလမ္းအရ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း စပ္ ခ်ဳပ္ျဖတ ္စပေလခပ္ေၾကးေ ငြေ ပးရန္ႏ င္ဲ့ ႀကိ်ဳတ ငအ္သေိပးရန ္

ျပဌပန္းထ ပးပါသ ည္။ အလ ိုပ္ရ င္မခပ းမ  ေပးသည ္ဲ့ အေၾက ပငး္ျပ္ခက ္မခပးသည္ 

ကခ်ဳိးေ ၾကပင္းဆွီေ လ ခပ္မႈ မရ ိပါက ၎တိို႕အေနႏ င္ဲ့ မတရ ပး အလိုပထ္ိုတ ္ပယ္မ ႈအတ ြက္ 

တရ ပးစြ ဆိိုမႈမခပး ္ရံႏိိုင္ေ္ခရ  ိပါသည္။  

၆။ျပနလ္ညင္  ပးရမ း္မည ျ္ဖစေ္ၾကပ ငး္ ကတ ေိပးၿပ ွီး အလ ိုပမ္  ထ ိုတပ္ယ ျ္္ငး္ : ၾကပရ  ည္လပသည ္ဲ့ 

ကူူးစ က္ေရပဂါ  ျဖစ္ပြပးမႈအေျ္အေ နတြ င ္အ္ခိ်ဳ႕ေသပ အလ ိုပရ္ င္မခပ းသည ္အလ ိုပသ္မပးမခပးႏ င္ဲ့ 

အလ ိုပထ္ိုတပ္ယ ္ရန္အတြက္ သေဘပတူည ွီမႈ ရယ ူၿပွီး အလိုပ္သမပးမခပးအပး 

လူမ ႈလိုံျ္်ဳံေရးေထ ပက္ပ ံဲ့မႈမ  အေထ ပက္အပံဲ့ကိို ရရ ိ္ြ င္ဲ့ျပ်ဳပါသည ္။ 

အဆ ိိုပါသေဘပတညူွီ္ခက္မခပးသ ည ္ မခပးေ သပအပးျဖငဲ့္ စပ္ ခ်ဳပ္ျဖတ္စ ပေလခပ္ေၾကးေငြကိို 
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စြန ္႔လႊတ ္ေပးၿပွီး  အေျ္အ ေနမခပး  ျပနလ္ည ္ေကပ ငး္မြန ္လပသည္ႏ င္ဲ့ တျပ်ဳိင ္နက ္

အလ ိုပ္ျပန္လည္္န္႔အပမ္ည္ဟ ူကတိေပးျ္င္းျဖစ္ပါသ ည္။  

၇။ ဆႏ ၵအေလ  ခပကလ္စပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့ယျူ္ငး္ : အ္ခ်ဳိ႕အလိုပ ္ရ ငမ္ခပးသ ည ္ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို 

ဆႏၵအေလ ခပက္လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းကိိုလည္း  ေရႊး္ခယ ္ ြ္င္ဲ့ျပ်ဳျ္င္းအ ပးျဖင္ဲ့ ၎တိို႔ကိို 

လိုပ ္္မေပးဘ  အလ ိုပက္ိိုယ ပယွီ မလပ ္ြင္ဲ့ ေပးလိိုက ္ျ္င္း ျဖစ္ပါသ ည္။  

မၾကံ်ဳစ ဖူး ၾကံ်ဳေ နရသည္ဲ့ စိနေ္္ၚမႈမခပ းအၾကပ းတြ င္ ကမပၻအႏ  ံ လိုပ ္ငန္းမခပး ပတိ္သ ိမ္းမႈေနမႈ ၊ 

လိုပ ္ငန္းဆက္လက ္ လိုပက္ိိုင္ႏိိုင္မႈက ိို ္ခိန္ၫ ိမႈ၊ ဘ႑ပေရ းအရ ထိန ္းထပးႏိိုင္စြ မ္းႏ င္ ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏အကခ်ဳးိ တိို႔သည ္ အလိုပ ္ရ ငမ္ခပးအေ နႏ င္ဲ့ ရငဆ္ိိုင ္ေနရေသ ပ ရႈပ္ေထ ြးသည ္ဲ့ 

ဆိုံးျဖတ ္္ခက္မခပးကိို နမနူပေ ဖပ္ျပထပးသည္ဲ့ အမခ်ဳိးမခဴိးေသပ နည္းဗခဴဟပမခပးမ  

ျမင္သ ပေအပင္ျပသ ေနပါသည ္ ။ 

 ၁၀။ ရ  ပေဖ ြေတြ႕ရ  ိ္ ခက မ္ခပး 

စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၁ - အလ ိုပမ္   ယပယ ွီရပန္ပးမ ႈမခပး  ျပ်ဳလ ိုပ ္္  ဲ့္ ခနိတ္ြ င ္ လစပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့မခပး အျဖစ ္

သတ မ္  တမ္ ႈ  

ထိိုစ ြပ္စြ ္ခကတ္ြ င ္ အဓိက ကခသည္ဲ့ သွီးျ္ပ းအေၾကပ င္းအရပ ႏ စ္္ိုပါဝ င္ပါသည ္။ ၁.၁) ထိိုင ္းႏိိုင္င၏ံ 

ဥပေဒအ ရ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္၏ တရပးဝင္မႈႏ င္ဲ့ ၁.၂) DLPW၏ စွီရင္္ ခက္ႏ င္ဲ့ 

၎၏ တရ ပးဝင္တပဝန္္ံေ စသည္ဲ့ သေဘပ သဘပဝ တိို႔ျဖစ္ၿပွီး စ ုံစမး္စစ္ေဆ းမႈသည္ 

ထိိုအ ေၾကပငး္အရပ ႏ စ္္ိုက ိို သွီးျ္ပ းစွီ ဆန ္းစစ္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၁.၁ - ထ ိိုငး္ႏိိုငင္၏ံ ဥပေဒအရ လစပမ ဲ့္ ြင ္ဲ့ယေူစသည ္ဲ့ လ ိုပေ္ဆပင ္္ ခက ၏္ 

တရ ပးဝင မ္ ႈ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈကိို အေက ပငအ္ထည္ေဖပ္ျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့သည္ဲ့ စက္႐ုံိုံ၏ 

ကန ဥွီးေၾကညပ္ခက္က ိိို COVID-19 ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးေနသည ္ဲ့ အေစပပိိုင္းအဆင္ဲ့ျဖစ္သ ည္ဲ့ ဧၿပွီလ 

၁၀ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ျ္င္း ျဖစပ္ါသည္။ ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  အလ ိုပ္သမပး 

စွီမံ္န ္႔္ြ မႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တသ္ည ္ဲ့ အေထြ ေထြ လမ ္းၫႊန္္ ခက္မခပးကိို စက္႐ုံ ိုံအပး 

ဆကသ္ြ ယ္ေျပပၾက ပး္ ဲ့သည္ဟ ို ဆိိုေသပ္လည ္း  စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ ထိိုေျပပဆိို္ခကက္ိို 
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အေထ ပက္အကူျပ်ဳသည္ဲ့ မည္သည္ဲ့သ က္ေသကိိုမ  ခ  ေတြ ႕ရ ိ္  ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။ ပစၥည ္းထိုတ္သည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  

တင ္ျပသည္ဲ့ စပရြကစ္ပတမ ္းတြင ္ ႏိိုင္ငံတ ကပ အဖြ  ႔အစည္းမခပးမ   အေထြ ေထြ လမ္းၫႊန္္ခက ္မခပးက ိို 

အႏ စ္္ခဴပ ္ေဖပ္ျပထ ပးျ္င္း ပါေသ ပ္လ ညး္ အဆိိုပ ါ လမ္းၫႊန္္ခက ္မခပးတ ြင္ အလ ိုပ္မ ယ ပယွီရ ပဆ္ိိုင ္းျ္င္း 

(သ ်ိ႔မဟ တ္) ခြင္ဲ့မ ားႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း မပါဝင္ပါ။ ခြင္ဲ့မ ားႈႏွင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း ေၾကညာမမ မျပ်ဳလ ပ္မွ  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  ထိိုက ဲ့သိို႔ လမ ္းၫႊန္္ခက ္မခပးက ိို ဆက္သြယ္ေျပပၾကပ း္ ဲ့ျ္ င္း မရ ဟိို 

စက ္႐ုံိုံမ လညး္ အတည္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  ေပး္ ဲ့သည္ဲ့ တ္ ိုတည္းေသပ 

အၾကံျပ်ဳ္ခကမ္ ပ အလြနပ္င္  ေယဘယူခဆ န္ၿပွီး ယင ္းအၾကံျပ်ဳ္ခက္မ ပ ႏိိုင္ငံအ တြင္းရ  ိ ဥပေဒမ ခပးႏ င္ ဲ့ 

အည ွီလိုပေ္ဆပ င္ရန္ႏ င္ဲ့ ႏိိုင္ငံတြင ္းရ  ိအစိိုးရ မ  ္ခမ တ္သ ည္ဲ့ အၾကံျပ်ဳ္ခကမ္ခပးကိို လိိုကန္ပရန္  ျဖစ္သည။္ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  ေတပ ငး္ဆိိုသည္မ ပ  ေရပ ဂါပိိုးကူးစက္္ံရသည္ဲ့  ျဖစ္စဥ ္အေရအတ ြက္ကိိုပ  

အစွီရ င္္ံရန ္ ေတ ပင္းဆိိုသြပးၿပွီး စကေ္ရပ ဂါျဖစပ္ြပးေနသ ည္ဲ့ ကပလအတြ င္း စက ္႐ုံိုံ၏ အလိုပ ္သမပးႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္သည္ဲ့ လိုပ္ေဆပ င္္ခက္မ ခပးက ိို အစွီရင္္ံရ န ္ ေတပ င္းဆိိုမ ႈ မလ ိုပ္္  ဲ့ေ ၾကပ င္း စက္႐ုံ ို မ  

ဆကလ္က ္ၿပွီး အတည္ျပ်ဳ ေျပပၾက ပး္ ဲ့ပါသည ္။ ြ္င္ဲ့မူဝါဒကိို အေကပ င္အထည္ေဖပ္ရန ္ဆိုံးျဖတ ္္ခက္ကိို 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ သိရ မိႈမရ ိဘ  စက္႐ုံ ိုံ၏ ကိိုယ္ပိိုင္ဆ ိုးံျဖတ္္ ြင္ဲ့ႏ င္ဲ့ လိုံးလ ိုံးလခပ းလခပ း 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္ပ ါသည္ ။ 

သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ ကပလအတြ င္းတြ င ္ စက္႐ုံ ိုံသည္ စနိ္ေ္ၚမႈအမ ခပးအျပပးက ိို ရင္ဆ ိိုင္  ္ဲ့ရၿပ ွီး ထိိုအ ္ခိနတ္ြင ္

ဗိိုင္းရပ ္စက္ိို ေကပင္းစြပနပးလည္မႈ မရ ိေသးသည ္ဲ့အတ ြက္ အထူးသျဖင္ဲ့ လိုံျ္ံ်ဳမႈ အပါအဝင ္ 

အျ္ပးမ ေသ္ခပမေရပမႈ အမခပ းအျပပးက ိို ထပ ္ေပါင္းၿပွီး ရငဆ္ိိုင ္ရပါသည္။ COVID-19 

ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးေနမႈက ိိို ကမ ပၻမ တ ိုံံ႔ျပန္မႈႏ  င္ဲ့အတ ူ ယင ္းေရပဂ ါအပး အလြ န္ပင္ အႏၲရပယ ္ႀကွီးေသပ 

ေရပ ဂါတ္ ိုအျဖစ္ သတ ္မ တ္လ ိိုက္ျ္င ္းသည ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအၾကပ းတြင ္ သိသသိပ သပ 

အေၾက ပက္တရပးမခပး ဝင္လ ပေစပါသည ္။ ဧၿပွီလ ၁၀ရကေ္န႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင္ COVID – 19 

ကပ ကြယက္ိုစပးေရး အစွီအစဥ ္အေၾကပင္းကိုိ ေဆြးေႏြ းရန ္ အလိုပ ္သမပးဖလူိုံေ ရး  ေကပ္မတွီအေနႏ င္ ဲ့ 

စက ္႐ုံိုံ၏ စွီမံ္ န္႔္ြ မ ႈအပိိုငး္တြ င ္ ပါဝငသ္ူမ ခပးႏ င္ဲ့ ေတြ ႕ဆိုံ္  ဲ့ပ ါသည္။ ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံမ  ပစၥည္း 

ထိုတလ္ိုပ ္မႈ ယပ ယွီရပ္ဆ ိိုင္းရန္ႏ င္ဲ့  ေရပ ဂါပိိုး ကူးစက္ႏိိုင္ေ္ခရ  ိမႈကိို  ေရ ပင္လႊ ရန္အတြက္ 

အလ ိုပ္မ ္ြင္ဲ့ယူ္ ြင္ဲ့ျပ်ဳရန  ္ ေျပပဆိိုကပ အဆိိုပ ါအ္ခိန ္ကပလတြ င္ အလိုပ္မလိုပ္လိိုေၾကပ င္ း ၎တိို႔၏ 

ဆႏၵကိို  ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ ထိိုစပကိို ဧၿပွီလ ၁၁ရက္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ အလ ိုပ္ရ င္ထ ံ

တရ ပးဝင္ေပးပိို႕္ ဲ့ပါသည။္  
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စွီးပြ ပးေရး ရႈေထ ပင္ဲ့အရ ၾကည ဲ့္ပါက ကိုန ္ပစၥည္းထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ဝယ္လ ိိုအပး သိသသိပသပ 

ကခဆ င္းသြပးမႈက ိို ၾကံ်ဳေတ ြ႕ေနရပါသည ္။ စက ္႐ုံိုံ၏ အဓကိ ပစၥည္းဝယ ္ယူသူျဖစ္သ ည္ဲ့ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီသည ္ ပစၥည္းအ မ ပစပ အသ စ္မခပးကိို ၁၅ရကတ္ႀက ိမ္ေပးပိို႔ၿပွီး ပိုံမ န္အပးျဖင္ဲ့ 

အဝတ ္အထည္ တသန္း္န္႕ လစ ဥအ္မ ပစ ပ တင္္ ဲ့ပါသည္။ စက ္႐ုံိုံထသံိို႔ ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  

၄၅ရက ္ၾကပသည္ဲ့တိိုင ္ ပစၥည္းအ မ ပစပ အသ စေ္ရပက ္ပိို႕လပျ္င္း မရ ိသည္ဲ့အျပင္ ထိိုသိို႔ပစၥည ္းမ ပယမူႈ 

ရပ္ဆ ိိုင္းလိိုက္ျ္င္းႏ င္ဲ့  ပတ ္သတ္ၿပွီး ရ ငး္လင ္းေျပပဆ ိိုမႈလည ္းး မရ ိ္  ဲ့ပ ါ။ စနိေ္္ၚမႈမခပးရငဆ္ိိုင ္ေနရသည္ ဲ့ 

ကပ လတြင ္ ထိိုသ ိို႔ ပစၥည္းမ ပယူမႈ မရ ိျ္င္းသည ္ စက ္႐ုံိုံ၏ လိုပ ္ငန္းပိိုငဆ္ိိုင ္ရပ အ္က ္အ  ္မခပ းကိို 

ပိိုဆ ိိုးသြပးေစပါသ ည္။  

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္း မူဝါဒကိို အေက ပင္အထ ညေ္ဖပ္ရန ္  မဆိုံးျဖတ ္မ ွီ စက ္႐ုံိုအံေန ႏ င္ဲ့ သင္ဲ့ေလခပ္သည္ဲ့ 

ကခန ္းမပေရး  ကပ ကြယ္ေ စပင ္ဲ့ေရ ပက္မႈ အစွီအမံမ ခပး အေသ အ္ခပရ ေိစရန ္  ျပည္သူ႕ကခန္းမပေရး 

ဝန္ႀက ွီးဌပနမ  အရပရ ိမ ခပးႏ င္ဲ့ နွီးနွီးကပ ္ကပ ္ အလိုပလ္ိုပ ္္ ဲ့သလိို ၎၏အလိုပ ္သမပးဆိိုင ္ရပ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္မ ခပး တရပးဥပေဒႏ င္ဲ့ အည ွီျဖစမ္ႈ အေသအ္ခပရ ိေ စရန္ DLPW ႏ င္ဲ့နွီးနွီးက ပက္ပ္ 

အလ ိုပလ္ိုပ ္္ ဲ့ေၾကပင္း  ေျပပဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္။ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ လက ္္သံေဘပတညူွီေၾကပ င္း 

ေဖပ္ျပသ ေရႊ႕ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းကိို ဥပေဒအ ရ ြ္င္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရေၾကပ င္းကိို စက္႐ုံ ိုံမ  DLPW အရပရ  ထိံ သိို႔ 

ဖိုန္းႏ င္ဲ့တိိုင္ပင္ေဆြ းေႏြ းၿပွီး အတည္ျပဴ္ခက ္အပး ရယူ္  ဲ့ ပါသည ္။ စက ္႐ုံိုသံည ္ DLPWမ  ေဖေဖပ္ဝါရွီလ 

၂၈ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္တ ြင္ ထိုတ ္ျပန္္ ဲ့သည္ဲ့  ေၾကည ပ္ခက္တ ြင ္ အတိအ ကခ ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ 

“… လိုပ ္ငနး္္ြင္တြ င ္ ပခံ႕ႏ ံ႕ႏိိုင္သ ည္ဲ့ ေရပဂ ါပိိုးကိို ကပ ကြယ္ရနႏ္ င္ဲ့ ထိန ္း္ခ်ဳပ္ရန ္ အလ ိုပ္ရ င္အ ေနႏ င္ ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမ  လစပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူလ ိိုပါက သေဘပတႏိူိုင္သ ည္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပ္မလ ပ္ပါက 

လစာမေပးသည္ဲ့ မူဝါဒက်ိ  အေကာင္အထည္ေဖာ္ႈႏ်ိ င္သည္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ခြင္ဲ့ယူထားေသာ 
ကာလတခ လ ုံးအတြက ္ အလ ပ္ရွင္မွ သေဘာတူထားသည္ဲ့ ပမာဏတခ က်ိ  အလ ပ္သမားအား 

ေပးႈႏ်ိ င္သည္”ဟ  အတိအကခ ေဖပ္ျပထပ း္ခကက္ိို အကိိုးအ ကပးျပ်ဳ္ ဲ့ပ ါသည္။  

 စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူ အေနႏ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ ဲ့HRDFတိို႔မ   လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး 

၎တိို႔၏ နပးလည္သေဘပေပါကမ္ႈက ိို အတည္ျပ်ဳရန ္ ဆကသ္ြ ယ္္ ဲ့သည ္ဲ့ DLPW႐ုံိုံးအပါအဝင္ 

မတ ူညွီသည ္ဲ့ DLPW႐ုံိုံးမခပးမ   အလိုပ ္သမပးအေရ း ကၽြမ္းကခငသ္ူမ ခပးႏ င္ဲ့ ဆကသ္ြ ယ္္ ဲ့ပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးမ   ဆႏၵအေလ ခပက ္ လက္္ံသေဘပတူပ ါက ထိိုလိုပ္ေဆပင္္ခက္က ိို ဥပေဒအရ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ 

ရႏိိုင္ေ ၾကပင္းကိို ၎တိို႔မ  တစ ္သမတ္တည္းတိုံ႕ျပန္ၾက ပါသည ္။ အလိုပ ္ရ င္မ  တစ ္ဖတသ္တ ္
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အလ ိုပ္ရပ္နပးရန္ ဆိုံးျဖတ္လ ိိုက္သည္ဲ့ အ္ခိနမ္ သ ပလ ခင ္ အလိုပ ္ရ င္မခပ းမ  အလ ိုပ္ရပ္နပး္ခိန္ 

ကပ လအတြင္း လိုပ္္၏ ၇၅%ကိို  ေပးရန္ ဥပေဒအရ တပဝန္ရ မိႈသ ည ္အၾကံ်ဳးဝင္ေၾက ပင္း အရပရ  ိမခပးမ  

အတ ည္ျပ်ဳေပး္ ဲ့ပါသည ္။ မတူည ွီသည္ဲ့အ္ခက္မ  ပ လစပမ ဲ့္ြငဲ့္ယူေ စသည ္ဲ့ လိုပ္ေဆပင္္ခကသ္ည ္ 

အစိုအ ဖြ ႔ႏ စ္ဖြ  ႔လိုံးမ  သေ ဘပတညူွီသ ည္ဲ့ အ္ခိနမ္ခ်ဳိးတြင ္ ကခင ္ဲ့သိုံး၍ရႏိိုင္ၿပွီး အဆ ိိုပါ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္သည္ပိုဒ္မ ၇၅ႏ င္ဲ့ ဆန္႔ကခငဘ္က ္ျဖစ္မေ နပါ။ သိို႔ေသပ္လည ္း သ တင္းအ္ခက ္အလက္ 

မေပါက ္ၾကပ းေစရန ္ ထိမး္သိမ ္းရမည္ဲ့ ကန ္႕သတ ္္ခက္မ ခပးအရ အရပရ ိမခပ းအေနႏ င္ ဲ့ 

၎တိို႔ႏ င္ဲ့တိိုင္ပင္ေ ဆြးေႏြး္ ဲ့သည္ဲ့ အမႈမခပးက ိို ဥပမပအေနႏ င္ဲ့  ေဖပ္ျပႏိိုင္ျ္င ္း မရ ိပါ။  

အထ က္တြင ္ ရ င္းျပ္ ဲ့သည္ဲ့အတိိုင္း စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ ဤအမႈကိစၥသည္ သပ မန္မဟ ိုတ္သည္ဲ့ 

ထူးျ္ပ းသည ္ဲ့ကပ လတြင္  ျဖစ္ပြ ပး္ ဲ့ျ္ ငး္ ျဖစ္ၿပွီး အလိုပ ္သမပးမခပးမ  အလ ိုပလ္ိုပ ္ရန္ အဆင ္သင ္ဲ့ျဖစ္ၿပွီး 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ရန္ ဆႏၵရ ိေသပ္လည္း အလိုပ ္ရ င္မ  ၎၏ ကိိုယပ္ိိုင္အ ေၾကပင္းျပ္ခက ္ေၾကပ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းက ိို 

ရပ္ဆ ိိုင္းရန ္ ဆိုံးျဖတ္လိိုကသ္ည ္ဲ့ သပမနအ္ေျ္အ ေနမခ်ဳိူးႏ င္ဲ့ ကြ ျပပးေ နပါသည္။ ကိုနပ္စၥည ္း 

ထိုတလ္ိုပ ္မႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး ဝယ္လိိုအပး သိသိသပသပ ကခဆင္းလပ ျ္င္းေၾကပင္ဲ့ အလ ိုပရ္ င္ 

အေပ ၚတြင္  သိသပထငရ္ ပးသည္ ဝန္ပိမႈ  ျဖစလ္ပေစျ္င္းသည္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပးလ ိုံးအတြ က္ 

ေပၚလြ ငပ္ါသည္။ တၿပိ်ဳငတ္ည ္းမ ပပင ္ အလိုပ ္သမပးမခပးမ လည္း ကူးစကေ္ရပ ဂါ ျဖစပ္ြပ းေန္ခိနတ္ြင္ 

ဆကလ္ကအ္လ ိုပလ္ိုပ ္ျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး  ျဖစ္ေပၚလ ပမည္ဲ့ ကခန ္းမပေရးဆ ိိုငရ္ပ အႏၲရပယ ္မခပးႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး စိိုးရိမ္ပူပန္ေၾကပ င္း ေဖပ္ျပၾကပ ါသည။္ ရလ ပဒအ္ေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပး 

အၾကပးတြင ္ တပ တ္လ ခင ္ ၁ရက ္မ  ၂ရက ္အထိ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းကိို အေက ပငအ္ထ ည္ေဖပ္ရန္ 

သေ ဘပတူညွီမႈ ရရ ိ္ ဲ့ပါသည ္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ ျဖစ္ပခက္ေ နသည္ဲ့ အေျ္အ ေနအေပ ၚတြင ္နပးလ ညမ္ႈက ိို 

အဆ ိိုပါကပလအတြင္း စက္႐ုံ ိုတံြ င ္ အလိုပ ္္န္႔အပထ္ပ း  ္ဲ့သ ည္ အလိုပသ္မ ပး ၃၃၄ဥွီး ကိို 

အမည ္ေဖပ္ျပရန ္မလ ိိုသည္ဲ့ စစ္တမ္းေကပ က္ယူမႈမခပးႏ င္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပးမ  အတည္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ 

စစ္တ မ္းေကပက္ယမူႈအရ အလ ိုပသ္မပးမခပး၏ လက ္္သံေဘပတရူသည္ဲ့ အေၾကပင္းရင္းမခပးသည ္

ကြ  ျပပးပါသည္။ သေဘပ တူညွီမႈကိို လကမ္ တ ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့  ပခမ္းမ ခအပ းျဖင္ဲ့ ၅၂%ေသပ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ထိိုသ ိို႔လိုပ ္ေဆပ င္ရျ္င္းမ ပ ပစၥည္း အမ ပစ ပမခပး  ေလ ခပ႔ကခလ ပမႈေၾကပ င္ဲ့ 

အလ ိုပ္ရ င္မ  ကိုနက္ခစ ရတိ္ေလ ခပ႔ႏိိုင္ရနအ္တ ြက ္ ကူည ွီေပးျ္င္းျဖင ္ဲ့ ၎တိို႔အေနႏ  င္ဲ့ 
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ျဖစ္လ ပႏိိုင္ေ္ခရ ိ ေသပ အႏၲရပယ ္မခပးျဖစသ္ည ္ဲ့ လိုပ ္ငန္းပိတသ္ိမ ္းျ္င္း (သိို႔မဟိုတ ္) 

အလ ိုပသ္မ ပးေလ  ခပဲ့္ခမႈမခပးက ိို  ေရ ပင္ရ  ပးလိိုသည္ဲ့အတြက ္ ျဖစ္သည္ဟို  ေျပပဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္ ။ 

၃၀%္န္႔ေသ ပ အလိုပ ္သမပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ကူးစကေ္ရပ ဂါ ျဖစ္ပြပးေန ္ခိနတ္ြင ္၎တိို႔၏ ကခန ္းမပေရးႏ င္ဲ့ 

လိုံျ္ံ်ဳေ ရးကိို စိိုးရိမ္ပ ူပနမ္ႈသ ည ္ အလ ိုပ္က ိိုလပျ္င္းကိို  ေရ ပင္ရ  ပးျ္င္းျဖင္ဲ့ ေရပဂါက ူးစက္မ ႈ အႏၲရပယက္ိို 

ေလ  ခပဲ့္ခ ႏိိုင္မည ္ျဖစ္သည္ဟူေသပ လိိုလ ပးမႈျဖစ္ေပၚလပ ရန္ လႊမ ္းမိိုး  ္ဲ့ေၾကပ င္ဲ့  ေျပပဆိို္ ဲ့ပ ါသည ္။ 

 အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအၾကပ းတြင္ အျပန္အ လ န ္ သေ ဘပတူည ွီမႈ ရရ သိည ္ဲ့အတ ြက္ 

ဤအစွီရ င္္ စံပ၏ အပိိုင္း ၈တြ င ္ ရ င္းျပ္ ဲ့သည ္ဲ့အတ ိိုင္း လိိုအပ္သည္ဲ့ အေျ္အ ေနမခပး  ျပည္ဲ့မ ွီၿပွီး 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ လက္္ံသေဘပတူည ွီမႈကိိုလည္း ရ င္းလငး္စြပ  ျပသ ႏိိုငသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ ဥပေဒအရ 

္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရပါသ ည္။ ထ်ိ အေျခအေနအရ အလ ပ္ယာယ  ရပဆ္်ိ င္းသည္ဲ့ကာလအတြငး္ လ ပ္ခ၏ 

၇၅%က်ိ ေပးရန္ ဥပေဒမ ွ ျပဌာန္းထားသည္ဲ့အတ်ိ ငး္ အလ ပ္ရငွမ္ွ ေပးရန္  ဥပေဒအရ တာဝန္မရွ်ိပါ။ 
အလားတူပင္ စာရြကစ္ာတမ္းက်ိ  လက္မတွ္ထ်ိ းျခင္းျဖင္ဲ့ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ လက္ခုံသေဘာတူခြဲဲ့သည္ဲ့ 
အလ ပသ္မားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့လည္း သေဘာတထူားသည္ဲ့ အခ ်ိန္ကာလအတြင္း 
မည္သည္ဲ့ေလ ာ္ေၾကးက်ိ မွခုံစားခြင္ဲ့ ရွ်ိမညမ္ဟ တ္ပါ။ စာရြက္စာတမ္းက်ိ  လက္မွတ္ေရးထ်ိ းရန္ 
ျငင္းဆန္ခြဲဲ့သည္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ား အေနႈွႏင္ဲ့လည္း အဆ်ိ ပါခြင္ဲ့ယူသည္ဲ့ ကာလအတြက္  
ေလ ာ္ေၾကးက်ိ လညး္ အျပည္ဲ့အဝ ရရွ်ိခြဲဲ့ၿပ းေၾကာင္ဲ့ အတည္ျပ်ဳေပးခြဲဲ့ပါသည္။ အလ ပရ္ွင္မွ  မညသ္ည္ဲ့ 

အလ ပသ္မားက်ိ မွ  ေပးရနက္ န္ရွ်ိေနသည္ဲ့ ေငြေပးေခ မမ မရွ်ိေၾကာင္းက်ိ လည္း စိုံစမ္း စစ္ေဆးသ ူအေနႏ င္ဲ့ 

ရ ပေ ဖြေတြ႕ရ ိ္  ဲ့ပ ါသည္။  

ဥပေဒအ ရ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္ း စွီမံမႈသည ္ ဥပေဒအရ ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ရၿပွီး လကမ္ တ ္ထိိုးထပးသည ္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းသည ္ အစိုအ ဖြ ႕ႏ စ္္ိုလ ိုံးမ  လိိုက ္နပေဆပင္ရြက္ရန ္ ဝတ ၱရပးရ ိေစေ သပ္လည ္း 

အဆ ိိုပါကိစၥကိို ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ အလိုပ ္သမပးေရးရပ ္ိုံ႐ုံိုးံေရ ႕ေမ ပကတ္ြင္ တင ္ျပပါက တရပး႐ုံိုံးမ  

အဆ ိိုပါသေဘပတညူွီမႈ၏ တရ ပးဝင္မႈက ိို ဆန ္းစစ္႐ုံိုံသ ပမက ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ အလ ိုပသ္မ ပး ကပကြယေ္ရး 

အက ္ဥပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၁၄/၁အရ ထိိုသေဘပတူညွီမႈ၏ အလ ိုပ္သမပးမခပးအတြက္ မ ခတမ ႈကိိုပါထည္ဲ့သြ င္း 

စဥ္းစပ းမည္ျဖစ္ေၾက ပင္းကိို စိုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ အေလ းေပးေဖပ္ျပလ ိို ပါသည္ ။ 

အဆ ိိုပါျပဌပန္း္ခကသ္ည ္ အလိုပ ္ရ ငမ္  အလြန္အကခဴ း အပးသပ ္ခက္ရ ေစသ ည္ဲ့ သေဘပတူည ွီမႈမခပး 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   လိိုက ္နပရမ ႈ မရ ိေစရန္ အေသ အ္ခပလ ိုပ္ေဆ ပငေ္ပးႏိိုင္ရန ္အတြက္ 

ေရးဆ ြ ထပးျ္င္းျဖစ္သည။္ 
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စစ္တ မ္းေကပက္ယမူႈမ  ရရ ထိပ းေသ ပ သတင္းအ္ခကအ္လ က္အရ အလိုပသ္မ ပးအမခပးစိုမ  

စပရ ြက္စပတမ္းကိို ၎တ်ိ ႔၏ ဆႈႏၵအရ လကမ္ွတ္ေရးထ်ိ းခြဲဲ့ၾကေၾကာင္းက်ိ  ေဖာ္ျပေနေသာ္လည္း  

အလ ပသ္မားမ ားသည္ ၎တ်ိ ႔အတြက္ ေရႊးခ ယႈ္ႏ်ိ င္သည္ဲ့ နည္းလမ္းမ ားႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း မည္မွ အထ်ိ 
ဗဟ သ တေကာင္းေကာင္းရွ်ိေနေၾကာင္းႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ ခ်ိ ငလ္ ုံသည္ဲ့ 
ေကာက္ခ က္ခ မမက်ိ  မလ ပေ္ဆာင္ႈႏ်ိ င္ေသးပါ။ အလ ပ္သမားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ အဆ်ိ ပါသတ္မတွ္ခ က္မ ားက်ိ  
သေဘာမတပူါက ဥအေဒအရ ထ်ိ ခြင္ဲ့ယူသည္ဲ့ကာလတခ လ ုံးအတြက္ ၎တ်ိ ႔လ ပ္ခ၏ အနည္းဆ ုံး 
၇၅%က်ိ  ၎တ်ိ ႔အေနႈႏွင္ဲ့ ခုံစားခြင္ဲ့ရွ်ိေၾကာင္း (သ်ိ ႔မဟ တ္) အဆ်ိ ပါအေျခအေနႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း 
အခ ်ိန္ၾကာရညွ္ႈႏ်ိ ငေ္ခ က်ိ  ၎တ်ိ ႔အေနႈႏွင္ဲ့ သ်ိရွ်ိျခင္း ရွ်ိ၊မရွ်ိ ႈႏွင္ဲ့စပ္လ ဥ္း၍ အလ ပသ္မားမ ားသည္ 
မည္မွ အထ်ိေကာင္းစြာ သ်ိရွ်ိနားလည္ေနမမ ရွ်ိ၊မရွ်ိ ႈွႏင္ဲ့ပတ္သတ္ၿပ း မရငွ္းလင္းေသးပါ။ စ းပြားေရးႈွႏင္ဲ့ 
ေရာဂါျဖစပ္ြားမမ အေျခအေနတ်ိ  ႔ ေကာင္းမြနလ္ာၿပ း  အလ ပသ္မားမ ားမ ွ တပတ္က်ိ  ေျခာက္ရက္ 
အလ ပလ္ ပ္မမက်ိ  ျပနလ္ည္စတငလ္်ိ ေသာ္လည္း  ထ်ိ သေဘာတညူ မမေၾကာငဲ့္ ထ်ိ သ်ိ ႔လ ပ္ခြင္ဲ့ 
မရွ်ိပါကအလ ပ္သမား သ ုံးေထာင္ေက ာ္မွ ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔ ရွည္လ ားသည္ဲ့အခ ်ိနက္ာလတခ  (စ စ ေပါင္း 
၅၉ရက)္ အတြက္ တပတ္တြင္ ႈႏွစ္ရက္စာ လ ပ္ခက်ိ  စြန္႔လႊတ္ရန္ ၎တ်ိ ႔၏ ဆႈႏၵအေလွ ာက္ 
ခ လ်ိ က္သည္ဲ့ ဆ ုံးျဖတ္ခ က္သည ္မတရား ျဖစလ္ာႈႏ်ိ င္ပါသည္။  

မည္သ်ိ ႔ပင္ဆ်ိ ေစကာမ ူ အဆ်ိ ပါျဖစ္စဥတ္ြင ္ ထ်ိ င္းအစ်ိ းရမွ အေျခအေနက်ိ  ေကာင္းစြာ ထ်ိန္းခ ်ဴပ္ႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ၿပ း 
ႈႏ်ိမင္းယွဥ္ၾကညဲ့္ပါက လွ င္ျမန္သည္ဲ့ တ်ိ းတက္ေကာင္းမြနက္်ိ  ျဖစလ္ာေစပါသည္။ သေဘာတညူ မမ 
လက္မတွ္ထ်ိ းၿပ းေနာက ္ မၾကာမွ တြင္ မ က္ႈႏွာဖ ုံးမ ားႈႏွင္ဲ့ ခြြဲစ်ိတ္မမဆ်ိ ငရ္ာဝတ္စ ုံမ ား ထ တ္လ ပရ္န္ 
အမွာစာ အမ ားအျပားက်ိ  စက္႐ုံး ုံမ ွ ရရွ်ိခြဲဲ့ပါသည္။ စက္႐ုံး ုံရွ်ိ ဌာနအမ ားစ သည္ ဇြနလ္ ၁၉ရက္ေန႔တြင္ 
စတင္ၿပ း ပ ုံမွန္လ ပ္ငန္းမ ား ျပန္လည္စတငခ္ြဲဲ့သည္ဲ့အတြက ္ အလ ပသ္မားအမ ားစ သည ္
သေဘာတညူ အရ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ ၅၉ရက္အစား စ စ ေပါင္း လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ ၉ရကယ္ူခြဲဲ့ၾကပါသည္။ 
သေဘာတညူ မမသည ္ အခ ်ိန္တ်ိ အတြင္းသာ အက ်ဴုံးဝငခ္ြဲဲ့ြဲၿပ း အေျခအေနမ ား 
တ်ိ းတက္ေကာင္းမြနလ္ာသည္ႈႏွင္ဲ့ ခ က္ခ င္းပယ္ဖ က္လ်ိ က္သည္ဲ့အတြက ္ အဆ်ိ ပါ 
သေဘာတညူ ခ ကသ္ည ္ အစ အဖြြဲ႔ ႈႏွစ္ဖြြဲ႔လ ုံးအတြက္ တရားမွ တၿပ း လ်ိ က္နာေစရန္ အျပည္ဲ့အဝ 
ေဖာ္ေဆာင၍္ ရသည္ဟ  ယဆူ၍ရေၾကာင္ဲ့က်ိ  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ေကာက္ခ က္ခ ပါသည္။  

အဆ်ိ ပါေကာက္ခ ကသ္ည ္ WRCႈႏွင္ဲ့ HRDFတ်ိ ႔မွေဖာ္ျပထားသည္ဲ့ ဥပေဒဆ်ိ င္ရာ 
အဓ်ိပၸာယ္ေကာက္ယူခ က္ႈွႏင္ဲ့ ဆန္႔က င္ဘက္ ျဖစ္ေနသညက္်ိ  သတ်ိျပ်ဳမ်ိရန္ လ်ိ ပါသည္။ 
အဖြြဲ႕အစည္းႈႏွစ္ခ လ ုံးမွ က်ိ ယ္စားလယွ္မ ားႈွႏင္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမမမ ား ျပ်ဳလ ပ္ခ ်ိန္တြင္ ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္ႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း တ်ိ က္႐ုံး်ိ က္ထ်ိန္းၫွ်ိေပးသည္ဲ့ ဥပေဒအရ 
အေသးစ်ိတ္ ျပဌာန္းခ က္ မရွ်ိဟ  နားလည္ၾကေၾကာင္းက်ိ  ေလဲ့လာသ ုံးသပ္မ်ိပါသည္။ သ်ိ ႔ေသာ္လည္း 
အဖြြဲ႕အစည္းႈႏွစ္ခ လ ုံးမ ွ ထ်ိ လ ပေ္ဆာင္ခ က္က်ိ  တရားဝင္မမ မရွ်ိဟ  သတမ္ွတ္ၾကပါသည္။ 
ထ်ိ အဓ်ိပၸာယေ္ကာက္ယူခ က္က်ိ  အလ ပ္သမားမ ားအားဆက္သြယ္ေျပာဆ်ိ ခြဲဲ့ၿပ း DLPWတြင္ အမမဖြင္ဲ့ရန္ 
၎တ်ိ ႔အား ကူည ေပးခြဲဲ့သည္ဲ့ HRDF၏ေရွ႕ေနသည ္ ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ ဥပေဒအရ 
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အလ ပယ္ာယ ရပ္ဆ်ိ င္းထားသည္ဲ့ ကာလမ ားတြင ္အလ ပရ္ွင္မွ လ ပ္ခ၏ ၇၅%က်ိ ေပးရန္ တာဝန္ရွ်ိပါက 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းသည ္ ခြင္ဲ့ျပ်ဳ၍မရဟူသည္ဲ့ မူအေပၚတြင ္ အေျခခုံၿပ း သူ၏ဥပေဒဆ်ိ င္ရာ 
ေတြးေခၚသ ုံးသပ္မမက်ိ  လ ပ္ခြဲဲ့ျခင္း ျဖစပ္ါသည္။ သ၏ူအေၾကာငး္ျပခ က္မာွ မည္သည္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ွ
၎တ်ိ ႔၏ လ ပ္ခမ ားက်ိ  ဆႈႏၵအရ စြန္႔လႊတ္မမ လ ပမ္ည္မဟ တ္ ဟူ၍ျဖစ္ပါသည္။ HRDF၏ေရွ႕ေနသည္ 
DLPWမွ အရာရွ်ိအား အလ ပ္ယာယ ရပ္ဆ်ိ င္းထားခ ်ိန္တြင္ အလ ပ္ရွင္မ ားမ ွ လ ပ္ခ၏ ၇၅%က်ိ ေပးရန ္
တာဝန္ရွ်ိေၾကာင္းက်ိ  ဖ န္းႈွႏင္ဲ့ ဆကသ္ြယ္ၿပ း အတည္ျပ်ဳမမ ရယူခြဲဲ့သညဟ္  ဆ်ိ ေသာ္လည္း သူသည္ 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ လ ပေ္ဆာင္ခ ကသ္ည ္တရားဝင္မမ ရွ်ိ၊မရွ်ိ အတ်ိအက  ေမးျမန္းခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိပါ။ ထ်ိ ႔ေၾကာင္ဲ့ 
အဆ်ိ ပါ အဓ်ိပၸာယ္ေကာက္ယူခ က္သည ္ ယ ုံၾကညရ္သည္ဲ့ က်ိစၥရပ္ပ်ိ င္းဆ်ိ င္ရာ သ်ိကၽြမ္းသည္ဲ့ 
အရင္းအျမစမ္ ားထုံမ ွ ဥပေဒဆ်ိ င္ရာ အတည္ျပ်ဳခ က္ ပါဝငမ္မ မရွ်ိဘြဲ ၎၏ပ ဂၢ်ိ်ဳလ္ေရးဆ်ိ င္ရာ 
နားလည္မမအေပၚ အေျခခုံျခင္းအျဖစ္ ရွ်ိေနဆြဲ ျဖစ္ပါသည္။ အျခားတဖက္တြင္ WRC၏ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈတြင ္ ဥပေဒဆ ိိုင္ရပ တိိုငပ္ငေ္ဆ ြး ေႏြးမ ႈ ပါဝင ္ျ္င္း မရ ိ္  ဲ့ပါ။ WRC၏ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည္ သူမ၏ အဓ်ိပၸာယ္ေကာက္ယူခ က္က်ိ  ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံတြင္ အလ ပ္လ ပ္ခြဲဲ့ရာမ ွ
ရရွ်ိလာေသာ မ ားျပားလွသည္ဲ့ အေတြ႕အၾကုံ်ဴမ ားႈွႏင္ဲ့ စာရြက္စာတမ္းမ ားက်ိ  သ ေတသနတ်ိ ႔အေပၚ 
အေျခခုံၿပ း ျပ်ဳလ ပခ္ြဲဲ့ြဲၿပ း ဥပေဒမွ အလ ပယ္ာယ ရပ္ဆ်ိ င္းခ ်ိန္အတြငး္ လ ပခ္ ၇၅%ေပးရန ္
ျပဌာန္းထားပါက လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းသည ္ ေရြးခ ယ္စရာအေနႈႏွင္ဲ့ပင ္ မရွ်ိသင္ဲ့ဟူေသာ 
အလားတူေကာကခ္ ကက္်ိ  ခ ခြဲဲ့ပါသည္။ အဆ်ိ ပါေကာက္ခ ကသ္ည ္ အလ ပသ္မားမ ားသည ္
၎တ်ိ ႕အေနႈႏွင္ဲ့ လ ပ္ခ၏ ၇၅%က်ိ  ရႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ ေရြးခ ယ္မမ ရွ်ိပါက ၎တ်ိ ႔၏ လ ပ္ခမ ားက်ိ  
လ်ိ  လ်ိ လားလားႈွႏင္ဲ့ စြန္႕လႊတ္မည ္မဟ တ္ဟူေသာ ယုံ ၾကည္မမက်ိ  အေျခခုံၿပ း ျဖစ္ေပၚလာျခင္း ျဖစသ္ည္။ 
WRC၏ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည ္ သူမအေနႈႏွင္ဲ့ ႈႏ်ိ္ င္ငုံတြင္းရွ်ိ ေရွ႕ေနထုံမွ ဥပေဒဆ်ိ ငရ္ာ အၾကုံျပ်ဳခ က္ 
ရယူျခင္း မရွ်ိေၾကာင္း (သ်ိ ႔မဟ တ္) DLPW အရာရွ်ိထုံမ ွ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပေ္ဆာင္ခ က၏္ 
တရားဝင္မမ ႈႏွင္ဲ့ပတသ္တၿ္ပ း တရားဝင္ အဓ်ိပၸာယေ္ကာက္ယူခ က္အတြက ္ ခ ်ိတ္ဆက္ေမးျမန္းခြဲဲ့ျခင္း 
မရွ်ိေၾကာင္း အတည္ျပ်ဳခြဲဲ့ပါသည္။  

HRDFႈႏွင္ဲ့ WRCတ်ိ ႔သည္ ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံဥပေဒအရ အလ ပယ္ာယ ရပ္ဆ်ိ င္းထားခ ်ိနတ္ြင ္ အလ ပ္ရငွမ္ ားမွ 
လ ပ္ခ၏ ၇၅%ေပးရန္ တာဝန္ရွ်ိသည္ဟူသည္ဲ့ ေတြးေခၚသ ုံးသပ္မမအေပၚ အေျခခုံၿပ း 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းသည ္ တရားမဝင္ဟူေသာ ဘ ုံအဓ်ိပၸာယ္ေကာက္ယူခ က္က်ိ  ခ ခြဲဲ့ေၾကာင္း 
စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ေတြ႕ရွ်ိခြဲဲ့ပါသည္။ သ်ိ ႕ေသာ္လည္း ၎တ်ိ ႔၏ အဓ်ိပၸာယ္ေကာက္ယူခ က္က်ိ  
ခ်ိ င္မာေစရန္ အဖြြဲ႕အစည္း ႈွႏစ္ခ လ ုံးမွ တ်ိက သည္ဲ့ ဥပေဒေရးရာ သ ုံးသပ္ခ က္ (သ်ိ ႔မဟ တ္) သကဆ္်ိ င္ရာ 
ၾကည္ရသည္ဲ့ က်ိစၥရပ္ပ်ိ င္းဆ်ိ င္ရာ သ်ိကၽြမ္းသည္ဲ့သူမ ားထုံမွ အတည္ျပ်ဳခ က္မ ား ရယခူြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိပါ။  

• စြပ စ္ြ ္ခက ္ # ၁.၂ - DLPW၏ စ ွီရင ္္ ခ ကႏ္ င ္ဲ့ ၎၏ တရပးဝငတ္ပ ဝန ္္ ေံစသ ည ္ဲ့ 

သေ ဘပသဘပ ဝ  
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အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ္ို႐ံုံိုံးသိို႔ တိိုက ္႐ုံိိုက္တ င္ျပလပသည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးအေရ း ္ခ်ဳိးေဖပ က္မ ႈဆိိုငရ္ပ 

ေျပပဆ ိို္ခက ္ အမခပ းစိုႏ င္ဲ့ မတသူည ္မ ပ အလိုပ ္သမပး ကပ ကြယ္ေ ရးအက္ဥပေဒ၏ ပိုဒမ္ ၁၂၃21အရ  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ၎တိို႔အကခဴိး္စံပးပိိုင္္ြ င္ဲ့ရ ိသည္ဲ့  ေပးေ္ခမႈမခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္သ ည္ဲ့ 

္ခ်ဳိးေဖ ပက္မ ႈမခပးက ိို ေျဖရ င္းရန္ အျ္ပးေရြ း္ခယ္ႏိိုင္သည ္ဲ့ လမ ္းေၾကပ င္းတရ ပက္ိို  ေဖပ္ျပေပးထ ပးပါသည။္ 

အလ ိုပ္ရ င္မခပးမ  အက္ဥပေဒကိို ္ခ်ဳိးေဖပက္ပ ါက အလ ိုပသ္မ ပးမခပးတြင္  ေရြ း္ခယ္ႏိိုင္သည ္ဲ့ 

နည္းလ မး္ႏ စ္္ိုရ ိၿပွီး ၁) အလိုပ ္သမပးေရးရပ္ို႐ံုံိုံးတ ြင္ တရပးစြ ဆိိုရန္ႏ င္ဲ့ ၂) အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူထံ တိိုင ္ၾကပးရန္တ ိို႔ျဖစ္သည္။  

အလ ိုပသ္မ ပးမ  အလ ိုပသ္ မပးေရးရပ စစ္ေဆးသူထ ံ တိိုင္ၾကပးရန္  ေရြး္ခယ္ပါက အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူသည္ ထိိုအမႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး စွီရင္ဆိုံးျဖတ္ပ ိိုင္ ြ္င္ဲ့ ရ ိပါသ ည္။ စွီရင္္ ခက္္ခၿပွီးပါ က 

ပါဝင ္သည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕ႏ စ္္ိုလ ိုံးအတြက္ ၫႊန္ၾကပး္ခက္ ထိုတ ္ျပန္ပါသည္။ အဆ ိိုပါၫႊန္ၾကပ း္ခက္သည ္

အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အမႈတိိုင္ၾကပ းသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးတိို႔ပါ တရပးဝင္တ ပဝန ္္ ံရေစမႈ ရ ပိါသည ္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူ၏ ၫႊန္ၾကပ း္ခက ္သည ္ အက ခ်ဳးိသက ္ေရပကမ္ႈ အျပည္ဲ့အဝ 

ရ ိၿပွီးအလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူ၏ ၫႊန္ၾကပ း္ခက္က ိို မလ ိိုက္နပသည ္ဲ့ အစိုအဖြ   ႔မခပးအတြက ္

ျပစ္မႈဆ ိိုငရ္ပ အေရ းယူမ ႈမခပး ရ ိပါသည္။22 သိို႔ေသပ္ မည္သည္ဲ့ အစိုအဖြ ႔မဆိို 

ၫႊန္ၾက ပး္ခက္ထ ိုတ္ျပနသ္ည ္ဲ့ရက ္မ  စတင ္ၿပွီး ရက္၃ ၀အတ ြင္း အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ္ို႐ံုံိုံးတြ င္ 

 
21 အလိုပ္သမပး ကပကြယ္ေရးအက္ဥပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၁၂၃ အရ အဆိိုပါအက္ဥပေဒမ  သတမ္ တထ္ပးသည္ဲ့ 

အလိုပသ္မပးမခပး အကခ်ိဳး္စံပးပိိုင ္္ ြင္ဲ့ရ ိသည္ဲ့ ေပ းေ္ ခမႈမခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး အလိုပရ္ ငမ္  ္ခ်ဳိးေဖ ပက္ျ္ငး္ (သိို႔မဟိုတ္) 

လိိုကန္ပရန ္ ပခကက္ြက္ျ္င ္းတိို႔ရ ိၿပွီး အလိုပသ္မပးမ  အလိုပ္သမပးေရးရပ စစေ္ဆးသူကိို အက္ဥပေဒအရ 

အကခ်ိဳး္ံစပး္ြင္ဲ့မခပးကိို ရရ ရိန ္ လိုပ္ေဆပင္ေပးေစလိိုပါက အလိုပသ္မပးအေနႏ င္ဲ့ ၎အလိုပလ္ိုပသ္ည္ဲ့ ေန ရပေဒသရ ိ 

(သိို႔မဟိုတ)္  အလိုပသ္မပးေနထိိုင္ရ ပၿမိ်ဳ႕ရ  ိ အလိုပသ္မပးေရးရ ပ စစေ္ဆးထံသိို႔ ၫႊန္ၾကပးေရ းမ ဴ း္ခဴပ္မ   သတမ္ တထ္ပးသည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို အသိုံးျပ်ဳၿပွီး တိိုင္ၾကပးမႈို ျပ်ဳလိုပပ္ိိုင ္္ ြင္ဲ့ ရ ိသည္ဟို ေဖပ္ျပထပးပါသည္။ 

22 အလိုပသ္မပး ကပကြယေ္ရ းအက္ဥပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၁ ၅၁ စပပ ိိုဒ ္ ၂ အရ ပိုဒမ္ ၁၂၄ႏ င္ဲ့အညွီ ထိုတ္ျပနထ္ပးသည္ဲ့  

အလိုပသ္မပးေရးရ ပ စစေ္ဆးသ၏ူ ၫႊန္ၾကပး္ခက္ကိို လိိုက္နပရန ္ ပခက္ကြကသ္ည္ဲ့ မည္သည္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္မဆိို 

တႏ စ္ထက္မပိိုေသပ ေထပငဒ္ဏ ္(သ ်ိ႔မဟ တ)္ ဘတ္ႈွႏစ္ေသာင္းထကမ္ပ်ိ ေသာေငြဒဏ္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) ျပစဒ္ဏ္ႈွႏစ္ရပ္လ ုံးႈွႏင္ဲ့ 

အျပစ္ေပးျခင္းခုံရမညဟ္  ေဖာ္ျပထားပါသည္။  
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အယ ူ္ံဝင္္ြင္ဲ့ရ ိပါသည္။23 အဆ ိိုပါကပလအတြင္းတြ င္ အယ ူ္ ဝံင္ျ္င္း မရ ိပါက ထိိုၫႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ 

အတ ည္ျဖစလ္ပ ပါသည ္။  

ထိိုက  ဲ့သိို႔ဆက ္ဆံ္ ံရမႈက ိို ၾကံ်ဳရသည္ဲ့ အျ္ပးေသပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ တိိုင ္ၾကပ းမႈ မျပ်ဳလ ိုပ္ပါက 

သွီးသ န္႔အမႈတ္ ိုႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး ္ခမ တလ္ိိုကသ္ည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူ၏ 

ၫႊန္ၾက ပး္ခက္သ ည္ ၎တိို႔အေပၚတြင ္အလ ိိုအလခပ က္ အကခ်ဳံးဝ ငသ္ြ ပးမည္ မဟိုတပ္ါ။ သိို႔ေသပ္လည ္း 

ထိိုစ ွီရင္္ခကသ္ည ္ အျ္ပးေ သပ အလ ိုပသ္မ ပးအေန ႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူထ ံ

အလ ပးတူတ ိိုင္ၾကပ းမႈမခပး ျပ်ဳလိုပ ္ပါက တူည ွီသည ္ဲ့ရလ ပဒမ္ခပးက ိို ေမ ခပ္လ င္ဲ့၍ ရႏိိုင္သ ညဟ္ူေသပ 

သ ပဓက တရ ပ္က ိို ျပသသက ဲ့သိို႕ ျဖစ္ႏိိုင္ပါသည္။ ထိို႔အျပင္ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံရ  ိ အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူမ ခပးသ ည္ လိုပင္န္း္ြ ငမ္ခပးသိို႔ သြ ပးေရပက္ၿပွီး စိုံစမ္းစစ္ေဆ းရန ္ႏ င္ဲ့ သတင္းအ္ခက္အလက ္

စိုေဆ ပငး္ႏိိုင္ရန္ ဥပေဒအရ လိုပပ္ိိုင္္ြ င္ဲ့အပဏ ပ အပ္ႏ င္းထပးပါသည္။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ အမႈတ ္ိုတြ င ္

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ္ခ်ဳိးေဖ ပက္မ ႈ ကခဴ းလြန္ေၾကပ င္း ေဖပ္ထိုတ္ၿပွီး အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသအူေန ႏ င္ဲ့ ထိိုလိုပ္ငန္း္ြငတ္္ ိုတည္းတြ င္ အျ္ပးေသ ပ အလ ိုပ္သ မပးမခပးသည ္ တူည ွီေသ ပ 

(သိို႔မဟိုတ)္ ဆင ္တေူသပ မတရပးသည္ဲ့ ဆကဆ္ံမ ႈမခပး ၾကံ်ဳေန ရသည ္ဟို သံသယရ ိပ ါက 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူသည္ ဆကလ္က ္ၿပွီး ေနပကဆ္ကတ္ြ   စစ္ေဆးမႈမခပး ျပ်ဳလိုပ ္ရန ္

အလ ပးအလပရ ိပါသည္။ လိုပ ္ငန္း္ြင ္သိို႔ ႀက်ိဳတင ္အသိေပးၿပွီး လပေရပ က္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) 

ႀကိ်ဳတ င္အသိေ ပးျ္င္း မရ ဘိ  လပ ေရပက ္ျ္င္းတ ိို႔ ပါဝငလ္ပ ႏိိုင္ပါသည္။ ထိိုသ ိို႔ ေနပကဆ္ကတ္ြ  

စစ္ေဆ းမႈမခပး ျပ်ဳလိုပစ္ဥတ္ြ င ္ မည္သည္ဲ့ ္ခ်ဳိးေဖပက္မႈမခပ းကိိုမဆိို အတည ္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါက အလိုပ ္သမပးထံမ   

တရ ပးဝင္တ ိိုင္ၾကပ းမႈ မရ သိည္ဲ့တိိုင ္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူမ   အလိုပရ္ င္အ ပး 

 
23 အလိုပ္သမပး ကပကြယ္ေရးအကဥ္ပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၁၂၅ စပပ ိိုဒ ္ ၁ႏ င ္ဲ့၂ အရ ပိုဒမ္ ၁၂၄ႏ င္ဲ့အညွီ 

အလိုပသ္မပးေရးရ ပ စစ္ေဆးသူမ  ၫႊန္ၾကပး္ခကက္ိို ထိုတ္ၿပွီးေသပ္လည္း အလိုပရ္ င္၊ အလိုပ္သမပး (သိို႔မဟိုတ္) 

ဆိုံးပါးသြပးေသပ အလိုပသ္မပး၏ ဥပေဒအရ အေမြဆက္္ သံူတိို႔မ  အဆိိုပါၫႊန္ၾကပး္ခက္အပး ေကခနပ္မ ႈမရ  ပိါက သူ 

(သိို႔မဟိုတ)္ သူမသည ္ အဆိိုပါၫႊန္ၾကပး္ခက ္ လက္္ရံရ ိသည္ဲ့ ရကစ္ြ မ ေန ၿပွီး ရက္ေပါင္း ၃၀အတြင္း အမႈကိို 

အလိုပသ္မပးေရးရ ပ္ိုံ႐ုံ ိုးံထသံိို႔ တင္ျပႏိိုင္ပ ါသည္။  

အလိုပရ္ င၊္ အလိုပသ္မပး (သိို႔မဟိုတ ္) ဆိုးံပါးသြပးေသပ အလိုပသ္မပး၏ ဥပ ေဒအရ အေမြဆက္္ သံတူိို႔မ  

သတမ္ တထ္ပးသည္ဲ့ ကပလအတြင္းတြင္ အမႈကိို ္ိုံ႐ုံ ိုံးသိို႔ တင္ျပရန ္ ပခက္ကြက္ပါကအဆိိုပါၫႊန္ၾကပး္ခက္သည္ 

အတည္ျဖစလ္ပပါသည္။ 
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္ခ်ဳိးေဖ ပက္မ ႈမခပးက ိို ျပနလ္ည ္ျပ်ဳျပငရ္ပေရ ပက္သည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင္မ ႈမခပးကိို  ျပ်ဳလ ိုပ္ရန ္ တပ ဝန္ရ ိေစသည ္ဲ့ 

ၫႊန္ၾက ပး္ခက္က ိို ထိုတ္ျပန္ႏိိုင္ပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ “လစ ပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူသ ည္ဲ့ ” ကပလအတြင္းတြ င ္ လိုပ္္ရရန္အတြက ္

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသ ူႏ င္ဲ့ တိိုင ္ၾကပး္ ဲ့သညဲ့္ အလ ိုပ္သမပးမခပးမ  ႀကိ်ဳးပမ္းအပ းထိုတ္မႈ သိုံးႀကိမ ္

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ေၾကပ င္း ေဖပ္ထ ိုတ္္ ဲ့ပါသည္။ 

ပထ မ ႀက်ိဳးပမး္အပးထ ိုတမ္ ႈ  : ပထ မ ႀကိ်ဳးပ မ္းအပးထိုတ ္မႈသည  ္ေမလ ၂၂ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင္ 

ျဖစ္ပါသည္။ အလ ိုပ္သမပး ေလ းဥွီးျဖစ္သည္ဲ့ W1၊ W3၊ W4 ႏ င္ဲ့ W5 တိို႔မ  DLPW 

႐ုံိုံးသ ိို႔သြ ပးေရပက ္္ ဲ့ပါသည။္ HRDFမ  ေရ ႕ေနႏ င္ဲ့ HRDF အဖြ ႕ဝင ္ ဝနထ္မ ္း တဥွီးတိို႔မ  

အဆ ိိုပါသြ ပးလပ မႈကိို စွီစဥ္ေပ းၿပွီး အတ ူတကြ လိိုကပ္ါေပးျ္င္း  ျဖစ္ပါသည ္။ အလိုပ ္သမပးမခပးမ  

၎တိို႔၏ လက္္ံသေဘပတူည ွီမႈ မပါဘ လစပမ ဲ့္ြ င္ဲ့ယူရ န္ ေစ္ိိုငး္္ံရသ ညဟ္ိုေျပပသည္ဲ့ ေမလ ရ  ိ၃ရက ္

( ေမလ ၂ရက္၊ ၁၆ရကႏ္ င္ဲ့ ၃၀ရက)္ အတြက ္အလိုပ ္ရ င္မ  ေလခပ္ေၾကးေပးဖိို႔ ၫႊန္ၾကပ းေပးရန ္အတြက္ 

အလ ိုပသ္မ ပး ေရးရပ စစ္ေဆ းသူအပး ေတပငး္ဆိိုသည္ဲ့ အမႈက ိို ဖြင္ဲ့္ ဲ့ပါသည ္။ အစတ ြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူမ   အဆ ိိုပါေငြေပးေ္ ခမႈ လိုပ ္ရန္ အ္ခိန္မ ကခေသးသည ဲ့္အတ ြက္ 

အလ ိုပသ္မ ပးေလ းဥွီးအပး အမႈဖြင္ဲ့္ြင ္ဲ့ မျပ်ဳ္ ဲ့ပါ။ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူမ   အလ ိုပရ္ ငမ္  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ သေဘပမတူ္  ဲ့သည္ဲ့ရက ္မခပးအတ ြက္ လိုပ္္ေပးရန ္ပခက္က ြက္ျ္င္း 

ရ ိ၊မရ ိက ိို  ေမလက ိုနသ္ညအ္ထ ိ  ေစပ င္ဲ့ၾကည ဲ့္ရန္ အလိုပ ္သမပးမခပးအပး အၾကျံပ်ဳ္ ဲ့ပ ါသည ္။ 

ဇြန ္လ ၂ရက္ေ န႔ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္တ ြင္ HRDFမ  ကိိုယ ္စပးလ  ယ္သ ည္ အလ ိုပသ္မ ပးေလ းေယပက္ႏ င္ဲ့ 

ေတ ြ႕ဆိုံၿပွီး ၎တိို႔၏ အမႈက ိို DLPWထံတ ငသ္ြ င္းရန္အ တြက္ နည္းဗ ခဴဟပ္ခရန ္ လိုပ ္ေဆပ င္  ္ဲ့ပါသည္။ 

ေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ HRDFမ  အလိုပ ္သမပးေလးေယပက ္ကိို  DLPWထ ံ တိိုင ္ၾကပ းရန ္ ဇြန္လ ၄ရက္ေန႔ 

၂၀၂၂ ္ိုႏ စတ္ြ င္ ကူည ွ္ီ  ဲ့ပါသည ္။ တိိုင္ၾကပးမႈတြ င ္ အလ ိုပသ္မပးမခပးမ  လက္္ံသေဘပတူည ွီမႈမရ ိဘ  

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္  ေစ္ိိုငး္္ံရသ ည္ဲ့ သိုံးရ က္အတြ က္ ေလခပ္ေၾကးေပးရန္ အလိုပ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ အလိုပ ္ရ င္အပး ၫႊန္ၾက ပးေပးရန္  ေတပ င္းဆိို္  ဲ့ပါသည္။ ထိိုအ္ခိန္တြင ္COVID -19 

ကူးစ က္ေရပဂါ  ျဖစ္ပြပးမႈ၏ အျမင္ဲ့ဆိုံးအ ္ခိနက္ိို ေရပက္ေနသည္ဲ့အတ ြက္ တိိုင္ၾကပးမႈက ိို online 

မ ျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ၿပွီး အလိုပ ္သမပးတ ေယပ က္မ  DLPW႐ုံိုံးသိို႔သြပးၿပွီး လူက ိိုယ္တ ိိုင ္ တိိုင္ၾကပးမႈ မျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ပါ။ 

W1အေန ႏ င္ဲ့ ၎၏မိသ ပးစိုႏ င္ဲ့အတ ူ  ျမန္မပ ႏိိုင္ငသံိို႔ ထိိုေ န႔တရက္တည္းပင္  ျပနသ္ြပးသည ္ဲ့တိိုင ္ W1၏ 
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တိိုင ္ၾကပးမႈကိို ၎၏လိုပ ္ေဖပ္ကိိုင ္ဖကမ္ခပး၏ တိိုင္ၾကပးမႈမခပးႏ င္ဲ့အ တ ူ ေအပင္ျမင္စ ြပ 

တင ္သြင္းႏိိုင္္ ဲ့ပါသည္။  

DLPWမ  တိိုင္ၾကပးထပ းမႈကိို အသိေ ပးသည ္ႏ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံသည္ အလိုပသ္မ ပးမခပး  ေတပ ငး္ဆိိုထ ပးေသပ 

အျငင္းပ ြပးစရပ ရ သိည ္ဲ့ရက ္သိုံးရက္အတြက္  ေပးေ္ခမ ႈကိို ကမ ္းလ မ ္းလပေသပ ေၾကပင္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူမ  ျပန္လ ညဆ္နး္စစ္မႈက ိို မလိုပ ္ရေသးမ  ွီတြ င ္ အလ ိုပ္သ မပးမခပးႏ င္ဲ့ 

လ ခင ္ျမန္စြပ ေက ခေအးမႈရ ယူ္ ဲ့ျ္င္းေၾက ပင္ဲ့ တိိုင ္ၾကပးမႈက ိို ၿပွီးေျမပကေ္အပင ္ စစ္ေဆ းမႈ 

မလ ိုပ္ေဆပ ငလ္ိိုက ္ရပါ။ အလ ိုပသ္မ ပးသိုံးေ ယပကမ္  ေငြေပ းေ္ခမႈက ိို လက္္ံရန ္ သေဘပတူ္  ဲ့ၿပွီး 

ေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ အမႈကိို ႐ုံိုတ္သမိ္းလ ိိုက္ပါသည္။  ေက ခေအးမႈ ရရ ိၿပွီးေနပ က ္ ေကခေ အးမႈဆိိုင္ရပ 

သေ ဘပတညူွီမႈ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို ဇူလ ိိုင္လ ၁၅ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင ္ DLPWအရပရ  ေိရ ႕ေ မ ပက္တြင္ 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ၾက ပါသည။္ ထိို႔အျပင္ ဇူလ ိိုင္လ ၂၃ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ အလ ိုပ္ရ င္မ  W1အပး 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ရက္ သိုံးရကစ္ပႏ င္ဲ့ ညွီမ ခသည္ဲ့ ပမပဏကိို အလိုပ ္သမပးေရးရပ စစေ္ဆးသ ူမ တဆင္ဲ့ 

ေပးေ္ ခ  ္ဲ့ေၾကပ င္းကိို  ေဖပ္ျပသည ္ဲ့ ေငြ ေပးေ္ခမ ႈဆိိုင ္ရပ အေထ ပက္အထပးကိို အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူ မ  မ တတ္မ ္းတင ္ထပး္ ဲ့ပါသည ္။ W1အေန ႏ င္ဲ့ ဘဏ ္မ ေငြလႊ မ တဆ င္ဲ့  ေငြေပးေ္ ခမႈက ိို 

ရရ ိေၾက ပင္းကိို W1မ  စိုစံမ္းစစ္ေဆးသူအ ပး အတည ္ျပ်ဳ ေျပပၾကပ း  ္ဲ့ပါသည္။ 

ပထ မ  ေတပင္းဆိိုမႈႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပး သိုံးဥ ွီးအၾကပး 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့သည္ဲ့  ေက ခေအးမႈဆ ိိုငရ္ပ သေ ဘပတူညွီမႈႏ င္ဲ့ W1အပးေ ငြေပးေ္ခ္ ဲ့သည္ဲ့ 

မ တ ္တမး္တိို႔အပး ၾကည္ဲ့ရႈ္ ြင္ဲ့ ရရ ိ္ ဲ့ပါသည ္။ အဆ ိိုပါေတပ င္းဆိိုမ ႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး အျ္ပး 

အေသ းစတိ္အ္ခက္အလက္မ ခပး ရယူႏိိုင္ျ္င္း မရ ိ္  ဲ့ပ ါ။ ထိို႔အျပင္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူမ  

အမႈက ိို စတင္ၿပွီး ျပန္လည္ဆန ္းစစ္မႈကိို မလ ိုပရ္ေသးမ  ွီတြ င ္ ေကခေ အးမႈရယူ္  ဲ့ျ္ငး္ေၾကပ င္ဲ့ ထိိုအမႈႏ  င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး အလ ိုပ္သ မပးေရ းရပ စစေ္ဆ းသူမ  မည္သ ည္ဲ့သိုံးသပ္္ခက္က ိိုမ ခ မေပးရေသးပ ါ။  

 ဒ ိုတယိ ႀက်ိဳးပမး္အပးထ ိုတမ္ ႈ  : ပထမ ႀကိ်ဳးပ မး္အပးထ ိုတ္မ ႈၿပွီး မၾကပ မ ွီတြ င္ပင္ အလိုပ ္သမပး 

ေျ္ပက ္ဥွီးျဖစ္သ ည္ဲ့ W6၊ W7၊ W8၊ W9၊ W10ႏ င္ဲ့ W11တိို႔မ  လစ ပမ ဲ့ ္ြင္ဲ့ ယူျ္င ္းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူထတံြ င္ အမႈဖြင္ဲ့္ ဲ့ပါသည ္။ အမႈဖ ြင္ဲ့္ ဲ့သ ည္ဲ့ ရကအ္တ ိအကခကိို 

အတ ည္ျပ်ဳေပးသ ည္ဲ့ အေထ ပက္အထပး မရ ိပါ။ သိို႔မ ဟိုတ ္ ထိိုအမႈဖြင ္ဲ့ျ္င္းသ ည ္ ပထ မျဖစစ္ဥ္ 

ေက ခေအးမႈ မရမ ွီတြင ္ ျဖစ္္ ဲ့ျ္င္း ရ ိ၊မရ ိႏ င ္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး အတည္ျပ်ဳေပးသည္ဲ့ အေထပက္အထပး မရ ိပါ။ 
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သိို႔ေသပ္ ELEVATEမ ေပး သည္ဲ့ သတင္းအ္ခကအ္လ က္အရ စပရင္းစစ္သ ည ္ ဒိုတိယ 

ႀကိ်ဳးပမ ္းအပးထိုတ ္မႈကိို ဇြန္လ ၁၉ရက ္၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင္ အမႈဖြင ္ဲ့္ ဲ့ေ ၾကပင္း မ တ္တ မ္းတငထ္ပ းပါသည။္ 

ထိိုရ က္သည ္စက္္ ခ်ဳပ္ဌပနတ ြင ္ပိုံမ န္အလိုပလ္ိုပ ္ရက္ ၆ရက ္ျပန္လ ည္စတငသ္ည ္ဲ့ရက ္ႏ င္ဲ့ တရကတ္ည္း 

ျဖစ္ေနပါသည္။  

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူ ၏ ဖိုန္းႏ င္ဲ့ဆကသ္ြ ယ္ အသိေ ပးမႈကိို ရရ ိၿပွီးေန ပက ္ စက္႐ုံ ိုံသည ္

ယ္ င္က ျဖစစ္ဥ္က  ဲ့သိို႔ပင္ တရ ပးဝင္ေလဲ့လ ပဆန ္းစစ္သ ည္ဲ့ လိုပ္ငန္းစဥ ္ မစမ ွီတ ြင ္ ေကခေအးမႈ ရယရူန္ 

ေရြ း္ခယ္ျ္င ္းျဖင္ဲ့ လက္ရ ိျဖစ္စဥ္က ိို အလပ းတူေျဖရ င္းရန္ လိုပ ္ေဆပ င္  ္ဲ့ပါသည္။ အဆ ိိုပါေက ခေအးမႈအရ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   ကမ ္းလ မ္းသည္ဲ့  ေပးေ္ခမႈကိို လက ္္ံရန ္ သေ ဘပတူ္  ဲ့ၿပွီး အမႈက ိို 

႐ုံိုတ ္သိမး္္ ဲ့ပါသည ္။ ရလပ ဒ္အေနႏ င္ဲ့အလ ိုပသ္မပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူ ထိိုအ မႈႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး 

ျပန္လ ညဆ္န္းစစ္မႈလိုပ ္ရန္ (သိို႔မဟိုတ္) သိုံးသပ္္ ခက ္ေပးရန္ အ္ြ င္ဲ့အေရ း မရ္ ဲ့ပါ။ 

 တတ ယိ ႀက်ိဳးပမး္အပးထ ိုတမ္ ႈ  : ဇလူိိုင ္လ ၁၇ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ အလ ိုပ္သ မပး 

တဥ ွီးျဖစသ္ည္ဲ့ W2သည ္ DLPW႐ုံိုံးမ  အလိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူထံတြင ္ အမႈဖြ င္ဲ့္ ဲ့ပ ါသည္။ 

W2သ ည ္ ဇြနလ္တ ြင ္ လစပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူရ န္ လက ္္ ံသ ေဘပတူ္  ဲ့ျ္ င္း မရ ိဟ ိုဆိိုၿပွီး 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ရ စ္ရက ္အတြက္ လိုပ ္္ေတပ င္းရန္အတြ က ္မလူက အမႈဖ ြင္ဲ့္ ဲ့ပ ါသည ္။ ေနပက ္ပိိုင္းျဖစသ္ည ္ဲ့ 

ဇူလ ိိုင္လ ၂၄ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္တ ြင ္ အလ ိုပလ္ိုပ ္ရက္  ေလးရက ္အတြ က ္ လိုပ ္္ထပမ္ ံ

ေတ ပင္းဆိို္ ဲ့ပါသ ည္။  

DLPW၏အစွီရင္္ ံစပအရ W2အေနႏ င္ဲ့  လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းႈွႏင္ဲ့ စာရြက္စာတမ္းမ ားက်ိ  ဆႈႏၵအေလွ ာက္ 

လက္မတွ္ထ်ိ းခြဲဲ့ၿပ း ေမလတြ င ္ ္ြင ္ဲ့ယူရန္ သေဘပတ ူ္ ဲ့ေသပ္လည ္း ဇြနလ္တ ြင္မူ သေ ဘပမတူ္  ဲ့ပ ါ။ 

DLPW၏အစွီရင္္ ံစပတြင္ ေဖပ္ျပထပ းသည္ဲ့ အ္ခက ္မခပးအရ စက ္႐ုံိုသံည ္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းႈႏွင္ဲ့ 

ပတ္သတ္ၿပ း  သွီးျ္ပးေၾကညပ္ခက္ ႏ စ္ေစပင္္ြ ၿပွီး ထိုတ္ျပန္္ ဲ့ပါသည္၊ ဧၿပွီလ ၁၀ရကေ္န႔ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င္ ထိုတ ္ျပန္္ ဲ့သည ္ဲ့ ပထ မေၾကညပ္ခက္ (ေၾကည ပ္ခက္အ မ တ္စ ဥ ္ ၁၄/၂၀၂၀)တြင္ 

တလတြ င္ အနည ္းဆိုံး သိုံးရက ္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ သေဘပတ ူသညဲ့္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ 

ေပးထ ပးသည္ဲ့ စပရြက္စပတမ္းတြ င ္လက ္မ တ္ထ ိိုးေပးရန ္ ေတပ င္းဆိို္  ဲ့ပါသည ္ ။ ထိိုစ ပရြက ္စပတ မး္အရ 

ေမလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ   ဇြန္လ၂၀၂ ၀္ိုႏ စ္အထ ိ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း အက ်ဴုံးဝငပ္ါသည္။ 

ေမလ ၁၃ရက္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္တ ြင္ စက႐္ုံိုမံ  ထိုတ္ျပန္္ ဲ့သည ္ဲ့ အျ္ပးေၾကည ပ္ခက္ 



72 
 

( ေၾကညပ္ခက္အ မ တ္စ ဥ ္ ၁၅/၂၀၂၀)တြင ္ တလတြင္ အနည္းဆ ိုံး ရ စ္ရက ္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရန္ 

သေ ဘပတသူည ဲ့္ အလိုပ ္သမပးမခပးအေ နႏ င္ဲ့ စပရြက္စပတမ္းအသစ္တ ြင္ လက္မ တ္ထိိုးေပးရန ္ 

ေတ ပင္းဆိို္ ဲ့ပါသ ည္။ ထိိုစ ပရြက္စပတမ ္းအရ ဇြနလ္မ   ဒွီဇင္ဘ ပလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္အ ထိ 

လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္းႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း အက ်ဴုံးဝငပ္ါသည္။  

W2သည္ တလလွ င္သ ုံးရက္ႈွႏင္ဲ့ ေမလမွ ဇြန္လအထ်ိ အက ်ဴုံးဝငသ္ည္ဲ့ ပထမ စပရ ြက္စပတမ္းကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ေ သပ္လည ္း တလလွ င္ရွစ္ရက္ႈႏွင္ဲ့ ဇြန္လမ  ဒွီဇငဘ္ပလအထ်ိ အက ်ဴုံးဝင္သည္ဲ့  

ဒိုတိယ စပရြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထ ိိုးရန ္ျငင္းဆ န္  ္ဲ့ပါသည္။ W2အေနႏ င္ဲ့ ဒိုတိယစပရ ြက္စပတမ္းကိို 

လက ္မ တ္မထိိုး္ ဲ့သည ္ဲ့အတ ြက္ W2မ  ဇြနလ္တ ြင္ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ လက္္ ံသ ေဘပတညူွီမႈ 

မရ ိ ဟိုဆ ိိုပါသည ္။  ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ W2အေန ႏ င္ဲ့ ဇြန္လမ  စတင္ၿပွီး လိုပ ္္အျပည ္ဲ့ ္ံစပး္ြင္ဲ့ရ ိေၾက ပငး္ကိို 

အ္ိိုင ္အမပေျပပ္  ဲ့ပါသည္။ 

ယ္ င္က ျဖစစ္ဥ္မခပ းႏ င္ဲ့မတ ူသညမ္ ပ အလ ိုပ္ရ င္မ ပ  W2ႏ င္ဲ့ ေကခေ အးမႈ မရယ ူ္ ဲ့ပါ။ အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူမ   W2၏ အမႈက ိို ျပန္လ ညဆ္န ္းစစ္္ ဲ့ၿပွီး အလ ိုပ္ရ င္မ  W2အေနႏ င္ဲ့ ္ြင ္ဲ့ယူရန္ 

သေ ဘပမတူ္  ဲ့သည္ဲ့ ရက ္မခပးအတြ က ္ လိုပ္္ေပးရန ္ ေတ ပင္းဆိိုသ ည္ဲ့ ၫႊန္ၾက ပး္ခက္က ိို 

စက ္တငဘ္ပလ ၁၁ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္တ ြင္ ထိုတ ္ျပန္္ ဲ့ပါသည။္ W2အေန ႏ င္ဲ့  ေမလမ ွ ဇြနလ္အထ်ိ 

အက ်ဴုံးဝင္သည္ဲ့  ပထမ “လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူျခင္း”စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ 

အေထ ပက္အထပးမခပး ရ ိေသပ္လည္း အလိုပ္သမပးေရးရပ စစေ္ဆ းသ ူ အေနႏ င္ ဲ့ 

ထိိုလက္္ံသေဘပပတူေၾကပ င္းျပသည္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္းသည ္ တရပးမဝင္ဟို မ တ္ယ ူ  ္ဲ့ပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ   အေၾကပင ္းျပ္ခက္ ႏ စ္္ခက ္ေပး္ ဲ့ပါသည ္။ 

 ၁) W2အေနႏ င္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္မ  ပါဝငသ္ည္ဲ့အေၾကပငး္အရပက ိို အသ ိအမ တ္ျပ်ဳေပ း ႐ုံိုံ 

အတ ြက္သပ ျဖစ္သ ညဟ္ို ထင ္ျမငသ္ည္ဲ့အတြက ္ လက ္မ တ္ထ ိိုးေပးလ ိိုက္ျ္င္းျဖစ္ၿပွီး 

လက ္္သံေဘပတ ူျ္င္း မဟိုတ ္ပါ။ စပရြကစ္ပတ မ္း၏ အေရးႀကွီးသည္ဲ့ အေၾက ပငး္အရပႏ င္ဲ့ 

နပးလည္မႈလြ  မ ပးၿပွီး လက္မ တ္ထိိုးေပးလ ိိုက္သည္ဲ့အ တြက ္ ထိိုလက္မ တ္ထိိုးျ္င္းသ ည ္

လက ္္သံေဘပတသူညဟ္ို တရပးဝင ္သတ ္မ တ္၍ မရပါ။ စပရြက္စ ပတမ ္းတြ င္ ထိိုင ္းဘပသပစကပ းႏ င္ဲ့ 

ျမန္မပ ဘပသပစက ပးႏ င္ဲ့ပါ  ေရးသပ းထပးသည္ဲ့ စပမခပးသ ည ္ရ င္းလင ္းေသပ္လည္း အလ ိုပ္သ မပးေရးရပ 
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စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပးသည ္ စပရြက္စ ပတမ ္း၏ ဆိိုလ ိိုရင္းကိို နပးလည ္မႈလြ  ္ ဲ့သည္ဟေူသ ပ 

ေက ပက္္ ခက္ကိို မည္သ ိို႔္ခ္ ဲ့ေၾကပင္းကိို အေသးစ ိတ ္ရ င္းလင ္း္ခက္မ ေ ပး္ ဲ့ပ ါ။ 

 ၂) ေမလ ၁၃ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင ္ ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့သည္ ဒိုတိယ ေၾကညပ္ခက္အ ရ ဧၿပွီလ ၁၀ရက္ေ န႔ 

၂၀၂၀ တြင ္ ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့ေသပ ပထမ ေၾကညပ္ခက ္ကိို ျပန္လ ည ္ ႐ုံိုတ္သ ိမ္း္ ဲ့ပ ါသည ္။ ဒိုတိယ 

ေၾကည ပ္ခက္သ ည္ ဇြန္လ ၁ရက္ေန႔ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ  စတင ္ၿပွီး အက ခဴံးဝငမ္ည္ျဖစ ္သည္။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ ပထ မေၾကည ပ္ခက္အ ရ  ေပး္ ဲ့သည္ဲ့ လက ္္ံသ ေဘပတူမႈ 

ဟူသ မ ခသညလ္ည ္း ဇြန္လ ၁ရကေ္န႔ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္မ  စတငၿ္ပွီး ျပန္လည ္ ႐ုံိုတသ္ိမ္း္ံ္ ဲ့ရသည္ဟို 

သတ ္မ တ္ႈႏ်ိ င္သည္ဟ  ျမငပ္ါသည္။ ဇြနလ္မ   ဒွီဇငဘ္ပလအထ်ိ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ ေတာင္းဆ်ိ ထားသည္ဲ့ 

ဒ တ်ိယေၾကညာခ က္က်ိ  W2မွ လကခ္ုံသေဘာတူျခင္း မရွ်ိသည္ဲ့အတြက ္W2အေနႈႏွင္ဲ့ ဇြန္လမ စတင္ၿပွီး 

လိုပ ္္အျပည္ဲ့အ ဝ ္ံစပ း္ြင ္ဲ့ ရ ိပါသည။္  

ဤျဖစ္စဥ ္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး မူရင္းဘပသ ပစကပ းႏ င္ဲ့  ေရးသပ းထပ းသည္ဲ့ DLPW၏ အစွီရ င္္ံစပ 

တ္ ိုလိုံးကိို စိုံစမ္း စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့  ျပန္လ ညဆ္နး္စစ္ၿပွီးေနပက္ အလိုပ ္သမပးေရးရပ 

စစ္ေဆ းသူသည ္ “လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူမမ”ဆ်ိ င္ရာ လ ပ္ေဆာငခ္ က္သည ္  ဥပေဒအရ ခြင္ဲ့ျပ်ဳ၍ မရျခင္း 

မဟ တ္သကြဲဲ့သ်ိ ႔ စာရြကသ္ာတမ္းမ ားသည္ တရားမဝင္ဟ  ဆ ုံးျဖတ္ခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိေၾကာင္း ေတြ႕ရွ်ိရပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆ းသူသည္ W2လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးထပးသည္ဲ့ စပရြက္စပတမ္းသည ္

တရ ပးဝင္မႈ မရ ဟိို သတ ္မ တ္ျ္င္းမ ပ ထိိုစပရြကစ္ပတမး္တြ င ္ ပါဝင္သ ည္ဲ့ အဓိကက ခေသပ 

အေၾက ပငး္အရပမ ခပးကိို W2မ  နပးလ ညမ္ႈလ ြ မ ပးျ္င ္းႏ င္ဲ့ အဆိိုပ ါစပရြက ္စပတ မး္သည ္ စက္႐ုံိုံ ၏ 

ဒိုတိယ ေၾကညပ္ခက္ေ ၾကပ င္ဲ့ ဇြန္လ ၁ရက္ေ န႔ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္မ  စတင ္ၿပွီး  ျပနလ္ည ္ 

႐ုံိုတ ္သိမး္္ံ္ ဲ့ရျ္င္းေ ၾကပင္ဲ့ျဖစ္ၿပွီး အျ္ပးလကမ္ တ ္ေရးထိိုးထပးသည္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းဆိိုင္ရပ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးသည ္ တရ ပးဝင္မႈမရ ိဟို အလိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ  အတည္ျပ်ဳ္ ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။ 

ထိို႔အျပင္ W2 (သိို႔မဟိုတ္) အျ္ပးအ လိုပသ္မ ပးမခပးသည္ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ 

အတ င္းအကခပ္ ေစ္ိိုင္း္ံရျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး W2မ  အစွီရင္္ံစပထ တြင ္ အတည္ျပ်ဳ 

ေျပပၾက ပးသြပးျ္င္း မရ ိသက ဲ့သ ိို႔ အစွီရ င္္ ံစပ တေစပငလ္ိုံးသည္လည္း လိုပင္န္း္ြ ငအ္တြင္း 

အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ရံမႈႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္သညဲ့္အေၾက ပင္းအရပက ိို  ေျဖရ င ္းသြ ပး္ ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။ 
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W2၏အမႈစ ွီရင္္ခက ္္ခ အၿပွီးတ ြင ္ အျ္ပး အလိုပ ္သမပးမခပးမ  သေ ဘပသဘပဝအပးျဖင္ဲ့ တူည ွီသည ္ဲ့ 

ေနပ က္ထပတ္ိိုင ္ၾကပးမႈမခပး မျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့ပ ါ။ စက္႐ုံ ိုတံြ င ္ “လစ ပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူျ္င ္း ”ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး DLPWမ  

စွီရင္္ ခက္္ခ္ ဲ့သည ္ဲ့ တ္ ိုတည ္းေသပ အမႈလ ညး္ ျဖစ္ပါသ ည္။  

အထ က္တြင္ေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့အတိိုင္း အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသ ူမ  ္ခမ တ္သ ည္ဲ့ ၫႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ 

အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ တိိုင ္ၾကပ းမႈက ိို  ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးတိို႕အေ ပၚတြင္ တရပးဝငတ္ပ ဝန္္ံမႈရ ေိစရန ္ 

သက ္ေရပကမ္ႈရ ိပါသည္။ အလပးတဆူကဆ္ံမ ႈမခ်ဳိး ္ံေနရေသပ္လ ည္း တိိုင္ၾကပးမႈ မျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြက္ အလ ိုပ္သ မပးေရ းရပ စစေ္ဆ းသူ၏ ၫႊန္ၾက ပး္ခက္သ ည ္ ၎တိို႔အေပၚတြင ္

အလ ိိုအလခပက္ အကခ်ဳံးဝ ငသ္ြ ပးမည္ မဟိုတ ္ပါ။ အလိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆးသ ူမ  

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္တ ္ိုသည ္ တရ ပးမဝင္ဟ ို သတ ္မ တ္္  ဲ့ပါက အလပ းတူလိုပေ္ဆ ပင္္ခက၏္ 

သက ္ေရပကမ္ႈက ိို္ံရသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မပးမခပးသည ္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူထ ံ တိိုင ္ၾကပးၿပွီး 

ဆင ္တူသည္ဲ့ အေထပ က္အပံဲ့ကိို ေတပင္း္ံႏိိုင္ပါသည္။  

ဤျဖစ္စဥတ္ြင္ DLPW၏ ၫႊန္ၾကပ း္ခက္သည္ စက္႐ုံ ိုံရ ိ အလိုပ ္သမပးမခပးအေ ပၚတြင ္ အက ခဴးံဝငမ္ႈ 

ရ ိ၊မရ ိဟ ူသည္ဲ့  ေမး္ြန္းအတ ြက္ W2၏ အမႈသည္ ၿပွီးေျမပက္သ ညအ္ထိ စိုံစမ္းစစေ္ဆ းမႈ  ျပ်ဳလိုပ္္ ဲ့ၿပွီး 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆ းသူမ  သိုံးသ ပ္္ ခကရ္ရ ိ္ ဲ့သည ္ဲ့ တ္ ိုတည္းေသပ အမႈျဖစ္သ ည္ဲ့အတ ြက ္

၎အမႈက ိိုသပ အေလ းေပးၿပွီးၾကည္ဲ့ရန္ ရ ိပါသည။္ 

စက ္႐ုံိုံမ  တူညွီသည ္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းဆိိုင ္ရပ စပရြကစ္ပတမ ္းမခပးကိို စက႐္ုံိုံရ ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး 

အပးလ ိုံးအၾကပးတြင ္  ေဝမ ခ္  ဲ့ေသပ္လည ္း အလိုပ ္သမပးေရးရပ စစ္ေဆးသ ူမ  စပရြက ္စပတ မး္သည ္ 

တရ ပးဝင္မႈ  မရ ဟိိုသတ္မ တ္္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ W2အတ ြက္ စပရ ြကစ္ပတ မ္းရ ိ W2၏ လက္မ တ ္

တရ ပးမဝင္ျဖစ္ေစသည္ဲ့ အေၾကပင္းျပ္ခက ္ ႏ စ္္ခကက္ိို အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ   

ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ ၁) စပရ ြက္စပတမ္းရ ိ အေရ းႀကွီးသ ည္ဲ့ အေၾက ပငး္အရပမ ခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

နပးလည္မႈလြ  ျ္င္းႏ င္ဲ့ ၂) ကိုမၸဏွီ၏ ေၾကည ပ္ခက္အ သစ္ေၾကပ င္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္း 

ျပန္လ ည္႐ုံိုတ္သိမ္းျ္င္း တိို႔ိုျဖစ္ပါသည္။  

 ပထ မ အေနႏ င္ဲ့ W2သည ္ စပရြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးလိိုက ္ျ္င္းသည ္ စပရြက္စပတမ္းပါ 

အ္ခက ္မခပးကိို အသိအ မ တ္ျပ်ဳျ္င္းသ ပျဖစသ္ည ္ဟို မ ပးယြင္းၿပွီး ယူဆလိိုက ္ျ္င္းေၾက ပင္ဲ့ 

W2၏အေျ္အေ နသည္ ထူးျ္ပ းေနျ္င္းျဖစ္သည္။ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ စပ္ ခ်ဳပ္္ခ်ဳပ္ဆ ိိုျ္င္းဆိိုငရ္ပ ဥပေဒ၏ 
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အေျ္္ ံမူမခပးအရ အေရးႀကွီးသည္ဲ့ အေၾက ပင္းအရပမခပ းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္သည္ဲ့ အမ ပးေ ၾကပ င္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပ္က ိို 

တရ ပးမဝင္ေၾကပ င္းေၾကညပရန္ အနည္းဆ ိုံး အစိုအဖြ  ႔တ္ိုမ  စပ္ ခ်ဳပ္အမခ်ဳိးအစပးတ္ိုအပး ္ခ်ဳပဆ္ိိုရန္ 

ရည္ရ ြယ္ေသပ္လည္း မ ပးယြ င္းၿပွီး မတူည ွီသည္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပ္အမခ်ဳိးအစပးတ္ိုအပး ္ခ်ဳပ္ဆ ိိုလိိုက ္ေၾကပ ငး္ 

ျပသႏိိုင္ရနလ္ိိုပ ါသည္။ ထိိုသ ိို႔ေျပပဆ ိိုမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္ျ္င္းအေပ ၚတြင ္ ဥပေဒအရ ကန္႕သတ္္ခကမ္ခပး 

္ခမ တထ္ပ းပါသည ္။ ထိိုသိို႔ေျပပဆ ိိုမႈကိို  ျပ်ဳလိုပသ္ည ္ဲ့ အစိုအဖြ  ႕၏ အလြ န္အကၽြ ံ ေပါ႔ဆမ ႈေၾကပင္ဲ့ 

အမ ပးျဖ စ္ရျ္င္းျဖစ္ပါက အဆ ိိုပါအစိုအ ဖြ ႕သည္ ထိိုအမ ပးက ိို အသ ိုံးျပ်ဳၿပွီး စပ္ ခ်ဳပသ္ည ္ 

တရ ပးဝင္မႈမရ ိေၾကပင ္းကိို ၎တိို႔ကိိုယတ္ိိုင ္ ေျပပဆ ိို၍ မရပါ။  

 DLPW အစွီရင္္ံစ ပ၏ အေသ းစတိ္ရ င္းလင္းေျပပဆ ိိုမႈ မရ သိည္ဲ့အတြက ္ဤျဖစ္စဥတ္ြင္ အရပရ  ိမခပးမ  

ထည ္ဲ့သြ င္းစဥ္းစပးသည္ဲ့ အေသးစ ိ္တ္ အေၾကပင္းအရပမခပး (သိို႔မဟိုတ)္ အ္ခက ္အလက ္မခပးသည ္

မရ င္း လင္းေသပ္လည္း W2အေန ႏ င္ဲ့  စပရြက္စပတမ္းမခပးတြင ္ ပါဝငသ္ည္ဲ့ အေၾကပင္းအရပမခပးကိို 

အသ ိအမ တ္ျပ်ဳ႐ုံိုံ သ ပ ရည္ရြယ္ၿပွီး လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းႏ င္ဲ့ဆ ိိုငသ္ည ္ဲ့  ေလ ခပက္လႊပပိုံစကံိို မ ပးယြ ငး္စြပ 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ျ္င ္း ျဖစ္ေၾက ပင္းကိို ေအပင္ျမင္စြ ပ အေထ ပက္အထပးျပႏိိုင္သည္ဲ့အတြက္ဟို 

ယူဆ ႏိိုင္ပါသည ္။ ထိို႔အျပင္ W2အေန ႏ င္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္းကိို နပးလည ္ရန ္ ထိိုကသ္င ္ဲ့သည ္ဲ့ 

အပးထ ိုတ္မ ႈျပ်ဳလ ိုပ္  ္ဲ့ၿပွီး အလြန္အကၽြ ံ ေပါ႔ဆမ ႈေၾကပ င္ဲ့  ျဖစ္္ ဲ့ရသည ္ဲ့ အမ ပးမဟိုတ ္ေၾကပ ငး္ကိို 

ျပသႏိိုင္္ ဲ့၍ ျဖစ္ပါသည္။  

W2လက ္မ တ္ထ ိိုး  ္ဲ့ေသပ တူည ွီသည ္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အျ္ပးအလ ိုပသ္မ ပးမခပး 

အေန ႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ စပရြ က္စပတမး္မခပးသည ္ တရ ပးမဝင္ေၾကပ င္း ေျပပဆ ိိုႏိိုင္ရန္အတြ က ္ W2မ  

အေထ ပက္အထပး ျပ္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ပးတူအ ေၾကပင္းအရပမခပးကိို ၎တိို႔မ လည္း  ျပသႏိိုင္ရန္ လိိုပါသည ္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူ၏အ ျမငအ္ရ W2၏ျဖစ္စဥသ္ည ္ ထူးျ္ပ းျဖစစ္ဥ္တ ရပ္ျဖစ္ပါသည ္။ 

စပရ ြက္စပတမ္းသည ္ ထိိုင ္းဘပသပစက ပးႏ င္ဲ့  ျမန္မပ ဘပသပစက ပးႏ စ္မခ်ဳိးႏ  င္ဲ့ ရ င္းရ င္းလင္းလငး္ 

ေရးသ ပးထပးၿပွီး စပရြက္စ ပတမ ္း၏ ထိပ ္ပိိုင္းတြ င ္ “လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ နအ္တ ြက္ ေလ ခပ က္လႊပ”ဟ ို 

ရ င္းရ င ္းလင ္းလင ္း  ေဖပ္ျပထပ းၿပွီး  ေနပက ္ပိိုင္းတြင ္ ေ္ါင ္းစဥ္္ ြ ျဖစ္သ ည္ဲ့ “ကၽြ ႏ္ိုပ္အေ နႏ င္ဲ့ ဤလစ ပမ ဲ့ 

္ြင ္ဲ့ယူျ္င ္းသည္ ကၽြ ႏ္ိုပ္၏ဆႏၵအေလ ခပက္ ယူျ္င ္းျဖစ္ပါသ ည္။ ထိိုေ ၾကပင္ဲ့ ဤနည္းအပးျဖင္ဲ့ ကၽြ ႏ္ိုပ္၏ 

အမည ္ကိို သက ္ေသအ ျဖစ္  ေရးထိိုးပါသည္။” ဟိုေ ဖပ္ျပထပ းပါသည။္ ထိို႔အ ျပင ္ ကိုန ္ပစၥည္း 

တပ ္ဆငေ္ရး လိိုင ္း၏ေ္ါင ္းေဆပ ငမ္ လ ည္း အဆ ိိုပါလိိုင ္းတ္ ို္ခင္းစွီရ ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိို 
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စပရ ြက္စပတမ္းကိို မျဖန္႔ေဝ မ ွီ ရ င္းျပ္ ဲ့ပါေသးသည္။ အလ ိုပသ္မ ပး ၃၃၄ေယ ပက္အပး 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈႏ င္ဲ့ စစ္တ မ္ းေကပက္ယမူႈ မခပးအရ စပရြက္စ ပတမ ္းကိို လကမ္ တ ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ 

၃၂၀ဥ ွီးအေနႏ င္ဲ့ စပရြက္စပတ မ္း၏ အဓ ိပၸပယက္ိို နပးလ ညေ္ၾကပင္း အတည ္ျပ်ဳ္ ဲ့ၿပွီး ကခနအ္လ ိုပသ္မ ပး 

၁၄ဥွီး ကမူ အျပည ္ဲ့အဝ နပးလည္ျ္င္း မရ ဘိ  လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ေၾကပင္း ဆိိုၾကပ ါသည္။ 

သိို႔ေသပ္လည ္း လူေတြ႕ေမးျမန္းမႈမခပ း ျပ်ဳလ ိုပ္စဥ္တြင္ အလိုပ ္သမပးမခပး အပးလိုံးသည ္

ေရးသ ပးထပးသည္စပမခပး အပါအဝင္ စပရြကစ္ပတ မ္းတ္ ိုလိုံးက ိို လက္မ တ္မထိိုးမ ွီ ဖတ ္  ္ဲ့ပါက 

၎တိို႔အေနႏ ငဲ့္ နပးလညမ္ည္ျဖစ ္ေၾကပင္းကိို အသအိမ တ ္ျပ်ဳေၾကပ င္း  ေျပပၾကပ း  ္ဲ့ပါသည္။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပး အမခပ းစိုသည ္ ယငး္စပရ ြက္စပတမ ္းကိို 

မ ပး ယြင္းၿပွီး လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ျ္င ္း မဟ ိုတ္သ ည္ဲ့ အတြ က ္၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ တရပးမဝင္ေၾကပင္း  ေျပပဆ ိိုရန ္

မျဖစ္ႏိိုင္ပါ ဟ ို ေက ပက္္ ခက္္ ခ၍ ရပါသည ္။ စပရြက္စပတမ္းကိို အျပည္ဲ့အဝ နပးလည္ျ္င္း မရ ဘိ  

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပး ၁၄ဥွီးမ ပလညး္ ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ မ ပးယြင္းၿပွီး 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ေ ၾကပင္း  ေျပပဆ ိို၍ မရႏိိုင္ပါ။ ၎တိို႔၏ နပးလည္မႈ လြ မ ပ းျ္င္းသ ည ္စပရြက ္စပတ မး္ကိို 

အေသ အ္ခပ မဖတ ္ျ္င္းေၾကပ င္ဲ့  ျဖစ္ရသည္ဲ့အတ ြက္ ၎တိို႔၏ အလ ြန္အကၽြ ံ  ေပါ႔ဆမ ႈေၾကပ င္ဲ့  ျဖစရ္ျ္င္း 

ျဖစ္ပါသည္။  

 ဒိုတိယ အေနႏ င္ဲ့ စက႐္ုံိုံမ  လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး သွီးျ္ပးထ ိုတ္ ျပန္္ ခက ္ ႏ စ္ေစပင္ကိို 

္ြ ထိုတ ္  ္ဲ့ျ္င ္း ျဖစ္ပါသည္။ ၁) ဧၿပွီလ ၁၀ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင ္ ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့သည္ဲ့ 

ပထ မေၾကညပ္ခက္တ ြင ္အလ ိုပသ္မပးမခပး အေနႏ င္ဲ့ ေမလမ  ဇြန္လ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္အ ထ ိ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရန္ 

လက ္္သံေဘပတေူၾကပင္းကိို ေဖပ္ျပသ ည္ဲ့ လက္မ တ္ထိိုးရန္ စပရြက္စပတမ္းတေ စပင္ပ ါဝင္ၿပွီး ၂) 

ေမလ ၁၃ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ထိုတ္ျပန္္ ဲ့သည ္ဲ့ ဒိုတိယ ေၾကညပ္ခကတ္ြ င္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈကိို ဇြန္လမ  

ဒွီဇင္ဘ ပလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္အ ထ ိ အကခဴ ံးဝငေ္စသည ္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္း အသ စတ္ေ စပင္ပ ါဝငပ္ါ သည္။ 

W2သ ည ္ ပထ မစပရြ က္စပတမး္ကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ေသပ္လည ္း ဒိုတိယစပရြက္စပတမ္းကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငငး္ဆန္္ ဲ့ပါသည္။ W2သ ည ္ ေမလမ  ဇြနလ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္အ ထ ိ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ 

အက ခဴံးဝင္သည္ဲ့ ပထမစပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ေသပ္လည ္း ဧၿပွီလ ၁၀ရကတ္ြ င ္

ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့သည္  ေၾကည ပ္ခက္အရ ေပး္ ဲ့သည္ဲ့ လက္္ံသေဘပတူမ ႈသည ္ ေမလ ၁၃ရက ္မ  

ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့သည္ဲ့  ေၾကည ပ္ခက ္ အသကဝ္င္လ ပသ ည္ဲ့ ဇြနလ္ ၁ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ စ ၿပွီး 
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႐ုံိုတ ္သိမး္္ံ္ ဲ့ရသ ညဟ္ို ယူဆ ႏိိုင္ေၾကပ င္း အလိုပ္သမပးေရးရပ စစ္ေဆးသူမ   ေကပက္္ ခက္္ခ္ ဲ့ပါသည ္။ 

ဇြန ္လ ၁ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္မ စ ၿပွီး ပထမ စပရြကစ္ပတ မ္း ႐ုံိုတ္သိမ္း္ံ္ ဲ့ရ္ခနိ္မ  စတ င္ၿပွီး W2သည္ 

ဒိုတိယ စပရြက္စပတမ္းကိို လက္္ ံသ ေဘပတမူႈမေပ း  ္ဲ့သည္ဲ့အတြက ္ W2သ ည ္ ဇြနလ္ ၁ရက ္

၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္မ စၿပွီး  လိုပ ္္အျပည ္ဲ့ ္ံစပ း္ြင ္ဲ့ ရ ိပါသည။္  

DLPWထံသ ိို႔ အလပးတ ူ အဆ ိိုတင္ျပလိိုသ ည္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံမ  အလ ိုပ္သ မပးမခပးအေန ႏ င္ဲ့ ၎တိို႔သည ္ ေမလ 

၁၃ရက ္မ  ေၾကည ပ္ခက္အရ ထိုတ္ျပန္္ ဲ့သည ္ဲ့ ဒိုတိယ စပရြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္မ ထိိုး္ ဲ့ေၾကပ င္း 

အေထ ပက္အထပးျပႏိိုင္ရန္ လိိုပါသည္။ လ ူ ေတြ ႕ေမးျမန္းမႈမခပးႏ င္ဲ့ စက ္႐ုံိုမံ ေပး သည္ဲ့ 

အေထ ပက္အထပးမခပးအရ အလိုပ္သမပး ၁၁ဥွီးမ  ဒိုတိယစပရြက္စပတမ ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ 

ျငင္းဆ န္  ္ဲ့ပါသည္။ ကခနရ္ ိသ ည္ဲ့ အလိုပ္သမပး ၃၀၂၉ဥွီးအ ေနႏ င္ဲ့ ပထမ ႏ င္ဲ့ဒိုတ ိယစပရြကစ္ပတ မ္းတိို႔ကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ပ ါသည ္။ သက ္ေသမ ခပးအရ အဆ ိိုပါေျပပ ဆိို္ခက္သ ည္ စပရြက ္စပတ မး္ ႏ စ္္ိုလ ိုံးကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးအမခပ းစိုအတြ က္ အကခဴးံဝင္ျ္င္း မရ ပိါဟ ို စိုစံမ္းစစ္ေဆးသူအေနႏ င္ ဲ့ 

ေက ပက္္ ခက္္ခ္ ဲ့ပါသည ္။ စပရြကစ္ပတမ ္းမခပးကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ 

၎တ်ိ ႔၏ လက္မတွ္မ ားက်ိ  ဆႈႏၵအလွ ာကထ္်ိ းခြဲဲ့ျခင္း ရွ်ိ၊မရွ်ိက်ိ  ေအာကတ္ြင္ေဖာ္ျပမည္ဲ့ စြပ္စြြဲခ က္ 
#၂တြင္ ေလဲ့လာဆန္းစစထ္ားပါသည။္  

အႏ စ္္ခ်ဳပ ္အပးျဖင္ဲ့ဆိိုေ သပ္ DLPW၏ ၫႊန္ၾက ပး္ခက္သ ည္ အလ ပးတူစ ပရြကစ္ပတ မ္းကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ စက ္႐ုံိုံရ ိ အလိုပ္သမပးမခပး အပးလ ိုံးအတြ က္ အလ ိိုအေလ ခပက္အကခဴ ံးမဝငပ္ါ။ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ စစေ္ဆးသထူံတြင္ အလပ းတူေျပပဆိို္ ခက္ျဖင္ဲ့ အမႈဖြင္ဲ့လိိုသည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ W2က ဲ့သိို႔သတ္မ တ ္္ခက္မခပးျပည္ဲ့မ ွီပါက အလပ းတူရ လပဒ္မခ်ဳိး ရရ ိႏိိုင္ပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူမ   စက္႐ုံ ိုံသိို႔ကြင္းဆင္း ေလဲ့လ ပ္ခိန္တြင္ အဆိိုပါျဖစ္စဥတ္ြ င ္ ပါဝင္္ ဲ့ၿပွီး 

လက ္ရ အိ္ခနိ္အထ ိ စက္႐ုံ ိုံတြင ္ အလ ိုပလ္ိုပ ္ေနသ ည္ဲ့ အလိုပ ္သမပး ၃၃၄ဥွီးအပး အေထြေထ ြ 

စစ္တ မ္းမခပး ေကပက္ယ ူ  ္ဲ့ပါသည္။ စစတ္မ ္းရလပ ဒမ္ခပးအရ အလ ိုပသ္မ ပး ၁၄ဥွီးသည ္

လက ္မ တ္ထ ိိုးရသ ည္ဲ့စပရ ြက္စပတမ ္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး တူည ွီသည ္ဲ့ နပးလည္မႈလြ  ျ္ငး္ 

ရ ိ္ ဲ့သည္ဟိုဆိိုေ ၾကပင္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ သိို႔ေသပ္လ ည္း အလ ိုပသ္မ ပး ၁၄ဥွီးလိုံး၏ 

နပးလည္မႈလြ  ျ္င္းသည ္ လကမ္ တ ္ မထ ိိုးမ ွီ စပရ ြက္စပတမ္းအပး အေသ အ္ခပမဖတ ္ျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ 

အလ ြန္အကၽြ ံ ေပါ႔ဆမ ႈေၾကပ င္ဲ့  ျဖစ္ရသည္ဲ့အတ ြက ္ ၎တ်ိ ႔လကခ္ုံသေဘာတေူပးခြဲဲ့ျခင္းသည္ 

တရားဝင္မမမရွ်ိျခင္းမွာ နပးလည ္မႈလြ ျ္င္း ေၾကပ င္ဲ့ ဟူေ သပ အေၾကပ င္းျပ္ခက္က ိို အသိုံးျပ်ဳ၍ ရႏိိုင္ေျ္ 
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မရ ိသ ေလပက္ပင္ျဖစပ္ါသည ္ ။ ဒိုတိယ စပရြက္စပတမ ္းကိို လကမ္ တ္မ ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး 

၁၀ဥွီး လိုံးသည္ DLPWတြ ငတ္ိိုင ္ၾကပးမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ၾကၿပွီး အလိုပ ္ရ ငထ္ံမ   ေငြေပ းေ္ခမႈရရ ိၿပွီးေ နပက ္ 

၎တိို႕၏ တိိုငၾ္ကပးမ ႈမခပးကိို  ျပန္လ ည႐္ုံိုတသ္ိမ ္း္ ဲ့ၾက ပါသည ္။ ရလပဒ္အပးျဖင္ဲ့ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ ကခန္ရ ိသည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပးအၾကပးတြင ္ W2ႏ င္ဲ့ တူညွီသည္ဲ့ 

အေန အထပ းတြ င္ ရ ိသည္ဲ့သူမ ခပးကိို ထပ္မေတြ႕္ ဲ့ပါ။ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးသူသည္ FLA၏လိိုက္နပေစပင ္ဲ့ထိန ္းရမည ္ဲ့ ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ စံသတ္မ တ္္ ခက္မခပးႏ င္ဲ့ 

WRC၏ လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ ကခင္ဲ့ဝတ ္မခပးကိို လည္း ျပနလ္ည္သိုံးသပ ္ျ္င္းျဖင္ဲ့ 

ထိိုအ ဖြ ႕အစည္းမခပ းအေနႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ အသ င္းအဖြ ႕ဝငမ္ခပး အေပၚတြ င ္ ထပ းရ ိေသပ 

ေမ ခပ္မ န္း္ခက္မ ခပးကိို ပိိုမိိုနပ းလည္ႏိိုင္ေစရ န္ အတြ က္လိုပ္ေဆပ င္  ္ဲ့ပါသည္။ FLA၏ လိိုက ္နပေစ ပင္ဲ့ထ ိန္ း 

ရမည ္ဲ့ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ စံသတ္မ တ္္ ခက္မခပး24အရ အထူးသ ျဖင္ဲ့ “အလ ိုပလ္ိုပ ္္ခိန္ ” (HOW) 

ႏ င္ဲ့သ က္ဆိိုငသ္ည ္ဲ့ စသံတ္မ တ္္ခက ္ HOW. ၁၉အရ FLA အလိုပ ္ရ ငမ္ခပးသည္ ႏိိုင္ငံအ တြင္းရ  ိ

ဥပေဒမ ခပး၊ စည္းကမ္းသ တ္မ တ္္ ခက ္မခပးႏ င္ဲ့ လိုပထ္ိုံးလိုပ္နည ္းမခပး အတ ိိုင္းသပ အလ ိုပက္ိို 

ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းႏိိုင္ေၾက ပငး္  ျပဌပန္းထပးပါသည ္။ ႏိိုင္ငံတ ြင္းရ  ိ ဥပေဒမ ခပးမ  အျ္ပးသတ္မ တ္္ခက္မ ခပး 

မျပဌပန္းထ ပးသေ ရြ႕၊ အလိုပ ္သမပးမခပးႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ ကိိုယ ္စပးလ ယ ္မခပးအၾကပ းတြင္ သေဘပတူည ွီမႈ 

မရရ ိသ ေရြ႕ (သိို႔မဟိုတ)္ ႏိိုင္ငံ၏ သက္ဆိိုင္ရပ အပဏ ပပိိုင္မခပးမ  အျ္ပးအစွီအ စဥမ္ခပး လိုပေ္ဆ ပငရ္န္ 

အမိန ္႔မေပးသေရြ ႕ ယပယွီရ ပ္ဆ ိိုင္းထပ းသည္ဲ့ ကပ လမခပးတြ င ္အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိိုလည ္း လ ိုပ္္အျပည ္ဲ့ 

ေပးထ ပးရမည္  ျဖစ္ပါသည္။  ထိို႔အျပင္ ယပယွီရပ္ဆ ိိုင္းမႈႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ သတမ္ တ္္ ခက္မခပးကိို 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံးကိို အျပည္ဲ့အ ဝ ေျပပဆ ိိုေပးထပးရမည္ျဖစ္ေၾကပင ္းကိိုလည္း FLA၏ 

လိိုက ္နပေစ ပင္ဲ့ထ ိန္း ရမည္ဲ့က ခင္ဲ့ဝတမ္ခပးႏ င္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပးမ  ေဖပ္ျပထ ပးပါသည။္ 

FLA၏ လိိုက္န ပေစပင္ဲ့ထိန ္း ရမည ္ဲ့ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မခပးသည ္ အလ ိုပ္ရ င္မ ခပးအေနႏ င္ဲ့ 

ႏိိုင္ငံတြင ္းရ ိ ဥပေဒမ ခပးကိို လိိုကန္ပေ စပင္ဲ့ထိန ္းရန္ တပ ဝန္ရ ိသည္ဟ ို သတမ္ တ ္ထပးပါသည ္။ FLA၏ 

လိိုက ္နပေစ ပင္ဲ့ထ ိန္း ရမည္ဲ့က ခင္ဲ့ဝတမ္ခပးႏ င္ဲ့ စံသ တ္မ  တ္္ ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ ႏိိုင္ငံ၏ ဥပေဒျပဌပန္္ ခက္မ ခပး 

အၾကပးတြင ္ ကြ လြ ဆန္႔ကခင ္မႈမခပး ရ ိေနပါက အလိုပ ္ရ င္မခပးအေန ႏ င္ဲ့ ပိိုမိိုျမင္ဲ့မပးသည္ဲ့ 

စံသ တ္မ  တ္္ခက္ကိို ကခငဲ့္သိုံးရ န ္ ေမ ခပ္မ န ္းထပးပါသည ္။ သက္ဆိိုင္ရပ FLA၏ လိိုက္နပေစပင္ဲ့ထိန ္း 

 
24 https://www.fairlabor.org/accountability/standards/manufacturing/  
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ရမည ္ဲ့ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပး၏ အသ ိုံးအႏႈန ္းအရ ေယဘူယခအပးျဖင္ဲ့ 

ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းထ ပးသည ္ဲ့ ကပလမခပးတြင္ လိုပ ္္အျပည ္ဲ့ေပးရန္  ေျပပထပးေသ ပ္လည ္း ႏိိုင္ငံ၏ဥ ပေဒ 

ျပဌပန္း္ ခက္မခပး ကြ ျပပးေနပါက ္ၽြင္း္ခက္အေနႏ င္ဲ့ ရေၾကပင္းေျပပထပ းပါသ ည္။ ဤျဖစ္စဥတ္ြင္ 

လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္ ႈႏ်ိ င္ငုံ၏ ဥပေဒႈႏွင္ဲ့ က်ိ ကည္ ၿပ း အလ ပ္ရွင္ႈႏွင္ဲ့ 
အလ ပသ္မားအၾကားတြင္ သေဘာတူထားသည္ဲ့ အခ ်ိန္ကာလတခ အတြင္းတြင ္ အဆ်ိ ပါ 
လ ပ္ေဆာင္ခ က္က်ိ  အလ ပ္ရွင္မွ တရားဝင္ အေကာင္အထညေ္ဖာ္ခြင္ဲ့ ရွ်ိပါသည္။ 

WRC၏ စုံျပက င္ဲ့ဝတ္စည္းကမ္း25တြင ္ အလ ပ္ယာယ ရပ္ဆ်ိ င္းမမႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း 
၎၏အသငး္အဖြြဲ႕ဝင္မ ားအတြက္ သ းသန္႔အပ်ိ င္းမ ား (သ်ိ ႔မဟ တ္) သတ္မတွ္ခ က္မ ား မပါဝင္ပါ။ 
သ်ိ ႔ေသာ္ “လ ပ္ခမ ားႈွႏင္ဲ့ အက ်ဳ်ိးခုံစားခြင္ဲ့မ ား” အပ်ိ င္းတြင ္ “သက္ဆ်ိ င္ရာ ဥပေဒမ ားႈွႏင္ဲ့ 

စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခကမ္ခပး ”ကိို လိိုကန္ပရ န္ ရည္ၫႊန္းေျပပဆိိုထပးျ္င္း ရ ိပါသည္။ 

“အသ င္းအဖြ ႔ဝင္လ ိို င္စင ္ ရထ ပးသူမ ခပးသည ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ အေျ္္လံိိုအ ပ္္ခက္မခပး 

ျပည္ဲ့မ ွီရန္အတြ က ္ လိုပ္္မခပးသည ္ မျဖစ္မ ေနလ ိိုအပ္ေ ၾကပ င္း အသ ိအမ တ ္ ျပ်ဳရပါမည္။ 

အေျ္္ ံလိိုအပ္္ခက ္မခပးႏ ငဲ့္ အလ ိုပ္သမပးမခပးႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ မသိပ းစိုဝင္မခပး လူ႔ဂိုဏ္သကိၡပႏ င္ဲ့အညွီ 

ေနထ ိိုင္ႏိိုငသ္ည ္ဲ့ လိုပ္္ ရ ိေစရန္အ တြက ္ ျပဌပန္းထပ းသည္ဲ့ သက္ဆိိုင္ရပ ဥပေဒမခပးႏ င္ ဲ့ 

စည္းက မး္သတ္မ တ္္ခကမ္ခပးႏ င္ဲ့ ကိိုက္ညွီသည္ဲ့ အေျ္္ ံ လ ပ္ခမ ားႈႏွင္ဲ့ အက ်ဳ်ိးခုံစားခြင္ဲ့မ ားက်ိ  

အလ ပသ္မားမ ားအား ေပးရမည္”ဟ ေဖာ္ျပထားပါသည္။  

 စြပစ္ြြဲခ က ္#၂ - အတငး္အၾကပေ္စခ်ိ ငး္ျခငး္ 

ပထ မဆ ိုးံ COVID-19 ျဖစ္ပြ ပးမႈကိို တ႐ုံ ိုတ္ႏိိုင္ငတံြ င ္ ဒွီဇငဘ္ပလ ၂၀၁၉္ိုႏ စ္တြင္ ေတြ ႕္ ဲ့ ၿပွီး World 

Health Organization (WHO) မ  ကမ႓ပလိုံးဆိိုင ္ရပ ကူးစက္ေရပဂါ အျဖစ္ မတလ္ ၁၁ရက္ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ ေၾကညပ္ ဲ့ပါသည။္ ထိိုင ္းႏိိုငင္ံတ ြင္ ကနဥွီးျဖစ္စဥ္ကိို ဇန္နဝါရွီလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္ 

ေတ ြ္ ဲ့သညဟ္ို ဆိိုၿပွီး ၂၀၂၀္ိုႏ စ္ မတလ္လယ္အထ ိ ေန႔စဥ္ေရပဂါေတြ႕ရ ိမႈ ျဖစ္စဥအ္သစ ္၏ 

အေရ အတြက္သ ည္ ဆယ္ဂဏန္းေအပကတ္ြ ငသ္ပ ရ ိ  ္ဲ့ပါသည္။ ၂၀၂၀္ိုႏ စ ္ မတ္လ ေႏ ပင္းပိိုင္းတ ြင္ 

ထိုိိုင္းႏိုိိုင္ငံ၌ ေန႔စဥ္ေရပဂါေတြ႕ရ ိမႈ ျဖစ္စဥအ္သ စ္၏ အေရအတြ က္သည ္ တရပေကခပ္အထ ိ

တကလ္ပ သည္ဲ့အတြက  ္ ေရပ ဂါျပန႕္ပြပးမ ႈကိို  ေလ  ခပဲ့္ခရနအ္တ ြက္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံအစိိုးရမ  ပထမဆိုံး 

အျပင္သြပးလပ ္ြင္ဲ့ ပိတပ္င္မႈက ိို မတ္လ ၂၆ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင္ အေက ပငအ္ထည္ေဖပ္္ ဲ့ပါသည္။ 

 
25 https://www.workersrights.org/affiliates/model-code/ 
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အျပင္သြပးလပ ္ြင္ဲ့ ပိတ ္ပင္မႈႏ င္ဲ့ ေနပက္ထပ ္ နည္းလမ္းမခ်ဳိးစ ိုံ ္ခမ တ္ၿပွီးေ နပက ္ ရကသ္တပၱတ ္ 

အနည ္းငယ္အတြငး္တြငမ္တ ္လလယအ္ထ ိ  ေန႔စဥေ္ရပ ဂါေတြ ႕ရ မိႈ  ျဖစ္စဥ ္အသစ ္၏ အေရအတ ြက္သည ္

ဆယ ္ဂဏန္းေအပကသ္ိို႔ လ ခင ္ျမန္စြပ ျပန္လ ညက္ခဆင္းလပၿပွီး ကခန ္ရ သိည ္ဲ့ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္္ ိုလိုံးအတ ြက ္ 

ထိိုအ ဆင္ဲ့တြ င္သ ပ ရ ိေန္ ဲ့ပါသ ည္။26 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ စက္႐ုံ ိုံတြင ္ အလိုပ ္္န္႕ထပ း္ ဲ့သည္ဲ့ 

စက ္႐ုံိုံစွီမံ္န္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင္ပါသ ူမခပးႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မပးမခပးကိို လူေ တြ႕ေမးျမန္ းမႈအရ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈႏ  င္ဲ့ဆ ိိုင္သည္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္ မျဖန္ေဝမ  ွီ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္ 

ဧၿပွီလ အေစပပိိုင ္းကပလသည ္ မေသ္ ခပမေရရပမႈႏ င္ဲ့ အေၾကပ က္တရပးမခပ းႏ င္ဲ့ သိသသိပ သပ 

ႀကွီးစိိုးေ နသည္ဟို မ တယ္ူထ ပးၾကေ ၾကပ င္း ေတြ႕ရ ိရပါသည္။ ထိိုအ ္ခိနတ္ြင္ ေရပဂါပိိုး ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး 

သိရ  ိမႈ အနည္းအ ကခဥ္းမ ခသပ ရ ိၿပွီး ကပ ကြယေ္ဆ း မရ ေိသးသည္ဲ့အျပင္ တကမပၻလိုံးတ ြင္လ  

လူေ သမ ႈႏႈန္း လခင္ျမန္စြပ ျမင္ဲ့တက ္ေန္ခိန ္လ  ျဖစပ္ါသ ည္။ COVID-19သည ္ လူက ိိုေသေ စႏိိုင္ေသပ 

ေရပ ဂါတ္ ိုအျဖစ္ ကခယ္ကခယ္ျပန ္႔ျပန္႔  ျမင္လပျ္င္းေၾကပင္ဲ့ တကမပၻလိုံးမ   ေၾကပက္လန္႔တၾက ပး 

တိုံ႔ျပန္သ ည္ဲ့အတ ြက္ အလိုပ ္သမပးအမခပ းအျပပးသည ္ ပစၥညး္ထိုတလ္ိုပ ္မႈ ရပဆ္ိိုင ္းၿပွီး ေရပဂါက ူးစက္ 

ႏိိုင္ေ္ ခရ ိမႈကိို ေရ ပင္ၾကဥရ္န္ ြ္င္ဲ့ယူ္ြင္ဲ့ေပးရန ္ ေတပ င္းဆိိုၾကပါသည ္။ ေရပဂ ါပိိုး၏ အႏၲရပယ ္သည္ 

ကိိုယ ္ဝနသ္ည္အမခ်ဳိးသမ ွီးမခပး အတြက ္ ပိို၍မခပးျ္င္းက ိို အထ ူးစိိုးရမိ္ပပူန္သ ည္ဲ့ ကိိုယ ္ဝနသ္ည္ 

အမခ်ဳိးသ မွီးမခပးႏ င္ ဲ့ ၎တိို႔၏ လက္တြ ေဖပ္မခပးတ ြင္ စိိုးရမိပ္ူပန္ေ ၾကပင္းကိို ပိို၍ထိုတ္ေဖပ္ေျပပဆိို 

ၾကပါသည္။ 

ဧၿပွီလ ၁၀ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ အလ ိုပသ္မပးမခပး ဖလူိုံေ ရးေကပ္မတွီသည္ စက ္႐ုံိုံစွီမံ္န္႔္ြ မႈ 

အပိိုင ္းတြင္ပါသူမ ခပးႏ င္ဲ့  ေတ ြ႕ဆိုံၿပွီး COVID – 19 ကပကြယ္က ိုစပးေရ း အစွီအစဥအ္ေၾက ပငး္ကို ိ

တိုိင္ပင္ေဆ ြးေႏြ း  ္ဲ့ပါသည။္ အလ ိုပသ္မပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ဆႏၵအေလခပက္ တလလ ခင္ လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ 

အနည ္းဆိုံးသိုံးရက ္ ယူ္ြင္ဲ့ျပဴသ ည္ဲ့ မူဝါဒကိို ႏ စဘ္ကလ္ိုံးမ   သေဘပတ ူ္  ဲ့ပ ါသည္။ 

အစည ္းအေဝးၿပွီးေနပကပ္ိုိင္းတ ြင ္ စက္ရ ိုံမ  ေၾကည ပ္ခက ္ အမ တ ္ ၁၄/၂၀၂၀ ကိုိ္ခက္္ခင္းပင္ 

ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့ၿပ ွီး ထိုိေၾကညပ္ခက ္အရ  ေမလ ၂ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္မ  စတင္ၿပွီး ေန႔စပ းအလိုပသ္မ ပးမခပးက ိုိ 

၎တိုိ႔၏ ဆႏၵအေလ ခပက ္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့အျဖစ္ လတ ိိုင္း၏ စေနသိုံးရ က္အပး ၎တိုိ႔၏ ဆႏၵအေလ ခပက္ 

 
26 https://public.tableau.com/views/SATCOVIDDashboard/1-dash-tiles?:showVizHome=no 
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လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့အျဖစ္ ယူၾက႔ရန ္ ေတပင္းဆိုိထပးပါသည္။ ေရပ ဂါကူးစ က္မႈ အႏၲရပယ ္ေလခပ ဲ့နည္းေစရန္  

အလ ိုပလ္ိုပ ္ရက္မ ခပး ေလ ခပ ဲ့္ခရန္အတြ က ္ ေမလႏ င္ဲ့ ဇြန္လမခပး၏ စေနေန႔တိိုင္းတြ င ္ တပတ္လ ခင ္

အနည ္းဆိုံး တႀကိမ ္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူ္ ြင္ဲ့ေပးရန ္ အလ ိုပသ္မ ပးဖူလ ိုံေရး  ေကပ္မတွီမ  အလ ိုပ္ရ င္၏ 

ကိိုယ ္စပးလ  ယ္ထသံိို႔ ဧၿပွီလ ၁၁ရက ္ ၂၀၂၀္ ိုႏ စ္တ ြင္ တရပးဝင္စပ ေရးသပး ေပးပိို႔ၿပွီး 

ေတ ပင္းဆိို္ ဲ့ပါသ ည္။ ဧၿပွီလ တြင္  ထိုတျ္ပန္္ ဲ့သည ္ဲ့ ပထမေၾကညပ္ခက္သ ည ္ စက္႐ုံ ိုံစွီမံ္န္႔္ြ မႈ 

အပိိုင ္းတြင္ပါသူမ ခပးႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးဖူလ ိုံေရး ေကပ္မတွီမ  ပူးတ ြ ၿပွီးစတင ္ ထိုတ္ျပန္္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္ၿပွီး 

ေမလ တြင္ ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့သည္ဲ့ ဒိုတိယေၾကညပ ္ခက္သည္ စက္႐ုံ ိုံစွီမံ္န္႔္ြ မႈ အပိိုင ္းတြင္ပါသ ူမခပးမ သပ 

ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့ျ္င္း  ျဖစ္ေၾကပင္းကိို သတ ္ိျပ်ဳမိရန ္ လိိုပ ါသည ္။  

အဆ ိိုပါစြပ္စြ ္ခက္အပး ေလ ဲ့လပသိုံးသပ ္စဥတ္ြ င ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ စပရြက္စ ပတမ ္းမခပးက ိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုးရပတြင္ ၎တိို႔၏ဆႏၵအရ ဟိုတ္၊မဟ ိုတ ္ (သိို႕မဟိုတ)္ အတင ္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈအရ 

ဟိုတ ္၊မဟိုတ္ ္ြ ျ္ပးဆိုံးျဖတ ္ႏိိုင္ရန ္ အေရ းႀကွီးပါသ ည္။ လြတ္လ ပ္စြပ လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ ရ ပိါက 

သေ ဘပတညူွီ္ခကသ္ည ္ အျပည ္ဲ့အဝ တရပးဝင္သညဟ္ို ယူဆႏိူင္ၿပွီး စပရြက ္စပတ မး္ကိို 

အတ င္းအၾကပ ္ ဖအိပးေ ပးမႈေၾကပ ငဲ့္ လက္မ တ္ထိိုးရပါက ထိိုသိို႔ရလ ပသည္ဲ့ 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈသည္ တရပးမဝင္ပါ။ Nike၏ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ကခင္ဲ့ဝတ္၊ 

FLA၏လိိုကန္ပေ စပင္ဲ့ထိန ္းရမည ္ဲ့ ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပးႏ င္ဲ့ WRC၏ 

စုံျပက င္ဲ့ဝတစ္ည္းကမး္တ်ိ ႔အရ အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းသည္ဲ့ အျပ်ဳအမူက်ိ  ခြင္ဲ့ျပ်ဳျခင္း မရွ်ိသည္ဲ့အတြက္ 
စက္႐ုံး ုံမ ွထ်ိ စုံသတ္မတွ္ခ က္မ ားက်ိ  ခ ်ဴ်ိးေဖာကခ္ြဲဲ့ျခငး္ ရွ်ိ၊မရွ်ိ ဆန္းစစ္ရန္ အေရးႀက းပါသည္။  

ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ ဥပေဒအရ အလ ပ္ခန္႔အပ္မမဆ်ိ ငရ္ာ စာခ ်ဳပမ္ ားသည္ အလ ပသ္မားကာကြယေ္ရး 
အက္ဥပေဒ၏ ျပဌာနး္ခ က္မ ားက်ိ  လ်ိ က္နာရၿပ း ပါဝင္သည္ဲ့အစ အဖြြဲ႕မ ားမ ွ အျပနအ္လွန ္
ေဖာ္ျပထားသည္ဲ့ ရည္ရြယ္ခ က္မ ားႈွႏင္ဲ့ ေရးသားထားသည္ဲ့အတြက ္ ေယဘယူ အားျဖင္ဲ့ 
တရားဝင္တာဝန္ခုံမမလြဲ ရွ်ိေစပါသည္။ ပါဝင္သည္ဲ့ အစ အဖြြဲ႔မ ားအေနႈွႏင္ဲ့ စာခ ်ဴပ္တြင္ 
သေဘာတထူားသည္ဲ့ သတမ္တွ္ခ က္မ ားႈွႏင္ဲ့ အေျခအေနမ ားက်ိ  လ်ိ ကန္ာေစာင္ဲ့ထ်ိန္းရန္ 
တာဂန္ရွ်ိသည္ဟ  ဆ်ိ လ်ိ ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ သ်ိ ႕ေသာ္လည္း ဤအစ ရင္ခုံစာ၏ အပ်ိ ငး္၈တြင္ 
အေသးစ်ိတ္ေဖာ္ျပထားသည္ဲ့အတ်ိ ငး္ အလ ပ္ခန္႕အပ္မမစာခ ်ဳပမ္ ား၏ အက ်ဳ်ိးသက္ေရာက္ႈႏ်ိ င္မမမ ားတြင္ 
အကန္႔အသတ္ရွ်ိပါသည္။ဖ ုံးကြယ္ထားသည္ဲ့ ရည္ရြယ္ခ က္မ ား၊ လ ပ္ၾကုံဖန္တ းထားသည္ဲ့ 
ရည္ရြယ္ခ က္မ ား (သ်ိ ႔မဟ တ္) စာခ ်ဳပ္၏ အေရးႀက းသည္ဲ့ အေၾကာင္းအရာမ ား မွားယြင္းေနမမ တ်ိ ႔ရွ်ိပါက 
စာခ ်ဳပသ္ည္ တရားဝင္မမ မရွ်ိဟ ဆ်ိ ႈႏ်ိ င္ပါသည္။ လူပ ဂၢ်ိ်ဳလ္ (သ်ိ ႔မဟ တ္) ပစၥည္းဥစၥာတ်ိ ႔၏ အေရးႀက းသည္ဲ့ 
အရည္အေသြးမ ားႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း မာွးယြင္းျခင္း၊ လြြဲမွားစြာတင္ျပထားမမ၊ ၿခ်ိမ္းေျခာက္ခုံရမမ 
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(အတငး္အၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမ) အစရွ်ိသည္တ်ိ ႔ေၾကာင္ဲ့ ခ ်ဳပဆ္်ိ လ်ိ က္ရသည္ဲ့ စာခ ်ဳပ္မ ားသညလ္ည္း 
တရားမဝင္ႈႏ်ိ င္ေခ ရွ်ိပါသည္။ ထ်ိ အေျခအေနမ ားတြင ္ လွည္ဲ့စားခုံရသည္ဲ့ (သ်ိ ႔မဟ တ္) 
အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းခုံရသည္ဲ့ အစ အဖြြဲ႕သည္ စာခ ်ဳပ္အရ ဆက္လက္ၿပ း 
တရားဝင္တာဝန္ခုံၿပ းေနျခင္းျဖစ္ေစ (သ်ိ ႔မဟ တ္) စာခ ်ဳပ္ပါ တာဝန္ဝတၱရားမ ားမွ ကင္းလြတ္ခြင္ဲ့ 
ခုံရျခင္းျဖစ္ေစ တ်ိ ႔က်ိ  ေရြးခ ယ္ရန္ ရွ်ိပါသည္။ အစ အဖြြဲ႔တစ မွ တရားမဝင္ျဖစ္သညဟ္  သတ္မတွ္ရန ္
ရည္ရြယ္ေၾကာင္း မေဖာ္ျပသေရြ႕ စာခ ်ဳပ္သည္ အျပည္ဲ့အဝ အက ်ဳ်ိးသက္ေရာက္မမ ရွ်ိေနဆြဲျဖစ္ပါသည္။ 

ၿခ်ိမ္းေျခာကခ္ုံရမမေၾကာင္ဲ့ စာခ ်ဳပ္ခ ်ဳပဆ္်ိ လ်ိ က္ရသည္ဲ့ အေျခအေနတြင္ ဥပေဒအ ရ အဓိကက ခသည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရပ  ေလး္ိုရ ိေနရ မည္ျဖစ္ၿပွီး ၎တိို႔မ ပ ၁)စိိုးရိမ္ရသည္ဲ့ ၿ္ိမ္းေျ္ပကမ္ႈ ရ ိေနျ္င ္း၊ 

၂)ၿ္ိမ္းေျ္ပက္မ ႈ ၏ အကခ်ဳိးဆက ္လက ္ငငး္သက္ေရပက္ႏိိုင္ျ္င္း၊၃)ၿ္ိမ္းေျ္ပက ္္ရံသည ္ဲ့ အစိုအဖြ  ႕တြ င ္

အေၾက ပက္တရပး ျဖစ္ေပ ၚေစျ္င္းႏ င္ဲ့ ၄)ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ ံရမႈ၏ တိိိုက ္႐ုံိိုက္ရလပဒ္အေနႏ င္ ဲ့ 

ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ ံရသ ည္ဲ့ အစိုအဖ ြ ႕သည ္စပ္ ခ်ဳပဆ္ိိုရ န ္ရည္ရြယေ္ၾကပ င္း ေဖပ္ျပမႈ တိို႔ျဖစ္ပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၁၁ဥွီးသည္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူရ န္ လက္္သံေ ဘပတညူွီ္ ဲ့ျ္ငး္ မရ သိည ္မ ပ သိသပေသပ္လည္း 

ကခန ္ရ သိည ္ဲ့  ေထပင္္ ခွီေသ ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ အထက္တြင ္ ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ 

ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ ံရမႈက ိို ေျမပက ္ေစသည္ဲ့ အေၾကပ င္းအရပေလ း္ို ႏ င္ဲ့ ကိိုကည္ွီမႈ မရ သိေ ရြ႕ 

အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ရံ၍ ၎တိို႔လက္္ံသေဘပ တူေၾကပင္းက ိို ေဖပ္ျပ္ ဲ့ရသညဟ္ို ယူဆလိိုက္၍ 

မရပါ။  

ထိိုစ ြပ္စြ ္ခကႏ္ ငဲ့္ ပတ္သတ္ၿပွီး အဓိကက ခသည ္ဲ့  ေမး္ြ နး္ႏ စ္္ိုထ ြကေ္ပၚလပေစပါသည ္။ 

၂.၁) စက္႐ုံိုံရ  ိ အလိုပသ္မ ပးမခပးအပးလ ိုံးသည ္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းဆိိုင္ရပ စပရြကစ္ပတ မ္းမခပးက ိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ အတင ္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ံ္ ဲ့ ရပါသလပး။ 

၂.၂) လကမ္ တ ္ထိိုးရန ္ ျငင္းဆ န္္  ဲ့သူမခပးသည ္ အလ ိုပထ္ိုတ္္ံရျ္င္း (သိို႔မဟိုတ)္ စက ္႐ုံိုတံြ ငး္ရ ိ 

၎တိို႕၏ ရပထ ူးေနရပမ ခပးမ  ေရြ႕ေျပပင္း္ံရျ္င ္းတိို႔ႏ င္ဲ့ ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ံ္ ဲ့ရပါသလပး။ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္#၂.၁ - စက ႐္ုံ ိုရံ   ိအလ ိုပသ္မပးမခပးအပးလ ိုးံအပး အတင း္အၾကပေ္စ္ ိိုငး္ျ္ငး္ 

လူေ တြ႕ေ မးျမန္းမႈမ ခပးႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္ရပ စပရ ြက္စပတမ္းမခပးအေပၚ အေျ္္ၿံပွီး ပထမ 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ  ေတ ပင္း္သံည ္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္းကိို ဧၿပွီလ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင ္ ျဖန္႔ေဝ္ ဲ့ၿပွီး 

W1မ လ ြ ၿပွီး အပးလ ိုံးနွီးပါးလက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ပ ါသည ္။ ဒိုတိယ လက္္ံသေဘပတူည ွီမႈ ေတပ င္း္သံည္ဲ့ 
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စပရ ြက္စပတမ္းကိို  ေမလ ၁၃ရက ္၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင္ျဖန္႔ေဝ္ ဲ့ၿပွီး အထည ္ျဖတ္သည္ဲ့ ဌာနမွ အလိုပ ္သမပး 

၁၁ဥွီး မ လြ  ၿပွီး အပးလိုံးန ွီးပါး လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ပါသည္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူမ   အလ ိုပ္သ မပးမခပးအပး အမည္ေဖ ပ္ျပရန္မလိိုသည္ဲ့ စစ္တ မ္းမခပးေက ပက္ယ ူမႈႏ င္ဲ့ 

သတ င္းအ္ခက္အ လက ္ ေပါက ္ၾကပးမႈ မရ ိေစရန္ ထ ိ မ္းသိမ္းထပးသည ဲ့္ လူေတြ႕ေမးျမန္းမႈမခပးအရ 

ထိိုအ ္ခိနက္ပလတြင္ စက္႐ုံ ိုံတြင္ အလ ိုပ္္န္႕ထပ း  ္ဲ့သ ည္ဲ့ အလ ိုပသ္မပး ၃၄၀ဥွီးတြ င္ ၆၁%မ  

စပရ ြက္စပတမ္းတြင ္၎တိို႔၏နပမ ညမ္ခပးက ိို ေရးထိိုး္  ဲ့ေၾကပ ငး္ မ တ ္မိ္  ဲ့ၿပ ွီး ၄%သ ည ္ လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ 

ျငင္းဆ န္  ္ဲ့ၿပွီး ၃၃%သည ္ ထိိုကစိၥႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး မည္သည္ ဲ့အရပကိိုမ ခ မ တ ္မိ္  ဲ့ျ္ ငး္ မရ ိေၾကပ ငး္ 

ေျဖဆ ိို္ ဲ့ပါသည္။ ပ ခမ္းမ ခအပးျဖင ္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပး၏ ၉၇%မ  ၎တိို႔သိသမ ခ မည္သ ူမ  

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ  ေတ ပင္း္သံည ္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္ကိို အတငး္အၾကပ ္ လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ 

ေစ္ိိုင ္း္ံ  ္ဲ့ရျ္င္း မရ ဟိိုေျဖဆိိုၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပး၁၁ဥွီး (၃%္န္႔)မ  ၎တိို႔ကိိုယ္တိိုင ္ (သိို႔မဟိုတ္) 

၎တိို႔သိသည္ဲ့တ ေယပက္ေယပကသ္ည ္  လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ အတင္းအၾကပ ္ ေစ္ိိုင ္း္ံရသည္ဟို 

ဆိိုပ ါသည္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည ္ ဒိုတိယစပရြက္စပတမ ္းကိို လကမ္ တ ္ေရးထိိုးရန္ ျငင္းဆ နသ္ူ 

အလ ိုပသ္မ ပး၁၁ဥွီးသပရ ေိၾကပ င္း ရ ပေဖ ြေတြ႕ရ ိ္  ဲ့ပါသည ္။ စက္႐ုံ ိုံသိို႔ ကြင္းဆ င္းသြ ပးေရပ က္ရပတြင္ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ မူရင္းစပရ ြက္စပတမ ္းကိို စစေ္ဆ း္ ဲ့ၿပွီး စပရြက ္စပတ မး္တြ င ္W1၊ W2၊ W3၊ W4၊ 

W5၊ W6၊ W9 ႏ င္ဲ့ W11တိို႔၏ လက္မ တ္ရ  စ္္ိုမရ ိေၾကပ င္း သတ ိျပ်ဳမိ္  ဲ့ပ ါသည ္။ 

အျ္ပးအလိုပ္သ မပးသိုံးဥ ွီး၏ လက္မ တ္မ ခပးသည ္ စပရြကစ္ပတမ ္းတြင ္ ရ ေိနေသ ပ္လည္း အလ ိုပရ္ င္ႏ င္ဲ့ 

ေက ခေအးမႈရယူၿပွီး ေငြ ေပးေ္ခမ ႈ အျပည္ဲ့ရရ  ိၿပွီး ေနပက္ပ ိိုင္းမ  လကမ္ တ ္ထိိုး္ ဲ့ျ္ငး္ 

ျဖစ္ေၾက ပငး္ဆိိုပ ါသည္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူသည္ လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးရ န ္ ျငင္းဆန ္သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး၁၁ဥွီးမ  ပ ဌပနတ္ ိုတည္းတြ င ္ တေ နရပတည္းမ  အလိုပ ္လိုပ ္ၾကၿပွီး 

တေ ယပက္ႏ င္ဲ့တ ေယပက ္ ေကပင္းစြပရင္းႏ ွီးၾကသ ူမခပးျဖစ္ေ ၾကပငး္ သတိထပးမိပါသ ည္။  

လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးရ န္ ျငင္းဆန ္သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးဆယ ္ဲ့တ ဥွီးအနက ္ ကိိုးဥွီး၏ ထြကဆ္ိို္ ခက္မခပးအရ 

စက ္႐ုံိုံတြင္ အလ ိုပသ္မ ပးေပါင္း ၃၀၀၀ေက ခပ္ရ ိသည္ဲ့အနက ္ မလူကလက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ နသ္ည ္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးအေရ အတြက္ႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး ထြကဆ္ိို္ ခက္မခပးသည ္ လပ းရပတူေႏိုၿပွီး 

မူလ ကလကမ္ တ ္ထိိုးရန ္ ျငင္းဆ နသ္ည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးအေရ အတြက္ ၁၄ဥွီးမ  ၃၀ဥွီး အထိရ  သိည ္ဟို 
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ဆိိုၾက ပါသည္။ မနေ္နဂခပ မ  လက္မ တ္ထိိုးရန္ ျငင္းဆန္သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံးကိို 

၎၏႐ုံး ုံးခန္းသ်ိ ႔ လာေရာက္ရန ္ တရက္ထြဲတြင္ အႀက်ိမ္ႀက်ိမ္ေခၚေတြ႕ခြဲဲ့ၿပ း လက္မွတ္ထ်ိ းရန္ 
စည္း႐ုံး ုံးေျပာဆ်ိ ခြဲဲ့သည္ဲ့အတြက ္ အခ ်ဳ်ိ႕လည္းလက္မတွ္ထ်ိ းခြဲဲ့ပါသည္။ လူေတြ႕ေမးျမန္းခြဲဲ့သည္ဲ့ 
အလ ပသ္မား က်ိ းေယာက္အနက္ တဥ းသာလွ င္ ထ်ိ ေတြ႕ဆ ုံမမမ ားတြင ္ မန္ေနဂ ာ၏ အျပ်ဳအမသူည ္
အလြန္ပင ္ ထ်ိပတ္်ိ က္ရင္ဆ်ိ င္ရာေရာက္ၿပ း ၿခ်ိမ္းေျခာက္ရာေရာက္သညဟ္  ေဖာ္ျပခြဲဲ့ပါသည္။ 
အလ ပ္မထွ တ္ပယ္ခုံရမည္ဟ  ၿခ်ိမး္ေျခာက္မမမ ားအျပင္ မန္ေနဂ ာသည္ ေဒါသထြကေ္နပ ုံရကာ 
က ယ္ေလာငစ္ြာ ေအာ္ၿပ း ေၾကာက္လန႕္ေစရန္ စားပြြဲက်ိ  အသုံထြက္ေအာင္ထ ႐ုံး်ိ က္ခြဲဲ့ပါသည္။ ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔ 
အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းသည္ဲ့ အျပ်ဳအမူ လ ပ္ေဆာငခ္ြဲဲ့ေသာ္လည္း အဆ်ိ ပါအလ ပသ္မားသည္ 
လက္မတွ္ထ်ိ းရန္ အခ်ိ ငအ္မာ ျငင္းဆန္ေနဆြဲ ျဖစ္ပါသည္။ ထ်ိ အလ ပသ္မားမလွြြဲၿပ း က န္ရစွ္ဥ းသည ္
အေျခအေနက်ိ  မတူည စြာ ေဖာ္ျပခြဲဲ့ပါသည္။ အခင္းအက ငး္သည္ ထ်ိပတ္်ိ က္ရငဆ္်ိ ငရ္ာ 
မေရာက္သကြဲဲ့သ်ိ ႕ ၿခ်ိမး္ေျခာက္ရာလည္း မေရာက္ဟ  အတည္ျပ်ဳေပးခြဲဲ့ပါသည္။ မန္ေနဂ ာမ ားသည္ 
အျခားသမူ ားလည္း လက္မွတ္ထ်ိ းၿပ းၿပ ျဖစ္ေၾကာင္း ၎တ်ိ ႔က်ိ လည္း အလားတူလ ပ္ေဆာငရ္န ္
အႀက်ိမ္ႀက်ိမေ္ျပာၿပ း စည္း႐ုံး ုံးရန္သာ ႀက်ိ်ဳးစားခြဲဲ့ေၾကာင္းေျပာပါသည။္ မန္ေနဂ ာသည္ 
အလ ပသ္မားမ ားက်ိ  အဖြြဲ႔မ ားခြြဲသည္ဲ့နည္းလမး္က်ိ  သ ုံးခြဲဲ့ၿပ း အဖြြဲ႔ငယ္ေလးမ ားျဖစ္ေနပါက အခ ်ဳ်ိ႕က်ိ  
လက္မတွ္ထ်ိ းရန္ စည္း႐ုံး ုံးႈႏ်ိ င္ေသာေၾကာင္ဲ့ ျဖစသ္ည္။ သ်ိ ႔ေသာ္လည္း  လူေတြ႕ေမးျမန္းခြဲဲ့ေသာ 
အလ ပသ္မားမ ားသည္ ၎တ်ိ ႔အေနႈႏွင္ဲ့ ယ ုံၾကည္ျခင္း မရွ်ိေၾကာင္း ေျပာဆ်ိ ခြဲဲ့ၿပ း  ၎တ်ိ ႔၏ 
လက္မတွ္ထ်ိ းရန္ ခ်ိ င္ခ်ိ င္မာမာ ျငင္းဆန္ေနဆြဲျဖစ္ပါသည္။ ၎တ်ိ ႔တြင္ ျငင္းဆန္ပ်ိ င္ခြင္ဲ့ ရွ်ိေၾကာင္းက်ိ  
ယ ုံၾကညသ္ည္ဲ့အတြက ္ အျပစေ္ပးခုံရျခင္း (သ်ိ ႔မဟ တ္) အလ ပ္မွထ တ္ပယခ္ုံရျခင္းက်ိ  
ေၾကာက္လန႕္ေၾကာင္း တေယာက္မွ ျပသခြဲဲ့ျခငး္ မရွ်ိပါ။ 

အလ ပသ္မားအမ ားစ သည္ အဘယ္ေၾကာင္ဲ့ စာရြကစ္ာတမး္က်ိ  လက္မတွ္ထ်ိ းရန္ 

သေဘာတူခြဲဲ့ေၾကာင္းက်ိ  သ်ိရွ်ိနားလည္ရန္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည္ ထ်ိ ေမးခြန္းက်ိ  ထိိုအ္ခိန္ကပလတြင ္ 

စက ္႐ုံိုံတြင ္ အလ ိုပ္္န္႕ထပ း  ္ဲ့သ ည္ဲ့ အလ ပသ္မား ၃၃၄က်ိ  ေမးျမန္းခြဲဲ့သည္ဲ့ အမည္ေဖပ္ျပရန္မ လိိုသည္ဲ့ 

စစ္တ မ္းမခပးေက ပက္ယ ူမႈႏ င္ဲ့ သတင္းအ္ခက ္အလက္  ေပါက္ၾကပ းမႈ မရ ိေစရန္ ထိမ ္းသိမ ္းထပးသညဲ့္ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပး ထည ္ဲ့သြ င္းေမးျမန္း္ ဲ့ပါသည္။ ရလ ပဒ္အပးျဖင ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ 

လက ္္သံေဘပတရူသည္ဲ့ အေၾကပင္းရင္းမခ်ဳိးစို ံ ထြက္ေပ ၚလပ ပါသည ္။ ပ ခမ္းမ  ခအပးျဖင္ဲ့ ၅၂%ေသပ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးသ ည္  ပစၥည္းမ ပၾကပးမႈမခပး 

ေလ ခပဲ့ကခေ န္ခိန္တ ြင္ အလိုပ ္ရ ငက္ိို ကိုန ္ကခစရတိ္  ေလ ခပ ဲ့ေပးရန္အတြက္ ကူညွီေပးသ ည္ဲ့အေနႏ င္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ေၾကပင္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ အဆ ိိုပါရလ ပဒသ္ည ္ ELEVATE၏ 

အစွီရ င္္ံစပတြ င ္ ေဖပ္ျပ္ခက ္ျဖစသ္ည္ဲ့ အလိုပ္သမပး အမခပ းစို လက ္္သံေဘပတ ူ္  ဲ့ျ္ င္းမ ပ 

၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ ပစၥည္းမ ပ ၾကပးမႈမခပး သိသသိပသပ  ေလခပ ဲ့ကခလ ပျ္င္းကိို သိရ  ိၿပွီး လက ္္ရံန ္
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ျငင္းဆ နလ္ိိုက္ပါ က အလ ိုပသ္မ ပးေလ  ခပဲ့္ခမႈမခပး (သိို႔မဟိုတ္) လိုပ္ငန္းပတိ္သမိ္းလ ိိုက္ရျ္ငး္ တိို႔ 

ျဖစ္ေပ ၚလပမည္က ိို စိိုးရိမ္သည္ဲ့အတ ြက္ျဖစ္ေၾကပင္းႏ င္ဲ့ ကိိုကည္ွီပါသည္။ 

၃၀%္န္႔ေသ ပ စပရြက္စပတမ္းက ိို လက္မ တ္ထိိုး္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပးသည ္  ကူးစက္ေရပဂါႏ င္ဲ့ 

၎တိို႔၏ လိုံျ္ံ်ဳေ ရးကိို စိိုးရမိ္ပူပန ္မႈေၾကပင္ဲ့ ေရပ ဂါက ူးစက္ႏိိုင္ေ္ခက ိို  ေလ  ခပဲ့္ခရန္အတြက ္

အလ ိုပသ္ိို႔မလပရန ္ လိိုလပျ္င္းျဖစေ္ၾကပ င္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည။္ ၇% (အလိုပ ္သမပး ၁၄ဥွီး) ္န္႔ေသ ပ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္  စပရ ြက္စပတမ္းကိို အျပည္ဲ့အ ဝ နပးမလ ညဘ္  ၎တိို႔နပးလည္မႈ လြ မ ပးၿပွီး 

လက ္မ တ္ထ ိိုးလိိုက ္ျ္ငး္ျဖစ္သ ည္။ ၁%(အလ ိုပသ္မ ပး ၃ဥွီး) သ ပ လကမ္ တ ္မထ ိိုး္ ဲ့လ ခင္ အလ ိုပရ္ င္မ  

၎တိို႔ကိို အျပစ္ေပ းမညက္ိို  ေၾကပကေ္သ ပေၾကပ င္ဲ့ လက ္မ တ္ထိိုး္ ဲ့ျ္င္းျဖစသ္ည ္။ စပရြက္စပတမ ္းကိို 

လက ္မ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ေ ၾကပင္း မ တ ္မိသည္ဲ့ အလ ိုပသ္မပး ၂၀၈ဥွီးအနက ္ တဥွီးတည္းသပ အလ ိုပ္ရ ငမ္  

လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ေစ္ိိုင္း ေသပ ေၾကပင္ဲ့  ေရြ း္ခယ္စ ရပ မရ ိ၍ လကမ္ တ ္ထိိုးလိိုက္ရ သည္ဟို ဆိိုပ ါသည ္။ 

အထ က္တြင္ေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့ သတ င္းအ္ခက္အ လကအ္ရ စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးသူသည္ 

အလ ိုပသ္မ ပးအ္ခ်ဳိ႕အပး အတင္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္း္ ဲ့သည္ဟို ျဖစ္ႏိုိိုင္ေ္ခရ ိေသပ သက္ေသက ိို 

ေလ ဲ့လပသိုံးသပ ္မိပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆ းသူသည္ အလိုပ ္သမပးအမခပ းစိုတြ င ္ အေၾကပက္တ ရပး 

ဝင္ေစ ၿပွီး လက ္မ တ္အတင္းအၾကပ ္ ထိိုး္ ိိုင္းေစရပ  ေရပကသ္ည ္ဲ့ ေလ းနက ္ၿပွီး စနစ္ပိိုင္ းဆိိုင္ရပ  

ၿ္ိမ္းေျ္ပကမ္ႈ (သိို႔မဟိုတ္) အတငး္အၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈမခ်ဳိးဟို  ျပသ ႏိိုင္ေလ ပက္သ ည္ဲ့ ယိုံၾက ညဖ္ြယရ္ပ 

ေက ပင္းသည္ဲ့ သက္ေသက ိို ေတြ႕ရ ျိ္င္း မရ ေိသ းပါ။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ စပရြကစ္ပတမ ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးေစရန္ 

စနစ္ပ ိိုင္းဆိ္ိုင္ရပ အတင ္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈရ ိသညဟ္ို  ေကပက္္ ခက ္္ခ၍ မရပါ။ 

• စြ ပစ္ြ ္ခက ္ # ၂.၂ - လကမ္  တထ္ ိိုးရႏ္ိုျငငး္ဆန သ္ည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပမခပ းအပး 

အလ ိုပထ္ ိုတရ္န ္(သ ိို႔မဟ ိုတ)္ ေရြ႕ေျပပငး္ရန ္ၿ္မိး္ေျ္ပက မ္ ႈမခပး 

ထိိုစ ြပ္စြ မႈကိို ဆန ္းစစရ္န္ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူသည္ အလိုပ ္သမပးမခပးႏ င္ဲ့ စက႐္ုံိုံမန္ေ နဂခပတိို႔က ိို  

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပး ျပ်ဳလ ိုပ္႐ုံိုသံပမက သကဆ္ိိုင ္ရပ စပရြက ္စပတ မး္မခပးက ိို ျပနလ္ည ္တိိုကဆ္ိိုင ္ 

စစ္ေဆ းမႈမခပးလည္း လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့ပ ါသည ္။ စပရြက ္စပတ မး္ကိို လက္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ န္္  ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး ဆယ္ဲ့တ ဥွီးအနက ္ ကိိုးဥ ွီးအပး လူေတြ႕ေမးျမန္းမႈမခပး ျပ်ဳလိုပရ္န ္ အ ြ္င္ဲ့အေရး 

ရရ ိ္ ဲ့ပါသည။္         
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အလ ိုပသ္မ ပး ကိိုးဥ ွီးႏ င္ဲ့ လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈအ ရ စပရြ က္စပတမး္ကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ န္  ္ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး တဥွီးသပ အလ ိုိုပ္ရ င္မ  ၎အပး အလ ိုပ္မ ထိုတ္ပယ္မညဟ္ို ၿ္မိ္းေျ္ပက ္္ ဲ့ေၾကပငး္ကိို 

အတ ည္ျပ်ဳေျပပၾက ပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ သိို႔ေသပ္လည ္း ထိိုအလိုပသ္မ ပးသည ္ လကမ္ တမ္ထ ိိုးေၾကပငး္ကိို 

အ္ိိုင ္အမပ ေျပပဆိို  ္ဲ့ပါသည္။ ထိိုအ လိုပ္သမပး သည္ စက ္႐ုံိုံတြင ္ ဆကလ္က ္ အလိုပ ္လိုပ္္ ဲ့ၿပွီး 

ႏ စ္ႏ စ္အၾကပတ ြင္ ၎၏ ဆႏၵအေလ ခပက္ အလ ိုပ္မ  ႏိုတ ္ထြက္္ ဲ့ပါသည ္။ ျမန္မပ ႏိိုင္ငံသ ိို႔ 

ျပန္ေျပးသြပး္ ဲ့သည္ဲ့  W1မ လ ြ ၿပွီး ကခနရ္ ိသ ည္ဲ့ အလိုပ္သမပး္ိုႏ စ္ေယ ပက္သည္ အလ ိုပရ္ င္မ  ၎တိို႔အပး 

အလ ိုပ္မ  ထိုတ ္ပယ္ရ န ္ ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္  ဲ့ ျ္င္း မရ ိေၾက ပင္ း အတည္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ မန္ေနဂခပမ  

လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ ျငင္းဆန ္သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပး (၁၄-၃၀ ဥွီး္န္႔)ကိို မန္ေနဂ ခပ႐ုံိုံး္န္းသ ိို႔ 

အႀကိမ ္ႀကမိေ္္ၚ္ ဲ့ေၾကပငး္ ထြက္ဆ ိိုၾကပါသည္။ အစတြင ္ အပးလိုံးကိို အစိုလိိုက ္အိုပ္စိုႀကွီး 

တစ ိုတည္းအျဖစ္  ေ္ၚေတြ ႕  ္ဲ့ၿပွီး  ေနပက ္ပိိုငး္တြင္ အိုပ္စ ိုငယ္ေ လးမခပး္ြ ၿပွီး ထိိုအိုပ္စိုငယ ္ေလးမခပးပိို 

အေျပပ င္းအလ လိုပ္ၿပွီး ေ္ၚေတြ ႕  ္ဲ့ပါသည္။ ႐ုံိုံး္န္းထ တြ င ္ ေတြ္ ဲ့သည္ဲ့ အ္ခနိ္အမ ခပးစိုတြင္ မနေ္နဂခပမ  

၎တိို႔ကိို လက္မ တ္ထိိုးေစရန္အ တြက ္“အျ္ပးသ ူေတြ ေတပ င္ လက ္မ တ္ထ ိိုးၿပွီးၿပွီပ ကိို မေတ ြ႕ဘူးလ ပး။ 

မင္းတ ိို႔လည ္း လက္မ တ္ထ ိိုးလိိုကပ္ါလ ပး။ ” “မင္းတ ိို႔မ  လက္မ တ္မ ထိိုးရင ္ ကိုမၸဏွီက ေတပဲ့ 

ပိတ ္ရင္ပိတရ္ေတ ပဲ့မ ပ ” ( သိို႔မဟိုတ)္ “ မင္းတ ိို႔လိုပ ္ရတပ မေပခပ္ေတပဲ့ရင္လည ္း 

အလ ိုပထ္ြ က္လိို႔ရတ ပပ ။ ” အစရ ိသည္တိို႔ကိို ေျပပဆ ိိုၿပွီး စည္း႐ုံိုံး ရန ္ ႀကိ်ဳးစ ပး္ ဲ့သည္ဟ ို အမခပးစိုက 

ထြ က္ဆိိုၾကပါသည ္။ အဆိုံးတြင္ လက္မ တ္ထိိုးရန္ ျငင္းဆနသ္ပ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး အေရအတ ြက္မ ပ ၁၄-

၃၀ ဥွီးမ  ၁၁ဥွီးအထ ိ ေလခပဲ့ကခသြပး္ ဲ့ပါသည ္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသ ူ စပရြက ္စပတ မး္ လက္မ တ္ထ ိိုးရန္အတြ က္ အလ ိုပသ္မ ပးဆယ ္ဲ့တ ဥွီးႏ င္ဲ့  

တိိုက ္႐ုံိိုက္ေ ျပပဆ ိို  ္ဲ့သည္ဲ့ ပစၥည္းတပ ္ဆငေ္ရး လိိုင္းေ္ါင္းေ ဆပင္ႏ င္ဲ့ လူသပးအရင္းအျမစ္ 

မန္ေနဂ ခပတ ိို႔ သ ည ္ စက္႐ုံ ိုံတြင ္ အလိုပလ္ိုပ ္ေနျ္င္း မရ ေိတပဲ့သည္ဲ့အတြက ္ ၎တိို႔အပး 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္္ ြင ္ဲ့ မရ္ ဲ့ပါ။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ လက္မ တ္မထိိုးေၾကပ င္း အ္ိိုင္အ မပေျပပ္ ဲ့သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးဆယ ္ဲ့တဥ ွီးအပး 

မတ ူညွီသည ္ဲ့ဌပနမ ခပးသ ိို႔  ေျပပင္းေရြ႕္ ဲ့ရျ္င္း ရ ိ၊မရ  ိ စစ္ေဆ း္ ဲ့ပ ါသည ္။ အလိုိုပ ္သမပးမခပး၏ 

လက ္မ တ္မ ခပးပါသ ည္ဲ့ ဌပနေ ရြ႕ေျပပင္းမႈဆ ိိုငရ္ပ စပရြက္စပတ မ္းမခပးသည္ အလ ိုပ္သ မပးမခပး၏ 

ထြ က္ဆိို္ခက္မခပးႏ င္ဲ့ ကိိုက ္ညွီပါသည္။ လက္မ တ္ထိိုးရန္  ျငင္းဆန္္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး 
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ဆယ ္ဲ့တဥ ွီးအနက ္ ငါးေယပ က္သပ မတ ူညွီသည ္ဲ့ဌပနမ ခပးသ ိို႔  ေရြ ႕ေျပပင္း္ ဲ့ရပါသ ည္။ ႏ စ္ေယ ပက္သည္ 

တိိုင ္ၾကပးမႈ မျပ်ဳလ ိုပ္မ ွီကပင္ ေရြ႕ေျပပင္းျ္င္း္ံ္ ဲ့ရၿပွီး အျ္ပးႏ စ္ဥွီး သ ည ္ရက္သတၱပတ္အ္ခ်ဳိ႕အၾကပတြင္ 

အထ ညၫ္ ပ္ဌပနသ ိို႔ ျပန္လ ည္ေရြ႕ေျပပင္းျ္င ္း္ံ္  ဲ့ရပါသည ္။ အ္ခက ္အလကမ္ခပးက ိို ျ္ံ်ဳငိုသံိုံးသ ပမ္ႈအရ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ ထိိုျဖစ္စဥ ္တြင ္ပါဝင ္မႈ မရ သိည ္ဲ့ အျ္ပးအလ ိုပသ္မ ပး အမခပးအျပပးသ ညလ္ညး္ 

မတ ူညွီသည ္ဲ့ဌပနမ ခပးသ ိို႔  ေျပပင ္းေရြ႕္ ဲ့ရပ ါသည ္။ မေသ္ခပမေရရ ပမႈမခပးရ ိေနသည္ဲ့ ႏ စ္လ အတြ ငး္ 

ကိုမၸဏွီသည ္အလ ိုပသ္မပးအမခပးအျပပးက ိို  ေရြ ႕ေျပပင္းမ ႈမခပး လိုပ္္ ဲ့ပါသည္။ အ္ခ်ဳိ႕ေသပ ဌပနမ ခပးတြင ္

အလ ိုပလ္ိုပက္ိိုင ္ရသည္ဲ့ ပမပဏ ေလ ခပဲ့ကခလ ပသည ္အတြက္ အလိုပသ္မ ပး အ္ခိ်ဳ႕သည ္၎တိို႔ကိို 

မတ ူညွီသည ္ဲ့ဌပနမ ခပးသ ိို႔  ေရြ ႕ေျပပင္းေပးရန္  ေတ ပင္းဆ ိုိိုမႈမခပ းျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ပါသည္။  

အလ ိုပသ္မ ပးတဥ ွီးမ  လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ အတင ္းအၾကပေ္စ္ိိုင ္း္ံ  ္ဲ့ရၿပွီး အလိုပ္မ ထိုတပ္ယရ္န္ 

ၿ္ိမ္းေျ္ပက္္ ံ္ ဲ့ရေၾကပ င္း တိိုင ္ၾကပ း  ္ဲ့ေသပ္လည ္း ထိိုသ ိို႔ၾကံ်ဳ္ ဲ့ရသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး အေရအတြက္သည္ 

စက ္႐ုံိုံရ  ိ စိုစိုေပါင ္း လိုပသ္ပ းအငအ္ပးစိုႏ င္ဲ့ ႏႈိင္းယ ဥ ္ပါက သက ္ေသျပႏိိုင္ရန္အတြက္ လိုံေလပက္မ ႈ 

ရ ိမေန ပါ။ စိုံစမ္း စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္ဲ့ အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈ မရ ိဟ ို အျပည ္ဲ့အဝ 

အတ ည္မျပ်ဳႏိိုင္ေသ ပ္လည္း သက္ေရပက ္မႈ္ံ္  ဲ့ရသည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပး အေရအတ ြက ္ အနည ္းငယ္သည ္

မည္သတူိို႔ျဖစ္ေၾက ပင္းေဖပ္ထ ိုတ္ၿပွီးသက ဲ့သိို႔  ေငြေ ပးေ္ခမႈလည ္း အျပည ္ဲ့ရၿပွီးၿပွီး  ျဖစက္ပ 

၎တိို႔ကိိုယတ္ိိုင ္မ   စပရြက ္စပတ မး္ကိို လက ္မ တ္ထ ိိုး  ္ဲ့သည္ဲ့ ကခန ္ရ ိေသပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည ္

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ ဥပေဒႏ င္ဲ့ အရ အတင္းအၾကပ္ေစ္ိ္ိုင္း္ံရ ျ္င္း မရ ိဘ  ၎တိို႔၏ ဆႏၵအေလ ခပက္ 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္ေ ၾကပင္း  ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့လက ္္ံသ ေဘပတူညွီမႈ  ေတပ င္း္သံည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းသည ္ အျပည ္ဲ့အဝ အက ခ်ဳံးဝင္မႈ ရ ိပါသည္။ ထိို႔အျပင္  ေရြ႕ေျပပင ္းမႈမခပးကိို 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ နမ္ႈေၾကပ င္ဲ့ လိုပေ္ဆ ပင္ျ္င္းျဖစ္သ ည္ 

ဟ ူ၍ေကပက္္ ခက ္္ခရန ္ လိုံေလပကေ္သ ပ သကေ္သ အေထပက္အထပးလည္း မရ ိပါ။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည ္ ထိိုအလိုပ္သ မပးအိုပ္စ ိုအေနႏ င္ဲ့ ဌပနသစ ္မခပးသိို႔ ေရြ ႕ေျပပင ္းမႈ 

ျပ်ဳလိုပ ္ေနစဥတ္ြ ငလ္ည ္း အ္က ္အ္ မ ခပး ၾက်ဳေံတ ြ႕္ ဲ့မႈ မရ ိေၾကပ ငး္ကိို  ေလဲ့လပသိုံးသ ပမ္ိပါသည ္။ 

အဆ ိိုပါစြပ္စြ မႈ န ႔ ပတသ္တ္ၿပွီး ေလ ဲ့လပ ဆန္းစစမ္ႈ၏ ရလပ ဒမ္ခပးသည္ ELEVATE ၏စိုံစမ္း စစ္ေဆးမႈ 

အရေ တြ႕ရ ိ္ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ ကိိုက ္ညွီမႈရ ိေသပ္လည ္း WRC၏ အစွီရ င္္ံစပထ မ  ေကပက္ႏိုတ္္ခက္မခပးႏ င္ဲ့ 

သိသသိပ သပ ကြပျ္ပးေနပါသည္။ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူအ တြက ္ ျပန္လ ည ္တိိုက္ဆိိုင္စစ္ေဆးမ ႈ ျပ်ဳလိုပရ္န္ 
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WRCမ  မည္သည္ဲ့အေထပက္အထပးမ  ေပး္ ဲ့ျ္င္းမရ ိပါ။ ပထမ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈ ၿပွီးဆိုံးၿပွီးေနပက္ပ ိိုငး္တြင္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ၎တိို႔၏ ထြ က္ဆိို္ခက္မခပးကိို ေျပပင္းလ ေကပင္း ေျပပင္းလ လိိုက္ႏိိုင္ေ္ခ 

ရ ိျ္င္းက ိို စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့  အသိအမ တ္ျပ်ဳေသပ္လည္း အထူးသ ျဖင္ဲ့ အ္ခ်ဳိ႕ေသ ပ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည ္ စက ္႐ုံိုတံြင္ပင္ အလိုပ ္လိုပက္ိိုငေ္နျ္င္း မရ ိေတ ပဲ့သည ္ဲ့ အ္ခကက္ိိုပါ 

ထည ္သြင္းစဥ္းစပးၾကညဲ့္ပါက ထိိုသိို႔ျဖစ္ပြ ပး  ္ဲ့ေ ၾကပင္းကိို ျပႏိိုင္သ ည္ဲ့ မည္သည္ဲ့ သကေ္သ (သိို႔မဟိုတ ္) 

အပးေ ပးမႈ ကိိုေ တြ႕ရ ိ္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ ထိို႔အျပင္ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ လ လိုပင္န္ း္ြင ္အတြ င္းႏ င္ ဲ့ 

လိုပ ္ငန္း္ြင ္ျပင္ လူေတြ႕ေမးျမန္းမ ႈမခပးမ  ထြကဆ္ိို္ ခက္မခပးအၾကပးတြငလ္ည ္းေကပင္း (သိို႔မဟိုတ္) 

လက ္ရ ိႏ င္ဲ့ ယ္င္ကအလိုပသ္မ ပး မခပးအၾကပ းရ  ိ ထြက္ဆ ိို္ခက္မ ခပးတ ြင္လညး္ေက ပင္း   

မည္သည္ဲ့ကြပျ္ပးမႈမ ခပးမ  မရ ိေၾက ပင္း  ေလ ဲ့လပသိုံးသပ ္မိပါသည္။ အေျ္အေန အေၾကပင္းအရပမခပးကိို 

ဆက ္စပသ္ိုံးသပ္မႈအရ လကရ္ ိစိုံစမ ္းစစေ္ဆးမ ႈတြင ္ ရရ ိ္  ဲ့သညဲ့ ္ ထြ က္ဆိို္ခက္မခပးသည္ 

ယိုံၾက ညရ္သည္ဟို စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသအူေန ႏ င္ဲ့ ယိုံၾက ညပ္ါသည ္။ အလို ပ္သ မပးမခပးသ ည ္ ၎တိို႔၏ 

ေဖပ္ျပ္ခက ္မခပးက ိို  ေျပပင ္းလ ရန ္ လက ္္ သံေ ဘပတူႏိိုင္ဖြ ယ္ရ ိေသပ အေၾကပင္းျပ္ခက္မ ခပး 

မရ ိသ ည္ဲ့အတြ က္ ဤစိုံစမ္း စစေ္ဆ းမႈသည ္ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူမ   တိိုက႐္ုံိိုက ္ရရ လိပသည္ဲ့ 

သက ္ေသထြက္ဆ ိို္ခက္မ ခပးက ိို အေပ ၚတြ င ္အမ ွီျပ်ဳထပ းပါသည။္ 

 စြပ စ္ြ ္ခက#္၃ - တနျ္ပနတ္ ိုံ႔ျပႏ္ိုျ္ငး္                                                                                                                                                                                                           

ဤစိုံစမ္း စစေ္ဆ းမႈ၏ အတိိုင ္းအတပကိို ရ တိိုင္ၾကပး္ံရၿပွီးေနပက္ပိိုင္းတြင ္ ႏိိုင္ငံမ   

ထြ က္ေျပးတမိ္းေရ ပ င္္  ဲ့ရသည ္ဲ့ အလိုပ ္သမပး၏ အမႈကိိုသပ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းရနဟ္ို မလူက 

ကန ္႔သတ ္ထပးေသပ္လညး္ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းသူသည ္ စပရြ က္စပတမး္ကိို လက္မ တ္ထိိုးရန္ 

ျငင္းဆ န္  ္ဲ့သည္ဲ့ အျ္ပးေသပ အလိုပ္သမပးမခပးအပးလ ိုံးကိိုပ ါ ပါဝင ္ေစျ္င္းျဖင္ဲ့ စ ုံစမး္စစ္ေဆ းမႈ၏ 

အတ ိိုင္းအတပကိို ္ခ ႕ထြငလ္ိိုက ္ျ္င္းသည္ ျဖစ္စဥက္ိို ပိိုၿပွီးျပည္ဲ့ျပည္ဲ့ဝဝ နပးလည ္ႏိိုင္လ ပသည ္ဲ့အတ ြက္ 

အက ခ်ဳိးရ ိႏိိုငသ္ည ္ဟို ယူဆ  ္ဲ့ပါသည္။ ဤစြပစ္ြ ္ခက္သည ္  စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္ 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ မေပး  ္ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးႏ င္ဲ့လ ည္း သကဆ္ိိုင ္ေနၿပွီး ၎တိို႔ထ မ   

တဥ ွီးသည္ ရ တ ိိုင္ၾကပ း္ံ္  ဲ့ရ ၿပွီး ေနပက္တ ဥွီးသည ္ ေလခပ္ၾကးမေပးဘ  အလိုပ ္ထိုတ္္ံ  ္ဲ့ရကပ သိုံးဥွီးမ ပ 

အလ ိုပ္မ  ႏိုတ ္ထြကသ္ြပး္ ဲ့ၿပွီး ကခန္ရ ိသည ္ဲ့ ေျ္ပက ္ဥွီးသည္ စက္႐ုံ ို/ံ Cassia တြင္လက္ရ ိ 

အလ ိုပလ္ိုပက္ိိုင ္ေနဆ ျဖစ္ပါသ ည္။ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးသူသည ္စြပ္စြ ္ ခက္အ ပး အစိုသ ိုံးစိ္ု ြ ထပ းပါသည။္ 
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• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၃.၁ - W1အပးရ  တ ိိုငၾ္ကပးျ္ငး္ 

W1သ ည ္ အဆ ိိုပါကိစၥႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး သေဘပထပးကိို အသိသ ပဆိုံး  ေဖပ္ျပသ ည္ဲ့သူတ ဥွီးလည ္း 

ျဖစ္ပါသည္။ W1၏ သက္ေသထြက္ဆိို္ခကအ္ရ W1သ ည ္ အလ ိုပသ္မ ပးဥပေဒႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ 

စပအ ိုပ္မခပး ဖတ ္ရႈရျ္င္းကိို စတိ္ဝ ငစ္ပးၿပွီး  W1အေန ႏ င္ဲ့ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ အလိုပ ္သမပးကပကြယ္ေရး 

ဥပေဒမ ခပးႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး ေကပင္းေကပင္းနပးလညသ္ညဟ္ို ယူဆ ပါသည ္။ ထိိုျဖစ္စဥ ္ပထမဆိုံး 

ျဖစ္ပြ ပးစဥ္တြင္  “လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္း ”သ ည ္ တရ ပးမဝင္ဟ ို ယူဆ္ ဲ့ပ ါသည ္။ W1သ ည ္

ထိိုအ ေၾကပငး္အရပႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး online တြ ငသ္ိုေ တသနလိုပ ္္ ဲ့ၿပ ွီး W1၏ 

နပးလည္သေဘပေပါကမ္ႈက ိို HRDFႏ င္ဲ့အတ ည္ျပ်ဳရန ္ တိိုင ္ပင္ေဆြးေႏြး္ ဲ့ပါသည။္ W1သည္ 

onlineတြင ္ ရရ ိသ ည္ဲ့ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ႏ င္ဲ့ HRDFမ ေပးသည္ဲ့ သတင္းအ္ခကအ္လကတ္ိို႔အရ 

ထိိုလ ိုပ္ေဆပင္္ခကသ္ည ္ အမ န္တကယ္ပ င ္ တရ ပးမဝငဟ္ို အတည္ျပ်ဳေပးေၾကပင္း ဆိိုပါသည။္  

စက ္႐ုံိုံရ  ိ အလိုပ ္သမပးအမခပ းအျပပးကိို မိတ ္ေဆြ အျဖစ္ရ ထိပ းသည္ဲ့W1၏ ကိိုယပ္ိိုင္ Facebook 

စပမ ခက္ႏ ပတ ြင္ ထိိုလိုပ္ေဆပ င္္ခက္ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး  ေရးသပ းျ္င္းႏ င္ဲ့ သတင္းအ္ခက ္အလကမ္ခပး 

ေဝမ ချ္ င္းတိို႔ စတ င္ၿပွီး လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့ပ ါသည ္။  

W1မ လ ြ ၿပွီး ကခန ္သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး အပးလိုံးန ွီးပါးမ  ပထမဆိုံး လက ္္သံေ ဘပတညူွီမႈေ တပင္း္ံသ ည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လကမ္ တ္ထ ိိုး္ ဲ့ၾကပါသည ္။ သိို႔ေသပ္လည ္း ဒိုတိယ စပရြက္စ ပတမ ္းကိို  ေမလတြင ္

ျဖန္႔ေဝ ္ခိနတ္ြင္W1သ ည ္ ၎အလ ိုပလ္ိုပ ္သည္ဲ့ အထ ညၫ္ ပ္ဌပနရ  ိ ၎၏လိုပ ္ေဖပ္ကိိုင ္ဖကမ္ခပးကိို 

စပရ ြက္စပတမ္းရ ိ စပမခပ းကိို  ေသ္ ခပဖတ ္ရန္ႏ င္ဲ့ W1အေန ႏ င္ဲ့ ထိိုလိုပ္ေဆပင္္ခကက္ိို တရ ပးမဝငဟ္ို 

ယူဆသ ညဲ့္အတ ြက္ လက ္မ တ္ မထ ိိုးလိိုက မထ ိိုးၾကရန္ ေျပပ္ ဲ့ပါသည ္။ အစိိုးရမ  မည္သည္ဲ့ 

လိုပ ္ငန္းရပဆ္ိိုင ္းမႈ ပိုံစံမ န္သမ ခကိို မဆိိုတ ပးျမစထ္ပ းသည္ဟို W1ကယ ိုံၾကည ္ၿပွီး ထိို႔သိို႔ရပ္ဆ ိိုင္းမႈမခ်ဳိးကိို 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ဥပေဒအရ “အလိုပ ္ရ င္မ  ္ခမ တ ္ထပးသည္ဲ့ အ္ခ်ဳိ႕ေသပ သတ ္မ တ္္ ခက္မခပးကိို 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   သေဘပမတူသေရြ ႕ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပး လိုပ ္ငန္း္ြင ္မ  ဖယ္္ ခန္ထ ပးျ္ငး္ ”ႏ င္ ဲ့ 

ညွီမ ခသည္ဟ ို W1မ ယ ူဆပါသည္။ ရလပ ဒ္အပးျဖင္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးအပး တပတ္လ ခင ္ ၁ရက-္၂ရက္ 

ယပ ယွီရပ္ဆိိုင္းရန္ လိုပေ္ဆ ပင္ျ္င္းသည ္ စက္႐ုံ ိုံမ   ဥပေဒက ိို ေဖပ က္ဖခက္ျ္င္းျဖစ္သညဟ္ို 

W1မ ယ ိုံၾကည္ပါသည္။  
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W1၏ ဥပေဒႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး၎၏ နပးလညသ္ေ ဘပေပါက္မ ႈကိို လိုပ္ေဖပ္ကိ္ိုင ္ဖက္မ ခပးႏ င္ဲ့ W1မ  

ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆ ိိုသည ္ဲ့အတ ြက္ စက္႐ုံ ိုံရ ိ အလ ိုပ္သ မပးအမခပးစို လက ္မ တ္ထ ိိုးၿပွီးၿပွီးျဖစ္ေသ ပ္လည္း 

အထ ညၫ္ ပ္ဌပနရ  ိ လိုပ္ေဖပ္ကိိုင ္ဖကအ္္ခ်ဳိ႕သည္ လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆန ္္  ဲ့ပ ါသည္။ ေနပက ္ပိိုငး္တြင္ 

W1၏ Facebookတြင ္ေရးသ ပးထပ း္ခက ္အ ရ W1၏ လိုပေ္ဖပ္က ိိုင္ဖက္အမခပးအျပပးသည္ စက္႐ုံ ိုသံည္ 

ဥပေဒက ိို ္ခ်ဳိးေဖပက္ၿပွီး အလိုပ ္ရ င္မ  ၎တိို႔အေပၚတြင ္ အ ြ္င္ဲ့အေရးယေူနေၾကပ င္းကိို 

သိရ  ိလပၾကပါသည ္။ အ္ခ်ဳ႕ိမ   ၎တိို႔၏ လက ္္ သံေ ဘပတညူွီမႈက ိို တရပးမဝင္ျဖစ ္ ေစရန္အ တြကႏ္ င္ဲ့ 

အလ ိုပ္ရ င္မ   ထိိုလိုပ္ေဆပင္္ခက္က ိို ပယ္ဖ ခက္ေစဖိို႔အတ ြက္  ေတ ပ င္းဆိိုေပးရန္ W1အပး 

အက ူအညွီေတပင္း္ံၾကပါသည ္။ W1မ  စကပ းေျပပဆိိုရ န္အတြက္ သွီးသန္႕ဖြ ႕ထပးေသပ အိုပစ္ိုထ တြင္ 

၎တိို႔၏ လက ္္သံေဘပတညူွီ္ခက္ကိို ျပနလ္ည ္႐ုံိုတ္သမိ္းလ ိိုသည္ဲ့ မည္သ ူမဆိို W1ေပးထပးသည ္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းတြင ္ ၎တိို႔၏ နပမ ညမ္ခပးက ိို လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးႏိိုင္ေၾကပင္းက ိို စက္႐ုံ ိုံရ  ိ

လိုပ ္ေဖပ္ကိိုငဖ္က ္မခပးကိို အသ ိေပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ W1မ  ထိိုန ပမည္စပရင္းကိို DLPWႏ င္ဲ့ အလိုပ ္ရ ငထ္ံသ ိို႔ 

ပိို႔ေပး မည္ျဖစ္ေၾက ပင္းကိို ကတေိပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ ထိိုသ ိို႔စပပိို႔ထ ပးၿပွီးေနပက ္ပိိုင္းတြင ္ W1အေန ႏ  ငဲ့္ 

လိုပ ္ေဖပ္ကိိုငဖ္က ္မခပးထံမ   လက္မ တ္အ မခပးအျပပး ရရ ိျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။ မူရင္း စပရြက ္စပတ မး္ကိို 

ဖခက ္စွီးလိ္ိုက္ၿပွီျဖစ္ေသပ္လည ္းလကမ္ တ ္ထိိုးထပးသည ္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္ကိို ႐ုံိိုက္ထပးသည္ဲ့ပိုံအရ 

လက ္မ တ ္ ၁၅္ို ထိိုးထပးသ ညက္ိို စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့  ေတြ႕ရပါသည ္။ လိုံေလပကသ္ည ္ဲ့ 

လက ္မ တ္အေရအတြက္ မရသ ည္ဲ့အတြ က္ စက ္႐ုံိုရံ ိ အလ ိုပသ္မပးမခပးကိိုယစ္ပး တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ္ရန္ 

အစွီအ စဥက္ိို ပယ ္ဖခက္လိိုက္ၿပွီးW1တဥ ွီးတည္းႏ င္ဲ့ W1၏ရင္းႏ ွီးသည္ဲ့ မိတ ္ေဆြတစိုအတ ြက္သပ 

တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ ္ရန္ ဆက္လက္လ ိုပေ္ဆ ပင္္ ဲ့ပါသည ္။ 

W1ႏ င္ဲ့ လိုပ္ေဖပ္ကိိုင ္ဖက္ သိုံးဥွီးသည ္ DLPW႐ုံိုံး္န္းသ ိို႔ ေမလ ၂၂ရက ္ ၂၀၂၀္ ို ႏ စ္တ ြင္ 

ပထ မဆ ိုးံအႀကိမ ္သြပးေရပက ္္ ဲ့ ၿပွီး HRDFမ  ၎တိို႔႐ုံိုံးတိို႔သြ ပးလပ ႏိိုငရ္န္ႏ င္ဲ့ စက ပးျပနအ္တြ က္ 

စွီစဥ္ေ ပးျ္င္းျဖင္ဲ့ ကူည ွီပဲ့ံပိိုးေပး္  ဲ့ပါသည္။ သိို႔ေသပ္လည ္း အရပရ ိသ ည္ တိိုင ္ၾကပ းမႈႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္သည္ ဲ့ 

လိုပ ္္သည ္ ရရန္အ္ခိန္မကခေသးသည္ဲ့အတ ြက ္ တိိုင ္ၾကပးမႈကိို ြ္င္ဲ့ျပ်ဳ္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ 

လိုပ ္္ရရ ိၿပွီးေနပ က္ပ ိိုင္းျ ဖစ္သ ည္ဲ့ ဇြနလ္အ စပိိုင္းမ သပ  ျပန္လ ပရန္ အရပရ ိမ   ေျပပၾကပ း  ္ဲ့ပါသည္။ 

W1သ ည ္ ထိိုက  ဲ့သိို႕တရပးမ ဝငသ္ည္ဲ့ ဆကဆ္ံျပ်ဳမ ူပိုကံိို ၿငိမ္ၿငမိ္ဆမိ္ဆ ိမ္ႏ င္ဲ့ လက ္္လံိိုက ္ျ္င္း 

(သိို႔မဟိုတ)္  ဆကလ္က္လိုပ္ေဆပင္္ြ င္ဲ့ျပ်ဳျ္င္းတိို႔ကိို မလ ိုပ္္  ဲ့ပ ါ။ သိုံးရက္ၾက ပၿပွီးေနပက ္ပိိုင္းျဖစသ္ ည္ဲ့ 
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ေမလ ၂၅ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင ္ W1သ ည ္ W1၏ Facebookတြ င ္ စက္႐ုံ ိုံတြင္ျဖစပ္ြပ းေနေသပ 

အေျ္အ ေနကိို အေသးစိတ ္ ရ င္းျပသ ည္ဲ့ စပပိိုဒ္ ၁၅ပိိုဒ္ကိို ေရးသပး္ ဲ့ပါသည္။ W1သ ည ္ 

ကူးစ က္ေရပဂါျဖစ္ပ ြပးေန္ခိန္တ ြင ္အလိုပ ္ရ င္မခပးမ  ယပယွီရပဆ္ိိုင ္းမႈမခပး လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္းက ိို ဥပေဒအရ 

အတ ိအကခ တပ းျမစထ္ပ းေၾကပ င္းႏ င္ဲ့ စက ္႐ုံိုံမ  ထိိုသိို႔ရပ္ဆ ိိုင္းမႈႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ေၾကညပ္ခက္မ ခပးကိို 

ဆကလ္ကလ္ိုပ ္ေဆပင္ျ္င္းသ ည္ စက္႐ုံ ိုံမ  ထိိုဥပေဒက ိို ္ခ်ဳိးေဖပက္ရပ ေရပက္ေ ၾကပင္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ 

W1သ ည ္ “လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္း ”မူဝါဒႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီးေျပပဆ ိိုရပတြ င္ အလ ိုပရ္ င္မ  အလိုပသ္မ ပးမခပး ထံမ  

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈကိို မတရပးသည ္ဲ့နည္းလမ္း အသိုံးျပ်ဳၿပွီး ရယ ူမႈႏ င္ဲ့ ထိိုသိို႔ တရ ပးမဝငသ္ည ္ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ေဒါသထ ြက္ေၾကပင္းႏ င္ဲ့ စတိ္ပခက္ေၾကပင္း တိို႔ကိိုေဖပ္ျ ပ္ ဲ့ပါသည ္။ 

ထိိုေ ျပပဆိို္ ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့အတ ူ COVID-19 ကူးစကေ္ရပ ဂါ ျဖစ္ပြပးေန ္ခိနတ္ြင ္ ဆႏၵေဖပ္ထိုတ္မႈမခပးႏ င္ ဲ့ 

အလ ိုပ္ရ င္မ  ္ခမ တထ္ပ းသည္ဲ့ အ္ခ်ဳိ႕ေသပ သတ္မ တ္္ခကမ္ခပးက ိို အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   

သေ ဘပမတသူေ ရြ႕ အလိုပ ္သမပးမခပးအပး လိုပင္န္း္ြ ငမ္  ဖယ္္ ခနထ္ပ းျ္င္း တိို႔ကိို တပးျမစ္ထပးမႈႏ င္ဲ့ 

သကဆ္ိိုင ္ ေသပ (ထိိုငး္ဘပ သပစကပးျဖင္ဲ့ေရးသပးထပ းသည ္ဲ့) ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ ဥပေဒမခပး သပမက 

စက ္႐ုံိုံ၏ နပမည္ပါ ပါဝင ္သည္ဲ့ စက ္႐ုံိုံ၏ လိုပ ္ငန္း္ြင ္ဆိိုင္ရပ စည္းကမး္မခပး၏ ပိုမံခပးက ိို 

တပ ါတည္းပးူတြ  တင္  ္ဲ့ပါသည္။ 

ထိိုFacebookတြင္ ေရးသပ း္ခက္က ိို လူတိိုင္းျမင္ေတ ြ႕ႏိိုင္သည္ဲ့ ဆကတ္င ္ျဖင္ဲ့ တင ္ထပးလိိုက္ၿပွီး 

ထိိုေ ရးသပ း္ခက္က ိို လိိုက ္္ ္အ မခပးအျပပးရရ  ိ္ ဲ့ၿပွီး ကခယက္ခယ ္ျပန္႔ျပန္႔  ေဝမ ခမႈမခပးလညး္ ရ ိ္ ဲ့ၿပွီးေနပက ္

ေမလ ၂၆ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ စက ္႐ုံိုံမ  အလ ိုပသ္မ ပးဆကဆ္ံေ ရးမန္ေနဂခပအပး W1ႏ င္ဲ့ 

ေတ ြ႕ဆိုံ္ ိိုင္းၿပွီး အဆ ိိုပါေရးသ ပး္ခက္ကိို ပယ ္ဖခက္ေပးရန္  ေတပင္းဆိို္ ဲ့ပါသည္။ မန္ေန ဂခပသ ည္ W1မ  

ထိိုေ ရးသပ း္ခက္အပ း မပယ ္ဖခက္ပ ါက စက႐္ုံိုံမ  ရ တိိုင္ၾကပ းမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္မည္ဲ့အေၾက ပငး္ကိို 

W1အပး ေျပပၾကပ း္ ဲ့ပါသည္။ W1မ  ထိိုေ ရးသပး္ခက္က ိို မပယ ္ဖခက္သည္ဲ့အတြက ္ ေမလ ၂၇ရက ္

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ စက႐္ုံိုမံ  W1အပး အသ ေရဖခက္မ ႈႏ င္ဲ့ ရ တိိုင္ၾကပး္ ဲ့ ၿပွီး အဆ ိိုပါအမႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးရန္ႏ င္ဲ့ W1အပးေ ရးသပ း္ခက ္ကိို ပယ္ဖ ခက္ေပးရန္အတ ြက ္ အမိ္န္႔ေပး ေပးရန္ ရ မခပးအပး 

ေတ ပင္းဆိို္ ဲ့ပါသ ည္။ စက ္႐ုံိုံမ  ရ အစွီရ င္္ံစပကိို ဓပတပ္ိုံ႐ုံိိုက ္ထပးၿပွီး ကိုမၸဏွီ၏ Facebook 

စပမ ခက္ႏ ပတ ြင္ တငထ္ပ း္ ဲ့ၿပ ွီး အျ္ပးမည္သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမဆ ိို ကိုမၸဏွီက ိို အသေ ရဖခက္ရန္ 
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အလ ပးတူမည္ဲ့သည ္ဲ့  ေရးသ ပး္ခက္မခ်ဳိးမဆိို ျပ်ဳလိုပ ္ပါက ကိုမၸဏွီမ  ဥပေဒအ ရ တရ ပးစြ ဆိိုမ ႈကိို 

အျပည ္ဲ့အဝ လိုပ ္ေဆပငသ္ြ ပးမည္  ျဖစ္ေၾက ပင္း အပးလ ိုံးကိို သတ ိေပးထပး္ ဲ့ပါသည္။  

W1သ ည ္ စြပ ္စြ ္ံရသည္ဲ့ လူပိုဂၢိ်ဳလ္တ ိို႔အပး ႐ုံိုံးတင္စစ္ေဆ းမႈႈ မျပ်ဳလ ိုပ္မ ွီတြင္ ဖမ္းဆွီးသည္ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္က ိို လိုပ္ေဆပ င္ေလဲ့ရ  သိည ္ဲ့  ျမန္မပႏိိုင္ငံမ   ႏိိုင္ငသံပ းျဖစ္ေနသည ္ဲ့အတ ြက္ W1အေနႏ င္ ဲ့ 

ဖမ္းဆ ွီး္ႏိံိုင္ေ္ခရ  ိမႈက ိို ေၾကပ က္လန္႔ေန္ ဲ့ပါသည ္။ W1သ ည ္ HRDFအပါအဝင္ 

အဖြ  ႔အစည္းအမခပ းအျပပးကိို ဆကသ္ြ ယ္္ ဲ့ ၿပွီး အက ူအညွီ ေတ ပငး္္ံ္  ဲ့ေ သပ္လညး္ ဥပေဒအရ 

္ခက ္္ခင္းလက္ငင္း အကခ်ဳိးသက္ေရပက္မႈ မရ သိည္ဲ့အတြက ္ မည္သညဲ့္အဖြ  ႔အစည္းထံမ   အကအူည ွီ 

မရရ ိ္  ဲ့ပါ။ အေျ္အ ေနအရ အေရးတႀကွီး ျဖစ္လ ပၿပွီး W1တြ င္လည္း ကေလးငယ္ေ လးရ ိသည္ဲ့ 

မိသ ပးစိုျဖစ္ေနသ ည္ဲ့အတ ြက္ W1သည ္ ၎၏ အိမ္ေ ထပင္ဖက္ႏ င္ဲ့ သမ ွီးတိို႔ႏ င္ဲ့အတ ူ ျမန္မပ ႏိိုင္ငံသ ိို႔ 

အလ  ခင္အျမန္ျပန္သ ြပးရန ္ ဇြန္လ ၄ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင္ ဆိုံးျဖတ ္  ္ဲ့ပါသည္။ W1 

ျပန္သ ြပးေတပဲ့မည ္ဲ့ေန႔တ ြင ္ ၎၏ အျပန္္ရွီးစဥ္ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္သ ည္ဲ့ အစွီအစဥ္မခပ းကိို 

လိုပ ္ေဖပ္ကိိုငဖ္က ္အ္ခ်ဳိ႕ကိို အသိေပး္ ဲ့ၿပွီး ျပနသ္ြ ပးၿပွီးေနပက္ပိိုင္းတြင ္ W1အေန ႏ င္ဲ့ 

မည္သည္ဲ့လိုပ ္ေဖပ္ကိိုင္ဖက္ထံမ  (သိို႔မဟိုတ)္ အလိုပ ္ရ ငထ္ံမ   ေနပ က္ဆကတ္ြ   ဆကသ္ြယ္ေျပပဆိိုမႈမခပး 

ရရ ိ္ ဲ့ျ္ငး္ မရ ေိတ ပဲ့ပါ။ 

အဓိက အေၾကပ င္းအရပမ ပ W1အပး အလိုပ ္ရ င္မ  ရ တ ိိုင္ၾကပ းမႈ ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ျ္ငး္သည ္ တရ ပးမဝင ္

ျဖစ္၊မျဖစ္ႏ င္ဲ့ တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္မႈ လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္း  ျဖစ္၊မျဖစ္တ ိို႕ပင္ျဖစ္ပါသည္။ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံ၏ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ဥပေဒအရ  အလိုပ ္သမပးမခပး၏ လြတလ္ြ ပ္စြပ အဖြ ႕အစည္းမ ခပး ဖြ ႕ပိိုင္္ြင္ဲ့ႏ င္ ဲ့ 

အဖြ  ႕ဝင္ပိိုင္္ြင္ဲ့၏ တစတိ္တ ပိိုငး္ျဖစသ္ည ္ဲ့ ဆႏၵေဖပ္ထိုတ ္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ ္) သပိတ္ေမ ပက္ျ္င္း 

အစရ  ိသည္ဲ့ စိုေပါင ္းလိုပေ္ဆ ပင္မ ႈမခပးတြ င္  အလိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ပါဝငလ္ိုပ ္ေဆပင္ ြ္င္ဲ့ ရ ပိါသည္။ 

သိို႔ေသပ္လည ္း ထိိုအ္ြင္ဲ့အေရးတြင္ ကန ္႕သတ ္္ခက္မ ခပး ရ ိၿပွီး အလိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ ဲ့ 

ထိိုအ ္ြင္ဲ့အေရ းမခပးကိို အသ ိုံး္ခၿပွီး အသေ ရဖခက္ျ္င္း၊ အၾကမ ္းဖက္မ ႈႏ င္ဲ့ အျ္ပးေသ ပ 

ရပဇ ဝတမ္ႈေျမပကသ္ည ္ဲ့ အျပ်ဳအမ ူမခပး အစရ  ိသည္ဲ့ တရ ပးဥပေဒႏ င္ဲ့ မညွီေသပ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္မခပးကိို 

လိုပ ္ေဆပင္ရန္ ္ြင္ဲ့ျပ်ဳထပ းျ္င္း မရ ိပါ။ 

W1မ  လူမ ႈကြ န္ရက္တြင ္ တင ္္  ဲ့သည္ဲ့  ေရးသပးမႈသည ္ တတိယ အစိုအဖြ  ႕ထံသ ိို႔  ျဖန္႕ေဝမ ႈႏ င္ဲ့ 

ညွီမ ခပ ါသည။္ အဆ ိိုပါေရးသ ပး္ခက္သည္ စက႐္ုံိုံ၏ ဂိုဏသ္တ င္ းကိို ထိ္ ိိုက္ေစသည္ဟ ို မ တယ္ူ၍ 
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ရပါသ ည္။ ထိိုေ ရးသပ း္ခက္အရ စက႐္ုံိုသံည ္ ကူးစက္ေရပဂါျဖစ္ပြ ပးေန္ခိနတ္ြ င ္ ဥပေဒအရ 

တပ းျမစထ္ပ းသည ္ဲ့ အလိုပ ္မ ရပ္ဆိိုင္းမႈမခပ းကိို အေက ပင္အထည ္ေဖပ္ျ္င္းျဖင္ဲ့ စက႐္ုံိုံမ  ဥပေဒကိို 

္ခ်ဳိးေဖ ပက္ေ ၾကပ င္းကိို ရ ငး္လင ္းစြပႏ င္ဲ့ အ္ိိုင ္အမပ ေျပပဆ ိိုထပ း္ ဲ့ပ ါသည္။ အလ ိုပသ္ မပးမခပး အေနႏ င္ ဲ့ 

လိုပ ္္၏ ၇၅%ကိို ရရ သိင ္ဲ့ေသ ပ္လည ္း စက႐္ုံိုမံ  အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းသ ည္ဲ့ နည္းလ မ္းမခ်ဳိးစိုကံိို 

အသ ိုံးျပ်ဳၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပးလ ိုံးကိို လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းအပး လက ္္သံေဘပတလူပ ေစရန္ 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ပါသညဟ္ို စြပ္စြ ေျပ ပဆိိုထ ပးပါသည္။ ရ အစ ွီရင္္ံစ ပတြ ငေ္ရးထ ပးသည္ဲ့ စပမခပ းအရ 

အလ ိုပ္ရ င္သည္ လူမ ႈကြနရ္က ္တြင္  ေရးသပ းထပ းမႈသည ္ ကိုမၸဏွီ၏ ဂိုဏသ္တ င္းကိို ထိ္ ိိုက္ေစသည္ဟ ို 

အလ ိုပ္ရ င္မ ယိုံၾက ညသ္ည္ဲ့အတြက ္ အဆ ိိုပါေရးသ ပးထပ းမႈ အတ ြက္သပ သွီးသန္႔တိိုင ္ၾကပးျ္င္း 

ျဖစ္ပါသည္။ တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလ ိုပ္ရန္ တရ က္အလိိုတြ င္ မန္ေနဂခပမ  W1အပး အဆိိုပါေရးသ ပးထပ းမႈက ိို 

ဖယ ္ရ ပးေပးရန္ သတိေပး္ ဲ့ေ သပ္လည ္း W1မ  လိိုက္နပ္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။  

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ ရပဇ ဝတမ္ႈ ဥပေဒအ ရ W1၏ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္သည္ အသေ ရဖခက ္မႈ ေျမပက္၊မေျမပကႏ္ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး အျငင္းအ္ိုံျဖစ ္ဖြယရ္ ိပါသ ည္။ ဤစိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈသည္ အသေရဖခက ္မႈဆိိုင္ရပ 

ဥပေဒမ ခပးကိို အေသးစတိ္  ေလဲ့လ ပဆန ္းစစမ္ႈ  ျပလိုပ ္သည္ဲ့အထ ိ အတိိုင ္းအတ ပထိ လိုပ ္ေဆပင္မည္ 

မဟ ိုတ္ပါ။ ဤစိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈသည ္ စက္႐ုံ ိုံကိို ျပစ္တ င္ေဝဖန္သ ည္ဲ့ လူမ ႈကြန္ရက္တြင ္

ေရးသ ပးထပးမႈႏ င္ဲ့ စက႐္ုံိုံမ  ဥပေဒ္ ခ်ဳိးေဖပက္ေ ၾကပင္းကိို တတယိအ စိုအဖြ  ႕ထံသ ိို႔ 

ေျပပဆ ိိုထပ းမႈတ ိို႔အတ ြက ္ အေထပ က္အထပး ရ သိည ္ဲ့အတ ြက္ အလိုပ ္ရ င္မ  ရ တ ိိုင္ၾကပ းမႈ ျပ်ဳလိုပ္ရန ္

ဥပေဒအ ရ လိုပ ္ပိိုင္္ြင္ဲ့ ရ ိေၾက ပင္းကိိုသပ အတည္ျပ်ဳေပးပါသည္။ အလ ိုပ္ရ င္မ   ၎၏ဂိုဏ္သတင္းအပး 

အသ ေရဖခက္မ ႈမ  ကပကြယ္ပ ိိုင္ ြ္င္ဲ့ကိို ကခင ္ဲ့သိုံးျ္င ္းသည္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ 

အက ္ဥပေဒမ  မည္သ ည္ဲ့ျပဌပန္း္ ခက္ကိိုမ  ္ခ်ဳိးေဖပက္ရပ မေရပက ္ပါ။ W1၏ လ ိုပ္ေဆပ င္္ခက္သည ္

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ ရပဇ ဝတ္မ ႈဆိိုင ္ရပ ဥပေဒအရ အသေ ရဖခက္မ ႈ ေျမပက ္ျ္င္းရ ိ၊မရ ိက ိို ရ မ ခပးအေန ႏ င္ဲ့ 

ဆကလ္က ္စိုစံမ္းစစ ္ေဆးရန္ လိိုအပ္ၿပွီး အမႈကိို  ျပစမ္ႈဆိိုင ္ရပ္ ို႐ံုံိုံးတြ င ္ တင ္ျပၿပွီး ္ိုံ႐ုံိုးံမ ပင္ 

စွီရင္္ ခက္္ခေပးရမည  ္ ျဖစသ္ည ္။ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူမ ႈဆိိုင ္ရပ စပရြက ္စပတ မး္ကိို လက္မ တ္ေ ရးထိိုးရန္  ျငင္းဆန္္ ဲ့သညဲ့္အျ္ပး အလ ိုပသ္မပး 

၈ဥွီးႏ င္ဲ့ လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပးအရ ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ W1ႏ င္ဲ့ အလပ းတူေ နပက္ဆက္တ ြ  

အက ခ်ဳိးသကေ္ရပ က္မ ႈမခပး ၾကံ်ဳေတြ ႕ရမည္က ိို ေၾကပ က္လန္႔မႈ မရ ိေၾကပ င္း ေဖပ္ျပၾကပ ါသည ္။ W1၏ 



94 
 

Facebookတြ င္ေရးသပးမႈေၾက ပင္ဲ့  ေနပ က္ဆကတ္ြ  အက ခ်ဳိးဆက္အရ ရ တိိုင္ၾကပးမႈ္ရံျ္င္း  ျဖစ္ၿပွီး 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ  ေတ ပင္း္ံသည္ဲ့ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆန္ေသပေ ၾကပင္ဲ့ 

မဟ ိုတ္ေ ၾကပင္းကိို ၎တိို႔အပးလ ိုံးအေန ႏ င္ဲ့ သိရ  ိနပးလည္၍  ျဖစပ္ါသ ည္။ လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ 

ေတ ပင္း္ံသည္ဲ့ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက ္မ တ္ထ ိိုးသည ္ျဖစေ္စ၊ မထ ိိုးသည္ျဖစ္ေစ ၎တ်ိ ႔အေနႈႏွင္ဲ့ 

အလ ပ္ရွင္က်ိ  အသေရဖ က္ရာ ေရာက္သည္ဲ့ အေၾကာင္းအရာမ ားက်ိ  လူမမကြန္ရက္တြင ္
ေရးသားျခင္းက်ိ  ေရာွင္ရွားပါက ၎တ်ိ ႔သည္ ဥပေဒအရ ေနာကဆ္ကတ္ြြဲ အက ်ဳ်ိးသက္ေရာက္မမမ ားက်ိ  
ၾကုံ်ဳရမည ္မဟ တဟ္  ယ ုံၾကည္ၾကပါသည္။ 

ထ်ိ ႔ေၾကာင္ဲ့ဤျဖစ္စဥတ္ြင္ အလ ပ္ရငွ္၏ လ ပ္ေဆာင္ခ က္မ ားသည ္ ၎၏ဥပေဒအရ လ ပပ္်ိ င္ခြင္ဲ့ရွ်ိၿပ း 
ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ အလ ပ္သမားေရးရာ အက္ဥပေဒအား ခ ်ဳ်ိးေဖာက္ရာ မေရာက္ပါ။ 

စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးသူအေနႏ င္ဲ့ လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ  ေတ ပင္း္ံသည္ဲ့ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးရန္ 

ျငင္းဆ န္မႈအတြ က္ ရ တိိုင္ၾကပးမႈ ျပ်ဳလ ိုပသ္ည ္ဲ့နည္းႏ င္ဲ့ တန ္ျပန္တ ို႔ံျပန္မႈ လိုပ္ေဆပငသ္ည္ဟို 

ၫႊန္ျပႏိိုင္သည္ဲ့ မည္သည္ဲ့ လကၡဏပက ိိုမ ခေတြ ႕ရ ိ္  ဲ့ျ္ င္း မရ ိပါ။ 

အဆ်ိ ပါက်ိစၥႈႏွင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း ဤစိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈ၏ ေတြ႕ရ ိ္ ခက ္မခပးသည ္ WRC၏ အစွီရ င္္ ံစပမ  

ေတ ြ႕ရ ိ္ခက္မခပးႏ င္ဲ့ ကြပျ္ပးေန ပါသည္။ W1၏ သကေ္သ ထြကဆ္ိို္ခက္မခပးမ  အေသ းစတိ္ 

အ္ခက ္အလက္မခပးသည ္ WRC၏ အစွီရင္္စံပတ ြင္ ေဖပ္ျပထပ းသညဲ့္အ္ခက္အလက္မ ခပးႏ င္ဲ့ 

ကြ  လြ ေနသည္ဲ့တ ိိုင္ စWRC၏ အစွီရင္္ံစပတြင္ အသ ိသပဆိုံးေသ ပ ဆန ္းစစ္ေဝဖ န္မႈလိုပ္ရမည္ဲ့ အရပမ ပ 

W1၏ Facebookတြင္ေရးသပးထပ းမႈကိို ္ခနလ္ ပထ္ပ းျ္င္းပင္ျဖစ္သ ညဟ္ို စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ ဲ့ 

ယူဆ ပါသည။္ ထိိုက ဲ့သ ိို႕သက ္ေသ ပါရ ိလ ပမႈ မရ ိျ္င္းေ ၾကပင္ဲ့W1သ ည ္ ၎၏ အ္ြ င္ဲ့အေရ းကိို 

ဥပေဒႏ င္ဲ့ အည ွီ ၿငိမ္း္ခမ္းစြပ ကခင ္ဲ့သိုံးျ္င ္းအတြက္ေၾက ပင္ဲ့ ရ တိိုင္ၾကပ း္ံရသည္ဟူေသပ 

ထင ္ျမင္္ခက္မခ်ဳိး ျဖစေ္ပၚလပ ေစပါသည္။  

• စြပ စ္ြ ္ခက#္ ၃.၂ - W2အပး အလ ိုပမ္  ထ ိုတပ္ယ ျ္္ငး္ 

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ  ေတ ပင္းဆိိုသည္ဲ့ ဒိုတိယစပရြက္စပတမ ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးရန္ ျငငး္ဆန ္  ္ဲ့သည္ဲ့ 

ေနပ က္ထပ ္ အလ ိုပသ္မပး တဥွီးျဖစ္သ ည္ဲ့ W2သ ည ္ စက္႐ုံိုံႏ င္ဲ့ ပထ မအိုပ္စ ိုမ  အလိုပ ္သမပးမခပး 

ေက ခေအးမႈရရ ိၿပွီးႏ စ္ရက ္ အၾကပတြ င္ျဖစ္သည္ဲ့ ဇလူိိုင္လ ၁၇ရက ္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ ြင္ 

တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ပါသည္။ စက္တင္ဘပလ ၁၁ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင္DLPWမ  စက ္႐ုံိုအံပး စိုစိုေပ ါင္း 

၁၆ရက ္ (ဇြန္လတြင္ ၈ရက ္ႏ င္ဲ့ ဇလူိိုင ္လတြင္၈ရက ္) အတြက္အ ေလခပ္ေပးရန္ ၫႊန္ၾကပ း  ္ဲ့ပါသည္။ 
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ထိိုအ ျပင္ စက္႐ုံ ိုံမ  တႏ စ္က ိို ၁၅%ႏ င္ဲ့တ ြက ္ၿပွီး အတိိုးထ ပေ္ပါငး္ေပးရနလ္  တပ ဝန္ရ ိပါသည ္။ W2သ ည ္

ေငြ ေပးေ္ခမ ႈအျပည ္ဲ့အစိုံက ိို  ေအပက္တ ိိုဘပ လ ၈ရက္ ၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ ရရ ိ္  ဲ့ေၾကပ င္း W2မ  

အတ ည္ျပ်ဳ္ ဲ့ပါသည ္။ 

စက ္တငဘ္ပလ ၁၈ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင္ ေရႊ႕ေျပပင ္းသြ ပးလပ မႈဆိိုင္ရပ အပဏပပ ိိုင္မခပးထံသ ိို႔ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပး  တင ္သြင္းရပတြ င္ အလ ိုိုပ္သ မပးမခပးအေန ႏ င္ဲ့ စပရြ က္စပတမး္မခပး မ န္ကန္မႈ 

ရ ိေနေ စေရး အေသအ္ခပလိုပ္ေဆပ င္ရန္အတြ က္  စက္ ႐ုံိုသံည ္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ 

မန္ေန ဂခပမ တဆ င္ဲ့W2အပါအဝ င ္ အလိုပ ္သမပး ၅၀အပး ရက္-၉၀စပအတြက ္ 

ေနရပ ္လိပ္စပမ န ္ကနေ္ၾကပ င္း  ေထပ က္္ံစပ မတိၱဴ မခပးကိို  ေတ ပင္း္ ဲ့ပါသည ္။ W2အပါအဝင ္ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၂၀နွီးပါးသည ္ စပရြက ္စပတ မး္မခပး တငေ္ပး္ ဲ့ျ္င္း မရ ပိါ။  အလိုပ္ရ င္မ  

ဒိုတိယ အႀကိမ္ေတပငး္ဆိိုမႈကိို စက္တင္ဘ ပ ၂၄ရက္တြင္  ျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့  ၿပွီး တတိယအႀကိမ ္ ေတ ပင္းဆ ိိုမႈက ိို 

စက ္တငဘ္ပလ ၂၆ရကတ္ြ င ္ျပ်ဳလိုပ ္္  ဲ့ပ ါသည္. ထိိုသ ိို႔ေတ ပငး္ဆိိုမ ႈ ၃ႀကိမ ္ျပ်ဳလိုပ ္ၿပွီးသည္ဲ့တိိုင ္W2သ ည ္

ေတ ပင္းဆိိုထပးသည္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ္းကိို မတငေ္ပး္ ဲ့ပါ။ စက္တ ငဘ္ပလ ၂၈ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င္ 

အလ ိုပ္ရ င္အေ နႏ င္ဲ့ လိိုအပ္သ ည္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္းကိို တင္ေပးရန ္ အႀကမိ္ႀကိမ ္ 

ေတ ပင္းဆိိုထပးသည္ဲ့ၾကပးမ   ပခက္က ြက္သည္ဲ့အ တြက ္ W2သည ္ ကိုမၸဏွီ၏ စည္းက မ္းကိို 

္ခ်ဳိးေဖ ပက္ရ ပေရပ က္ေ ၾကပင္း  ေဖပ္ျပၿပွီး W2 အပး သတိေပး္ခက္ ထိုတ ္ျပန္္  ဲ့ပ ါသည ္။ 

စက ္တငဘ္ပလ ၂၉ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တ ြင ္ W2သ ည ္ ေတပင္းဆိိုထပးသည ္ဲ့ စပရြက္စ ပတမ ္းကိို 

ေနပ က္ဆိုံးတြ င္ တင ္ေပး္ ဲ့ပ ါသည ္။ စပရ ြက္စပတမ္းကိို စစေ္ဆးၾက ည္ဲ့ၿပွီးေနပ က္ အလိုပ ္ရ ငသ္ည ္W2၏ 

စပရ ြက္စပတမ္းတြင ္ ေနရပ္လ ိပ္စပႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္သည္ဲ့ အ္ခက ္အလက္သည ္ တိက ခမ န္ကန္မႈ 

မရ ိေၾက ပင္း  ေတ ြ႕ရ ိပါသည္။ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ဲ့ လူေတြေမးျမန္းမႈအရ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံးသည ္စက႐္ုံို၏ံ 

လိပ ္စပကိို ၎တိို႔ေနထိိုင္ရပ လိပစ္ပအျဖစ ္ တင္ျပရမည္ျဖစသ္ည ္။ W2သ ည ္ ေနထိိုင္ရပလိပစ္ပကိို  

“42/78 Min Buri, Min Buri, Bang kok” ဟိုေဖပ္ျပ္ ဲ့ၿပွီး အမ န ္တကယ္  ေဖပ္ျပရမည ္ဲ့ စက ္႐ုံို၏ံ 

လိပ ္စပသည ္“287, 289 Suksawat 30, Bang kok, Rat Bu rana, Bangko k.”  ျဖစ္ပါသည္။ W2သည ္

ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့  ေနရပ္လိပ္စပသည္ W2 အမ န ္တကယ္ေ နထ ိိုင္သည္ဲ့  ေနရပလ္ိပ ္စပ မဟိုတဘ္  

စပရ ြက္စပတမ္းလိုပ္ေပးသည ္ဲ့ ကိိုယစ္ပးလ  ယ္၏ မ ပးယြင္းမ ႈသက္သက္ေ ၾကပင္ဲ့သပ  ျဖစ္ရျ္င္းျဖစ္သည္ 

ဟ ိုW2မ  ထြက္ဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္။  
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ေအပကတ္ိိုဘပလ ၉ရက္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြင ္ စက ္႐ုံိုံသည ္ W2အပး ေလ ခပ္ေၾကး (သိို႔မဟိုတ္) 

ႀကိ်ဳတ င္အသိေ ပးျ္င္း မရ ိဘ   အလိုပမ္  ထိုတ္ပယ္္ ဲ့ပါသည္။ စက္႐ုံ ိုံသည ္W2မ  ေနထိိုငသ္ည ္ဲ့လိပ ္စပႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး မ ပးယြ င္းသည ္ဲ့ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ကိို အရပရ ိထသံိို႔ တင ္ျပျ္င္းျဖင္ဲ့ W2သ ည ္ 

ကိုမၼဏွီမ  ္ခမ တ ္ထပးသညဲ့္ စည္းကမ္းမခပးႏ င္ဲ့ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ ေရႊ႕ေျပပင ္းသြ ပးလပ မႈဆိိုင္ရပဥပေ ဒတိို႔ႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီးး ႀကွီးေလးသည္ဲ့ ္ခ်ဳိးေဖပက္မႈကိို ကခဴးလြ န္ရပေရပက္ေ ၾကပင္း  ေျပပဆ ိို  ္ဲ့ပါသည္။ W2သ ည ္ 

ထိိုသ ိို႕ႀကွီးေလးသည္ဲ့ ္ခ်ဳိးေဖပက္မ ႈကိို ကခဴ းလြန္  ္ဲ့ ေသပ ေၾကပင္ဲ့ ေလ ခပ္ေၾကး (သိို႔မဟိုတ္) 

ႀကိ်ဳတ င္အသိေ ပးျ္င္း ျပ်ဳလ ိုပ္ရန ္ဥပေဒအ ရ ကင္းလြတ္္ြင္ဲ့ရေၾက ပင္းကိို စက ္႐ုံိုံမ  ေျပပၾကပ း္ ဲ့ပါသည္။ 

HRDFႏ င္ဲ့ အက ူအညွီႏ င္ဲ့ W2သည ္ DLPWထံတ ြင္ တိိုင္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ ္္ ဲ့ပါၿပွီး ေလ ခပ္ေၾကးႏ င္ ဲ့ 

ၾက်ဳိတ င္အသိေ ပးမႈ မရ သိည္ဲ့အတြက ္ စပ္ခ်ဳပ္ျဖတ ္စပေလခပ္ေၾကးေ ငြ ေတပင္းဆိို္  ဲ့ပါသည္။ 

သိို႔ေသပ္လည ္း မတရပးအလိုပ္ထိုတ္ပ ယ္မ ႈ (သိို႔မဟိုတ္) မတ ရပးသည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးဆိိုင ္ရပ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္ရ င္အ ပး ေလခပ္ေၾကးေငြ ေတပင္ဆိိုမ ႈမခပး မလိုပ ္  ္ဲ့ပါ။ 

ဒွီဇင္ဘ ပလ ၁၅ရက ္ ၂၀၂၀္ိုႏ စ္တြ င ္ DLPWမ  ေနထ ိိုင္သည္ဲ့လိပ ္စပကိို မ ပးယ ြင္းၿပွီး တင ္ျပျ္င္းသည ္ 

ႀကွီးေလ းသည္ဲ့ စည္ကမ္း္ခ်ဳိးေ ဖပကမ္ႈတ ရပ္ မျဖစ္ေစ သည္ဲ့အတ ြက္  ေလခပ္ေၾကးမေပးဘ   အလ ိုပ္မ  

ထိုတ ္ပယ္ရ နအ္တ ြက္  ေလ ခပ္ညွီမႈ မရ ိေၾကပင္း စွီရင္္ခက္္ ခကပ စက ္႐ုံိုံ အေနႏ င္ဲ့ W2အပး 

ေလ ခပ္ေၾကးေပးရန ္  ၫႊန္ၾကပး္ ဲ့ပါသည္။ သိို႔ေသပ္လည ္း W2မ  ေတပင္းဆိိုထပးသည္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္းမခပးကိို တင္ျပရန ္ ပခကက္ြ က္ျ္င္းျဖင္ဲ့ အလိုပ ္ရ င၏္ ၫႊန္ၾကပ း္ခက ္ကိို W2မ လ ိိုက္နပရန ္

အႀကိမ ္ႀကမိပ္ခက ္ကြက္္ ဲ့ေသ ပေၾကပ င္ဲ့ DLPWမ  W2အေန ႏ င္ဲ့ ၾက်ဳိတင္အသိ ေပးမႈ မရ သိည ္ဲ့အတ ြက္ 

ေပးသ ည္ဲ့  ေလ ခပ္ေၾကးေ ငြ ကိိုမ ူ ္ံစပ း ြ္င္ဲ့ မရ ိေၾကပ င္း ဆိုံးျဖတ ္  ္ဲ့ပါသည္။DLPWမ  

ၫႊန္ၾက ပး္ခက္ထ ြက္လပၿပွီး  ေနပကပ္ိိုင္းတ ြင ္ စက္႐ုံ ိုံသည္ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ  ္ိုံ႐ုံိုံးထတံြင္ 

အယ ူ္ံဝင္ျ္င္ူ မရ သိည ္ဲ့အတ ြက္ ၫႊန္ၾကပ း္ခက္ထြကလ္ပ ၿပွီး ရက၃္၀ေနပက္ပိိုင ္းတြင ္ ထိိုအမႈအတြ က ္

စစ္ေဆ းမႈသည္ ၿပွီးျပတ္သြပးပါသည။္  

W2အေန ႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးအ္ြင ္ဲ့အေရ းမခပး ကခင ္ဲ့သိုံးျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) ္ခိ်ဳးေဖပကမ္ႈမခပးကိို 

တိိုင ္ၾကပးျ္ငး္တိို႔ေၾကပင္ဲ့ တန ္ျပန္တ ိုံ႕ျပန္မႈ လိုပေ္ဆပ င္ျ္င္း္ံရသည ္ဟို ယိုံၾကည္ပါက 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ဥပေဒအ ရ မတ ရပးသည္ဲ့ အလိုပ္သမပးဆိိုငရ္ပ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္ႏ င္ဲ့ 

တရ ပးစြ ဆိိုမႈကိို  ျပ်ဳလိုပ္ရန္ ဥပေဒအရ လိုပ ္ပိိုင္္ြင္ဲ့ ရ ိေၾက ပင္းက ိို သိရ ိမေနသညမ္ ပ 
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ျဖစ္ေက ပင္းျဖစ္ႏိိုင္ေၾကပင္း သတိျပ်ဳမိရန ္ လိိုပ ါသည ္။ HRDFအရ ေရ ႕ေန သည္ 

အလ ိုပသ္မ ပးကပ ကြယေ္ရး ဥပေဒအရ အကူအညွီေပးႏိိုင္ရန ္ အေလးေ ပးလိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္သည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ဥပေ ဒကိို အေလ းေပး္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့ HRDFမ  W2အေန ႏ င္ဲ့ မတရ ပးသည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးဆိိုင ္ရပ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္က ိိုပါ ထည္ဲ့သြင္းေတပင္းဆ ိို၍ ရေၾကာင္း မသ်ိခြဲဲ့ပါ။ မည္သ်ိ ႔ပင္ 

ဆ်ိ ေစကာမ ူ လူေတြ႕ေမးျမန္းမမတြင္ W2အေနႈႏွင္ဲ့ ေနထ်ိ င္သည္ဲ့ လ်ိပစ္ာက်ိ  မာွးယြင္းၿပ း 
တင္ျပသည္ဲ့အတြက္ အလ ပ္မွထ တ္ပယ္ခုံရျခင္းျဖစ္သညဟ္  W2မွေဖာ္ျပခြဲဲ့သည္။ W2အေနႈႏွင္ဲ့ 
ထ်ိ အခ က္က်ိ  အသ်ိအမတွ္ျပ်ဳေသာ္လည္း အလ ပ္မွထ တ္ပယ္ျခင္းသည ္ ျပင္းထနရ္ာေရာက္သည္ဟ  
ခုံစားရၿပ း အထူးသျဖင္ဲ့ W2ကြဲဲ့သ်ိ ႕အလားတူ အမွားလ ပ္ခြဲဲ့သည္ဲ့ အခ ်ဳ်ိ႕ေသာ အလ ပ္သမားမ ားသည ္
အလ ပ္မ ွ ထ တ္ပယ္ျခင္းမခုံရသည္ဲ့အတြက္ W2အေနႈႏွင္ဲ့ မေက မနပ္ျဖစ္ေၾကာင္း ေျပာခြဲဲ့ၿပ း  
W2သည္အမွားျဖစ္ရျခင္းမွာ စာရြက္စာတမ္းက်ိ  ျပင္ဆင္ေပးသည္ဲ့ က်ိ ယ္စားလွယ္ေၾကာင္ဲ့ ျဖစ္ေၾကာင္း 
ေျပာခြဲဲ့ပါသည္။ W2သည္ အလ ပ္မ ွထ တ္ပယ္ခုံရျခင္းက်ိ  တန္ျပန္တ ုံ႔ျပန္မမလ ပ္ေဆာင္ျခင္း ျဖစ္သည္ဟ  
မသတ္မတွ္ေၾကာင္းရွငး္ျပေျပာဆ်ိ ခြဲဲ့ၿပ း W2အေနႈႏွင္ဲ့ အျခားမညသ္ည္ဲ့နည္းလမ္းႈွႏင္ဲ့မွ တန္ျပနတ္ ုံ႔ျပန္မမ 
လ ပ္ေဆာင္ျခင္းက်ိ  ၾကုံ်ဳေတြ႕ခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိေၾကာင္းကအတည္ျပ်ဳေျပာၾကားခြဲဲ့ပါသည္။ 

ဤစြပစ္ြ မႈႏ င္ဲ့ ပတ ္သတ္ၿပွီး အဓ ိကက ခသည ္ဲ့ အေၾက ပင္းအရပ မ ပ အလ ိုပမ္ ထိုတ ္ပယ္ျ္င္းႏ င္ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး စက္႐ုံ ိုံမ ေပး္ ဲ့သည္ဲ့ အေၾကပ င္းျပ္ခက္ျ ဖစ္ပါသည္။ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ အလ ိုပ္သ မပးေရးရပ 

အက ္ဥပေဒ၏ ပိုဒ္မ ၁၂၁(၁)27အရ အလ ိုပရ္ ငမ္  အသင္းအဖြ  ႕ဆိိုင ္ရပ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္မခပးတြင္ 

ပါဝင ္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) အစိိုးရ အပဏပပ ိိုင္မခပးထံ အသနပး္ံစပ မခပးႏ င္ဲ့ တိိုင ္ၾကပးမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ ္ရပတြ င္ 

 
27 ထိိုင္းႏိိုင္င၏ံ အလိုပသ္မပးေရးရပ အကဥ္ပေဒ၏ ပ ိုဒမ္ ၁၂၁(၁) သည္အလိုပသ္မပး (သိို႔မဟိုတ္) 

အလိုပသ္မပးသမဂၢမွ လထူ အစည္းအေဝးပြြဲလ ပေ္ဆာင္ျခင္း၊ တ်ိ င္ၾကားမမျပ်ဳလ ပ္ျခင္း၊ ေတာင္းဆ်ိ မမ တငသ္ြင္းျခင္း၊ 

တရားစြြဲဆ်ိ ရန္ ၫွ်ိႈႏမ်ိင္းတ်ိ ငပ္ငေ္ဆြးေႈႏြးျခင္း (သိို႔မဟိုတ ္) စတငလ္ိုပေ္ဆပင္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) အလိုပသ္မပးကပကြယ္ေရးႏ  င္ဲ့ 

ပတသ္တ္ၿပွီး ဥပေဒအရ အ္ြင္ဲ့အပဏပရ သိည္ဲ့ အပဏပပိိုငမ္ခပး (သိို႔မဟိုတ ္) ဤအကဥ္ပေဒအရ 

မ တတ္မ္းထိန္းသိမ္းေရ းအရပရ ိ၊  ေစ ဲ့စပဖ္ခနေ္ျဖေ ရးဆိိုငရ္ပ အရပရ ိ၊ အလိုပ္သမပးအေရ း အျငင ္းပြပးမႈ  ေျဖရ င္ းေပးသည္ဲ့ 

္ိုံသမပဓလိူႀကွီး (သိို႔မဟိုတ)္ အလိုပသ္မပးေရးရ ပ ေကပ္မတွီအဖ ြ ႔ဝင ္ (သိို႔မဟိုတ္) အလိုပ္သမပးေရးရပ ္ိုံ႐ုံ ိုံး တိို႔တြင္ 

မခက္ျမငသ္က္ေသျဖစေ္ပ းျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) သက္ေသအေထပက္အထပး ျပသေ ပးျ္င ္း (သိို႔မဟိုတ္) အလိုပသ္မပး 

(သိို႔မဟိုတ)္ သမၼဂၢမ   ထိိုလိုပေ္ဆပင္္ ခက္ကိို လိုပေ္ဆပငတ္ပဲ့မည္ျဖစ၍္ အလိုပရ္ ငသ္ည ္ အလိုပ္္ န္႔အပထ္ပးမႈကိို 

ပယဖ္ခက္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ)္ အလိုပသ္မပး၊ အလိုပ္သမပးကိို ကိိုယစ္ပးျပ်ဳေပ းသူ၊ အလိုပသ္မပးသမဂၢဖက္ဒေရးရ င ္း၏ 

ေကပ္မတွီအဖြ ႔ဝင္ တိို႔အပး ဆကလ္က္ၿပွီး အလိုပမ္လိုပႏိ္ိုင္ေ စရန ္ တ္ို္ ိုလိုပေ္ဆပင္ျ္င ္းတိို႔ကိို လိုပ္ေဆပင၍္မ ရ ဟ ို 

ေဖ ပ္ျပထပးပါသည္။ 
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ပါဝင ္ျ္င္း တိို႔လိုပ္ေဆပငသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ အလိုပသ္မ ပးကိို အလိုပ ္မ  ထိုတပ္ယ ္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ)္ အလိုပ ္မ  

မထ ြက္ထြကေ္စရန ္ လိုပ္ေဆပင ္ျ္င္းတိို႔ကိို မျပ်ဳလိုပ ္ရ န ္ တပ းျမစထ္ပ းပါသ ည္။ ဤျဖစ္စဥတ္ြင ္

အလ ိုပသ္မ ပးသည  ္ ေလးနက္သည္ဲ့အေၾက ပင္းရင္းေၾကပ င္ဲ့ အလိုပ ္ထိုတ္ျ္င္း ္ရံသည ္ ျဖစ္ေသ ပ္လည္း 

ထိိုသ ိို႔ျဖစ္ရျ္င္းမ ပ ၿပွီး  ္ဲ့သည္ဲ့ တိိုင္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပၿ္ပွီးေ နပကပ္ိိုငး္ သိပ ္မၾကပမ ွီတ ြင္ ျဖစလ္ပ ျ္င္းလည္း 

ျဖစ္ေန သည္ဲ့အတ ြက ္ အလိုပမ္ ထ ိုတ္ပယ္ျ္င္းသ ည္ မတရ ပးသည ္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးဆိိုင ္ရပ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္  ေျမပက ္ျ္င္း ရ ိ၊မရ  ိ မရ င္းလ င္းပါ။ ထိို႔ေၾကပင္ဲ့  ေနထ ိိုင္ေၾကပင္းလိပ္စပကိို မ ပးယြ ငး္ၿပွီး 

တင ္ျပလိိုက္ျ္င္းသ ည္ အမ န ္တကယ္ပ င္  ေလးန က္သည္ဲ့ စည္းက မ္း္ခ်ဳိးေဖပက္မႈ ျဖစ္၊မျဖစ္ႏ  င္ ဲ့ 

ေနထ ိိုင္ေၾကပင္းလိပ္စပကိို မ ပးယြ င္းၿပွီး တင ္ျပလိိုက္သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို အလိုပထ္ိုတ ္ျ္င္းသည္ 

လိုပ ္ငန္း္ြငတ္ြ င္ လိုပ္႐ုံိိုးလိုပ္စဥ္ရ သိည ္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္ ဟိုတ၊္မဟိုတ ္ စိစစ္သ ိုံးသပရ္န္ 

အေရ းႀကွီးပါသည ္။ ထိို႔သိို႔လိုပ ္ေဆ ပင္ျ္င္းသည ္ W2သ ည ္ DLPWတြ င ္ အမႈဖြင ္ဲ့ျ္င္းအတြက္ 

အလ ိုပ္ရ င္၏ ္ြ ျ္ပးဆကဆ္ံသ ည္ဲ့ အေရးယ ူမႈကိို ္ံ္ ဲ့ရျ္င္း ရ ိ၊မရ ိက ိို စိစစ္သိုံးသပႏိ္ိုင္မည ္ျဖစ္သည္။  

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈအ ရ စက္႐ုံ ိုံသည္ ၎ထံမ   ပစၥည္းဝယသ္ူမ ခပးမ  ္ခမ တ္ထပးသည္ဲ့ တင ္းကခပ္ေသပ 

စံသ တ္မ  တ္္ခက္မခပးအရ  ေရြ ႕ေျပပင္းလိုပ ္သပးမခပး၏ စပရ ြက္စပတ မ္ းကိစၥမခပးကိို  ေလးေလးနကန္က ္

ကိိုင ္တြယလ္ိုပ္ေဆပငေ္ၾကပ င္း အေလ းေပး ေျပပဆိိ္ု  ဲ့ပ ါသည္။ ေရြ ႕ေျပပင္းလ ိုပသ္ပ းမခပး ၏ 

စပရ ြက္စပတမ္းကိစၥမခပးႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္ေသပ မည္သည္ဲ့ဥပ ေဒကိိုမဆိို ္ခ်ဳးိေဖပ က္ျ္င္းသည ္ 

စက ္႐ုံိုံအတြက္  ျပႆနပရ ိသ ညဟ္ူေသပ သတ္မ တ္္ ခက္မခ်ဳိး ရလပ ႏိိုင္ၿပွီး ထိိုသ ိို႔သတ ္မ တ္္ ံလိိုက္ရ ပါက 

၎ထံမ   ပစၥည ္းဝယ္သူမခပး၏ ပစၥည္းမ ပ ၾကပးသည္ဲ့ ပမပဏအေပၚတြင ္ သိသသိပ သပ 

သက ္ေရပကမ္ႈမခပ း ရ ိလပႏိိုင္ပါသ ည္။ စက ္႐ုံိုသံည ္ ၂၀၁၅္ိုႏ စ္တြင္ျဖစ္ပြပး္ ဲ့ေသပ ျဖစ္စဥ ္တ္ိုကိို 

ရည္ၫြန ္းၿပွီး ေျပပဆိိ္ု  ဲ့ပ ါသည္။ ထိိုျဖစစ္ဥ္တ ြင ္ အလိုပ ္သမပးတဥ ွီးသည ္ အိမ္အထိျပန္ၿပွီး 

စပရ ြက္စပတမ္းကိိုယူရန္ မျဖစ္ႏိိုင္ေသပေၾကပ ငး္ ၎၏ အကိို (သိို႔မဟိုတ္)ညွီ၏ စပရြ က္စပတမး္ကိို 

ယူၿပွီး တငလ္ိိုက ္ပါသည။္ ထိိုသိို႔ိုလိုပ ္ေဆ ပင္ျ္င္းကိို စက ္႐ုံိုမံ  ကိုမၸဏွီ၏ စည္းမခဥ ္းစည္က မ္းမခပးကိို 

ျပင္းထ န္ေလးနက္သည္ဲ့ ္ခ်ဳိးေဖပကမ္ႈတ ရပ္အ ျဖစ္ ရႈျမင္ၿပွီး ထိိုအလိုပသ္မ ပးကိို  ေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ 

အလ ိုပ္မ  ထိုတ ္ပယ္လ ိိုက္ပ ါသည္။ စပရ ြက္စပတမ ္းကိစၥမခပးႏ  င္ဲ့ စပ္လ ခဥ္းၿပွီး အလ ိုပ္ထ ိုတ္ျ္င္းသည ္

ၾကံ်ဳေတ ပင္ဲ့ၾကံ်ဳ္  ျဖစ္စဥ္မခပ း ျဖစေ္ၾကပ င္း ရ င္းျပေျပပဆ ိိုပါသည ္။ စက႐္ုံိုံသ ည္ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို 

မင ပ းရမ္းမ ွီကပ င ္ ၎တိို႔တြင ္ မ နက္နသ္ည ္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္မခပး အေသအ ္ခပရ ိေနေစရ န္ 
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လိုပ ္ေဆပင္ပါသည ္။ ထိို႔အျပင္ အလ ိုပ္္န္႔အပ္အၿပွီးတ ြင္လညး္ စက္႐ုံ ိုံမ  စပရြ က္စပတမး္မခပးျဖစသ္ည္ဲ့ 

ဗွီဇပ မခပး၊ အလ ိုပ္ပါမစမ္ခပးႏ င္ဲ့ လိိုအပ္သည္ဲ့ ရက ္၉၀-စပအတ ြက္ ေနရပ္လ ိပစ္ပ မ န္က န္ေၾကပ င္း 

ေထ ပက္္ ံစပ အစရ  သိည္တိို႔ သက္တမ္းတိိုးရန္အတ ြက္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း ကူည ွီေပးပါသည ္။ 

ရလ ပဒ္အပးျဖင္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ၎တိို႔အပး င ပရမ ္းၿပွီးေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ စပရြကစ္ပတ မ္းဆိိုငရ္ပ 

ျပႆနပမ ခပးကိို ထိုံးစ ံအပးျဖင္ဲ့ ၾကံ်ဳေလ ဲ့မရ ိပါ။ 

COVID-19 ကူးစက္ေရပဂ ါျဖစ္ပြပးေနသည ္ဲ့ အေစ ပပိိုင္းအဆ င္ဲ့မခပးတြ င္ အစိိုးရမ  လူစ ိုလူေ ဝး 

ႀကွီးႀကွီးမ ပးမပး လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္းကိို ကန္႔သတ္္ခက္မခပး ္ခမ တ္္  ဲ့ပါသည္။ ရလပ ဒ္အပးျဖင္ဲ့ စက ္႐ုံိုသံည္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိို ရက္၉၀တိိုင္းတြင ္အလ ပ္သမားမ ား၏ ေနထိိုင ္ရပလိပ ္စပက ိို  ေရႊ႕ေျပပင္းသြပးလပမႈ 

ဆိိုင ္ရပ႐ုံ ိုးံသိို႔ သြပးေရပက ္ၿပွီး တင ္ျပႏိိုင္ရန္အတြက ္ စက ္႐ုံိုံမ  ၎တိို႔အပး လူစိုေစၿပွီး  

႐ုံိုံးသ ိို႔ကူည ွီပိို႕ေဆ ပင္ေပးျ္င္းက ိို မလိုပ ္ေပးႏိိုင္္ ဲ့ပါ။ စက္႐ုံ ိုံမ  အလ ိုပသ္မ ပးတဥ ွီး္ခငး္စွီ မ  

ထိိုလ ိုပ္ေဆပင္္ခကက္ိို သွီးျ္ပးစွီ လိုပေ္ဆ ပင္ၾကရန္  ေတ ပင္းဆ ိို္ ဲ့ပါသည္။ စက္႐ုံ ိုံမ  

ပိုံမ န္ကညူွီေနကခအတိိုင္း ျပနလ္ည္မလိုပေ္ဆပင္ႏိိုင္မ ွီတ ြင္ အလိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ၎တိို႔၏ 

ေနထ ိိုင္ရပလပိ္စပ ကိို ႏ စ္ႀကိမ ္တိိုင ္ ၎တိို႔ကိိုယတ္ိိုင ္သြပးေရပက ္ၿပွီး တင ္ျပ္ ဲ့ရပါသည ္။ 

ေထ ပင္္ခွီေနေသ ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအနက ္ W2တဥ ွီးတည ္းသပလ ခင္ စပရြက ္စပတ မး္တြ င္ 

မ ပးယြင္းသည္ဲ့ အ္ခက္အလကက္ိို တငျ္ပ္ ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးျဖစ္ၿပွီး ရလပ ဒအ္ရ 

ထိိုအ ေၾကပငး္ျပ္ခက ္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပမ္ ထိုတ ္ပယ္္ ံရသည ္ဲ့ တဥွီးတည္းေသပသူလည္း ျဖစ္ပါသည္။ 

အျ္ပးမ ညသ္ည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမ  အလ ပးတူအေၾကပင္းအရပက ိို ၾကံ်ဳေတြ႕္ ဲ့ျ္င္း မရ ိသ ည္ဲ့အတ ြက ္

ထိိုအ ေၾကပငး္အရပႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး လိုပ ္ငန္း္ြငတ္ြ င ္လိုပ႐္ုံိိုးလိုပ ္စဥ္ရ ိသည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင္္ ခက ္မရ ေိနပါ။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည ္ အဆ ိိုပါျဖစ္စ ဥ္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီးDLPW၏ ထင ္ျမငယ္ူဆ္ခကက္ိို 

ေလ ဲ့လပဆနး္စစ္္ ဲ့ၿပွီး ေနရပ ္လိပ္စပ မ ပးယြင္းတင ္ျပမႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္၍ ေနပ က္ဆကတ္ြ   

အကခ်ဳိးသကေ္ရပ က္မ ႈမခပးအေၾက ပငး္ကိို  ေမးျမန္းရန္ လူဝင္မႈႀကွီးၾက ပ္ေရး႐ုံိုံးသ ိို႔သြ ပးေရပက ္္ ဲ့ပါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးမ  မ ပးယြ င္းၿပွီး တင ္ျပရန ္ ရည္ရ ြယ္ျ္င္း မရ ိသ က ဲ့သိို႔ စပရ ြကစ္ပတ မ္း 

မမ န္မ ကန္ျဖစ္ေနသည္က ိိုပင္ သိရ  ိ  ္ဲ့ျ္င္း မရ ိဟ ို DLPWမ  ထင္ျမငယ္ူဆ ္ခက ္ ေပး္ ဲ့ပ ါသည္။ 

အလ ိုပသ္မ ပးကိိုယ ္စပး စပရ ြကစ္ပတ မ္းျပငဆ္င ္မႈက ိို လိုပ ္ေဆပ င္ရန ္ ကိိုယ ္စပးလ ယတ္ဥ ွီးကိို 

င ပးရ မ္း  ္ဲ့ပါသည္။ DLPWအေန ႏ င္ဲ့ သတ င္းအ္ခက ္အလက္အ သစ္ကိို လူဝ င္မႈႀကွီးၾက ပ္ေရး႐ုံိုံးသ ိို႔ 
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လပ ေရပက ္ၿပွီး အသိေ ပးလိိုက ္ျ္င္းျဖင္ဲ့ အလြယတ္က ူ ျပငဆ္င ္လိိုက္ႏိိုင္သ ည္ဲ့ အမ ပးမခိ်ဳးျဖစ္သညဟ္ို  

DLPWမ  သေဘပထပ းပါသည ္။ ေနရပ္လ ိပ္စပကိို မ ပးယြ င္းၿပွီး တင ္ျပသည္ဲ့အတြက ္ ရပဇ ဝတမ္ႈအရ 

အေရ းယူမႈအ္ခ်ဳိ႕ ရ ေိကပ င္းရ ႏိိိုင္ေသ ပ္လည ္း  ျပစ္ဒဏ္သည္ ဒဏ္ေငြအနည္းအကခဥ္းေဆပ င႐္ုံိုံသ ပ 

ျဖစ္ပါသည္။  

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ လ ဝူင္မႈႀကွီးၾကပ ္ေရး႐ုံိုံးရ  ိ အရပရ  တိဥ ွီးထံတြင္လည္း စိုစံမ္းေမးျမန ္းမႈမခပး 

ျပ်ဳလိုပ ္  ္ဲ့ပါသည္။ အရပရ ိမ  မ ပးယြင္းၿပွီး တငမ္ိသ ည္ဲ့  ေနရပ္လ ိပစ္ပကိို  ျပငဆ္င္ျ္င္းသည ္

ရပဇ ဝတမ္ႈမဟိုတဟ္ို အတ ည္ျပ်ဳေပး္ ဲ့ၿပွီး အလိုပ ္သမပးသည ္ ႐ုံိုးံ္န္းတ ြင ္ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ 

အသ စက္ိို လြ ယ္ကူစြပ လပ ေရပကအ္သ ိေပးႏိိုင္ေၾက ပင္း  ေျပပၾကပ း  ္ဲ့ပါသည္။ 

W2၏ သက ္ေသထြက္ဆ ိို္ခက္မ ခပးက ိို  ေလဲ့လ ပသိုံးသပ္ၿပွီးေနပက ္ စက ္႐ုံိုံ၊ DLPW၏ 

ထင ္ျမငယ္ူဆ္ခကႏ္ င္ဲ့ လူဝ င္မႈႀကွီးၾကပ ္ေရး႐ုံိုံးရ ိ အရပရ  တိဥ ွီးထံမ   ရရ ိသည္ဲ့ သတ င္းအ္ခက ္အလက္အရ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ W2မ  လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းအတ ြက္  ေလခပ္ေၾကးေတပ င္းဆိိုသည္ဲ့ တိိုင္ၾကပးမႈ 

ျပ်ဳလိုပ ္ၿပွီး လအ ္ခ်ဳိ႕ၾကပ ၿပွီးေနပက္ပ ိိုင္းတြ င္ျဖစ္က ပ ၎အပးေလခပ္ေၾက းေပးၿပွီး ေနပကတ္ရ က ္

အၾကပတြင ္ W2အပး အလ ိုပမ္  ထိုတပ္ယ ္မႈ  ျဖစ္ပြ ပး  ္ဲ့ျ္င ္းျဖစ္ပါသ ည္။ စက ္႐ုံိုသံည ္

အလ ိုပ္မ ထိုတ္ရသည္ဲ့ အေၾကပင္းအရင ္းကိို ေဖပ္ျပရပတြင ္ စပရြက္စ ပတမ ္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး 

စိိုးရိမ္ပ ူပနရ္သည ္ဲ့အတ ြက္  ျဖစ္ေၾက ပင္းကိို ရည္ၫႊန္းၿပွီး ေျပပဆ ိို္ ဲ့ေသပ္လည ္း  

ထိိုသ ိို႔အလ ိုပထ္ိုတ ္ပယ္မ ႈတြ င္ တန္ျပန္တို႔ံျပန္မႈ လ ိုပေ္ဆပ ငလ္ိိုသည္ဲ့ သေဘပပါဝင္မႈမရ ိဟ ို 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ ယိုံၾကည္မႈ မရ ိပါ။ စက္႐ုံ ိုံမ  ရ င္းျပသ က ဲ့သိို႔ အလ ိုပသ္မ ပး ၏ အမ ပးသည ္ 

ျပင္းထ န္ႀကွီးေလးေၾကပငး္ကိို စက္႐ုံိုံမ  ေအပင္ျမင ္စြပ သကေ္သျပႏိိုင္္ ဲ့ျ္ငး္ မရ သိက ဲ့သ ိို႔ 

ထိိုသ ိို႔အမ ပးမခ်ဳိးအတြက ္  အလိုပ ္သမပးအပး ထိုတ္ပယ္ျ္င္းသည ္  လိုပ ္ငန္း္ြင ္တြင ္

လိုပ ္႐ုံိိုးလိုပ ္စဥ္ရ ိေသ ပ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္  ျဖစ္ေၾကပ င္းကိိုလည္း အေထပ က္အထပးမျပႏိိုင္္ ဲ့ပ ါ။ 

ရလ ပဒ္အပးျဖင္ဲ့ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ တန ္ျပန္တ ိုံ႔ျပန္ျ္င္းသ ည္ အလ ိုပသ္မ ပးအပး 

အလ ိုပ္မ ထိုတ္ပယ္ရန္ဟသူည ္ဲ့ ဆိုံးျဖတ ္္ခက္ကိို ျဖစေ္ပၚလပ ေစရန္ အေၾကပ င္း္သံည္ဲ့ 

အရပတ္ိုိုျဖစ္သ ညဟ္ို  ေကပ က္္ခက္္ခ္ ဲ့ပ ါသည ္။  
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ထိိုရ  ပေဖြေတြ႕ရ ိ္ခက္သည ္ DLPWထံတြင ္ တိ္ိုင္ၾကပးမႈကိို တန ္ျပနတ္ိုံ႔ျပန္သ ည္ဲ့အေနႏ င္ဲ့ W2သည္ 

အလ ိုပ္မ  ထိုတ္ပယ္္လံိိုက္ရျ္င္း ျဖစ္ေၾက ပင္းကိို ျပသေနသည္ဲ့ လကၡဏပမ  ပ အ္ခိနက္ိိုက ္ အလ ိုပ္မ  

ထိုတ ္ပယ္လ ိိုက္ျ္င ္ း ျဖစသ္ည ္ဟိုေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့ ELEVATE၏ အစွီရ င္္ံစပႏ င္ဲ့ ကိိုက္ညွီမႈရ ိပါသည္ ။ 

• စြပ စ္ြ ္ခက ္# ၃.၃ - အျ္ပးအလ ိုပသ္မ ပးမခပး 

စပရ ြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ေရးထိိုးရ န ္ ျငငး္ဆန ္္ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သမပး ကိိုးဥ ွီးအနက ္ W1ႏ င္ဲ့ 

W2မ လ ြ ၿပွီး ကခနေ္ျ္ပက္ဥွီးသည ္ စက႐္ုံိုံတ ြင္ ဆက္လက္ၿပွီး အလိုပ ္္န္႔အပထ္ပ းဆ ျဖစ္ပါသည ္။ 

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပးအရ အဆိိုပ ါျဖစ္စဥ္ျဖစ္ၿပွီးေ နပက္ပိိုင္းတြင ္ မည္သူမ တ န္ျပနတ္ိုံ႕ျပန္မ ႈ 

လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္း ၾကံ်ဳေတြ႕္ ဲ့ရ သည္ဟို တင ္ျပျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။ အလ ိုပ္သ မပးႏ စ္ဥွီးမ  အလိုပ ္လိုပ္ကိုိိုင္ရသ ည္ဲ့ 

အေျ္အ ေနတ္ ိုလိုံးႏ င္ဲ့  ျ္ံ်ဳငိုံၿပွီး ေက ခနပ္မႈ မရ ေိၾကပ င္းေဖပ္ျပ္ ဲ့ေသပ္လည္း ၎တိို႔၏ 

စိိုးရိမ္ပ ူပနမ္ႈမခပးသည္ အဆိိုပ ါျဖစ္စဥ္ႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္ျ္င္း မရ ိပါ။  

စက ္႐ုံိုံတြင္အလိုပ္လိုပ္ကိိုငျ္္င္း မရ ိေတပ ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး သိုံးဥွီးရ သိည ္ဲ့အနက ္ တဥ ွီးသည ္

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င ္ ထြကသ္ြ ပး္ ဲ့ ၿပွီး  ေနပကတ္ဥ ွီးသည ္ ၂၀၂၁္ိုႏ စ္တ ြင္ ထြ က္သြပး္ ဲ့ၿပွီး ကခန္တဥွီးသည ္

၂၀၂၂ ္ိုႏ စတ္ြ င္ ထြကသ္ြ ပး္ ဲ့ပ ါသည္။ စိုံစမ္း စစ္ေဆ းသူသည္ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္တ ြင ္အလ ိုပ္ထ ြက္သြပး္ ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးတဥ ွီးကိိုသပ လူေ တြ႕ေမးျမန္းမ ႈ လိုပ ္ႏိိုင္္ ဲ့ပါသည္။ အဆ ိိုပါအလ ိုပသ္မ ပးသည ္ 

ျဖစ္စဥ ္ျဖစ္ၿပွီးေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ ရပထ ူးေနရပ အမခ်ဳးိမခ်ဳးိသိို႔ ေရြ ႕ေျပပင္း္ံရျ္င ္း၊ အလ ိုပလ္ိုပ ္ရသည ္ဲ့ ပမပဏ 

တိိုးလ ပးျ္င္းႏ င္ဲ့ ပစၥည္းးထ ိုတ္လိုပ္တပ္ဆင္ရသ ည္ဲ့လိိုင ္း၏ ေ္ါင္းေ ဆပင၏္ ဆူပူႀကမိ္းေမပ င္းမႈကိို 

္ံရျ္င္းတ ိို႔ အပါအဝ င ္ တန ္ျပနတ္ံို႕ျ ပန္မႈ လိုပ္ေဆပ င္ျ္င္းကိို ပိုံစံအ မခ်ဳိးမခ်ဳးိႏ င္ဲ့ ၾကံ်ဳေတ ြ႕္ ဲ့ရေၾကပင္း 

တင ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ WRC၏ စိုံစမ္းစစ္ေဆးမႈအၿပွီးတြ င ္ HRDFထံမ   အကအူည ွီေတပငး္္ံေသ ပ္လည္း 

ကိိုယ ္စပးလ  ယ္န  ႕ ဆက္သြယ္မႈ ရရ ိ္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။ သိို႔ေသပ္လည ္း အလိုပ ္သမပးအေန ႏ င္ဲ့ 

မေက ပငး္မြနသ္ ည္ဲ့ အေတ ြ႕အၾကံ်ဳမခပးေၾကပင ္ဲ့ အလိုပ ္ထြက္ရျ္င္း မဟ ိုတ္ဘ   ပိိုမိိုေကပင္းမြနသ္ည္ဲ့ 

အလ ိုပ္အကိိုင္အ္ြင ္ဲ့အလမ္းေပၚလပသည္ဲ့အ တြက္ ၎၏ ဆႏၵအေလ ခပ က ္ အလ ိုပထ္ြ က္္ ဲ့ျ္င္း 

ျဖစ္ေၾက ပငး္ကိို အတည ္ျပ်ဳ  ေျပပၾကပ း္ ဲ့ပ ါသည္။  

စက ္႐ုံိုံ၏ မ တ္တ မ္းမခပးအရ ကခန္ရ သိည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးႏ စ္ဥွီးသ ည္ ဆႏၵအေလ ခပက ္အလ ိုပ္မ ထြက္ျ္င္း 

ျဖစ္ေၾက ပငး္  ေဖပ္ျပေနေသပ္လည ္း စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူသည္ ၎တိို႔ႏ င္ဲ့ တိိုက ္႐ုံိိုက္ဆက္သ ြယ္ေျပပဆိိုမ ႈ 

မရ ိသ ည္ဲ့အတြ က္ ထိိုေဖပ္ျပ္ခက ္မခပးကိို အတည ္ျပ်ဳေပ းႏိိုင္ျ္င္း မရ ိ္ ဲ့ပါ။ 
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စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ အျ္ပးအလိုပ ္သမပးမခပးအပး တန္ျပန္တံိုံ႔ျပန္မႈ လိုပ္ေဆပင္္ ဲ့ေၾကပင္းကိို 

ေက ပက္္ ခက္္ခႏိိုင္ေစရ နအ္တ ြက္ လိုံေလပက္ေ သပ သက္ေသအ ေထပက္အထပးမခပး  ေတြ႕ရ ိ  ္ဲ့ျ္င ္း 

မရ ိပါ။ ၂၀၂၂္ိုႏ စ္တြ င ္ အလိုပထ္ြ က္သြပး္ ဲ့သည ္ဲ့ အလိုပ ္သမပးအေန ႏ င္ဲ့ အဆ င္မေျပမႈမခပ း 

ၾကံ်ဳေတြ႕္ ဲ့ေသပ္လည္း ထိိုျဖစ ္စဥအ္တြ က ္ တန္ျပန္တံိုံ႔ျပန္မႈ လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္သည္ဟ ို မ တယ္ူရ န ္

္က ္္ ပါသည္။ ကူးစက္ေရပ ဂါျဖစ္ၿပွီးေနပက္ပိိုင္းတြင္ အလိုပ ္သမပးအမခပ းအျပပးသည ္ အလပ းတ ူ

ဆကဆ္ံမ ႈမခ်ဳိးကိို ၾကံ်ဳေတြ ႕ရသ ည္ဲ့အတ ြက္ ထိိုအေၾကပ င္းအရပမခပးသည္ ရည္ရြယ္ၿပွီး တန ္ျပနတ္ံိုံ႔ျပန္မႈ 

လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္းထက ္ ေယဘူယခကခသည္ဲ့ အလိုပ ္လိုပ ္ျ္ င္းဆိိုင ္ရပ အေျ္အေန မခပး၏ 

တစ ိတ္တပိိုငး္ျဖစ္ေၾက ပင္း ၫႊန္ျပေန သညဟ္ို စိုံစမ္း စစ္ေဆ းသူအေနႏ င္  ေတြ ႕ရ ိ  ္ဲ့ပါသည္။ 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ျ္င္းဆ ိိုငရ္ပ အေထြ ေထြ အေျ္အေ နမခပး၏ အေသ းစတိ္အ္ခက္အလကမ္ခပးက ိို 

ေနပ က္လပမည္ဲ့ အပိိုင္းတြင္ ေဖပ္ျပသြပးပါမည ္။ 

 ၁၁။ သ ိုးံသပ ္္ ခက မ္ခပးႏ င ္ဲ့ အၾကျံပ်ဳ္ခကမ္ခပး 

ျဖစ္စ ဥ္မခပ းႏ င္ဲ့ စိုံစမ္း စစ္ေဆးမ ႈအၾကပတြင ္ အ္ခိနအ္ၾကပႀက ွီး ကြ ပဟေ နျ္င္းသ ည္ အ္ခ်ဳိ႕သက ္ဆိိုငသ္ည ္ဲ့ 

အ္ခက ္အလက္မခပး ရရ မိႈက ိို အဟန္႔အတပ းျဖစေ္စျ္င္း အပါအဝ င ္ စိနေ္္ၚမႈ အ္ခ်ဳိ႕ေၾကပ င္ဲ့ 

ဤစိုံစမ္း စစေ္ဆ းမႈကိို အ္ခိန္ယ ူ၍ အပးထိုတ ္ႀက်ိဳးပမ္းၿပွီး လိုပ္ေဆပ င္  ္ဲ့ရျ္ င္းမ ပ သိသပထင္ရ ပးပါသည။္ 

စက ္႐ုံိုံတြင္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူျ္င ္းကိို လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့သည္ဲ့ ကပလမ  အလ ိုပသ္မ ပး အမခပးအျပပးသည္ 

ရ ိမေန ျ္င္းမ ပ သတ ိျပ်ဳမိရန္ အေရးအ ႀကွီးဆ ိုံးအ္ခက္အ ေနႏ င္ဲ့ ရ ိပါသ ည္။ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ 

ELEVATE တိို႔တြင္လညး္ သိသပသည္ဲ့ ဝနထ္မ ္းအေျပပ င္းအလ မခပးလည္း ရ ိ္ ဲ့ပါသည္။ ထိိုျဖစစ္ဥတ္ြ င ္

ယ္ င္ကပါဝင္္ ဲ့သည္ဲ့ လူပိုဂၢ်ိ်ဳလ္မ ားႈွႏင္ဲ့ ေတြ႕ဆ ုံ၍ မရရွ်ိႈႏ်ိ င္ျခငး္သညလ္ည္း သတင္းအခ က္အလက ္

ရယူႈႏ်ိ င္စြမ္းက်ိ္  ေလ ာဲ့က ေစပါသည္။ အဓ်ိကက သည္ဲ့ ဝန္ထမ္းမ ား ထြက္ခြာသြားျခင္းသညလ္ည္း 
ျဖစ္စဥ္ႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း သ်ိရွ်ိရမည္ဲ့အေၾကာင္းအရာမ ားက်ိ  ဆ ုံးရမုံးလ်ိ က္ရျခငး္ပင္ျဖစ္ၿပ း 
ထ်ိ အစ အဖြြဲ႔ႈွႏစ္ခ ထုံမ ွ သက္ဆ်ိ င္ရာ အေသးစ်ိတ္အခ က္အလက္မ ား စ ေဆာင္းရန ္ စ်ိ္န္ေခၚမမပ်ိ ၍ 
ႀက းလာေစပါသည္။ သတင္းအခ ကအ္လက္စ းဆင္းမမတြင ္ ဟာကြက္မ ား ရွ်ိလာေစၿပ း လ်ိ အပသ္ည္ဲ့ 
သ ုံးသပခ္ ကမ္ ား ရယူရန ္အားထ တ္ႀက်ိ်ဳးပမ္းမမမ ားက်ိ  ပ်ိ ၿပ းရမပ္ေထြးေစပါသည္။ ထ်ိ ႔အျပင္အစ အဖြြဲ႔မ ားမွ  
သတင္းအခ က္အလက္မ ား ျပင္ပသ်ိ ႔ေပါက္ၾကားမမ မရွ်ိေစရနအ္တြက္ ထ်ိန္းသ်ိမ္းရန္ ခ မတွ္ထားသည္ဲ့ 
သေဘာတညူ ခ က္ပါ စာပ်ိ ဒ္မ ားသည္လည္း စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမႈွႏင္ဲ့ ျပန္လည္ဆန္းစစ္မမ မျပ်ဳလ ပ္မွ  
အေရးႀက းသည္ဲ့ အခ ကအ္လက္မ ားက်ိ  အကန္႕အသတ္ႈွႏင္ဲ့သာ ရရွ်ိေစပါသည္။ 
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ကာလတေလွ ာက္လ ုံးတြင ္ အျငင္းပြားမမ ျဖစ္ေနသည္ဲ့ ႈွႏစ္ဖက္လ ုံးတြင္လည္း ခ်ိ င္မာသည္ဲ့ 
ထင္ျမငယ္ူဆခ ကမ္ ား က်ိ ယ္စ ရွ်ိေနျခင္းသညလ္ည္း အျပ်ဳသေဘာေဆာငသ္ည္ဲ့ ေျပာဆ်ိ ေဆြးေႈႏြးမမမ ား 

ျပ်ဳလ ပ္ျခင္းက်ိ  အဟန္႔အတားျဖစ္ေစပါသည္။ စက္႐ုံး ုံႈွႏင္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီတ ိို႔ၾကပးတ ြင္လည္း 

ကိုမၸဏွီ၏ ဖြြဲ႕စည္းပ ုံစနစမ္ ားႈႏွင္ဲ့ လ ပင္န္းဆ်ိ ငရ္ာ ဆကဆ္ုံေရးမ ား ေျပာင္းလြဲလ်ိ က္ျခင္းသည္ အမမက်ိ  

ပ်ိ မ်ိ ၿပ း ရမပ္ေထြးသြားေစပါသည္။ 

ဤအစ ရငခ္ုံစာ၏ ေလဲ့လာဆန္းစစ္ခ က္မ ားႈွႏင္ဲ့ သ ုံးသပခ္ ကမ္ ားသည္ ရရွ်ိႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ သက္ေသမ ားႈႏွင္ဲ့ 
သတင္းအခ က္အလက္မ ားက်ိ  ေစဲ့စပ္ေသခ ာသည္ဲ့ ျပနလ္ည္ဆန္းစစ္မမ လ ပ္ေဆာငထ္ားျခင္း 
အေပၚတြင ္ အေျခခုံၿပ း တင္ျပထားပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည္ ပါဝင္သည္ဲ့ အစ အဖြြဲ႔မ ားမွ 
ဘကလ္်ိ က္မမ (သ်ိ ႔မဟ တ္) ၫႊန္ၾကားမမ လြတ္ကင္းေသာ ဘက္လ်ိ က္မမမရွ်ိဘြဲ အမွ အခ်ိ ကင္းသည္ဲ့ 
စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမက်ိ  လ ပ္ေဆာင္ခြဲဲ့ပါသည္။ ပါဝငသ္ူ႔အစ အဖြြဲ႕မ ားသာမက FLA မွပါ ဤအစ ရင္ခုံစာတြင ္
လႊမ္းမ်ိ းမမ မရွ်ိဘြဲ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူ၏ အမွ အခ်ိ ကင္းကင္းႈႏွင္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္တခ တညး္ေၾကာင္ဲ့သာ 
ထြက္ေပၚလာသည္ဲ့ ရလာဒ္ျဖစ္ပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ သတင္းအခ က္အလက္မ ား 
ျပင္ပသ်ိ ႔ေပါက္ၾကားမမ မရွ်ိေစရန္အတြက ္ ထ်ိန္းသ်ိမ္းမမမမမ ားရွ်ိေနသည္ၾကားမ ွ ပါဝင္သည္ဲ့ 
အစ အဖြြဲ႔မ ားအားလ ုံး၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြကမ္မ အတြက္ ေက းဇူးတင္ရွ်ိပါသည္။ အခ ်ဳ်ိ႕ေသာ 
သ ုံးသပခ္ ကမ္ ားသည္ အားလ ုံးက်ိ  ေက နပႈ္ႏ်ိ င္ေစမည္ မဟ တ္ေသာ္လည္း ဤအစ ရင္ခုံစာသည္ 
အစ အဖြြဲ႕အားလ ုံး၏ အျမင္သေဘာထားမ ားက်ိ  ျခ်ဳုံင ုံမ်ိႈႏ်ိ င္ေစရန္ ရည္ရြယ္ၿပ း အေျခအေနက်ိ  
မွ မွ တတသ ုံးသပ ္ ေဖာ္ျပေပးႈႏ်ိ င္ရန္ လ ပ္ေဆာငေ္ပးပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမမ ားသည္ 
ရွင္းလင္းျပတ္သားေသာ အေျဖမ ားထက္ ခက္ခြဲရမပ္ေထြးမမမ ားက်ိ  ထ တ္ေဖာ္ျပသေလဲ့ရွ်ိသညက္်ိ  
အသ်ိအမတွ္ျပ်ဳေသာ္လညး္ ဤအစ ရင္ခုံစာသည ္ သက္ဆ်ိ င္သည္ဲ့အစ အဖြြဲ႕အားလ ုံး၏ 
သ ုံးသပခ္ ကမ္ ားႈႏွင္ဲ့ အျမင္မ ားက်ိ  ထ်ိထ်ိေရာက္ေရာက ္ တင္ျပေပးၿပ း ျဖစ္ပ က္ခြဲဲ့သည္ဲ့ 
အေၾကာငး္အရာမ ားက်ိ  ႈႏ်ိ င္ငုံတြင္းရွ်ိ ဥပေဒမ ားႈွႏင္ဲ့ ႈႏ်ိ င္ငုံတကာ အလ ပ္သမားဆ်ိ င္ရာ 
စုံသတ္မတွ္ခ က္မ ားအရ သ ုံးသပထ္ားသည္ဲ့ ေလဲ့လာဆန္းစစမ္မမ ား လ ပ္ေဆာင္ေပးျခငး္ႈႏွင္ဲ့ 
ပါဝင္ေနသည္ဲ့ အစ အဖြြဲ႕မ ားက်ိ  ျပ်ဳျပငတ္ည္ဲ့မတ္ေပးရာေရာက္သည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ က္မ ား 
ျဖစ္ေပၚေစျခင္း တ်ိ ႔က်ိ လ ပေ္ဆာင္ေပးသည္ဟ  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ ယူဆပါသည။္ 

၁။ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယေူစသည္ဲ့ လ ပေ္ဆာငခ္ က၏္ တရားဝငမ္မႈွႏင္ဲ့ မေပးေခ ရေသးသည္ဲ့ လ ပခ္မ ား 

ဤအစွီရ င္္ စံပတ ြင္ အေသးစ ိတ္ေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့အတ ိိုင္း ဥပေဒဆိိုင ္ရပ ရႈေထပ င္ဲ့မ  ၾကည္ဲ့ပါက စက႐္ုံိုံမ  

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္က ိို အေကပ င္အထည္ေဖပ္ျ္င္းသည ္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ ဥပေဒႏ င ္ဲ့ 

အည ွီျဖစ္ပါသည ္။ ထိိုလ ိုပ္ေဆပင္္ခကသ္ည ္ ထိိုင္းႏိို္ိုင္ငံတ ြင္ COVID-19 ကူးစကေ္ရပ ဂါ 

ျဖစ္ပြ ပးေန္ခိန္တြ င ္ လိုပင္န္းနယ ္ပယ္အမခ်ဳိးမခ်ဳိးရ  ိ ကိုမၸဏွီ အသွီးသ ွီးတိို႔မ  ကခင ္ဲ့သိုံး္  ဲ့ၿပွီး တကမ႓ပလ ိုံးတြ င္ 

ဝယ ္လိိုအပး႐ုံိုတ ္တရ က ္ကခဆ င္းမႈေၾကပ င္ဲ့  ျဖစ္ေပၚလပ ေသပ ဘ႑ပေရးဝန္ပိမႈ၊ အလိုပ္သမပးမခပးအပး 
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ေရပ ဂါပိိုးကူးစက္မႈမ  ကပကြယေ္ပးျ္င္းႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ေလ  ခပဲ့္ခရ ျ္င္းႏ င္ဲ့ 

လိုပ ္ငန္းပိတသ္ိမ ္းျ္င္းတိို႔ကိို ကပ ကြယ္ျ္င ္း အစရ ိသ ည္ဲ့ စနိ္ေ္ၚမႈမ ခပးကိို  ေျဖရ င္းႏိိုင္ရန ္ အတြ က ္

ယပ ယွီအသိုံး္ခ္ ဲ့သည္ဲ့ နည္းလ မ္ းလ ျဖစ္ပါသည္။  

ထိိုင ္းႏိိုင္ငံ၏ဥပေဒအ ရ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယ ူျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီးတရပးဝင္ လကခ္ုံသေဘာတညူ မမ 

ေတာင္းခုံသည္ဲ့ စာရြက္စာတမ္းက်ိ  လကမ္ွတ္ေရးထ်ိ းထားေသာ သက္ေသလညး္ရွ်ိေနသည္ဲ့ 

ဆႏၵအေလ ခပက္ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူသ ည္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ ထိို္ြင္ဲ့ယူထပးသည္ဲ့ ကပ လအတြင္း 

လိုပ ္္္ံစပး္ြင္ ဲ့ ရ မိည္မဟ ိုတ္ပ ါ။ ထိိုလိုပေ္ဆ ပင္္ခကသ္ည ္ ဥပေဒအ ရ ္ြင္ဲ့ျပ်ဳ၍ရၿပွီး 

ျပဌပန္းသ တ္မ တ္္ခက္မ ခပးကိို ္ခဴိးေဖပက္ရ ပ မေရပက္ပ ါ။ ထိို႔အျပင္ စပရြက္စပတမ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးရန ္

ျငင္းဆ န္  ္ဲ့သည္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပးအေန ႏ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ ္ြင ္ဲ့ကပ လအတြက ္ ေလခပ္ေၾကးလညး္ 

ေပးေပ းၿပွီျဖစသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ ဥပေဒ္ခ်ဳိးေဖပ က္မ ႈ (သ ်ိ႔မဟ တ္) လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူသ ည္ဲ့ စပရ ြက္စပတမ ္းမခပးက ိို 

ဆႏၵအေလ ခပက္ လက္မတွ္ေရးထ်ိ းထားသညဲ့္ အလ ပ္သမားမ ားက်ိ  လ ပ္ခေပးေခ ရန ္က န္ရွ်ိေနမမ မရွ်ိဟ  

စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ယဆူပါသည္။ 

စက္႐ုံး ုံ၏ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္က ိို  ႏိိုင္ငံတြင ္းရ  ိ ဥပေဒမခပး၏ ရႈေထပင္ဲ့ 

တ္ ိုတည္းမ သပ သိုံးသပမ္ည္ဆ ိိုပါက အလ ိုံးစိုံျ္ံ်ဳငိုံမသိည ္ဲ့  ေလ ဲ့လပ ဆန္းစစမ္ႈတ ္ိုက ိို ေဖပ္ျပေပ းႏိိုင္မည္ 

မဟ ိုတ္ဟို ယံိုၾကည ္ပါသည ္။ အထးူသျဖင ္ဲ့ စက႐္ုံိုံသ ည္ ႏိိုင္ငံျပင္ပ သိို႔ ပစၥည္းတ င္ပိို႔သူလည္းျဖစ္ၿပွီး FLA၊ 

WRCႏ င္ဲ့ Nike၏ လိိုက္နပေဆ ပင္ရြကရ္မည္ဲ့ ကခင္ဲ့ဝတ္မခပး အစရ ိသည္ဲ့ ႏိိုင္ငံတ ကပ 

စံသ တ္မ  တ္္ခက္မခပးကိို လိိုက္နပမည္ဟ ို ေမ ခပ္မ န္းထ ပးသည ္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီသိို႔ 

အ္ခိန ္ၾကပရ ည္စြ ပ ပစၥည ္းေပးပိို႕ေပးေနသ ူ ျဖစ္ေန ျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ပင္ျဖစ္သည္။ 

ေဆ ြးေႏြးေျပပဆ ိိုမႈမခပးသည္ ႏိိုင္ငံတ ြင္းရ   ိ ဥပေဒမ ခပးကိို အေျ္္ံၿပွီး ဆကစ္ပ္စဥ္း စပးမႈမခပးက ိို 

လိုပ ္ေဆပငသ္ည ္ဲ့ မူေဘပ င္အတြ ငး္မ  အမခပ းဆိုံး လိုပေ္ဆ ပငထ္ပ းျ္င္းျဖစ္ၿပွီး ႏိိုင္ငံတကပ 

အလ ိုပသ္မ ပးဆိိုင ္ရပ စံသ တ္မ  တ္္ခက္မခပးကိို  အေလ းေပး ထည ္ဲ့သြ င္းစဥ္းစပးမႈသ ည ္

အက န္႔အသတ္ႏ င္ဲ့  ျဖစ္ေနပ ါသည။္ ႏိိုင္ငံတကပ အလိုပ ္သမပးဥပေဒမ   ေဖပ္ျပ္ခက ္အတိိုင ္း 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ အ ြ္င္ဲ့အေရးမခပးကိို ပိို၍က ယ္က ယ္ျပန္႔ျပန္႔ သ ုံးသပ္ၾကည္ဲ့ပါက ေအာက္ေဖာ္ျပပါ 

ေမးခြနး္မ ားထြက္ေပၚလာပါသည္။ 
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၁။FLA၏ လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ္ႏ င္ဲ့ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စံသတမ္ တ ္္ခက္မ ခပး၊ WRC 

(သ ်ိ႔မဟ တ္) Nike၏ လိိုက္နပေဆ ပင္ရြကရ္မည ္ဲ့ ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးသည ္ အလ ိုပ္မ  

ရပ္ဆ ိိုင္းထပ း္ခိ န္မခပ းတြ င ္ စက ္႐ုံိုံမ  အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပး လိုပ ္္ အျပည ္ဲ့အဝေပးရန ္

သတ ္မ တ္ထပးပါသလပး။ 

၂။အလိုပ ္သမပးမခပးအပးလိုံးက ိို ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့  ေရ႔ြး္ခယ ္၍ ရႏိိုင္သ ညဲ့္အရပမခပ းကိို 

အျပည ္ဲ့အဝအ သိေ ပးထပးပါသလပ း။ စပရ ြက္စပတမ ္းကိို လက္မ တ္ထိိုးရန္ သေဘပတူျ္င ္း 

မရ ိပါက ္ြင္ဲ့ယူထပးသည္ဲ့ ကပလတေ လ ခပက္လိုံးတြင္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည ္ ၎တိို႔ 

လိုပ ္္၏အနည္းဆ ိုံး ၇၅%ကိို ဥပေဒအရ ္ံစပး္ြင ္ဲ့ရ ိေၾက ပင္းကိို အလိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ 

အျပည ္ဲ့အဝနပးလညမ္ႈ ရ ပိါသလ ပး။ 

၃။အလ ိုပ္သမပးမခပးမ  အလိုပ ္လိုပရ္သည္ဲ့အေျ္အေနမခပ းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး မေက ခနပ္္ ခက္မ ခပး 

ေျဖရ င ္းရန္ (သ ်ိ႔မဟ တ္) စ်ိ းရ်ိမ္ပူပန္မမမ ားက်ိ  ရွငး္လင္းေပးရန္အတြက္ တိိုင ္ၾကပ းမႈမခပး  ျပ်ဳလိုပ ္ရန္ 

ရ င္းလ င္းၿပွီး အသ ိုံးျပ်ဳ၍ရႏိိုင္သ ည္ဲ့ လမ္းေၾကပင္းမခပးက ိို စက႐္ုံိုႏံ င္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ 

အဆ င္ဲ့မခပးတြ င္  ေဖပ္ေဆပင္ေ ပးထပးပါသလပ း။ တိိုင ္ၾကပးမႈမခပးျပ်ဳလ ိုပ္ရန္ လမ ္းေၾကပင္းမခပး 

(သ ်ိ႔မဟ တ္) အလ ပသ္မား က်ိ္ ယ္စားလွယ္မ ား စနစ္တက  ျပင္ဆင္ထားျခင္း  မရွ်ိသည္ဲ့အတြက ္

လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ ေတပင္းသည ္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္ကိို လကမ္ တ ္ထိိုးလိိုက္ရ သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး ရ ိပါသလပး။  

၄။COVID-19 ကူးစကေ္ရပ ဂါ ျဖစပ္ြပ းေန္ခိနတ္ြင္ ၾက်ံဳေတြ႕္ ဲ့ရ သည္ဲ့ ဘ႑ပေရးဆိိုင ္ရပ 

ဝန္ပိမ ႈကိို ေလ ခပ ဲ့္ခရန္အတြ က္ယပယွီအသိုံးျပ်ဳ  ္ဲ့သည္ဲ့ နည္းလ မး္တ္ိုျဖစ္ေသပ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စျ္င္းက ိို လက္ေတြ ႕ကခင္ဲ့သိုံး ရန္ စက ္႐ုံိုမံ  ဆိုံးျဖတ္္ ခက္္ခလိိုက္ျ္င ္းတြင ္

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ စက႐္ုံိုံၾကပ းရ  ိ လိုပ္ငန္းဆိိုင္ရပ ဆက္ဆံေရးအေျ္အေနသည ္

သက ္ေရပကမ္ႈရ ိေစ သည္ဲ့ က႑တရပအ္ျဖစ္ပါဝင္ျခင္း ရွ်ိေနပါသလား။ 

ပထမေမးခြနး္၏အေျဖက်ိ  ဤအစ ရငခ္ုံစာ၏ ၿပ းခြဲဲ့သည္ဲ့ အပ်ိ င္းျဖစ္သည္ဲ့ အပ်ိ င္း၁၀၏ စြပစ္ြြဲခ က္ 
၁.၂တြင ္ အေသးစ်ိတ္သ ုံးသပ္ေဖာ္ျပခြဲဲ့ၿပ းျဖစပ္ါသည္။ အလ ပ္ရပဆ္်ိ င္းထားသည္ဲ့ ကာလမ ားတြင္ 
ေလ ာ္ေၾကးေပးျခင္းႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း ပစၥည္းေပးပ်ိ ႕သည္ဲ့ စက္႐ုံး ုံအေနႈွႏင္ဲ့ လ်ိ က္နာရမည္ဲ့ တာဝန္ 
(သ ်ိ႔မဟ တ္) လမ္းၫႊန္ခ က္မ ားက်ိ  ရငွ္းရွင္းလင္းလင္း ေဖာ္ျပထားျခင္း မရွ်ိဟ  စမ္းစစေ္ဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ 
ေကာက္ခ က္ခ ခြဲဲ့ပါသည္။ (FLA၊ WRC (သ ်ိ႔မဟ တ္) Nike) က င္ဲ့ဝတ္တခ မလွည္း ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔ 

အခ ်ိန္ကာလမ ားတြင္ ေလ ာ္ေၾကးေပးရန္ သတမ္ွတ္ထားျခငး္ မရွ်ိပါ။   အလ ိုပရ္ပ္ဆ ိိုင္းျ္င္းႏ င္ ဲ့ 
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ပတ ္သတ္ၿပွီး အပိိုင ္းတ္ိုပါဝင္ ေသပ္လည္း ထိိုအပိိုင္းသည ္ အစိုအဖြ ႔မခပးအၾကပးတြ င ္ သွီးသန္႔ 

ဥပေဒမ ူေဘပင္ (သိို႔မဟိုတ္) သေ ဘပတညူွီမႈ မရ သိေ ရြ႕ ႏိိုင္ငံတ ြင္းရ  ိ ဥပေဒဆိိုင္ရပ 

သတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပးကိို လိိုကန္ပၿပွီး  ေလ ခပ္ေၾကးအျပည ္ဲ့ေပးရန္  ေတပ င္းဆိိုျ္ငး္တိို႔ကိို 

အဓိက အေလးေ ပးၿပွီး ရည္ၫႊန္းထပ းျ္င္း  ျဖစပ္ါသည္။  

အလ ပသ္မားအင္အားစ ၏ သ်ိသာထင္ရွားအစ်ိတ္အပ်ိ င္းသည္ စက္႐ုံး ုံတြင ္ အလ ပ္ခန္႕အပထ္ားျခင္း 
မရွ်ိေတာဲ့သည္ဲ့အတြက ္ ဒ တ်ိယေမးခြန္း၏အေျဖက်ိ  အဆ ုံးအျဖတ္ေပးရန ္ ပ်ိ ၿပ း စ်ိန္ေခၚမမႀက းပါသည္။ 
အားထ တ္ႀက်ိ်ဳးပမ္းၿပ း လ ပေ္ဆာင္ခြဲဲ့ေသာ္လည္း လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပေ္ဆာင္ခ က္က်ိ  
ၾကုံ်ဳေတြ႕ခြဲဲ့သညဲ့္ အလ ပ္သမားမ ား၏ ၁၀%ထက ္ အနည္းငယသ္ာေက ာ္လြနသ္ည္ဲ့ 
အလ ပသ္မားအေရအတြက္က်ိ သာ ဆကသ္ြယ္ေမးျမန္းႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ပါသည္။ ထ်ိ အဖြြဲ႕၏ သ ုံးသပ္ခ က္မ ားအရ 

အလ ပသ္မားအမ ားစ သည္ ၎တ်ိ ႔လက္မွတ္ထ်ိ းခြဲဲ့သည္ဲ့ လက ္္သံေဘပတညူွီမႈ ေတပ င္းသည ္ဲ့ 

စပရ ြက္စပတမ္း၏ အဓပိၸပယ ္ႏ င္ဲ့ ဥပေဒအ ရ ေနပကဆ္ကတ္ြ   အက ခဴိးသကေ္ရပ က္မ ႈမခပးကိို 

သိရ  ိနပးလည္းၾကေၾကပင္း  ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ လက ္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ န္္  ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္လည္း ေနပကဆ္ိုံးတြင္ေလ ခပ္ေၾကးရရ ိ္ ဲ့ၿပွီး ထိိုလ ိုပ္ငန္းစဥ္က ိို 

ေၾကည ပ္ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ ပိုဂ ၢိ်ဳလ္ေ ရးဆိိုငရ္ပ ဆက္သြယ္မႈမခပး မ တဆ င္ဲ့ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို ဆကသ္ြ ယ္ၿပွီး 

လိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ျ္င္းျဖစ္ပ ါသည္။ သိို႕ေသပ္လည္း ကခန ္ရ ိေသပ ၉၀%ေသ ပ အလ ိုပသ္မပးမခပးအေနႏ င္ ဲ့ 

အလ ပးတူသရိ ိနပ းလည္မႈ အတိိုင ္းအတပ ထိရ ိ၍ ၎တိို႔၏ လက ္္သံေဘပတညူွီမႈကိို  ေပး္ ဲ့ျ္င္း 

ဟိုတ ္၊မဟိုတ္က ိို စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အျပည္ဲ့အဝမွနက္န္ေၾကာင္း အတည္ျပ်ဳေပးႈႏ်ိ င္ျခင္း မရွ်ိပါ။ 

အဆ်ိ ပါျဖစစ္ဥ္ ျဖစ္ပြားခ ်ိန္တြင္ ရွ်ိခြဲဲ့သည္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ားအားလ ုံးက်ိ  ျခုံ်ဳင ုံႈႏ်ိ င္ျခင္း မရွ်ိသည္ဲ့တ်ိ င ္
ေလဲ့လာဆနး္စစ္မမတြင ္ ပါဝငခ္ြဲဲ့သည္ဲ့ အလ ပ္သမားအေရအတြက္သည္ က်ိန္းဂဏန္း 
အေရအတြက္အားျဖင္ဲ့ လ ုံေလာကသ္ည္ဲ့ ပမာဏတခ က်ိ  က်ိ ယ္စားျပ်ဳႈႏ်ိ င္ၿပ း ၎တ်ိ ႔ထုံမွ ရရွ်ိလာသည္ဲ့ 
သတင္းအခ က္အလက္မ ားႈွႏင္ဲ့ တ ုံ႕ျပန္ေျပာဆ်ိ မမမ ား အေပၚတြင္ အေျခခုံၿပ း ေကာက္ခ က္ခ ထားျခငး္ 
ျဖစ္သည္။ ပ်ိ ၍အေရးႀက းသည္မွာ အလ ပ္သမားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့   စာရြက္စာတမ္းက်ိ  လက္မွတ္ထ်ိ းရန္ 
သေဘာမတခူြဲဲ့ပါက ခြင္ဲ့ယူထားသညဲ့္ ကာလတေလွ ာက္လ ုံးတြင ္ ဥပေဒအရ ၎တ်ိ ႔လ ပ္ခ၏ 
အနည္းဆ ုံး ၇၅%က်ိ  ၎တ်ိ ႔အေနႈွႏင္ဲ့ ခုံစားခြင္ဲ့ရွ်ိသည္ ဟူေသာအခ က္က်ိ  အျပည္ဲ့အဝ 
သ်ိရွ်ိနားလည္ျခင္း ရွ်ိ၊မရွ်ိက်ိ  မည္သမူွ မသ်ိႈႏ်ိ င္ပါ။ ဤအစ ရငခ္ုံစာ၏ အပ်ိ င္း ၁၀တြင္ စ ုံစမ္းေတြ႕ရွ်ိမမ၏ 
ရွာေဖြေတြ႕ရွ်ိခ က္မ ားအရ ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ ဥပေဒအရ သတ္မတွ္ထားသည္ဲ့ အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမမ ်ဳ်ိး 
ျဖစ္ေပၚခြဲဲ့သည္ဟူေသာ ေကာက္ခ က္ခ ရန္ အေထာက္အထား ေတြ႕ရွ်ိျခင္း မရွ်ိခြဲဲ့ပါ။ သ်ိ ႕ေသာ္လည္း 
စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အျခားေရြးခ ယ္ႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ နည္းလမး္မ ားႈွႏင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း လ ုံေလာက္ေသာ 
ဗဟ သ တႈွႏင္ဲ့ သ်ိရွ်ိနားလည္မမ မရွ်ိဘြဲ လက္ခုံသေဘာတညူ မမေပးလ်ိ က္သည္ဲ့ အေၾကာငး္က်ိစၥက်ိ  
အေလးေပးေဖာ္ျပလ်ိ ပါသည္။ ထ်ိ အေျခအေနမ ်ဳ်ိးတြင္ အကန္႔အသတ္ႈွႏင္ဲ့သာရွ်ိသည္ဲ့ ဗဟ သ တအေပၚ 
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အေျခခုံၿပ း ေကာင္းမြန္မမမရွ်ိသည္ဲ့ ဆ ုံးျဖတ္ခ က္က်ိ  ခ ခြဲဲ့မ်ိရာမွ ထ်ိ ဆ ုံးျဖတ္ခ က္အတ်ိ င္း 
လ်ိ က္နာရေတာဲ့မည္ဲ့ အေနအထားက်ိ  ခ ခုံကာကြယ္ႈႏ်ိ င္စြမ္းမရွ်ိေသာ အလ ပသ္မားမ ားအား 

ေရာကသ္ြားေစရန ္ လ ပေ္ဆာင္ျခင္းသည ္ မတရားပါ။ အလ ပ္သမားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ 

အျခားေရြးခ ယ္ႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ နည္းလမ္းမ ားရွ်ိေၾကာငး္ အျပည္ဲ့အဝသ်ိပါက အလ ပသ္မား ဘယႈွ္ႏစ္ဥ းမွ 
၎တ်ိ ႔၏ လက္ခုံသေဘာတူမမက်ိ ေပးရန ္ ေရြးခ ယ္ၾကမည္က်ိ  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ 

မဆုံ းျဖတ္ႈႏ်ိ င္ပါ။ မည္သ ိို႔ပင္ဆ ိိုေစက ပမူ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသသူည ္ အလ ပသ္မားမ ားအား 

လက္ခုံသေဘာတညူ မမ ေတာငး္ခုံသည္ဲ့ စာရြက္စာတမ္း၏ အဓ်ိပၸာယႈ္ႏွင္ဲ့ ၎၏ ဥပေဒအရ 
ေနာက္ဆကတ္ြြဲ အက ်ဳ်ိးသက္ေရာက္မမမ ားက်ိ သာ အသ်ိေပးခြဲဲ့သည္ဟ  ယ ုံၾကညပ္ါသည္။ 
လက္ခုံသေဘာတညူ မမ ေတာင္းခုံသည္ဲ့ စာရြက္စာတမ္းတြင္ လကမ္ွတ္ထ်ိ းရန္ ေတာင္းဆ်ိ စဥ္တြင ္
စက္႐ုံး ုံမ ွအလ ပ္သမားမ ားအား အျခားေရြးခ ယ္ႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ နည္းလမ္းမ ားက်ိ  တင္ျပခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိပါ။ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည ္ တတ်ိယေမးခြန္းက်ိ  ႈႏ႔ွုံႈႏ႔ွုံစပ္စပ ္ ေလဲ့လာဆန္းစစခ္ြဲဲ့ပါသည္။ ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ 

ကိုမၸဏွီသ ည ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ မေက ခနပ္္ခကမ္ခပးက ိို တိိုက ္႐ုံိိုက္တ ိိုင္ၾကပ းႏိိုင္သည္ဲ့ 

တိိုင ္ၾကပးမႈဆိိုင ္ရပ လမ ္းေၾကပငး္မခပး ရ သိည္ဟိုဆ ိိုေသပ္လည္း  ျဖစ္စဥ္ျဖစ ္ပြပးသည္ဲ့အ္ခိနတ္ြ င္ 

ထိိုစ နစသ္ည ္ ထိိုင ္းႏိိုင္ငံတြင ္ ရရ ိျ္င္း မရ ိေၾက ပင္း ရ ပ ေဖြေ တြ႕ရ ိ  ္ဲ့ပါသည္။ 

ျဖစ္စဥ ္ျဖစ္ပြပးၿပွီးေနပက္ပိိုင္းတ ြင္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီသ ည ္ ၎အပး 

ပစၥည ္းေပးပိို႕သည ္ဲ့စက ္႐ုံိုံမခပးရ ိ  အလ ိုပလ္ိုပက္ိိုင ္ရသည္ဲ့ အေျ္အေနအပး ႀကွီးၾက ပ္ရန္ႏ င္ ဲ့ 

ထိိုေ ဒသတြ ငး္ရ ိ အလ ိုပ္သ မပးမခပးမ  တိိုင ္ၾကပ းမႈမခပးျပ်ဳလိုပ ္ရန္ လမ ္းေၾကပငး္တ္ ိုအေနႏ င္ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္ေပးရန္ ထိိုငး္ႏိ္ိုင္ငံရ  ိ တိိုက္႐ုံိိုက္ပါဝင္ျ္င္းမရ  ိေသပ ၾကပးလ ူျဖစ္သ ည္ဲ့ အလိုပ ္သမပး 

ေစပ င္ဲ့ၾကည ္ဲ့ေလ ဲ့လပေရးဆိိုင ္ရပကြ နရ္က္တ ္ိုႏ င္ဲ့ စတင္ပူးေပါင ္း ေဆပင္ရြက္္ ဲ့ပါသည ္။ 

ထိေ ရပက္မ ႈရ သိည ္ဲ့ တိိုင္ၾကပးမႈကိိုျပ်ဳလိုပ္ႏိိုင္ေသပ စနစ္တ္ိုသပ ထိိုအ္ခိန္တြင ္ ရ ိေန္ ဲ့ပါက 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ ၎တိို႔၏ စိိုးရိမ္ပူပ န္မႈမခပးကိို ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ တိိုက္႐ုံိိုက္ေ ျပပဆိို 

ဆကသ္ြ ယ္ႏိိုင္္ ဲ့ၿပွီး ပိိုမိိုေက ပင္းမြန ္ေသပ  ေျပပဆိိုဆက္သ ြယ္မႈမခပးလည္း  ျဖစေ္ပၚလပေ စမည္ဟ ို 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ယ ုံၾကည္ပါသည္။ ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔စနစ္တခ ရွ်ိေစျခင္းမ ွ တဆင္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ား 
အတြက္ဥပေဒဆ်ိ င္ရာႈႏွင္ဲ့ က င္ဲ့ဝတ္ဆ်ိ င္ရာ သတ္မတွ္ခ က္မ ားက်ိ  ပ်ိ မ်ိ ၍ ေကာင္းမြန္ေသာ 

နားလည္သေဘာေပါကမ္မ ရွ်ိလာေစၿပ း အလ ိုပသ္မ ပးမခပးႏ င္ဲ့ စက ္႐ုံိုစံွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိိုင္းတ ြင ္

ပါဝင ္သူမခပးအၾကပး ျဖစပ္ြပ း  ္ဲ့သည္ဲ့ အျငင္းပ ြပးမႈမခပးက ိို လကရ္ ိအေ ျ္အေနထ ိ  ျမင္ဲ့တက ္လပ ျ္င္း မရ မိ ွီ 

ေျဖရ င ္းေပးရပတ ြင္ အဓကိက ခသည ္ဲ့ အ္န ္းက႑မွ ပါဝငႈ္ႏ်ိ င္ပါသည္။   
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 ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ လက္ရွ်ိ လ ပင္န္းပ်ိ င္းဆ်ိ င္ရာ ဆကဆ္ုံေရး အခငး္အက င္းတြင ္ (အထူးသျဖင္ဲ့ 
ေရြ႕ေျပာင္းလ ပ္သားမ ား) အလ ပသ္မားမ ား၏ လြတ္လပ္စြာ အဖြြဲ႔အစည္းမ ားတြင ္ ပါဝင္ခြင္ဲ့ 
အထူးသျဖင္ဲ့ ၎တ်ိ ႔ ေရြးခ ယ္ၿပ း ဖြြဲ႕စည္းလ်ိ္ သည္ဲ့ အဖြြဲ႔အစည္းမ ား ဖြြဲ႕စည္းခြင္ဲ့ႈႏွင္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ားမွ 
စ ၿပ းဖြြဲ႕စည္းထားသည္ဲ့ အဖြြဲ႕မ ားမ ွ အလ ပသ္မားမ ား အေရးႈႏွင္ဲ့ဆ်ိ င္သည္ဲ့ အေၾကာင္းအရာမ ားက်ိ  
ေတာင္းဆ်ိ ျခင္းႈွႏင္ဲ့ ၫွ်ိႈႏ်ိမင္းျခင္း တ်ိ ႔ႈႏွင္ဲ့ပတ္သတၿ္ပ း အလ ပသ္မားမ ား၏ လ ပေ္ဆာင္ႈႏ်ိ င္စြမ္းက်ိ  
သ်ိသ်ိသာသာ ကန္႔သတ္ထားသည္ဲ့ ဥပေဒမ ားႈႏွင္ဲ့ ႀက းမားက ယ္ျပန္႔သည္ဲ့ အတ်ိ င္းအတာႈႏွင္ဲ့ 
ပ ုံေဖာ္ျခင္းက်ိ  ခုံေနရေၾကာင္းက်ိ  စ ုံစမး္စစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ေထာက္ျပလ်ိ ပါသည္။ ႈႏ်ိ င္ငုံအတြင္းတြင္ 
သမၼဂၢအဖြြဲ႕ဝင္အျဖစ ္ ပါဝင္သညဲ့္ အလ ပသ္မားအေရအတြက္ႈွႏင္ဲ့ အလ ပ္ရွင္ႈႏွင္ဲ့ အလ ပသ္မားမ ား 
က်ိ ယ္စားျပ်ဳ ဖြြဲ႕စည္းထားသည္ဲ့ အဖြြဲ႔အစည္းမ ားအၾကား ၫွ်ိႈႏ်ိမင္းမမက်ိ  အေျခခုံျဖစ္ေပၚလာသည္ဲ့ 
သေဘာတညူ မမမွ အလ ပသ္မားအတြက ္ အက ်ဳုံးဝင္မမတ်ိ ႔ အလြန္ န်ိမ္ဲ့က ေနျခငး္သည ္
အရွ်ိတရားက်ိ နားလညႈ္ႏ်ိ င္ရန္အတြက္ ေဖာ္ျပေနသည္ဲ့ သ်ိသာထင္ရာွး သက္ေသခုံခ က္ပင္ျဖစ္ပါသည္။ 
ထ်ိ သ်ိ ႔က ယ္ျပန္ၿပ း ကုံအေၾကာငး္မလွသည္ဲ့ အေျခအေနတရပ္၏ ရလာဒ္အရ အလ ပသ္မားမ ား 
က်ိ ယ္စား အလ ပ္ရွင္ႈွႏင္ဲ့ထ်ိေရာကသ္ည္ဲ့ ၫွ်ိႈႏမ်ိင္းမမမ ား လ ပ္ေဆာငေ္ပးႈႏ်ိ င္စြမ္းရွ်ိေသာ စစ္မွန္သည္ဲ့ 
အလ ပသ္မား အဖြြဲ႔အစည္းမ ား (သ်ိ ႔မဟ တ္) အလ ပ္သမား က်ိ ယ္စားျပ်ဳ က်ိ ယ္စားလွယ္မ ားရွ်ိသည္ဲ့ 
လ ပ္ငန္းပ်ိ င္းဆ်ိ င္ရာ ဆက္ဆုံေရး အခင္းအက င္းတရပ္၌ လက္ရွ်ိအမမတြင ္ ပါဝငသ္ည္ဲ့ ျဖစ္စဥမ္ ားအား 
မည္ကြဲဲ့သ်ိ ႔ ကြြဲျပားစြာ က်ိ ငတ္ြယ္ေျဖရွင္းသြားႈႏ်ိ င္ေၾကာငး္က်ိ  မွန္းဆၿပ းသ ုံးသပ္ရန္သာရွ်ိပါသည္။ 
ထ်ိ ကြဲဲ့သ်ိ ႔အေျခအေနမ ်ဳ်ိးတြင္ သင္ဲ့ေလ ာ္သည္ဲ့ တ်ိ င္ၾကားမမ ျပ်ဳလ ပႈ္ႏ်ိ င္သည္ဲ့ လမ္းေၾကာငး္ႈႏွင္ဲ့ 
အလ ပသ္မားက်ိ ယ္စားလယွ္ မရွ်ိေနျခင္းအစရွ်ိသည္ဲ့ ေထာက္ျပေဖာ္ထ တထ္ားသည္ဲ့ ျပႆနာမ ားက်ိ  
ထ်ိထ်ိေရာကေ္ရာက္က်ိ ငတ္ြယ္ၿပ း (သ်ိ ႔မဟ တ္) ေျဖရွင္းၿပ း ျဖစ္ေကာင္းျဖစ္ႈႏ်ိ င္ေၾကာင္း 
မွန္းဆၾကည္ဲ့ ျခင္းမွာ သင္ဲ့ေလ ာ္ပါသည္။ 

စတ ထၳေမးခြန္းသည္ အလ ပ္သမား အခြင္ဲ့အေရးမ ား၏ အေရးႀက းသည္ဲ့ အေၾကာငး္အရာမ ားျဖစသ္ည္ဲ့ 
တာဝနယ္ူမမရွ်ိေသာ ပစၥည္းေပးပ်ိ ႕သည္ဲ့စက္႐ုံး ုံမ ား ရွာေဖြမမႈႏွင္ဲ့ တာဝန္ယူမမရွ်ိေသာ 

လ ပ္ငန္းရပတ္န္႔မမတ်ိ ႔က်ိ  သ ုံးသပ္ထားၿပ း ထ်ိ ယူဆခ ကႈွ္ႏစ္ရပ္လ ုံးသည ္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ 

ကိုမၸဏွီမခပးႏ င္ဲ့ ပစၥည္းေ ပးပိို႕သည ္ဲ့ စက ္႐ုံိုံမခပ းအၾကပ းတြင ္ ေက ပင္းမြန္ေသပ 

လိုပ ္ငန္းဆိိုငရ္ပဆက္ဆ ံေရး  ေပၚေပါက ္လပေစရန္အ တြက ္ အေရ းႀကွီး ပါသည္။ လိုပ ္္မခပးႏ င္ဲ့ 

အက ခ်ဳိး္ံစပး္ြင ္ဲ့မခပးအပ ါအဝင ္ အလ ိုပ္သ မပးမခပး၏ အလိုပ ္လိုပ္ကိိုင္ရသည္ဲ့ အေျ္အေနမခပးအေပၚတြ င ္

အဓိကသကေ္ရပ က္မ ႈရ ိသည္ဲ့  ပစၥည္းေပးပ်ိ ႕သည္ဲ့စက္႐ုံး ုံမ ား၏ ဘ႑ာေရးဆ်ိ င္ရာ အဆင္ေျပမမအတြက္ 

ထ်ိ ဆက္ဆုံေရးမ ားသည္ အဓ်ိကက သည္ဲ့ အခန္းက႑မွ ပါဝင္ပါသည္။ ဤအစ ရင္ခုံစာ၏ အပ်ိ င္း၈တြင ္

အေသးစ်ိတ္ရွင္းျပထားခ က္အရ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  စက ္႐ုံိုႏံ ငဲ့္ လိုပ ္ငနး္လိုပ ္ေဆပင္မႈကိို 

ေလ  ခပဲ့္ခလပရန္ လိုပေ္ဆ ပင္္ခကသ္ည ္ ထိိုက  ဲ့သိို႔ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္က ိို ျမန္ျမန္ဆန္ဆန ္

ျဖစ္ေပ ၚလပမည္ဟ ို  ေမ ခပ္လင္ဲ့ထပ းျ္ငး္မရ ိသ ည္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံ၏စွီမံ္န္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင္ ပါဝငေ္နသူမ ခပးအတြက္ 
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ရ င္းလ င္းမႈ ရ ိမေန ပါ။ ထိိုသ ိို႔ျဖစ္ရျ္င ္းမ ပ အစိုအ ဖြ ႔မခပးအၾကပးရ  ိ ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆ ိိုမႈဆိိုင ္ရပ 

ျပႆနပမ ခပးေၾကပ င္ဲ့  ျဖစ္ရျ္င ္းျဖစသ္ည ္။ သိို႔ေသပ္လည ္း COVID-19 ကူးစ က္ေရပဂါ၏ 

အေစ ပပိိုင္းအဆ င္ဲ့မခပးသည ္ ရႈပ္ေထြးမ ႈ အမခပးအျပပးက ိို ျဖစ္ေစ ၿပွီး ေရပဂ ါမျပန္႔ပြပးေစရ န္အတြက္ 

သြ ပးလပ မႈ ပတိ္ပ င္ျ္င္းမခပးႏ င္ဲ့ တကမ႓ပလ ိုံးဆိိုင္ရပ ဝယ ္လိိုအပးကခဆ င္းမႈတ ိို႔ေၾကပ င္ဲ့  ျဖစေ္ပၚလပ သညဲ့္ 

မေသ ္ခပမေရရပမႈေၾကပင္ဲ့လ ည္း ဆက္သြယ္ေျပပဆိိုမ ႈတြင္ အဆ င္မေျပမႈမခပ း  ျဖစလ္ပ ္ ဲ့ေၾကပငး္ကိို 

သတ ိျပ်ဳမရိန ္ အေရ းႀကွီးပ ါသည္။ ထိိုအေျ္အေန မခပးအရ ကူးစက္ေ ရပဂါ ျဖစ္ပြ ပးမႈေၾကပ င္ဲ့ 

တ က မ႓ပလ ိုံးတြ င ္ မၾကံ်ဳစဖူး အ္က္အ ္ မခပးႏ င္ဲ့ ၾကံ်ဳေနရသည ္ဲ့အတ ြက္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ 

ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆ ိိုမႈဆိိုင ္ရပ အ္ကအ္္ မ ခပးသည ္ တိိုေ တပင္းသည ္ဲ့ကပ လတ္ိုအတြ က္ ရ ိ္ ဲ့ျ္င္းကိို 

နပးလည္ေပး၍ ရႏိိုင္ပါသ ည္။ မည္သိို႔ပင္ဆ ိိုေစကပ မူ အထးူသျဖင ္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီ၏ 

ပစၥည ္းမ ပၾကပးမႈကိိုသပ မ ွီ္ိိုၿပွီး လည္ပတ္ေ နသည္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံက ဲ့သိို႔ ပစၥည္းေပ းပိို႔သူမ ခပးအတ ြက္ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေနႏ င္ဲ့ ထိိုလိုပ္ငန္းစဥက္ိို ပိိုမိို၍ ေကပင္းေက ပင္းမြန္မြ န္ 

စွီမံ္န ္႔္ြ  ္ဲ့သင္ဲ့ပါသ ည္။ စက႐္ုံိုံ၏ တဥ ွီးတည္းေသပ ပစၥည ္းမ ပယသူူထ ံမ  တလ ြ္ တိိုင္ေအပင ္

ပစၥည ္းမ ပၾကပးမႈ မရ ိျ္င္းသည ္ စက္႐ုံိုံအပး ဘ႑ပေရ းအၾကပ ္အတညး္ျဖစ္ေစ သည္ဲ့ အေျ္အ ေနသ ိို႔ 

မလ ႊ မေရ ပငသ္ပ ေရပကရ္ ိေစၿပွီး ထိိုအေျ္အေနသည ္ အလိုပ္သမပးမခပး၏ အလိုပ ္္န္႔အပ ္မႈဆ ိိုငရ္ပ 

အေျ္အ ေနမခပးအေ ပၚတြ င္ အဓကိသက္ေရပကမ္ႈရ ိေစ ပါသည္။  

အၾက်ံဳျပ်ဳ္ခကမ္ခပး 

 စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူေစသည္ဲ့ လ ပ္ေဆာင္ခ ကသ္ည ္ ႈႏ်ိ ္ င္ငုံတြင္းရွ်ိ ဥပေဒမ ားႈႏွငဲ့္ 

က်ိ က္ည ေၾကာင္း ဆ ုံးျဖတခ္ြဲဲ့ၿပ း ထ်ိ သ်ိ ႔လ ပ္ေဆာင္ခ က္သည္ FLA၏ လိုပင္နး္္ြင ္ဆိိုင္ရပ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ 

လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စံသတ္မ တ္္ ခက္မခပးႏ င္ဲ့ WRCႏ င္ဲ့ Nike တိို႔၏လိိုက ္နပေဆပင္ရြက္ရမည္ဲ့ ကခင္ဲ့ဝတ ္မခပး 

ႏ င္ဲ့ လည ္းကိိုက္ညွီပါသည။္ သိို႔ေသပ္လည ္း အထကတ္ြင္ေဖာ္ျပခြဲဲ့သည္ဲ့အတ်ိ င္း စိုံစမး္စစ္ေဆးသ ူ

အေနႈွႏင္ဲ့ ေဖာ္ထ တ္ျပသခြဲဲ့ေသာ အေရးႀက းသည္ဲ့ အေၾကာင္းက်ိစၥအခ ်ဳ်ိ႕မွာ အလ ပ္သမားမ ားအေနႈွႏင္ဲ့ 
အျခားေရြးခ ယ္၍ ရႈႏ်ိ င္သည္ဲ့အခ က္မ ားအားလ ုံးႈွႏင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း လ ုံေလာက္သည္ ေျပာဆ်ိ မမ မရွ်ိျခင္း၊ 
တ်ိ င္ၾကားမမလ ပ္ေဆာင္ႈႏ်ိ င္ေသာ သင္ဲ့ေလ ာ္သည္ဲ့ စနစ္တခ ႈွႏင္ဲ့ အလ ပသ္မား က်ိ ယစ္ားျပ်ဳမမ 

ရွ်ိမေနျခင္းႈွႏင္ဲ့ ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ ကိုမၸဏွီမ  ပစၥည္းေပ းပိို႔သည္ဲ့ စက႐္ုံိုံမခပးႏ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းလိုပ ္ေဆပင္မႈကိို 

ေလ  ခပဲ့္ခလပမည္ဲ့ အစွီအစဥ္ႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး စိိုးရိမ္ပူပ န္မႈမခပး တိို႔ျဖစ္ပါသည္။ ထိိုသ ိို႔ိုလိို အပ္္ ခက္မခပး 
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ရ ိေနျ္င ္းသည္ ထိိုအေၾကပ င္းကိစၥမခပးကိိုသပ စနစ္တကခက ိိုငတ္ြယ ္ ေျဖရ င ္းႏိိုင္္ ဲ့မည္ဆ ိိုပါက 

အေျ္အ ေနသည ္ တမ ခ်ဳိးတဖ ိုံ  ေျပပင ္းလ ေကပ င္း ေျပပင္းလ သြပးႏိိုင္ေၾက ပင္း  ေဖပ္ျပေနပ ါသည ္။  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံတိို႔သည ္ ထိိုအေၾကပင္းက ိစၥမခပးအတ ြက္ တပ ဝန္ရ ိေၾကပ င္ း 

ရ င္းလ င္း ၿပွီး အလ ိုပသ္မပးမခပးအေပၚတြ င္သပ ဝန္ထ ိုပ္ဝန္ပိိုးႀကွီးက ိို ထပးရ ိျ္င္းသည ္ မတရ ပးပါ။ 

ႏိိုင္ငံတြင ္းရ  ိ ဥပေဒမ ခပးကိို လိိုက္နပမႈရ  ိေစရနက္ိိုသ ပ အပ႐ုံိုံစိိုက ္ၿပွီး ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ 

စက ္႐ုံိုံတ ိို႔၏ လိုပ ္ေဆပင္မႈ(သိို႔မဟိုတ္ လိုပ ္ေဆပင္ေပးမႈ မရ ိျ္င္း) ေၾကပင္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးမခပးအေ နႏ င္ဲ့ 

္ံစပ းရသည ္ဲ့ ဆိုံးရ ႈံးမႈမခပးက ိို ထည ္ဲ့သြ င္းစဥ္း စပး ျ္င္း မရ ိပါက တရ ပးမ ခတမ ႈ မရ ပိါ။ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပ င္္ခက္ေ ၾကပ င္ဲ့  ျဖစေ္ပၚလပ သည္ဲ့ 

ဝင္ေင ြဆိုံးရႈံးမႈ၏ သက္ေရပက ္မႈဒဏက္ိို အလိုပသ္မ ပးမခပးမ  အျပည ဲ့္အဝ ္ံစပ းရျ္ငး္သည ္ မျဖစသ္ င္ဲ့ပါ ။ 

အထ ူးသျဖင္ဲ့ ထိို လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္က ိို  ျဖစ္ေပ ၚလပေစသ ည္ဲ့ အေၾကပ င္းအ္ခက္မ ခပးသည ္ 

အလ ပသ္မားမ ား၏ ထိန ္း္ခဴပ္ႏိိုင္စြ မ္း၏  ျပင္ပတြင္ရ ိေနေ သပေၾကပ င္ဲ့လည ္းျဖစ္ပါသည္။ 

ထ်ိ သ်ိ ႔အခ ကအ္လက္မ ားက်ိ  ထည္ဲ့သြင္းစဥ္းစားၿပ းေနာက္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ စက ္႐ုံိုတံိို႔ အတ ူပူးေပါင ္းၿပွီး လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူထ ပး္ခိနတ္ြင ္ ဝင္ေင ြဆိုံးရႈံးမႈ 

ရ ိ္ ဲ့သည္ဲ့ အ္ခနိ္က ပလအတြက ္ သက္ေရပက္မႈ္ံ္  ဲ့ရ သညဲ့္ အလ ိုပ္သ မပးမခပးအပး 

ေလ ခပ္ေၾကးတစ ိတ္တပိိုငး္  ေပးသည ္ဲ့ အစွီအ စဥက္ိို ေရးဆြ ရန ္ အၾကံျပ်ဳပါသည္။ ထိိုအေၾကပ င္းကိစၥႏ င္ ဲ့ 

ပတ ္သတ္ၿပွီး ဥပေဒ္ခိ်ဳးေဖပကမ္ႈ မရ ိ္  ဲ့သညဲ့္အတြက ္ ေလခပ္ေၾကးေပးသင ္ဲ့သည ္ ပမပဏက ိို 

တြ က္္ခက္ရန္ ဥပေဒအရ သတ္မ တ္ထ ပးသည ္ဲ့ နည္းလမ္းလည ္း မရ ပိါ။ ထိို႔အျပင္ မည္သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ လက ္္သံေဘပတညူွီေၾကပ င္း စပရြက္စ ပတမ ္းကိို လက္မ တ္ေ ရးထိိုး္  ဲ့စဥ္တြင္ 

ထိိုအ ေၾကပငး္အရပမ ခပးေၾကပ င္ဲ့ တိိုက ္႐ုံိိုက္သက္ေရ ပက္မ ႈ္ံ္  ဲ့ရ သည ္ (သိို႔မဟိုတ္) 

မည္သည္ဲ့အလ ိုပ္သ မပးမခပးသ ည္  ေလ ခပ္ေၾကးေငြ ရရ ိ္ံစပးထိိုကသ္ည ္ ဟ ူ၍ အတအိကခ 

္ြ ျ္ပးသတ္မ တ္ရ န္မ ပ မျဖစ္ႏိိုင္ပ ါ။  

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ဝင္ေငြတစတိ္တ ပိိုငး္  ဆိုံးရ ႈံး္ ဲ့ရ သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးက ိို ၎တိို႔အေနႏ င္ဲ့ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူထ ပးသည္ဲ့ အ္ခိန ္ကပလအတ ြက္ အနမိ္ဲ့ဆ ိုံးသတ္မ တ္ထ ပးသည ္ဲ့  ေန႔စဥ္လ ိုပ္္ ၏ ၅၀%ႏ င္ဲ့ 

ညွီမ ခသည္ဲ့ ပမပ ဏကိို  ေလ ခပ္ေၾကးအျဖစ္ေ ပးသည္ဲ့ အစွီအစဥ္တရပက္ိို ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ 

စက ္႐ုံိုံတ ိို႔မ  ျပငဆ္င ္ေရးဆြ ၿပွီး အေက ပငအ္ထည္ေဖပ္ေပးရန္ အၾကံျပ်ဳပါသည္ ။ 
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အလ ိုပသ္မ ပးအပးလ ိုံးသည္ တရကတ္ည ္းတြ င္ အလ ိုပ္ျပန္ဝင္ၾကျ္င ္း မရ ိေသ ပ္လ ညး္ အမခပ းစိုသည္ 

၉ရက ္တပကပလ အတြက ္ ြ္င္ဲ့ယူ္ ဲ့ေၾကပ င္း ရ ပေဖြေ တြ႕ရ ိပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ ထိို၉-

ရက ္တပကပလက ိို အေျ္္ံၿပွီး တြက္္ ခက္မႈလိုပ္ေဆ ပငရ္န္ အၾကံ်ဳျပ်ဳပ ါသည ္။ ထိိုတြက ္္ ခက ္မႈအရ 

အလ ိုပသ္မ ပး တေ ယပက္္ ခင္းစ ွီသည္ ၁၄၈၉.၅၀ဘတ္ရရ  ိသင္ဲ့ပါသ ည္။ အလိုပ္သမပး ဆယ္ဲ့တဥ ွီးသည္ 

ေလ ခပ္ေၾကးရရ ိၿပွီးၿပွီ  ျဖစသ္ည ္ဲ့အတ ြက္ ကခန ္ရ သိည ္ဲ့  ေလခပ္ေၾကးကိို ေငြေပးေ္ခမႈ မလိုပ ္ရေသးသည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပး ၃၂၀၉ဥွီးသိို႔ ေဝမ ခၿပ ွီး ေပးရမည္ျဖစ္သ ည္။ စိုစိုေပ ါင္းေလခပ္ေၾကးအျဖစ္  ေပးရမည္ ဲ့ 

ပမပ ဏသည ္၄၇၇၉၈၀၅.၅၀ဘ တ္ျဖစပ္ါသ ည္။ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ စက႐္ုံိုံတ ိို႔သည ္  ေငြ ေပးပိို႔မႈအတ ြက ္ ေအပကေ္ဖပ္ျပပါ နည္းလ မ္းမခပးထ မ   

တန ည္းကိို  ေရြး္ ခယ္ႏိိုင္ပါသည ္။ 

နည း္လမ း္ က : 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ းလိုံးလည္း ရရ ိႏိိုင္ၿပွီး ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ ငဲ့္ စက ္႐ုံိုံတ ိို႔အေနႏ င္ဲ့လ ည္း 

ဘ႑ပေရးဝန္ပိမႈ မရ ေိစဘ  ေလခပ္ေၾကးကိိုေပးႏိိုင္ရန္အ တြက ္ လကေ္တ ြ႕ကခၿပွီး ထိေရပက္မ ႈရ ေိသပ 

နည္းလ မး္ကိိုေရးဆြ ရန ္ အစိုအဖြ ႔ႏ စ္္ ိုလိုံးကိို တိိုကတ္ြ န္းပါသည။္ သက္ေရပက ္မႈ္ံ္  ဲ့ရေသပ 

အလ ိုပသ္မ ပးအ္ခ်ဳိ႕သည ္ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ဲ့ Cassia အဝတ ္အထည္စက္႐ုံ ိုတံိို႔တြင္ အလိုပ္လိုပ္က ိိုင္ေနဆ   

ျဖစ္ေၾက ပငး္ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသ ူအေနႏ င္ဲ့  ေတြ ႕ရ ထိပ းပါသည။္ ထိိုအလိုပ္သ မပးမခပးအတ ြက္ လိုပ ္္ 

ျဖတ္ျ္င ္းမရ ဘိ  ႏ စ္စဥ္ယႏူိိုင္သ ညဲ့္္ြင ္ဲ့ ၄.၅ရက္ ထပ္ေပးျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) ေငြသားေပးေခ ျခင္း တ်ိ ႔ထြဲမ ွ

ျဖစ္ႈႏ်ိ င္ေခ ပ်ိ ရွ်ိသည္ဲ့အရာက်ိ  လ ပ္ေပး၍ရပါသည္။ စက႐္ုံိုံႏ င္ဲ့ Cassia အဝတ ္အထည္စက္႐ုံ ိုတံိို႔တြင္ 

အလ ိုပလ္ိုပက္ိိုင ္ေနျ္င္း မရ ိေတပဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးအတြ က္ ၎တိို႔၏ ဘဏအ္ေက ပင္ဲ့မခပးသ ိို႔ 

ေငြ လႊ ေပးျ္င္းျဖင္ဲ့  ေငြေပးေ္ ခမႈကိို လိုပ္ေပးသင ္ဲ့ပါသ ည္။ ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေနႏ င္ဲ့  

ယ္ င္အလိုပသ္မ ပးမခပးအပး ရ ပေဖ ြရနႏ္ င္ဲ့ ၎တိို႔၏ ဘဏ္အေက ပင္ဲ့မခပး၏ အ္ခက္အလက္မခပးကိို 

ရယ ူရန္အတြက္ ကူည ွီေပးရန္ ISSARAကိိုပ ါဝင္ေကပင္း ပါဝင္ေစႏိိုင္ပါသည္။ 

နည း္လမ း္ ္ : 

နည္းလ မး္ က တြ င္ေဖပ္ျပထပ းသည္ဲ့  ေလခပ္ေၾကးေပးပိို႕ျ္ငး္သည ္ လက ္ေတြ ႕မကခပ ါက 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ ငဲ့္ စက႐္ုံိုံတ ိို႔အေန ႏ င္ဲ့  ေငြစိုစ ိုေပါင္း ၄၇၇၉၈၀၅.၅၀ဘတက္ိို  ေဝမ ခေ ပးမႈက ိို 
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စွီမံရန ္ လူအ မခပးစိုကိိုယ ္စပး တတယိအ စိုအဖြ ႔မ  တရပးစြ ဆိိုမ ႈတြင ္ မခပးေသပ အပးျဖ င္ဲ့ 

အသ ိုံးျပ်ဳေလဲ့ရ ိသည္ဲ့ “cy-près doctrine” ကိိုကခင္ဲ့သ ိုံးရန ္ စဥ္းစပးသင္ဲ့ပါသ ည္။ ထိိုနည္းလမ္းအရ 

အလ ိုပသ္မ ပးတေ ယပက္္ ခင္းစ ွီကိို  ေလ ခပ္ေၾကးေပးမည္ဲ့အစပး ပစၥည္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီႏ  ငဲ့္ 

စက ္႐ုံိုံတ ိို႔အေနႏ င္ဲ့ စက ္႐ုံိုတံ္ ိုလိုံးရ  ိ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပးလိုံးအ တြက ္ အကခိ်ဳးရ ိေစမည ္ဲ့ ရန္ပိုံေငြ 

ဖန္တ ွီးျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) စွီမကံိ န္းတ္ို လကေ္တ ြ႕အေကပင္အထည္ေဖပ္ျ္င္းတ ိို႔ကိို 

လိုပ ္ေဆပင္ႏိိုင္ပါသ ည္။ ထိိုနည္းလမ္းသည္ အလပ းတူေငြပမပဏက ိို ္ြ ေဝေပးျ္င္းကိို 

္ြင ္ဲ့ျပ်ဳေပးရ ပေရပ က္ၿပွီး လက ္ေတြ ႕ကခေ သပ ေငြေၾကးေဝမ  ခေပးသ ည္ဲ့ အစွီအစဥ ္တရပလ္ည ္းျဖစပ္ါသည ္။  

ထိိုအ ၾကံ်ဳျပ်ဳ္ခက္သ ည္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူတဥ  းတည္းကသာ ဖန္တ းထားျခင္းျဖစ္ေၾကာင္းက်ိ  သတ်ိျပ်ဳမ်ိရန္ 

အေရးႀက းပါသည္။ ပစၥညး္ထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီ ၊ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ဲ့ အလိုပ္သမပးတိို႔မ  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြက္ပိိုမိိုထိေရပကၿ္ပွီး အက ခ်ဳိးရ ိေစသည ္ဲ့  ေလ ခပ္ေၾက းေဝမ ခေပးသ ည္ဲ့ 

အျ္ပးေ ရြး္ခယ္စရပ နည္းလ မ္းမခပးကိ္ို အဆ ိိုိုျပ်ဳလ ိိုက ျပ်ဳႏိိုင္ပ ါသည္။ေ ဝမ ခေ ပးသည္ဲ့ စိုစိုေပါင္း 

ပမပ ဏသည ္ ၄၇၇၉ ၈၀၅.၅၀ဘတထ္က ္  ေလခပ ဲ့နည္းမႈ မရ ိသ ေရြ႕ ေငြ ေၾကးေဝမ ခေပးသည္ဲ့ 

အစွီအ စဥႏ္ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး ေျပပင္းလ ြယ္ျပငလ္ြ ယ္ျဖစ္ျ္င္းကိို လက ္္ံ၍ရေၾကပ င္းကိို 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အေလးေ ပးၿပွီး  ေျပပလိိုပါသည ္။  

၂။ အတ ငး္အၾကပ ေ္စ္ ိိုငး္မ ႈ၊ေႏ ပ င ္ဲ့ယ  ကတ္ ိိုက ္္ ိိုကမ္ ႈ၊ ဖႏိ ိပဆ္ ကဆ္မံ ႈ 

စာရြက္စာတမ္းက်ိ  ဆႈႏၵအေလွ ာက္ လက္မွတ္ထ်ိ းခြဲဲ့သူမ ားအေပၚတြင ္ အျပည္ဲ့အဝ အက ်ဳုံးဝင္မမရွ်ိသည္ဲ့ 
လစာမြဲဲ့ခြင္ဲ့ယူရန္ လကခ္ုံသေဘာတညူ မမ ေတာင္းခုံသည္ဲ့ စာရြက္စာတမ္းက်ိ  လက္မွတ္ထ်ိ းရန ္
စနစ္ပ်ိ င္းဆ်ိ ငရ္ာ အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တသ္ည္ဲ့ မည္သည္ဲ့သက္ေသအေထာက္အထား 

က်ိ မွ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ေတြ႕ရွ်ိျခင္း  မရွ်ိခြဲဲ့ပါ။ Nike၏ လ ပ္ငန္းခြင္ဆ်ိ င္ရာက င္ဲ့ဝတ္၊ FLA၏ 

လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက္နပရမည္ဲ့ စံသ တ္မ  တ္္ခက္မခပးႏ  င္ဲ့ WRC၏ စံျပကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးအရ 

အတ င္းအၾကပ ္္ိိုင္းေစသည ္ဲ့ အျပ်ဳအမူႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး တင္းၾကပ္စြပ တပ းျမစထ္ပ းပါသ ည္။ စက္႐ုံ ိုံ၏ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္မ ခပးသည ္ ထိိုသတ္မ တ္ထပးသည ္ဲ့ စံသ တ္မ တ္္ ခက္မခပးအပး ္ခ်ဳိးေဖပက ္ျ္င္း ရ ိ၊မရ ိ 

ဆိုံးျဖတ ္ရန္ အေရ းႀကွီးပါသည ္။ အဖြ ႔အစည ္း၏ လူမ ႈေရးဆိိုငရ္ပႏ င္ဲ့ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ပိိုင္းဆိိုင ္ရပစစ ္ေဆးမႈတြ င္ 

အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး သတ္မ တ္သည္ဲ့အဆ င္ဲ့ ကိိုျပည ္ဲ့မ ွီရန ္ လိိုအပ္္ခက္မခပးသည္ 

ေယ ဘူယခအပးျဖင္ဲ့ ဥပေဒဆိိုင္ရပ အဓိပၸပယ္ဖြ င္ဲ့ဆိို္ ခက္ထက ္ ပိိုၿပွီးနိမ္ဲ့ပါသ ည္။ လူမႈေရးဆ ိိုငရ္ပႏ င္ဲ့ 

ကခင ္ဲ့ဝတ ္ပိိုင္းဆိိုင ္ရပစစ္ေဆးမ ႈတြင္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးႏ င္ဲ့ စွီမံ္န္႔္ြ အပိိုငး္တြ င ္ ပါဝငသ္ူမ ခပးအၾကပး 
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အပဏ ပမ ခတမႈ မရ ိျ္င္းမ   ဥပေဒအ ရပိိုၿပွီးတင ္းကခပသ္ည ္ဲ့ သတမ္ တ ္္ခက္မ ခပးကိို  ျပည္ဲ့မ ွီျ္င္း မရ သိည ္ဲ့ 

အတ င္းအၾကပ ္ေစ္ိိုင္းမႈ ပိုံစံမခပ းရ လိပႏိိုင္သ ည္ဟ၍ူ ထည ္ဲ့သြ ငး္စဥ္းစပ းပါသည္။ ILO Handbook on 

Forced Labor Surveys28 အရ အားနည္းခ က္က်ိ  အသ ုံးခ ၿပ းဖ်ိႈႏွ်ိပ္ျခင္း၊ အေႂကြးက်ိ အသ ုံးခ ၿပ း 

အလ ပလ္ ပ္ခ်ိ င္းျခင္း၊သြားလာခြင္ဲ့ ပ်ိတ္ပင္ျခင္း၊ အၾကမ္းဖက္မမႈွႏင္ဲ့ ၿခ်ိမ္းေျခာက္ျခင္း (သ်ိ ႔မဟ တ္) 

ေျခာကလ္ွန္႔ျခင္း တ်ိ ႔ပါဝင္ပါသည။္ လူမ ႈေရးဆ ိိုင္ရပႏ င္ဲ့ ကခင္ဲ့ဝတ ္ပိိုင္းဆိိုင ္ရပစစ ္ေဆးမႈတြ င္ 

ထ်ိ အေၾကာငး္အခ က္မ ားက်ိ  အသ ုံးျပ်ဳၿပ း အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမက်ိ  ဆန္းစစ္ပါသည္။ 

ၿခ်ိမ္းေျခာကမ္မေျမာကရ္န ္ ရွ်ိရမည္ဲ့ အေၾကာငး္အခ က္ေလးခ က္ (အပ်ိ င္း ၂ စြပစ္ြြဲခ က္ ၂တြင္ 
ေဖာ္ျပထားခ က္အရ)ႈွႏင္ဲ့ မျပည္ဲ့မွ သည္ဲ့အတြက ္ စက႐္ုံး ုံ၏ လ ပ္ေဆာင္ခ က္သည ္
အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမက်ိ  ဥပေဒအရ အဓ်ိပၸာယ္ဖြင္ဲ့ဆ်ိ ခ က္ႈႏွင္ဲ့ က်ိ က္ည မမ မရွ်ိေသာ္လညး္ 
စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ထ်ိ လ ပေ္ဆာင္ခ ကမ္ ားသည ္ FLA၏ စုံသတမ္ွတ္ခ က္မ ားအရ 
အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းသည္ဲ့ အျပ်ဳအမူအျဖစသ္တ္မတွ္၍ ရႈႏ်ိ င္ေၾကာင္းက်ိ  သတ်ိျပ်ဳမ်ိပါသည္။ 
FLA၏မူေဘာင္တြင ္ အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းမမႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း က ယ္က ယ္ျပန္႔ျပန္ 

နားလည္သေဘာေပါကမ္မအရ အလ ပ္သမားမ ားႈွႏင္ဲ့ စွီမံ္န္႔္ြ အပိိုင္းတြင ္ ပါဝငသ္ူမခပးအၾကပးတြ င ္

ၫ ိႏႈငိ္းမႈိုိုျပ်ဳလ ိုပ္ႏိိုင္သ ညဲ့္ အပဏပကြ ပျ္ပးမႈက ိို ထည ္ဲ့သြငး္စဥ္းစပ း ပါသည္။ ထိိုအေျ္အေနမခ်ဳိးတြ င ္

စက ္႐ုံိုံ၏ မနေ္နဂခပ မ  မူလက လက္မ တ္ထ ိိုးရန္  ျငင္းဆ န္  ္ဲ့သည္ဲ့ အလိုပသ္မ ပးမခပးက ိို တရက္တည္းတြင ္

၎၏႐ုံိုံး္န ္းအတ ြင္းတြင ္ အႀကမိ္ႀကိမ ္ေ္ၚေတြ ႕္ ဲ့ျ္င္းၿပွီး အ္ခ်ဳိ႕ကိို လက္မ တ္ထိိုးရန္ 

သေ ဘပတညူွီသ ြပး ေစသည ္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္သည ္ FLA၏ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပးအရ 

အတင္းအၾကပ္ေစခ်ိ င္းသည္ဲ့ အျပ်ဳအမူအျဖစသ္တ္မွတ္၍ ရႈႏ်ိ င္ပါသည္။ 

ထိို႔အျပင္လ ိုပ္ငန္း ္ြင္တြင္  ေႏ ပင္ဲ့ယ  က္တ ိိုက္္ ိိုက္မႈႏ င္ဲ့ ဖိႏ ိပ္ဆ က္ဆံမႈတိို႔ျဖစ္ပြ ပး္ ဲ့ျ္ ငး္မ ပ  ျငင္းဆန၍္ 

မရပါ။ အလိုပ္သမပးမခပး၏ နပမည္ေဖပ္ျပရန္မ လိိုေသပ စစ္တမ္းေက ပက္ယူမႈအရ အလိုပ ္သမပးမခပးက ိို 

အလ ိုပလ္ိုပ ္ရသည ္ဲ့ အေျ္အေ နမခပးႏ င္ဲ့ ဆကဆ္ံ္ ံရမႈတိို႔ႏ င္ဲ့ပတ္သတ္ၿပွီး  ေယဘူယခအပးျဖင္ ဲ့ 

အဆ င္ဲ့သတမ္ တ ္ရန္  ေမးျမန္းေသ ပအ္ါ ၈၃%မ  သင ္ဲ့တင ္ဲ့ေလခပက္ပတ္သည္ဲ့ အဆင္ဲ့တြ င္ရ သိညဟ္ို 

ေျဖဆ ိို္ ဲ့ၿပွီး ၁၂%ကမ ူ ေက ခနပ္မ ႈမရ ေိၾကပ င္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည ။္ ေက ခနပ္မႈမရ ိသည ္ဲ့ အိုပ္စိုတ ြင ္ ၆% 

(အလ ိုပသ္မပး ၈ဥွီး)မ  ေ္ါင ္းေဆပ င ္ (သိို႔မဟိုတ)္ မန္ေနဂခပမ  ႏႈတ္အ ပးျဖင္ဲ့႐ုံိိုင ္းပခစြပ ေျပပဆ ိိ္ု ံရမႈ 

ၾကံ်ဳရေ ၾကပငး္ တိိုင္ၾကပ း  ္ဲ့ ပါသည္။ ထိို႔အျပင ္ စက္႐ုံ ိုံသိို႔ကြင္းဆင္းေလဲ့လပမႈလ ိုပ္ၿပွီးေနပက ္ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူထုံ အလ ပ္သမားတဥ းမ ွ ဖ န္းေခၚလာၿပ း သူ/သူမသည္ ျဖစ္စဥ္ျဖစ္ပြားၿပ းေနာက ္

 
28 https://www.ilo.org/publications/hard-see-harder-count-handbook-forced-labour-surveys 

https://www.ilo.org/publications/hard-see-harder-count-handbook-forced-labour-surveys
https://www.ilo.org/publications/hard-see-harder-count-handbook-forced-labour-surveys
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၂၀၂၂ခ ႈွႏစတ္ြင ္ အလ ပ္ခန္႔အပ္ခုံရျခင္းျဖစ္သည္ဲ့အတြက ္ အမမႈႏွင္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပ း ေဆြးေႈႏြးေျပာဆ်ိ မမ 
မလ ပ္ခြဲဲ့ေသာ္လည္း ပစၥည္းထ တ္လ ပတ္ပ္ဆငသ္ညဲ့္ လ်ိ င္းက်ိ ဥ းေဆာငသ္ည္ဲ့ေခါင္းေဆာင္မွ သူ/သူမက်ိ  
သင္ဲ့ေလ ာ္မမမရွ်ိသည္ဲ့ စကားလ ုံးအသ ုံးအႈႏမန္းမ ားသ ုံးၿပ း မၾကာခဏ ဆူပူၿပ း ေကာင္းေကာင္းမြန္မြန္ 
ဆက္ဆုံျခင္း မရွ်ိေၾကာင္း တ်ိ င္ၾကားခြဲဲ့ပါသည္။ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ားမေပါက္ၾကားေစရန္ 
ထ်ိန္းသ်ိမ္းထားသည္ဲ့ လူေတြ႕ေမးျမန္းမမမ ားအရ မွာၾကားထားသည္ဲ့ ပစၥည္းမ ားက်ိ  
ၿပ းေျမာကေ္အာင္လ ပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ ဖ်ိအားမ ားရွ်ိေနခ ်ိန္တြင္ အေအာ္အေငါက္ခုံရျခင္းႈႏွင္ဲ့ 
အဆူခုံရျခင္းတ်ိ ႔က်ိ  ထ ုံးစုံတခ အျဖစ္ ခုံယူထားၾကသည္ဲ့ အလ ပသ္မားအခ ်ဳ်ိ႕ရွ်ိေၾကာင္း 
ေဖာ္ျပေနပါသည္။  

စက ္႐ုံိုံသ ိို႔ကြငး္ဆင ္းေလဲ့လပမႈ လိုပေ္ဆ ပင္စဥ္တြင္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ၂၀၁၉ခ ႈႏွစ္မွ 

၂၀၂၂ခ ႈွႏစအ္ထ်ိ ေရးသားထားသည္ဲ့ စာရင္းစစ္အစ ရင္ခုံစာမ ားက်ိ  ျပန္လညဆ္နး္စစ္ခြဲဲ့ပါသည။္ 
ေဖေဖာ္ဝါရ လ ၁၂ရက ္၂၀၁၉ခ ႈွႏစတ္ြင ္ျပ်ဳလ ပခ္ြဲဲ့သညဲ့္ NCAT၏ စာရင္းစစ္အစ ရင္ခုံစာအရ စက္႐ုံး ုံတြင္ 

ေႏ ပ င္ဲ့ယ ကတ္ိိုက ္္ိိုက္မ ႈႏ  င္ဲ့ ဖိႏ ိပ္ဆက္ဆံမ ႈတိို႔ရ ိေၾကပင္း  ျပသသ ည္ဲ့ သက ္ေသအေထပက္အထပ း 

ရ ိေၾက ပင္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။  

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ တ်ိ င္ၾကားမမျပ်ဳလ ပရ္န္အတြက ္ ထ်ိေရာက္သည္ဲ့လမ္းေၾကာငး္မ ား 
ရွ်ိမေနျခင္းသည ္ ထ်ိ အေၾကာငး္က်ိစၥက်ိ  ျဖစ္ေစသည္ဲ့ သ်ိသာထင္ရာွးေသာ 

အေၾကာငး္အခ ကတ္ခ ျဖစ္သညဟ္  ယ ုံၾကည္ပါသည္။ လ ပင္န္းခြင္တြင ္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ 

နပမ ည္ေဖပ္ျပရန္မ လိိုေသပ စစ္တ မ္းေကပက္ယူမ ႈအရ ၈%ေသ ပ  ေျဖဆ ိိုသူမခပးသည ္

ထိိုက  ဲ့သိို႔တိိုင ္ၾကပ းမႈ  ျပ်ဳလိုပ ္ႏိိုင္သ ညဲ့္ လမ ္းေၾကပင္းရ ိေနျ္င္းကိို မသေိၾကပ င္းေျဖဆိို္ ဲ့ၿပွီး ၆%မ  

ထိိုေ မး ြ္န္းကိို  ေျဖဆိိုျ္င္းမရ ိပါ။ ေျဖဆိိုေ ပးသူမ ခပးထ တြ င္ 

• ၅၁%ေသ ပ ေျဖဆ ိိုသူမခပးသည ္ အေၾကပ င္းကိစၥမခပးကိို အလိုပသ္မ ပး ကိိုယ္စပးလ ယ ္

မခပး ထံသိို႔ တိိုင္ၾကပးမညဟ္ို ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည ္။ 

• ၄%ေသ ပ  ေျဖဆ ိိုသူမခပးသည ္ အေၾကပ င္းကိစၥမခပးကိို ပစၥည္းဝယယ္ူသူမခပးထံသ ိို႔ 

တိိုက ္႐ုံိိုက္တ ိိုင္ၾကပ းမညဟ္ို  ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည ္။ 

• ၄၈%ေသ ပ  ေျဖဆ ိိုသူမခပးသည ္ စက္႐ုံ ိုတံြ င္ရ သိည ္ဲ့ တိိုင ္ၾကပးစပထည ္ဲ့၍ ရေသပ ေသတ ၱပ 

ကိိုအ သိုံးျပ်ဳမည္ဟ ို  ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ 

• ၄%ေသ ပ  ေျဖဆ ိိုသူမခပးသည ္ အေၾကပ င္းကိ စၥမခပးက ိို အစိိုးရအပဏ ပပိိုငမ္ခပးထသံိို႔ 

တိိုင ္ၾကပးမည္ဟ ိုေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။ 
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• ၂%ေသ ပ ေျဖဆိိုသူမခပးသည ္ NGOမခပးထ ံမ  အက ူအညွီေတပင္း္ံမညဟ္ို 

ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည္။  

စစ္တ မ္းေကပက္ယမူႈ၏ သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပး အရ ထိေရပက ္ေသပ တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ ္ႏိိုင္ေသပ 

နည္းလ မး္မခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး အလိုပသ္မ ပးမခပး၏နပးလည္ႏိိုင္မႈႏ င ္ဲ့ အသိုံးျပ်ဳႏိိုင္မႈတြ င္ 

ကြ ပဟမ ႈမခပးရ ိေနေ ၾကပင္းကိို  ေဖပ္ျ ပေနပ ါသည။္ အလ ိုပ္သ မပးအငအ္ပးစ ို၏ သိသပသည ဲ့္ 

အစိုအ ဖြ ႕သည္ စနစ္မခပးအေၾကပင္းကိို သိရ ိမေနပါ (သ ်ိ႔မဟ တ္) မေက နပ္ခ က္မ ားက်ိ  ေျဖရွင္းရန ္

အလ ပသ္မားက်ိ ယ္စားလယွ္မ ားက်ိ  တ်ိ င္ၾကားျခင္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) စက ္႐ုံိုံတြင္ရ သိည ္ဲ့ တိိုင ္ၾကပ းစပထည ္ဲ့၍ 

ရေသ ပေသတၱပကိို အသ ိုံးျပ်ဳျ္င္း အစရ  ိသည္ဲ့ သြယဝ္်ိ က္ေသာ (သ ်ိ႔မဟ တ္) တရားဝင္မမ 

အနည္းငယ္သာရွ်ိသည္ဲ့  နည္းလမ္းမ ားက်ိ  အားက်ိ းေနပါသည္။ တရားဝင္တ်ိ င္ၾကား၍ ရႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ 

နည္းလမး္ မရွ်ိေနသည္ဲ့တ်ိ င ္ ၄%ေသပ အလိုပသ္မ ပးမခပးမ  ပစၥည္းဝယ ္ယူသူမခပး ထံသ ိို႔ 

တိိုက ္႐ုံိိုက္တ ိိုင္ၾကပ းမညဟ္ို  ေျပပဆိိုျ္င ္းကိို ၾကည္ဲ့ျ ္င္းျဖင္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအၾကပးတြ င္ 

ရႈပ္ေထြးမ ႈရ ိေနျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္)  လြြဲမွားေနသည္ဲ့သတင္းအခ က္အလက္မ ားရွ်ိေနျခင္းတ်ိ ႔က်ိ  

ေဖာ္ျပေနပါသည္။  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ ကိုမၸဏွီအေန ႏ င္ဲ့  ျဖစ္စဥ ္ျဖစ္ပြပး္ခိန္တြင္  ထိိုင ္းႏိိုင္ငံရ ိ ပစၥည ္ေပးပိို႕သည ္ဲ့ စက႐္ုံိုမံ  

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအတြက္ အသ ိုံးျပ်ဳႏိိုင္ၿပွီးထ ိေရပက္သ ည္ဲ့ တိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပ ္ႏိိုင္ေသပ စနစ္တ္ိုကိို 

ေဖပ္ေဆပင္ရန္ ပခက္ကြက ္ျ္င္းသ ည ္၎၏ကိိုယ္ပိိုင္္ခမ တထ္ပးသည ္တကမ႓ပလ ိုံးဆိိုင္ရပအလိုပသ္မ ပး 

အေရ းႏ င္ဲ့ဆ ိိုင္သ ည္ဲ့ စသံတ္မ တ္္ခကမ္ခပးက ိို ္ခ်ဳိးေဖပက ္ျ္င္းႏ င္ဲ့ ညွီမ ခပါသည္။ ထိိုအ ေၾကပ င္းကိစၥကိို 

ေျဖရ င ္းရန ္ ယိုံၾကညရ္သ ည္ဲ့ အက ခဴိးအျမတ္အ တြက ္ လိုပ ္ေဆပင္ျ္င္း မရ ိသ ည္ဲ့ တတယိ 

အစိုအ ဖြ ႔ျဖစ္ေသ ပ ASSARAတိို႕ႏ င ္ဲ့ ပူးေပါင ္းလိုပ ္ေဆပင္ျ္င္း အပါအဝင ္ ျပ်ဳျပင္တ ည္ဲ့မတရ္ပ 

ေရပ က္သည္ဲ့ လိုပေ္ဆ ပင္္ ခက ္မခပးကိို လိုပ ္ေဆပင္ေနၿပွီျဖစ္ေ သပ္လည ္း ယ္ငက္တ ညး္က ရ ိသ င္ဲ့ေသ ပ 

စနစ္မ ရ ိျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေနႏ င္ဲ့ မေက ခနပ္္ခက ္မခပးကိို ထိထေိရပ က္ေရပက္ 

ေျဖရ င ္းႏိိုင္ရန္ မလ ိုပႏိ္ိုင္ေစ္  ဲ့ျ္ငး္သည္ ရ ိႏ င္ဲ့ၿပွီးသ ပး အလိုပ္သမပးေရးရပ စံသတမ္ တ ္္ခက္မ ခပးကိို 

မလ ိိုက္နပရပေရပ က္ပါသည္။  

အၾက်ံဳျပ်ဳ္ခကမ္ခပး 
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FLA၏ လိုပ္ငန္း္ြင္ဆိိုင္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက္နပရမည္ဲ့ စံသတ္မ တ္္ ခက္မခပးအရ အထူးသျဖင္ဲ့ 

“ေႏ ပ င္ဲ့ယ ကတ္ိိုက ္္ိိုက္မ ႈ (သိို႔မဟိုတ)္ ဖိႏ ိပ္မႈ ” စံသ တ္မ  တ္္ခက္ H/A.5 စည္းကမ္းၾကပ ္မတ ္ျ္င္ း/ 

ႏႈတ ္အပးျဖင္ဲ့ ႐ုံိိုင္းပခစ ြပ ေျပပဆ ိိုျ္င္း အရ အလ ိုပ္ရ ငသ္ည ္  ေအပ္ဟစ ္ျ္င္း၊ ေအပ္ေငါက ္ျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ္) 

ၿခ်ိမ္းေျခာကရ္ာေရာက္ေသာ၊ သ်ိကၡာခ ရာေရာက္ေသာ၊ (သ ်ိ႔မဟ တ)္ ေစာ္ကားရာေရာက္ေသာ 
စကားလ ုံး အသ ုံးအႈႏမန္းတ်ိ ႔က်ိ  အလ ပ္သမား စည္းကမ္းထ်ိနး္သ်ိမ္းရန ္ နည္းလမ္းတခ အျဖစ္သ ုံးျခငး္ 

တ်ိ ႔အပါအဝင ္ မည္သည္ဲ့နည ္းလမ ္းႏ င္ဲ့မ ခ ႏႈတ္အ ပးျဖင္ဲ့ အၾကမ ္းဖက ္ျ္င္းက ိို အသိုံးျပ်ဳ၍မရဟို 

ျပဌပန္းထ ပးပါသ ည္။ Nike၏လိိုက ္နပရမည ္ဲ့ကခင ္ဲ့ဝတ ္မခပးတြ ငလ္ည ္း  ေႏ ပင္ဲ့ယ ကတ္ိိုက ္္ိိုက္မ ႈႏ င္ဲ့ ဖိႏ ိပမ္ႈ 

ဆိိုင ္ရပမဝူါဒမခပး ပါဝင္ၿပွီး ပစၥည္းေပ းပိို႕သူမခပးအတြက ္ အေသ းစိတ ္ လမ္းၫႊန္္ခက ္မခပး 

ေဖပ္ျပထ ပးပါသည ္။ WRC၏လိိုက ္နပရမည ္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပးတြင္လည္း အလ ပးတူအ ္ခက္မ ခပးကိို 

ေဖပ္ျပထ ပးေၾကပ င္ း ေတြ႕ရ ိရပါသည္။  

FLA၏ လိုပ ္ငန္း္ြ ငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုကန္ပရ မည္ဲ့ စံသတ္မ တ ္္ခက္မခပး ၊ 

Nike၏လိိုကန္ပရ မည္ဲ့ကခင္ဲ့ဝတ ္မခပးႏ င္ဲ့ WRC၏လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စသံတမ္ တ ္္ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့က ိိုက္ညွီရန္ 

စက ္႐ုံိုံမ  ထိိုအေၾကပငး္အရပမ ခပးကိို ေျဖရ င ္းရနႏ္ င္ဲ့ တိိုက္ဖခက္ရ န္အတြက္ လိုပ္ေဆပ င္္ခက္မ ခပး ကိို 

ပိိုမိိုအ ပးစိိုက္ၿပွီး လိုပ ္ေဆပငသ္ြ ပးရန ္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အၾကံျပ်ဳပ ါသည။္ 

ထိိုလ ိုပ္ေဆပင္္ခက္မခပးကိို တိိုက ္ဖခက္ရ န္ အေက ပင္အထည ္ေဖပ္သည ္ဲ့ နည္းလမ္းမခပး၏ 

ထိေ ရပက္မ ႈကိိုလ ညး္ ဆန္းစစ္ရန ္စနစ္တ ္ို ဖန္တ ွီးထပ းသင ္ဲ့ပါသ ည္။  

Cassisရ ိအလ ိုပ္သ မပးမခပးအတြက ္ တိိုင ္ၾကပ းမႈိုိုျပ်ဳလ ိုပ္ႏိိုင္ေသပ လမ ္းေၾကပ င္းတ္ ိုကိို ISSARAမ  

ေဖပ္ေဆပင္ေပးၿပွီး ဤႏ စ္၏ ေနပက္ဆိုံးသိုံးလပတ ္ကပလတြ င ္ လိုပ ္ေဆပင္မႈမခပးက ိို 

စတ င္ေစပင္ဲ့ၾကည ္ဲ့ေလ ဲ့လပမည္ဟ ို ယိုံၾကည္ပါသည္။ ထိိုသ ိို႔ေျပပင ္းလ တိိုးတကလ္ပ မႈသည ္ 

အနပဂတ္တ ြင္ ထိိုင ္းႏိိုငင္ံရ ိ လိုပင္န္း္ြ င္မခပးတြင္ အလ ပးတူ  ျပႆနပမခပ းႏ င္ဲ့ အျငင္းပ ြပးမႈမခပး 

ျဖစ္ပြ ပးျ္င္းမ  ကပကြယ္ႏိိုင္ရန္အတြက ္အေရးႀကွီးသည ္ဲ့  ေျ္လ  မ္းတ ္ိုကိို  အစပ ခ်ဳိးလိိုက္ျ္င္းျဖစ္သညဟ္ို 

မ တ ္ယူႏိိုင္ပါသည ္။ သိို႕ေသ ပ္လည္း အနပဂတတ္ြ င ္ လိိုက္နပမႈမ ခပး ရ ိေစရ န္အတြ က္ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးက ိို ရရ ိႏိိုင္သည္ဲ့ လမ ္းေၾကပင္းမခပးကိို အသ ိေပးျ္င္းႏ င္ဲ့ လိုပ္ပိိုင္္ြင္ဲ့အပဏ ပ 

ေပးအ ပ္ျ္င္းတိို႔ႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္သည္ဲ့ အပးထ ိုတ္ႀကိ်ဳးပ မ္းမႈမခပးကိို  ေရ ႕ဆက္ၿပွီး လိုပေ္ဆ ပငသ္ြ ပးရ န္ 

လိိုပ ါသည္။ FLA၏ လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ္ႏ င္ဲ့ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စသံတမ္ တ ္္ခက္မ ခပးအရ 

“မေက ခနပ္မ ႈမခပးေ ျဖရ င္းသည ္ဲ့စနစ္ ” စသံတ္မ တ္္ခက ္ ER.17.1 မေကခန ပ္မႈမခပး 
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ေျဖရ င ္းသည္ဲ့စနစ္/အလ ိုပသ္မ ပးႏ င္ဲ့ စွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိိုင္းတ ြင္ပါဝင္သ ူမခပးအၾကပ း ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆိိုမႈ 

ေအပကတ္ြ င ္ အလိုပ ္သမပးမခပးႏ င္ဲ့ တိိုင္ပင္ေဆြးေႏြးၿပွီး အလိုပ ္သမပးမခပးမ  

ေဆ ြးေႏြးအၾကံျပ်ဳ္ခကမ္ခပးကိို စွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင္ ပါဝင္သမူခပးထ ံေပးႏိိုင္သ ည္ဲ့ အေျ္အေ နမခိ်ဳးကိို 

ျဖစ္ေစ သည္ဲ့ ရ င္းလငး္ၿပွီး ပြင္ဲ့လင္းျမင္သပသည ္ဲ့ အလိုပ ္သမပးႏ င္ဲ့ စွီမံ္ န္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင္ 

ပါဝင ္သူမခပးအၾကပး ဆက္သြယ္ေျပပဆိိုမ ႈ ရ ိေစရန္ အလိုပ ္ရ င္မခပ းမ  လိုပ္ေဆပငရ္မည္ဟ ူ၍ FLAမ  

သတ ္မ တ္ထပးပါသည္။ အၾကံျပ်ဳ္ ခက္ ေတပင္း္သံည ္ဲ့  ေသတၱပမခပး၊ အလ ိုပသ္မ ပးေက ပ္မတ ွီမခပး၊ 

အလ ိုပသ္မ ပး အစည္းအ ေဝးမခပး လိုပ ္ႏိိုင္ရန ္ ေနရပမခပး သတ္မ တ္ေပးထပ းျ္င္း၊ 

သမၼဂၢကိိုယ ္စပးလ  ယ္မခပးႏ င္ဲ့ စွီမံ္န္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင ္ ပါဝင ္သူမခပးႏ င္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပး ကိိုယ္စပးလ ယမ္ခပး 

အၾကပးေတြ ႕ဆိုံမ ႈမခပးတိို႔ပါဝင္ပါသည္။ ထိို႔အျပင္စံသတ္မ တ္္ခက္ ER 17.4အရ အလိုပ ္ရ ငသ္ည ္

မေက ခနပ္္ ခက္မ ခပးကိို ေျဖရ င္းသ ည္ဲ့ လိုပ္ထိုံး လိုပ္နည္းမခပ းႏ င္ဲ့ သက္ဆိိုင္သည္ဲ့ 

စည္းမ ခဥ္းစည္းက မ္းမခပးကိို အလ ိုပ္သ မပးမခပး သိရ ိေနေစၿပွီး အလိုပ ္သမပးမခပးမ  ၎တ်ိ ႔က်ိ  

အသ ုံးျပ်ဳတတ္ေစရန ္ အျပည္ဲ့အဝ ေလဲ့က င္ဲ့သင္ၾကားေပးထား ရမည္ဟ သတ္မတွ္ထားပါသည္။ 
Nike၏ လ်ိ က္နာရမည္ဲ့က င္ဲ့ဝတ္မ ားတြငလ္ည္း မေက နပခ္ က္မ ား ေျဖရွင္းမမဆ်ိ င္ရာ မူဝါဒမ ားႈႏွင္ဲ့ 
လ ပ္ထ ုံးလ ပန္ည္းမ ား၊ ဆကသ္ြယ္ေျပာဆ်ိ မမႈွႏင္ဲ့ ေလဲ့က င္သင္ၾကားေပးျခင္း ႈွႏင္ဲ့ မေက နပ္မမမ ားက်ိ  
ေျဖရွင္းျခင္းတ်ိ ႔ႈႏွင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း အေသးစ်ိတ္ ေဖာ္ျပထားသညဲ့္ မေက နပ္ခ က္မ ား ေျဖရွင္းရန္ 
ထ်ိေရာက္ေသာ လ ပ္ငနး္စဥ္ဟူ၍ ပါဝင္ပါသည္။  

FLA၏ လိုပ္ငန္း္ြင္ဆိိုင္ရပ က ခင္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက္နပရမည္ဲ့ စံသ တ္မ တ္္ ခက္မခပးႏ င္ဲ့ Nike၏ 

လ်ိ က္နာရမည္ဲ့က င္ဲ့ဝတမ္ ားႈႏွင္ဲ့ က်ိ က္ည မမရွ်ိေစရန္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈႏွင္ဲ့ စက႐္ုံး ုံသည ္ FLA၏ 

လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ စသံတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပးႏ င္ဲ့ Nike၏ 

လ်ိ က္နာရမည္ဲ့က င္ဲ့ဝတမ္ ားႈႏွင္ဲ့ ပတ္သတသ္ည္ဲ့ လမ္းၫႊန္ခ က္မ ားက်ိ  က င္ဲ့သ ုံးရန ္ ႀက်ိ်ဳးပမ္းမမမ ားက်ိ  
ပ်ိ မ်ိ အားစ်ိ က္လ ပ္ေဆာင္ရန္ အၾကုံျပ်ဳပါသည္။ 

၃။ တနျ္ပနတ္ ုံ႔ျပနမ္မ 

၃.၁ အလ ိုပသ္မ ပး ၁ (W1) 

အထ က္တြင္ေဖပ္ျပ္ ဲ့သည္ဲ့အတိိုင္း စက ္႐ုံိုံတြင ္ ဥပေဒအ ရ ရ တ ိိုင္ၾကပ း ြ္င္ဲ့ရ ိၿပွီး W1၏ ျမနမ္ပႏိို္ိုင္ငံသိို႔ 

ထြ က္ေျပးတမိ္းေရ ပ ငရ္န္ ဆိုံးျဖတ္္ ခက္သ ည ္ အလ ိုပ္မ  ထိုတ ္ပယ္ျ္င္း (သိို႔မဟိုတ္) အလိုပ ္မ  

မထ ြက္ထြကေ္စရန ္ လိုပေ္ဆ ပင္ျ္င္းတိို႔ မေျမပက ္ေၾကပင္းမ ပ ရ င္းလင ္းေသပ္လည္း 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူသည ္ W1အားတန္ျပနတ္ ုံ႔ျပန္မမ လ ပေ္ဆာင္ခြဲဲ့ျခင္းက်ိ  ျပသသည္ဲ့ 
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သက္ေသမရွ်ိေၾကာင္းႈွႏင္ဲ့ ထ်ိ အလ ပ္သမားအား ေငြေပးေခ ရန္ က န္ရွ်ိမမ မရွ်ိေၾကာင္းက်ိ  အထက္တြင္ 
ေဖာ္ျပခြဲဲ့သည္ဲ့အတ်ိ င္း ေကာက္ခ က္ခ ၿပ းၿပ း ျဖစ္ပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသသူည ္ဤအေၾကာင္းအရာက်ိ  
ပ်ိ ၍က ယ္ျပန္႔ေသာ ရမေထာင္ဲ့မွ သ ုံးသပ္ၾကည္ဲ့ရန္ လ်ိ သညဟ္   ယ ုံၾကည္ပါသည္။ ဤျဖစစ္ဥတ္ြင ္
မွ တမမက်ိ  သ ုံးသပရ္ာတြင္ တင္းၾကပသ္ည္ဲ့ ဥပေဒ သတ္မတွ္ခ က္မ ားက်ိ  ေက ာ္လြန္ၿပ း 
ၾကည္ဲ့ရမမွသာလွ င္ သာတူည မွ မမႈွႏင္ဲ့ တရားမွ တမမတ်ိ ႔က်ိ  လ ုံေလာက္စြာ ရရွ်ိေအာင္လ ပ္ေဆာင္ 
ေပးႈႏ်ိ င္မည္ျဖစ္သည္။ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ W1သည ္ ဥပေဒႈႏွင္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပ း လ ုံေလာကသ္ည္ဲ့ ဗဟ သ တ မရွ်ိဘြဲ 
ျပ်ဳမူခြဲဲ့ေၾကာငး္က်ိ  ေတြ႕ရွ်ိရပါသည္။ ထ်ိ သ်ိ ႔ နားလည္မမလြြဲျခင္းသည ္ စက္႐ုံး ုံတြင္လည္း တစ်ိတ္တပ်ိ္ င္း 
တာဝန္ရွ်ိသည္ဟ  စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ယ ုံၾကညပ္ါသည္။ ဤျဖစ္စဥသ္ည္ စက္႐ုံး ုံမွ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးႏ  င္ဲ့ တိိုင ္ပင္ေဆြးေႏြးၿပွီး အလ ိုပသ္မ ပးမခပးမ   ေဆြ းေႏြးအၾကံျပ်ဳ္ခက ္မခပးကိို 

စွီမံ္န ္႔္ြ မႈအပိိုင္းတ ြင္ ပါဝင္သ ူမခပးထေံပးႏိိုင္သည္ဲ့ အေျ္အေနမခိ်ဳးကိို ျဖစ္ေစ သည္ဲ့ ရ င္းလင ္းၿပွီး 

ပြင ္ဲ့လင ္းျမငသ္ပ သည္ဲ့ အလိုပ ္သမပးႏ င္ဲ့ စွီမံ္ န္႔္ြ မႈအပိိုင ္းတြင ္ပါဝင္သ ူမခပးအၾကပ း ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆိိုမႈ 

ရ ိလပ ေစရန ္ မလိုပ ္ေဆပင္္ ဲ့သည္ဲ့ စက ္႐ုံိုံ၏ ပခက္က ြက္မႈကိို သိသပျမငသ္ပ ေစပါသည္။ W1သည္ 

အလ ိုပသ္မ ပးကိိုယ ္စပးလ  ယ္မ ခပးရ ေိနျ္င္းက ိို သိရ ိျ္င္း မရ ဘိ  W1အပး ဥပေဒႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး 

သတ င္းအ္ခက္အ လက္  ေျပပျပေ ပးႏိိုင္သ ည္ဲ့ (သိို႔မဟိုတ)္ W1၏ အ္ြင္ဲ့အေရ းမခပးေတပ င္းဆိိုရ ပတြ င္ 

W1 အပးကူည ွီေပးသည္ဲ့ လိုပ ္ငနး္္ြင ္တြင ္ W1အေန ႏ င္ဲ့ ယိုံၾက ညရ္သည္ဲ့သ ူ တဥ ွီးတေ ယပက္မ  

မရ ိျဖစ္ေ နပါသည ္။ 

အၾကျံပ်ဳ္ခကမ္ခပး 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ထ်ိ ျဖစ္စဥ္ေၾကာင္ဲ့ ခုံစားခြဲဲ့ရသည္ဲ့ ထ်ိခ်ိ က္နစ္နာမမ တစ်ိတ္တပ်ိ င္းအတြက္ 

စက္႐ုံး ုံမွ W1အား အေလ ာ္ေပးရန္ အၾကုံ်ဳျပ်ဳပါသည္။ ထိိုအ ေၾကပ င္းကိစၥႏ င္ဲ့ ပတသ္တ္ၿပွီး 

ဥပေဒ္ ခိ်ဳးေဖပက ္မႈ မရ ိ္ ဲ့သည ဲ့္အတ ြက္ စက္႐ုံ ိုံမ  တစတိ္တပိိုင္း  ေပးေလခပ္သင္ဲ့သည ္ ပမပဏကိို 

တြ က္္ခက္ရန္ ဥပေဒအရ သတ ္မ တ္ထ ပးသည ္ဲ့ နည္းလ မ္းလည ္း မရ ပိါ။ ထိိုျဖစစ္ဥျ္ဖစ္ပြ ပး္ခိနတ္ြ င ္

W1သ ပ အလ ိုပထ္ိုတ ္္ ံ္ ဲ့ရမည္ဆ ိိုပါက W1အေန ႏ င္ဲ့ ္ံစပ း္ြင္ဲ့ရ ိရမည ္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပ္ျဖတ ္စပ 

ေလ ခပ္ေၾကးေငြအေ ပၚတြ င္ အေျ္္ံၿပွီးေပးရန ္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူမွ အဆ်ိ ျပ်ဳပါသည။္ သ ုံးႈႏွစ္စာ 

အလ ပ္ခန္႔အပ္မမအတြက ္ တြကခ္ က္ၿပ းေပးရမည္ဲ့ စပ္ ခ်ဳပ္ျဖတ္စ ပ ေလ ခပ္ေၾကးေ ငြသည္ 

ရက ္ေပါငး္၁၈၀စပ လိုပ္္ႏ င္ဲ့ ညွီမ ခမညျ္ဖစ္ၿပွီး စိုစိုေပါင္း ၅၉၅၈၀ ဘတ္ရ ိပါမည္။ 
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ဤအၾကံ်ဳျပ်ဳ္ခက္သည ္ တစတိ္တ ပိိုငး္ ေလခပ္ေၾကးေပးရန္အတ ြက ္ သင္ဲ့ေတ ပ္သ ည္ဲ့ 

နည္းလ မး္တ္ိုကိိုသပ အၾကံျပ်ဳျ္င ္းျဖစ္ၿပွီးW1အေန ႏ င္ဲ့ ၾက်ဳံေတ ြ႕  ္ဲ့ရသည္ဲ့ ဆိုံးရ ႈံးမႈမခပးအပ းလိုံးကိို 

အျပည ္ဲ့အဝ  ေပးႏိိုင္ရန္အတ ြက္ ရည္ရ ြယ္ျ္င္း မဟ ိုတ္ပ ါ။ စ ုံစမ္းစစေ္ဆးသအူေနႈႏွင္ဲ့ W1၏ 

အမ န ္တကယ္ဆ ိုံးရႈံး္ ဲ့ရမႈကိို အတအိက ခ ပိိုင္းျဖတ္ေ ပးရန္မ ပ မျဖစ္ႏိိုင္ပါ။  

၃.၂ အလ ိုပသ္မ ပး ၂ (W2) 

W2အလ ိုပ္မ  ထိုတ္ပယ္္ံရျ္င္းႏ င္ဲ့ W2မ  လစပမ ဲ့္ ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပေ္ဆ ပင္္ခကက္ိို လက ္္ ရံန္ 

ျငင္းပယ ္မႈႏ င္ဲ့ W2မ  အလ ိုပသ္မ ပး ကပကြယ္ေရးႏ င္ဲ့ ဖလူိုံေ ရး ဌပန (DLPW)တြ ငတ္ိိုင ္ၾကပး မႈ 

ျပ်ဳလိုပ ္ျ္င္းတိို႔ႏ င္ဲ့ မည္သည္ဲ့ ္ခိတဆ္က ္မႈမ  မရ ဟိို W2မ  ျငင္းဆန္ေသပ္လညး္  

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ W2အား တန္ျပန္တ ႔ုံျပန္ေၾကာင္းက်ိ  ျပသသည္ဲ့ သကေ္သ 
အေထာက္အထားက်ိ  ရာွေဖြေတြ႕ရွ်ိထားပါသည။္ ထ်ိ သ်ိ ႔တန္ျပန္တ ုံ႔ျပန္သည္ဲ့ လ ပေ္ဆာင္ခ ကမ္ ားသည ္
ထ်ိ င္းႈႏ်ိ င္ငုံ၏ အလ ပသ္မားေရးရာ ဥပေဒအရ မတရားသည္ဲ့ အလ ပသ္မားဆ်ိ င္ရာ လ ပ္ေဆာင္ခ က္ 
ေျမာက္ပါသည္။ သ်ိ ႔ေသာ္လည္း မတရားသည္ဲ့ အလ ပ္သမားဆ်ိ င္ရာ လ ပ္ေဆာငခ္ က္မ ားႈႏွင္ဲ့ 
ပတ္သတ္သည္ဲ့ တ်ိ င္ၾကားမမက်ိ  ရက္၆၀အတြင္းျပ်ဳလ ပ္ရန ္ အခ ်ိန္ကန္႕သတထ္ားသည္ဲ့အတြက ္
W2အေနႈႏွင္ဲ့ ထ်ိ အဆ်ိ က်ိ  အလ ပသ္မားေရးရာ ခ ုံ႐ုံး ုံးတြင္ ဆကလ္ကတ္င္ျပ၍ မရေတာဲ့ပါ။ 

အၾကုံျပ်ဳခ ကမ္ ား 

တရ ပးမ ခတမ ႈ ရ ိေစရနအ္တ ြက ္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသသူည ္ W2အား အလ ပ္မ ွ ထ တ္ပယ္ခြဲဲ့သည္ဲ့ 

ရက္မွစတင္ၿပ း  တႈႏွစ္လ ွင္ အတ်ိ းႈႏမန္း ၁၅%က်ိ ပါထည္ဲ့သြင္းတြကခ္ က္ၿပ း စက္႐ုံး ုံမွ  W2အား ၄၃၀၃၀ 
ဘတ ္ (၃၃၁*၂၆*၅) ေလ ာ္ေၾကးေပးရန္ အၾကုံျပ်ဳခြဲဲ့ပါသည္။ ထ်ိ ပမာဏသည္  ၂၀၂၀ခ ႈွႏစ္တြင ္
W2အေနႈႏွင္ဲ့ အမမဖြင္ဲ့တ်ိ င္ၾကားခြဲဲ့ၿပ း အမမႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ပါက W2အမ ားဆ ုံး ရရွ်ိႈႏ်ိ င္သည္ဲ့ ခန္႔မွန္းေျခ 
ေလ ာ္ေၾကးေငြက်ိ  အေပၚအေျခခုံထားျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ တရား႐ုံး ုံးမ ားသည္ အလ ပလ္ ပ္က်ိ ငခ္ြဲဲ့သည္ဲ့ 
ၾကာခ ်ိနက္်ိ  ေလဲ့လာဆန္းစစ္ျခင္းျဖင္ဲ့ ေလ ာ္ေၾကးပမာဏက်ိ  ထ ုံးစုံအရ ဆ ုံးျဖတ္ေလဲ့ရွ်ိၿပ း 
အလ ပလ္ ပ္ခြဲဲ့သည္ဲ့ တႈွႏစ္ခ င္းစ အတြက္က်ိ  တလစာ လစာႈႏွငဲ့္ ည မွ သည္ဲ့ ပမာဏက်ိ  ထ ုံးစုံအားျဖင္ဲ့ 
ေလ ာ္ေၾကးအျဖစ္ ေပးေလဲ့ရွ်ိပါသည္။  

FLA၏ လိုပင္န္း္ြ ငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင ္ဲ့ဝတ ္ႏ င္ဲ့ လိိုက္နပရမည္ဲ့ စံသ တ္မ တ္္ခက္မ ခပးႏ  င္ဲ့အရ စံသတ္မ တ ္္ခက ္

ER. 17.6 မေက ခနပ္္ခကမ္ခပး  ေျဖရ င ္းသည ဲ့္စနစ္ႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး FLAသ ည ္ ေႏ ပင္ဲ့ယ ကတ္ိိုက ္္ိိုက္မ ႈ၊ 

ဖိႏ ိပ္မ ႈ၊ စက္႐ုံိုံ၏ လိုပ ္ထိုံးလိုပ္နည ္းမခပး္ခ်ဳိးေဖ ပက္မ ႈ၊  ေလ ခပ္ေၾကးေပးျ္င္း (သ ်ိ႔မဟ တ)္ လ ုံျခုံ်ဳမမမရွ်ိေသာ 

အလ ပလ္ ပ္ရသည္ဲ့ အေျခအေနမ ား အပါအဝင ္ မေကခန ပ္္ခက္မခပးကိို တိိုင ္ၾကပးသည္ဲ့ 
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အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအေပၚ တန ္ျပနတ္ံို႔ျပန္မႈႏ င္ဲ့ ္ြ ျ္ပးဆကဆ္ံမ ႈ တိို႔မ ကပက ြယ္ေပးသည ္ဲ့ စနစ္မ ခပးကိို 

အလ ိုပ္ရ င္မခပးမ  အေကပ င္အထည္ေဖပ္ေပးရန္ တပဝန္ရ ိသ ညဟ္ို သတမ္ တ္ထ ပးပါသည္။ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသူအ ေနႏ င္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံကိို FLA၏ လိုပ ္ငန္း္ြငဆ္ိိုင ္ရပ ကခင္ဲ့ဝတ္ႏ င္ဲ့ လိိုက ္နပရမည္ဲ့ 

စံသ တ္မ  တ္္ခက္မခပးႏ  င္ဲ့ ကိိုက္ညွီသည္ဲ့ လိုပ္ထိုံးလိုပ္နည္းမခပ းကိို ကခင္ဲ့သိုံးၿပွီ း 

ထိိုလ ိုပထ္ိုံးလိုပ ္နည္းမခပးအတ ိိုင္း လိိုက ္နပေဆပင္ရြက္မႈ ရ ိေစရ န္ အေသ အ္ခပ လိုပ ္ေဆပင္ၿပွီး 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း တန္ျပန္တံို႔ျပန္မႈမ  ကပကြယ္ေပးရန ္အၾကုံျပ်ဳပါသည။္ 

၄။ အလ ိုပလ္ ိုပရ္သ ည ္ဲ့ ပမပ ဏႏ င ္ဲ့ အ္ခနိပ္ ိိုေၾကး 

ထိိုအ ေၾကပငး္ကိစၥသည ္ FLAထံတြင ္ တငထ္ပ းသည္ဲ့ တိိုင ္ၾကပးမႈ (သိို႔မဟိုတ္)ယ္ ိုအမႈႏ င္ဲ့ 

တိိုက ္႐ုံိိုက္ပတ္သတ္မႈ မရ ိ ေသပ္လည္း ၈၇ဥွီး ထက္ပိိုေသ ပ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအၾကပးတြ င္ 

လက ္ရ အိလ ိုပ္လ ိုပ္က ိိုင္ေနရသ ည္ဲ့ အေျ္အ ေနမခပးႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး စိတ ္ေကခနပ္မႈမရ ိေ ၾကပင္းကိို 

စစ္တ မ္းေကပက္ယမူႈမခပ းႏ င္ဲ့ လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပးမ  ေဖပ္ျပေနပ ါသည္။ ထိိုအလိုပသ္မ ပးမခပးထ မ  

သိသ ပသည ္ဲ့ ပမပ ဏရ သိည ္ဲ့ အလ ိုပ္သ မပးတစ ိုသည ္ အလ ိုပ္လ ိုပ္ရသည ္ဲ့ ပမပဏ မခပးျပပးျ္င ္းႏ င္ဲ့ 

အ္ခိန ္ပိိုေၾကးမ  အပိိုထ ပေ္ဆပ င္းဝင္ေငြ မရရ ိျ္င္းႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး စိိုးရိမ္ပူပန္ေၾကပင ္း ေဖပ္ျပ္ ဲ့ပါသည ္။ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီ မ  စက ္႐ုံိုႏံ င္ဲ့ လိုပ ္ငန္းပူးတြ  လိုပ္ေဆပင္မႈ  ေလ  ခပဲ့္ခလိိုက ္္ခနိ္မ  စၿပွီးစိုစ ိုေပါင္း 

လိုပ ္ေဆပင္ရသည ္ဲ့ အလ ိုပ္ပမပ ဏသည္ သိသိသပသ ပ  ေလ ခပဲ့ကခသ ြပးၿပွီး အ္ခိန ္ပိိုဆင ္းရန္အ တြက္ 

အ္ြ င္ဲ့အလ မး္ ပိိုနည္းလပ္ ဲ့ပါသည္။ အ္ခိန္ပိိုေ ၾကးသည္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပး၏ ဝငေ္ငြ ကိိုယ္ငက္ 

အပိိုထ ပတ္ိိုးေစ္ ဲ့ပ ါသည။္ အလ ိုပ္လ ိုပရ္သည္ဲ့ ပမပဏ ေလ ခပဲ့နည ္းလပ ေသပ္လည္း 

ပစၥည ္းထိုတလ္ိုပ ္ေရး သတ ္မ တ္္ ခက္မ ခပး  ျပည္ဲ့မ ွီ ရန္အတြက္ အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ အလ ိုပက္ိို 

ပိုံမ န္အ လိုပ္္ ခိန္မ ခပးအတ ြင္း  ျမန္ဆန္သည ္ဲ့ႏႈန္းႏ င္ဲ့ လိုပ ္ၾကမည္ဟ ို  ေမ ခပ္မ န္းထ ပးဆ ျဖစ္ပါသည္။ 

အဖြ  ႕လိိုက ္ပူူူးူေပါင ္းလိုပ္ေဆပ င္မ သပ ပစၥည ္းတ္ိုကိို ထိုတ္လိုပ္ရန္အ ဖြ ႕လိိုက္ ပူးေပါင္းလိုပ ္ေဆပင္မ သပ 

ၿပွီးႏိိုင္သညဲ့္အတ ြက ္ အဖြ ႕လိိုကလ္ိုပ ္ေဆပ င္မႈ အေပၚအေျ္္ံၿပွီး မကလ္ိုံးေ ပးသည ္ဲ့ 

စနစ္ျဖစ ္ေနသည ္ဲ့အတ ြက္ အဆင္ဲ့တူ၊ အလ ိုပ္တ ူသူမခပးႏ င္ဲ့ယ  ဥ္ပါက အလ ိုပက္ိိုပိို၍ ေႏ းေက ြးစြပ 

လိုပ ္ေနသူမ ခပးသ ည္ ဖိအပးေပ းျ္င္း္ံရပါသ ည္။  
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အၾကုံျပ်ဳခ ကမ္ ား 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အလိုပ ္သမပးတဥ ွီး္ခင္းစွီအတ ြက ္ ပိိုမိို၍လက္ေတြ႕က ေသာ 

ပစၥည္းထ တလ္ ပ္မမဆ်ိ င္ရာ သတမ္တွ္ခ က္မ ားက်ိ  စက္႐ုံး ုံမွ ခ မတွ္ေပးရန္ အၾကုံျပ်ဳပါသည္။ 
ပစၥည္းထ တလ္ ပ္မမဆ်ိ င္ရာ သတ္မွတ္ခ က္မ ားက်ိ  ပ ုံမွန္အလ ပ္ခ ်ိန္မ ားတြင္ ျပည္ဲ့မွ ႈႏ်ိ င္ျခင္း မရွ်ိပါက 
စက္႐ုံး ုံမ ွ အပ်ိ ဝင္ေငြ ရရွ်ိရန္ ႀက်ိ်ဳးစားေနသည္ဲ့ အလ ပ္သမားမ ားက်ိ  အခ ်ိနပ္်ိ ဆင္းရန္ အခြင္ဲ့အေရးမ ား 
ေပးရန္စဥး္စားသင္ဲ့ပါသည္။ ထ်ိ သ်ိ ႔လ ပ္ေဆာင္ျခင္းသည ္ အလ ပလ္ ပ္ရသည္ဲ့ပမာဏ တ်ိ းလာျခငး္ႈႏွင္ဲ့ 
အခ ်ိန္ပ်ိ ေၾကးမရွ်ိျခင္းတ်ိ ႕က်ိ  ေျဖရွင္းေပး႐ုံး ုံတင္မကဘြဲ အလ ပ္သမားမ ားႈွႏင္ဲ့ က နပ္စၥည္းထ တလ္ ပ္မမ 
တခ လ ုံးအတြက္လြဲ အက ်ဳ်ိးရွ်ိေစပါသည္။  

၅။ ပြင ္ဲ့လင း္ျမငသ္ပ မ ႈႏ င ္ဲ့ ပးူေပါင း္လ ိုပေ္ဆ ပငျ္္ငး္ 

စိုံစမ္း စစ္ေဆးသည ္ဲ့ကပ လအတြငး္တြင္ အ္ခ်ဳိ႕ေသပ အစိုအဖြ  ႔မခပး အထ ူးသျဖင္ဲ့ စက္႐ုံ ိုံႏ င္ဲ့ 

HRDFတိို႔သည္ သတင္းအ္ခကအ္လ က္မခပး ထိုတ္ေပးျ္င္းႏ င္ဲ့ စပရြက ္စပတ မး္မခပး 

ထိုတ ္ေပးျ္ငး္တိို႔တြင ္ ္ခွီးက ခဴးဖြယေ္ကပ င္းလ ေသပ ပူးေပါင ္းေဆပင္ရြက္မႈမခပး 

လိုပ ္ေဆပင္ေပး္ ဲ့ၾကေၾကပင္းကိို စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသအူေနႈွႏင္ဲ့ ေလဲ့လာေတြ႕ရွ်ိပါသည္။ သ်ိ ႔ေသာ္လည္း  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီ ၊ WRCႏ င္ဲ့ Georgetown University တိို႔အပါအဝင ္အျခားအစ အဖြြဲ႕မ ားထုံမ ွ

အေရးႀက းသည္ဲ့ စာရြက္စာတမ္း အခ ်ဳ်ိ႕ႈွႏင္ဲ့ သတင္းအခ က္အလက္မ ား ရရွ်ိရန္သ်ိသာသညဲ့္ 
အခက္အခြဲမ ား ၾကုံ်ဳေတြ႕ခြဲဲ့ပါသည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမတေလ ွာကတ္ြင ္ ပါဝငသ္ကဆ္်ိ င္သူ အမ ်ဳ်ိးမ ်ဳ်ိးတ်ိ ႔မွ 
ေျပာဆ်ိ ခ က္မ ားက်ိ  ျပန္လညတ္်ိ ကဆ္်ိ င္စစ္ေဆးရန္ႈႏွင္ဲ့ ဆန္းစစရ္န္ အတြကအ္ေရးႀက းသည္ဲ့ 
စာရြက္စာတမ္းမ ား (သ်ိ ႔မဟ တ္) အေသးစ်ိတ္ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ား ထ တ္ေပးရန္ 
ျငင္းဆန္ရသည္ဲ့ အဓ်ိက အေၾကာင္းအရင္းအျဖစ ္ သတင္းအခ က္အလကေ္ပါက္ၾကားမမ မရွ်ိေစရန ္
ထ်ိန္းသ်ိမ္းရသည္ဲ့ ကန္႕သတ္ခ က္မ ားေၾကာင္ဲ့ ဟူေသာအခ က္က်ိ  အစ အဖြြဲ႕မ ားမွ 
က်ိ းကားေျပာဆ်ိ ခြဲဲ့ပါသည္။ 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ ထ်ိ အစ အဖြြဲ႕မ ားက်ိ  ရရွ်ိလာသည္ဲ့ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ားက်ိ  
ျပင္ပသ်ိ ႔ေပါက္ၾကားမမ မရွ်ိေစရန္ ထ်ိန္းသ်ိမ္းရမည္ဲ့ သတင္းအခ က္အလက္မ ားအျဖစ ္ သေဘာထားၿပ း 
အစ ရင္ခုံစာတြင္ ထညဲ့္သြင္းေဖာ္ျပမည္ မဟ တ္ေၾကာင္းက်ိ  အေလးအနက္ေျပာဆ်ိ ၿပ း  လ်ိ အပ္သည္ဲ့ 
စာရြက္စာတမ္းမ ားႈွႏင္ဲ့ သတင္းအခ က္အလက္မ ား ေဝမွ ေပးရန ္ အႀက်ိမ္ႀက်ိမ္တ်ိ က္တြန္းမမမ ား 
ျပ်ဳလ ပ္ခြဲဲ့ပါသည္။ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ားက်ိ   အသ ုံးျပ်ဳလ်ိ သည္ဲ့ အဓ်ိကရည္ရြယ္ခ ကမ္ွာ 
ျပန္လညတ္်ိ က္ဆ်ိ င္စစ္ေဆးရန္ႈွႏင္ဲ့ သကဆ္်ိ င္သည္ဲ့အခ က္အလက္ အားလ ုံးေပၚတြင္ အေျခခုံၿပ း 
ဆ ုံးျဖတ္ခ က္ခ ရန္အတြက္သာ ျဖစ္ပါသည္။ ထ်ိ သ်ိ ႔အာမခုံခ က္မ ားေပးခြဲဲ့ေသာ္လည္း 
စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အခ ်ဳ်ိ႕ေသာ စာရြက္စာတမ္းႈွႏင္ဲ့ သတင္းအခ ကအ္လက္မ ားက်ိ  အျပည္ဲ့အဝ 
ၾကည္ဲ့ရမခြင္ဲ့ မရရွ်ိခြဲဲ့ပါ။ အစ အဖြြဲ႕မ ားမွ ႈႏမတ္အားျဖင္ဲ့  ရွငး္လင္းေျပာဆ်ိ မမမ ားက်ိ  လ ပေ္ပးခြဲဲ့ေသာ္လည္း 
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အခ ်ဳ်ိ႕ေသာ အေၾကာင္းအရာမ ားက်ိ  အျပည္ဲ့အဝနားလည္မမရွ်ိေစရန္ႈႏွင္ဲ့ အခ ်ိန္ႈႏွင္ဲ့ တေျပးည  
ဆန္းစစမ္မမ ားျပ်ဳလ ပ္ရန္အတြက္ ၎တ်ိ ႔သည္ လ ုံေလာက္မမမရွ်ိပါ။ ထ်ိ သ်ိ ႔စာရြက္စာတမ္းမ ားႈွႏင္ဲ့ 
သတင္းအခ က္အလက္မ ား  ရရွ်ိမမ မရွ်ိသည္ဲ့အတြက ္ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသအူေနႈွႏင္ဲ့ 

အျခားအရင္းအျမစ္မ ားက်ိ  မွ ခ်ိ အားထားေနရသည္ဲ့ အတြက ္ စ ုံစမ္းစစ ္ေဆးမႈ လိုပ ္ငနး္စဥ္က ိိုလည္း 

ပိို၍အ္ခိန ္ၾကပသြပးေစ ပါသည ္။  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီ သ ည ္ FLA၏ တရပးဝင္အသ ိအမ တ္  ျပ်ဳ္ံထ ပးရေသ ပ အဖြ ဝင္ျဖစ္ေ နသည္ဲ့ 

အတ ြက ္ စိုစံမ္းစစ ္ေဆးမႈမခပးတြင ္ ပြင ္ဲ့လင ္းျမငသ္ပ မႈႏ င္ဲ့ ပးူေပါင္းေဆပင္ရြ က္မႈရ ိရန ္ အေလးေပး 

ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ FLA၏ ပဋိညပ ဥ္စပတမး္ႏ ငဲ့္ ဆက္စပ္ေနသညဲ့္ မူဝါဒမခပးႏ င္ဲ့ အည ွီ 

လိုပ ္ေဆပင္ရမည္ျဖစ ္သည္။ တတယိအ စိုအဖြ ႕မခပးႏ င္ဲ့ ္ခ်ဳပ္ဆ ိိုထပးသညဲ့္  ျပင္ပသ်ိ ႔ေပါက္ၾကားမမ 

မရွ်ိေစရန ္ ထ်ိန္းသ်ိမ္းရမည္ဲ့ သေဘာတညူ ခ က္မ ားအရ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့က ိုမၸဏွီ အေနႏ င္ဲ့ 

ထိန ္းသိမ္းထပးရမ ည္ဲ့ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ကိို ထိုတ္ေဖပ္္ချပျ္င္းမ   ကန ္႕သတ္ထပးေၾကပ င္းကိို 

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူအေနႈွႏင္ဲ့ အသ်ိအမတွ္ျပ်ဳေသာ္လည္း ျပနလ္ည္ဆန္းစစ္မမမ ား ျပ်ဳလ ပ္ၿပ းေနာက္ 

ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ကိုမၸဏွီ မ  ကိိုးကပးၿပွီး ေျပပဆ ိိုေနသည ္ဲ့ က န္႕သတ္္ ခက္မခပးအပးလ ိုံးသည္ 

တတယိအ စိုအဖြ  ႕မခပးႏ င္ဲ့ ္ခ်ဳပ္ဆ ိိုထပးသညဲ့္ ျပင္ပသ်ိ ႔ေပါက္ၾကားမမ မရွ်ိေစရန္ ထ်ိန္းသ်ိမ္းရမည္ဲ့ 

သေဘာတညူ ခ က္မ ား အေပၚအေျခခုံထားျခငး္ မဟ တ္ေၾကာငး္ သ်ိသာလာပါသည္။  

FLA၏ ပဋ ိညပ ဥ္စပတမ္းႏ ငဲ့္ သတ္မ တ္တပဝန္ႏ င္ဲ့ လိုပပ္ိိုင္္ြ င္ဲ့တိို႔တြင္ ထိလြယ္ရ  လြယသ္ည္ဲ့ 

သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပး မေပါက္ၾက ပးေစရန္အတြက ္ ကပကြယ္ေပးသည ္ဲ့ ္ိိုငမ္ပေသပ 

ကပ ကြယ္ေပးမႈမခပးလည္း ပါဝင ္ပါသည္။  ထိိုက ဲ့သ ိို႔ အ္ခက္အ လက္မခပးက ိို မည္သိို႔လိုံျ္ံ်ဳစ ိတ္္ခစြပ 

ကိိုင ္တြယ္မည္ျဖစ္ေၾကပင္းက ိို ေဖပ္ျပထ ပးသည ္ဲ့ လိုပထ္ိုံးလိုပ္နည ္းမခပးသည ္  ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ 

ကိုမၸဏွီအပး စိတ ္္ ခေနေစရ န ္ အပမ ္ံေပးထပ းသင္ဲ့ပါသ ည္။ ထိိုက  ဲ့သိို႕အပမ္ံ္ခက ္မခပးအရ 

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီ သ ည ္ လိုပင္န္းစဥ ္အေပၚတြင ္ ပိိုမိို၍ ယိုံၾကည္မႈရ ိေၾကပင္း ျပ  ္ဲ့သ င္ဲ့ၿပွီး  

စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသူ၏ ေတာင္းဆ်ိ မမမ ားက်ိ  ပ်ိ ၍ျပည္ဲ့ဝစြာ ပူးေပါငး္ပါဝင္ခြဲဲ့သင္ဲ့ပါသည္။ 

 ၁၂။ အၿပ းသတ ္မတွခ္ ကမ္ ား 

ဤျဖစ္စဥတ္ြင္ စိုံစမ္းစစ္ေဆးသူသ ည ္ ဆက သ္ြယေ္ျပပဆ ိိုမ ႈ အပးအေ ရးႀကွီးသည္ဲ့ 

အေၾက ပငး္အရပတ္ိုအျဖစ္ သတ္မ တ္ပ ါသည္။ ဥပေဒႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး နပးလည္မႈလြ  မ ပးျ္င္းေၾကပ င္ဲ့ 

လြ န္  ္ဲ့ေသပ ေလ းႏ စအ္တ ြင္းတြင ္ အျငင္းပြပးမႈမခပး ဆက္တိိုက္ျဖစပ္ြပ းေစ္ ဲ့ပ ါသည္။ စက႐္ုံိုံမ  
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အလ ိုပသ္မ ပးမခပးအပ း ၎တိို႕၏ ဥပေဒအ ရ ရပိိုင္္ြ င္ဲ့မခပးႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္ရပ ဥပေဒမ ခပးႏ င္ဲ့ ပတသ္တ ္ၿပွီး 

ရ င္းလ င္းသည္ဲ့ ရ င္းျပ္ခက္သပ  ေပးထပ း  ္ဲ့ပါက အလ ိုပသ္မ ပးမခပးသည္ဲ့ သတ င္းအ္ခက္အ လက္မခပးက ိို 

သွီျ္ပ းစွီ လိိုက ္ရ ပရန ္ လိိုေတပဲ့မည ္ မဟ ိုတ္ပ ါ။ သိို႔ျဖစ္၍ လြ မ ပးေနသည ္ ဥပေဒဆ ိိုင္ရပ 

အၾကံျပ်ဳ္ခကမ္ခပးက ိို ရရ ိျ္င္းမ လ ညး္ ေရ ပင ္ရ ပးႏိိုင္သ ြပးမည္ျဖစသ္ည ္။  

လူေ တြ႕ေမးျမန္းမႈမ ခပး ျပ်ဳလ ိုပ္စဥ္တြင္ စပရြကစ္ပတ မ္းကိို လက ္မ တ္ေ ရးထိိုးရ န ္ ျငင္းဆ န္  ္ဲ့သည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးမခပး အပးလိုံးသည္ ကူးစ က္ေရပဂါ  ျဖစ္ပြပးေန္ခိန ္တြင ္ အလ ိုပ္ရပ္ဆ ိိုင္းျ္င္းကိို 

တပ းျမစထ္ပ းၿပွီး လစပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေစျ္င္းသည ္ တရ ပးမဝင္ဟ ို ယိုံၾကည္ေနသည္ဲ့အတ ြက္ 

လက ္မ တ္မထိိုး္ ဲ့ျ္င္း ျဖစ္ေၾကပ င္းသိသ ပလပ ပါသည ္။ အလ ိုပသ္မ ပးေရးရပ ဥပေဒအရ 

လိုပ ္ငန္းပိတသ္ိမ ္းမႈမခပးကိို တပ းျမစ္ထ ပးျ္င္းျဖစ္ေၾက ပင္းႏ င္ဲ့ ရပ္ဆ ိိုင္းမႈမခပ းကိိို တပ းျမစျ္္င္း 

မဟ ိုတ္ေ ၾကပင္းႏ င္ဲ့ ထိိုလ ိုပ္ေဆ ပင္္ ခက္က ိို ္ြင ္ဲ့ျပ်ဳ၍ ရေၾကပငး္ကိို ၎တိို႔အပး အသေိပးလ ိိုက္ပ ါက 

အေျ္အ ေနကိို တပ းဆွီးထိန္းသိမ္းလိိုက္ႏိိုင္မည္  ျဖစ္သ ည္။ အလိုပ ္သမပးမခပး၏ အတ ိိုက္အ ္ံျပ်ဳမႈသည ္

အလ ိုပ္ရ င္မ  တရ ပးမဝင္လ ိုပ္ေဆပ င္္ ခက ္တရပက္ိို ဖိုံးကြယရ္န္ ႀကိ်ဳးစပးေနသ ညဟ္ူေသပ အျမင္မ  

လပ ျ္င္းျဖစပ္ါသ ည္။ ထိိုသ ိို႔နပးလည္မႈ လြ မ ပးျ္င္းသည ္ ထိိုင ္းဘပသပစကပ းကိို ဖတႏ္ိုိ္ိုင္စြ မ္း 

(သ်ိ ႔မဟ တ္) နားလညႈ္ႏ်ိ င္စြမ္းမရွ်ိဘြဲ onlineတြ င္ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံ၏ ဥပေဒက ိို ဘပ သပျပန္ၿပွီး 

စပရ  ပေဖြ ဖတ္ရႈ္ ဲ့သညဲ့္ အလ ပသ္မားတဥ းမ ွ အစျပ်ဳလပ ္ ဲ့ျ္င္းျဖစ္ပါသ ည္။ ကံဆ ိိုးစြပႏ င္ဲ့ပင္ 

အလ ိုပ္ရ င္ႏ င္ဲ့ အလ ိုပ္သမပးတိို႔သည ္ ေတြ႕ဆိုံေဆြးေႏြးၿပွီး ၎တိို႔၏ ရပ္တ ည္္ခကမ္ခပး ကိို ရ င္းျပရန္ 

အပးထ ိုတ္ႀကိ်ဳးပ မ္း  ္ဲ့ျ္ငး္ မရ ိပါ။ အလိုပ ္ရ င္ဘ က္မ   အေသ းစတိ္ရ င္းျပေျပပဆိိုျ္င ္း မရ ိဘ   

လိုပ ္ငန္းရပဆ္ိို င္းျ္င္းကိို ္ြင္ဲ့ျပ်ဳထပ းၿပွီး ထိိုလ ိုပ္ေဆပင္္ခကသ္ည ္ တရပးဝင္သ ညဟ္ူေသပ 

ရပ္တ ည္္ ခက္အ တိိုင္းဆက ္ရ ိေနသည္ဲ့အတြက္ အလ ိုပ္သမပးအေနႏ င္ဲ့ HRDFထံမ  အၾကံျပ်ဳ္ခက္ 

ေတ ပင္း္ံ႐ုံိုသံပ ရ ိပါေတပဲ့သ ည္။ 

ထိိုသ ိို႔နပးလည္မႈ မရ သိည္ဲ့အတြက ္ အလ ိုပသ္မ ပးသည ္ မရည္ရြယ္ဘ   အလ ိုပ္ရ င္အပး အသေရဖခက ္မႈ 

ကခဴ းလြန္ရပေရပ က္သြပးပါသ ည္။ အလ ိုပသ္မ ပးအေန ႏ င္ဲ့ ဥပေဒအ ရ အက ပအကြ ယ္ေပးမႈသည ္

ရပဇ ဝတမ္ႈ ကခဴ းလြနထ္ပးသူအမခပးအတြ က ္ အကခံ်ဳးမဝင္ေၾကပင္းက ိိုလည္း သိရ  ိမေနပါ။ အလ ိုပ္ရ ငမ္  

ရ တ ိိုင္ၾကပ းမႈ မျပ်ဳလိုပ ္မ ွီတြ င ္ ထိိုက ဲ့သိို႔ လိုပ ္ေဆပင္္ခကအ္တြက္ ဥပေဒအရ မည္သ ိို႔ေနပ က္ဆကတ္ြ  

သက ္ေရပကမ္ႈမခပ းရ ိေၾကပင္း ဆကသ္ြ ယ္ေျပပဆ ိိုမႈရ ိ္  ဲ့ပ ါက အလ ိုပသ္မ ပးသည ္
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အသ ေရဖခက္ရ ပေရပကသ္ည ္ဲ့ Facebookတြင္တင္ထပးေသပစပက ိို ဖယရ္ ပးေ ကပင္းဖယ္ရ  ပးလိိုက ္ၿပွီး 

ေအး္ ခမ္းစြပ ဆႏၵျပသည္ဲ့ အေျ္အ ေနသိို႔ ျပန္ေရ ပက္သ ြပးႏိိုင္ပါသည ္။ သိို႕ေသပ္လည္း အလ ိုပသ္မ ပးႏ င္ဲ့ 

ေျပပဆ ိိုေဆြ းေႏြ းမႈ လိုပမ္ည္ဲ့အစပး စက္႐ုံ ိုံသည ္ ၾကမ ္းတမ ္ၿပွီး ျပစ္ဒဏ္ေ ပးသည္ဲ့နည္းလမ္းကိို 

ေရြ း္ခယ္လ ိိုက္သ ညဲ့္အတြ က္ တင္းမပမႈမ ခပး ပိိုျမင္ဲ့တကလ္ပ ပါသည ္။  

HRDFသ ည ္ အလ ိုပသ္မ ပးမ  DLPWထံတြင ္တိိုင္ၾကပးမႈျပ်ဳလ ိုပ္ႏိိုင္ရန္အ တြက ္ကူညွီပဲ့ံပိိုးေပး္ ဲ့ ၿပွီး  အစိိုးရ 

အပဏ ပပိိုင္မခပးႏ င္ဲ့ စကပးေျပပ္ြင္ဲ့ရလ ိိုက္သည္ဲ့အတ ြက ္ ထိိုငး္ႏိိုင္ငံ၏ ဥပေဒက ိို 

ပိိုမိိုနပ းလညလ္ပ ၾကပါသည္။ သိို႔ေသပ္လ ည္း HRDF၏ ဝနထ္မ ္းသည ္ အလ ိုပ္ရပ္ဆိိုင္းထ ပး္ခိနတ္ြ င္ 

အလ ိုပ္ရ င္မ  လိုပ္္၏ ၇၅%ကိို ေပးရန္ဥပေဒမ  ျပဌပန္းထ ပးျ္င္း ရ ိ၊မရ ကိိိုသပ ေမးလပ ္ ဲ့  ၿပွီး 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္ ၏ တရ ပးဥပေဒႏ င္ ညွီၫ ြတ္မႈကိို တိိုက္႐ုံိိုက္ေျဖရ င္းလပ ျ္င္ း 

မရ ိပါ ။ ထိိုသိို႔ျပည္စိုံမ ႈ မရ ိေသ ပ သတင္းအ္ခကအ္လ က္ေၾကပင္ဲ့ အလ ိုပသ္မ ပးသည ္ လြ မ ပးေနသည ္ဲ့ 

သတ င္းအ္ခက္အ လကက္ိို ရရ ိ္ ဲ့ျ႔ပွီး ၎တိို႔နပးလည္သည္ဲ့  ဥပေဒအ ပး အဓိပၸပယ္ဖြ င္ဲ့ဆိို 

သတ ္မ တ္္ ခက္သ ည္ မ န္က နေ္ၾကပ င္း ဆကလ္က ္ၿပွီး ယိုံၾကည္ေန္ ဲ့ပါသည္။ ထိို႔အျပင ္

ထိိုင ္းဘပသပစက ပး ေျပပဆ ိိုႏိိုင္ျ္င္း မရ ိ ေသပ အလိုပ ္သမပးမခပးသည ္ ဗမပႏ င္ဲ့ သကဆ္ိိုင ္သည္ဲ့ 

အမႈက ိစၥမခပးကိို ကိိုငတ္ြယ္သ ည္ဲ့ မန္ေနဂ ခပ၏ ဘပ သပျပနဆ္ိိုမ ႈကိိုသပ လိုံးဝမ ွီ္ိိုေနရသ ည္ဲ့အတြ က္ 

ဥပေဒဆ ိိုငရ္ပ မသိမသပကြ ျပပး္ခက္မ ခပးကိို အျပည ္ဲ့အဝန ပးလည္ႏိိုင္စြ မ္းက ိို အဟန္႔အတ ပး 

ျဖစ္ေစ ပါသည္။ 

ေနပ က္ပ ိိုင္းတြ င္ HRDFသ ည ္ WRCႏ င္ဲ့ တိိုငၾ္ကပးမ ႈ လိုပ္ေဆပင ္္  ဲ့ၿပ ွီး စိုံစမ္း စစေ္ဆးသ ူအေနႏ င္ ဲ့ 

လိုပ ္ေဆပင္္ခက္က ိို ဥပေဒအရ အျပည္ဲ့အဝ ေျဖရ င္း မႈ မလိုပ ္ရေသးေ ၾကပ င္း သိရ ိေသပ္လညး္ 

ထိို လိုပ ္ေဆပင္္ခက္ ၏ အဓိပၸပ ယ္ဖြင္ဲ့ဆိို္ခက္ကိို ဆနး္စစ္ရန ္ WRCသ ည ္ ဥပေဒ ကၽြမ္းကခငပ္ညပ ရ ငမ္ခပး 

(သ်ိ ႔မဟ တ္) အစ်ိ းရအာဏာပ်ိ ငမ္ ားႈႏွင္ဲ့ တ်ိ င္ပင္ေဆြးေႈႏြးမမမ ား ျပ်ဳလ ပ္ခြဲဲ့ျခင္း မရွ်ိပါ။ WRCႈႏွင္ဲ့ 

စက္႐ုံး ုံတ်ိ ႔သည္ ေတြ႕ဆိုေံဆ ြးေႏြးၿပွီး ၎တိို႔၏ ရပတ္ည ္္ခက္မ ခပးက ိို ရ င္းျပရန္ အပးထိုတ ္ႀကိ်ဳးပ မ္း  ္ဲ့ျ္ငး္ 

မရ ိပါ။ WRC၏ စိုံစမ္းစစ္ေဆ းမႈတ ြင္ စက ္႐ုံိုရံ  ိ အလ ိုပသ္မပးမခပးႏ င္ဲ့ ဆကသ္ြယ္ေျပပဆိိုမႈတြ င္ 

အက န္႔အသတ္မခပးစြပ ရ ိ  ္ဲ့ပါသည္။ WRCသ ည ္ HRDFတြ ငတ္ိိုင ္ၾကပးမႈျပ်ဳလိုပထ္ပးသည္ဲ့ 

အလ ိုပသ္မ ပးအဖြ  ႔ငယ္ေလး တဖြ ႔ကိိုသပ ေတြ႕ဆိုံ္  ဲ့ပါသည္။ စက႐္ုံိုတံြ င္းရ အိေျ္အေန ကိို 
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အျပည ္ဲ့အဝနပးလညမ္ႈ ရရ ိရန ္အတြက္ အလ ိုပ္သ မပးမခပးႏ င္ဲ့ ကခယက္ခယ ္ျပန္႔ျပန္႔  ေတြ ႕ဆိုရံန္ 

္ခိတ ္ဆက္္ ဲ့ျ္င္း မရ ိပါ။  

ပစၥည ္းထိုတသ္ည ္ဲ့ကိုမၸဏွီ မ  ထိိုအေၾကပင္းကိစၥႏ င္ဲ့ ပတ္သတ္ၿပွီး သိရ ိလပသ ည္ဲ့အ္ါတြ င္ 

လစ ပမ ဲ့္ြင္ဲ့ယူေ စသ ည္ဲ့ လိုပ ္ေဆပင္္ခက္၏ တရပးဥပေဒႏ င ္ ညွီၫြတ ္မႈကိို ဆန္းစစ္ရန္အ တြက ္

ELEVATEႏ င္ဲ့ ္ခိတဆ္က္္ ဲ့ပ ါသည ္။ ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ကိုမၸဏွီ သ ည ္ ELEVATE ၏အစွီရ င္္စံပက ိို 

WRC၏ပါဝင ္ပတ ္သတ္မႈစတင ္ၿပွီး ႏ စ္လ အၾကပတြ င္  ျဖစသ္ည ္ဲ့ ေအပက္တိိုဘပလ ေႏ ပင္းပ ိိုင္း 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စတ္ြ င္ ရရ ိ္  ဲ့ေ သပ္လညး္ ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့ကိုမၸဏွီ သ ည ္ ရ ပေ ဖြေတြ ႕ရ ိ္ခက္မ ခပး၏ 

အေသ းစတိ္အ္ခက္အလက္မ ခပးကိို WRCအပးေ ျပပ္ ဲ့ျ္င္းမရ ိသည္ဲ့အတ ြက္ ထိို လိုပ္ေဆပင ္္ ခက္၏ 

တရ ပးဥပေဒႏ င္ဲ့ ညွီၫြ တ္မႈ ႏ င္ဲ့ ပတသ္တေ္သ ပ  ေမး္ြ န္းသည ္ အဖြ ႕အစည္းအတြက္ 

မေျဖရ င္းရေသးသည္ဲ့ ေမး္ြ န္းတ္ ိုအျဖစ္ဆ က္လက္ ကခန ္ရ ိေနပါသည္။ 

ေရ ႕ဆ က္ၿပွီး ပစၥည္းထ ိုတ္သ ည္ဲ့ကိုမၸဏွီႏ  င္ဲ့ Georgetown University တိို႔မ ပူးတြ  ၿပွီး DLA Piper 

Thailandကိို ထိိုလ ိုပ္ေဆပ င္္ခက္၏ တရ ပးဥပေဒႏ င္ ညွီၫ ြတ္မႈအပး  ျပနလ္ည္ဆန္းစစ္ရန္ 

၂၀၂၀ ္ိုႏ စ္ေႏ ပင ္းပိိုင္းတြင္ တပ ဝန္ေပး္ ဲ့ၿပွီး ပစၥည္းထ ိုတ္သည္ဲ့က ိုမၸဏွီႏ င္ဲ့ Georgetown University 

တိို႔မ  မ န္က န္သည္ဲ့ ဥပေဒဆိိုင္ရပ အဓိပၸပယ္ဖြင္ဲ့ဆိိုသတ္မ တ ္္ခက၏္ အေသးစ ိတ ္

အ္ခက ္အလက္မခပးကိို လူသ ိရ င္ၾကပး္ချပ္ ဲ့ျ္ငး္ မရ သိက ဲ့သိို႔ WRCအပးရ  င္းျပ္ ဲ့ျ္င္းလ ညး္မရ ိပါ။ 

၎တိို႕အေနႏ င္ဲ့ ရ ပေဖြေတြ ႕ရ ိ္ခက္မ ခပးကိို အကခ်ဳိးစ ွီးပြပ း အရ ဆက္ႏြယ္ေနသည္ဲ့ အစိုအဖြ ႔မခပးက ိိုလည ္း 

ေဝမ ခေ ပးရန္ျငင္းဆ န္္  ဲ့ပ ါသည ္။  

ပါဝင ္္ ဲ့သည္ဲ့ အစိုအ ဖြ ႕မခပးအေနႏ င္ဲ့ ထိထေိရပက ္ေရပက ္ ဆကသ္ြယ္ေျပပဆိိုရန္ ႀကိ်ဳးပမး္ 

အပးထ ိုတ္မ ႈမခပး  ေကပ င္းမြန ္ေသပ စတိ္ရ င္းကိို အေျ္္ံၿပွီး ပိိုမိိုလိုပ ္ေဆပင္  ္ဲ့ပါက ဤအေၾကပင ္းကိစၥကိို 

ေရ ပ င္လ ႊ ေကပင္းေ ရ ပင္လ ႊ ႏိိုင္္ ဲ့ ပါမည္ (သ်ိ ႔မဟ တ္) အေစာႀက းကတညး္ကပင္ ေျဖရွင္းႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ေကာင္း 

ေျဖရွင္းႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့ပါမည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးမမမ ား အႀက်ိမ္ႀက်ိမလ္ ပ္ရန္အတြက္ အရင္းအျမစ္မ ားက်ိ  
က ယက္ ယ္ျပန္႔ျပန္႔ အသ ုံးျပ်ဳခဲ့ြဲရျခငး္က်ိ လည္း ေရွာငရ္ွားႈႏ်ိ င္ခြဲဲ့မည္ျဖစ္သည္။ စ ုံစမ္းစစ္ေဆးသအူေနႈွႏင္ဲ့  
အစ အဖြြဲ႕မ ားအားလ ုံးသည္  ဤျဖစ္စဥက္်ိ အေျခခုံၿပ း ဆကသ္ြယ္ေျပာဆ်ိ မမ၏ အေရးပါပ ုံက်ိ   

အေရးႀက းသည္ဲ့ သင္ခန္းစာတခ အျဖစ္ယူသြားမည္ဟ  ေမ ွာ္လင္ဲ့ပါသည္။  အနပဂတ္တ ြင္ 

အလ ပးတူအေၾကပင္းကိစၥမခပး ထပမ္ံျဖစ္ေ ပၚလပေစျ္င္း မရ ိေစ ရန ္ ကပကြယ္ႏိိုင္ဖိို႔အလ ိို႔င ပ 
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ပြင္ဲ့လင္းျမငသ္ာၿပ း ေက ပင္းမြန ္ေသပ စတိ္ရ င္းကိိုအေျ္္ံသည ္ဲ့  ေျပပဆ ိိုေဆ ြးေႏြးမႈမခပးက ိို 

မျဖစ္မ ေနရ ိရန္ လိိုပါသည။္  

 


